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CRTE CASTAGNICCIA
MARE E MONT]

ETAT DES LIEUX DU TERRITOIRE

Eléments sociodemographiques
Economie et emplois

Services, équipements et centralités



ELEMENTS
SOCIODEMOGRAPHIQUES



Introduction : localisation et élémentsociodémographiques

NS o[ *S M % (ES -0ons8, la Castegniccia Mare € Monti est un territc
}E o[ *S % E 0 u & dCEEZ v] vv U o0]Ju]s o[}uM
% E o '}o} § M ey % E 0o &Jpu [ o0 e+ V]X

Ce territoire jouit v ]38 3]}v P }PE % Z]<u % E]AJo P]
X T uv ol PPo}lu & S]}v <§];]- U *}v %} ES
X il uv of] E}%}ES Jvs CEv S]}v o WIE 5§35 X

Il est traversé par la RT10, un des axes routiers les plus fréquentés de Corse, qui géi
flux importantsde population notamment en saison estivale.



Introduction : localisation et éléments sociodémographiques

Chiffres clés

;  23138habitants au dernier recensement 28(6.9 % de la population de la Coyse

;418 KM (moins de 4.8% de la superficie de la Corse)

;65 communes regroupées en 2 communautés de comm(#¥% des communes de Corse)
;5 communes sur 65 comptent plus de 1 000 habitants.

; B5hab. /Kn? (33 hab./Km2 enCorse)15 communes dont situées sur des espaces peu denses, 50
sur des espaces trés peu denses.



Héments sociodémographiquesun territoire attractif

Le territoire de Castagniccia Mare & Monti, avec sesZ&habitantsen 2018 posséde unattractivité

indéniable. La population y est en constante progression depuis le début des années 80, une

%o EIPE o]}V <u] o[ S vsu e JA EVv] ¢« vv U [ % %ouC VvS§ o
(alors que le solde naturel reste quasiment nD¢puis 2011, la population augmente en moyenne de

15% paran, soit] v %cope & %] U VS %OUe <U[ U %0 v E delikvoie ptus9 %o} E
rapidement qu'en moyenne métropolitaineCette évolution provient exclusivement du solde
migratoire, lesolde naturel étant négatif depuis 2013. Les commuipgsbénéficient de la pluforte

hausse sont situées le long du littoral.

Dynamiques naturelles et migratoire80122017

Indicateurs Castagniccia France
Taux d'évolution annuel de f@opulation 1,55 0,39
Taux d'évolution annuel de la population due at
solde migratoire 1,59 0,05
Taux d'évolution annuel de la population due at
solde naturel -0,03 0,34




ANl o[}lv % E v v }ve] & 8ldernieres années,leiterritoire a gagné plus de

habitants soitpés 09 [ pPu v3 §]}v A * %o } |08 peur ¢%agglomeératios de

Moriani (San Nicolao) ou encode &}o0 o0o] ~W v3§ ] e]Jv X UIi}HE [Zp]U [ <8
plaine/littoral que se concentre la population ce qui ne va pas sans quelques inconveénients, réels ou
supposes, inhérents a la périurbanisation.

>+« Aloo P « -payp GEtGEJartEa eux connu un important processus de désertification initié
entre les deix guerres mondiales et un phénoméne de migration des populations de la petite
Castagniccia (Alesa@irezzaAmpugnani) vers les zones littorales de la Costa Verde et de la Casinca.
La fin des années 90 marque un retournement de tendance et des signeprae r@émographique
*}vS % E %3] 0 ¢ ve Oo[]vS E] HWEX d}usS p ul]veU o %oE&} eeope

Malgré cette timide tendance positive, il faut bien admettre que de nombreuses communes
présentent des seuils dmpulation particulierement faibles : alors que 35 communes sur 65 possédent
moins de 100 habitants, seules 5 en comptent plus 66



Héments sociodémographiquesune population vieillissante

Globalement, le territoire estensiblement comparable o[ ve u o o & P]}v }E- U A
de prés de28% de moins d80 ans e33% de plus de®@ans Sous les effets conjugués de I'allongement

de I'espérance de vie et de la faible natalité, on peut affirmer q@aktagniccia Mare & Monti est une

& Pl]}v P W %ope SE}]s & ] vSe uE& A& }vS 01 Ve }H %oopue §
des proportions supérieures a la moyenne nationale.

Contrairement au territoire national, le taux de population de plus de 65 ans en Castagniccia est plus
élevé que celui des moins de 20 ans avec un indicgedéssement qui approche les 120.

H

%o



Kv v}§ [ ]depuis(@® début des années 2000e acélération du vieillissement de la population

v}S uu v8 0o % ES e %oOMe 6 ve <u] E % & ¢ vS vS UIilHE [ZUu]
Catagniccia.
EnoutreU Jo A]-S PE v ¢ ]Je% E]S « S &S ]v e }luupv - o[]vs E]

population agée de plus dé5 anstres élevé.. Globalement, jus les communes sont éloignées du
littoral, plus elles souffrent de handicaps communs a tous lesoviP « EpE pAL a@[]jvs E] p
population vieilissante,A] v3 <[ i)Jafse@e de commerces et de servicks difficultés de

%0 O u vsy



On noteparallélement<pu[]Jo AE]*S % U *SEU SUE » [Z @Peuswre %o}luE& % E
territoire avec un nombre de places tres restreint. Ainsi, 85 places sont disponiblegoles
territoire abrite prés de 2700 personnes agées de plus de 75 ans dont prés de@30seules.

Vivre en structure d'hébergement
Quelle part des 75 ans et plus vit dans des structures d'hébergement dédiées ?

Indicateurs Castagniccia France
Part des 75 ans et plus vivant dans un
établissement pour personnes agées (%) 1,8 9,4

Offre a destination des personnes agées
Combien de places recent®n dans les structures d’hébergement pour personnes agées et q
besoins couvrentlles ?

Nombre de places dans les établissement

Catégories d'hébergement pour personnes agées
Castagniccia France

Ensemble 85 725699

Etablissements pour personnes agées autonorn 0 121748

Etablissements pour personnes agées
dépendantes et atteintes de laaladie
d'Alzheimer 85 599764

Source : Finess, 31/12/2019

Vivre seul a son domicile
Quelle part des 75 ans et plus vit seule chez ellEr’semble

Indicateurs Castagniccia France

Nombre.de personnes de 75 ans € 932 36,4 2377077 42.5%
plus vivantseules (personnes)

Source : Insee, RR017

Besoins potentiels en maintien a domicile
Combien de personnes de 75 ans et plus vivent seules chez elles et sont potentiellement
concernées par des mesures de maintiedoanicile ?

Catégorie En nb depersonnes En%
Castagniccia France Castagniccia France
Femmes 658 1850570 70,6 77,9
Hommes 274 525815 29,4 22,1
Total 932 2376385 100 100

Source : Insee, RR017

Ces derniers chiffres montrent & quel poinplése en charge de la dépendarsraun des enjeux
essentiels que devra relever le territoire dans les années qui viennent.



Héments sociodémographiquesV. o[Juu]P & S]}v

Lesétrangers et lesmmigrésreprésententun peu plus d®% de la population du territoirechiffre
Po} ouvs }lu% E o ol veuo 4SS EE]S}IE (E v ]X

En Castagniccia, cette population se concentre sur la zone de plaine et notamment sur les communes
qui abritent les exploitations agricoles.

10



}uu epCE o[ ve u 0o u § & @E&]sopuEtion immigrée tduites les caractéristiques

[Hv ]igration de travail selon I'INSHEs hommes immigrésn age de travailler (d&5a 64 ans)
*JVvE HEE % E * vS » cpE 0-]J0 S 0 HNE § p&E [ S]Patdlelem@ntpoops o A
la part des femmes immigrées en age de travailler esttidae a celles des hommes immigrés, mais
elles sont moins souvent en activité (4843 et bien moins nombreuses a étre en emploi (38)8

A la suite des regroupements familiaux, la proportion de femmes au sein de la population étrangére
en Corse a beauop augmenté depuis le début des années 1980. En 1999, la part des femmes
atteint 42%, contre 386 en 1990 et seulement 28 en 1982. Cependant la population étrangére en
Corse est toujours moins féminisée que pour I'ensemble de cette population en Foandé% des
étrangers étaient des femmes en 1999).

11



Héments sociodémographiquesles ménages

En 208, 10657ménages résidergn Castagniccia Mare & MonFEait notable, les familles
monoparentales représentent 11,8 % des ménages con8&ten France.

Petits, grands ménages, présence d'enfants
Mon territoire accueillet-il plutét des petits ménages ou des ménages familiaux avec enfant(s

Castagniccie France

Part des ménages d'une seule personne (%) 34,3 36,2
Part desnénages dont la famille principale est formée d'un couple

sans enfant (%) 25,9 26,1
Part des ménages dont la famille principale est une famille

monoparentale (%) 11,8 9,8
Part des ménages dont la famille principale est formée d'un coup

avec enfant(s)%) 25 25,7

Source : Insee, RR017

La taille des ménages diminue progressivemerfo pt]e Al Ve %} E [ $ 16dcEpantsA]E}v TU
% E E ] vV % E]V ]% 0o X > S v v } e EA v 3 Pv] ] € 3 0

Les ménages, constitués des personnes partageant le méme logement, sont de plus en pluggetits

comportent en moyenne 26 personnes en @18, contre3en 168X Wopue [uv 8] Ee ¢}vS }ves
[UV ¢ HO %o Ee}vv U pv 8] E- MAE % Ee}vv e § % ]Jv pv S] E-

o+ Al}lous]}ve o[ HAE % ]e 0 ¢ vv;elesdlécouentd] vicHlsgditdes

la population et des changements dans les modes de vie (hausse des séparations, diminution des

(ulJoo » viu E He *YeX

Les ménages sont aussi de plus en plus nomhr&0857 en 2018Cette hausse est due a la
croissance de la populationais égalemena la réduction de la taille des ménages. Elle est portée

12



e v3] 00 U VS % E 0« uvVvV P e (JE&U-** [UV * HO % E-Dupeuju [HV FUX
noter que ks seniors sont les personnes qui vivent le plus sowseauies.

13



N] oPJvsS Za CSP de la personne référentsdénages, on notene présence importante de
retraités (plus de 30%), suivi des employés et des ouvrl&scadres sonpeu nombreux mais ils
progressent fortement entre 2008 et 2018e ltissu prodictif constitué de petites et moyennes
entreprises favorise une présenoen négligeablel'artisans, commercants et chefs d'entreprise

14



Héments sociodémographiquesDipldmes et formation

2564 élevestaientscolarisés% v v3 o[ vv-2020 dans les différentes écoles et colleges d
Castagniccia, et on peut affirmer que ces derniers sont relativement bien répartis sur le territoire.

Offre dans le premier degré (maternelle et élémentaire) et le second degré (cokgdgcée)
Ecoles Colleges Lycées (général.
élémentaires effectifs technologiqueet / ou
Ecoles maternelleseffectifs effectifs scolaires  scolaires professionnel} effectifs
Catégories scolaires (éléeves) (éleves) (éléves) scolaires (éléves)
Ensemble 349 1408 807 0
Source : Ministére de I'Education Nationale et de la Jeun@§86-2020

% V VSU 0 % E ¢ v [uv oC *ME 0o S EE]S}]IE (]85 8SH o0 u Vvs
0 %}% po S]}v  %op]e 0 11 E&V] E ¢« vv * %0 ] ve (AuEX pi}
}IVSE Jvse [ (( Spu & o}vPe+ %swers Bastieau pgrél et]Prunelli di Fiumorbu
au sud.

Population en age d'étre scolarisée
Combien d'enfants, d'adolescents potentiellement concernés par des besoins de scolarisatio
Castagniccia

0-2 ans (enfants) 657

3-10 ans (enfants) 1837

11-14 ans (adolescents) 896

1517 ans (adolescents) 640

18-24 ans (personnes) 1356

Source : Insee, RR017

15



Globalementla population de Castagniccia est peu diplomée. Parmi la population non scolarisée de

15 ans ou pluen 2018 37,2% nepossedent aucun diplom@9,9% en 2008),9% possedent le

baccalauréat ou équivalent (189 v Tiiée § T1UBG9 pupv J%o0€u o[ ve ]Pv u v8 e
(149% en 2008)d}u3 (}]1*U o[ A} ppsifjesutBes derniéres annéesaiso| ((} E $

formation doit étre soutentet renforcé

16



D oPE 88 §v v (A}E oUosesipve v J((] pos [Jve CES]}v *}Vvs

Ju%e}ES VS %o E E %% }ES o0 u}C vv v S]J}vo S o0 HE %o

ES v

Les jeunes en difficulté d'insertion

Quelle est la part des jeunes de-28 ans ni en emploi, ni en formation (NEET), &edire
déscobrisés ou confrontés a des difficultés d'insertion ?

Castagniccia France
2007 21,2 13,9
2012 23,6 16,9
2017 25,4 16,8

17



Hémentssociodémographigues Emploi et chémage

Avec 1385 % E-e+}vv ¢ v P SE A Joo EU o *S Pv] ] % &  vS§
légérement en decde celuiaffiché sur le territoire national qui est de 74.1%. Ce chiffre est a mettre

en relation avec le vieillissement e la population et le taux de retraités important dans la population
locale.

MV S M.

Pourtantet¢vSE& ]E u vS§ <U O[}Vv %o}y EES fpicéem dadses communes
o[]vS E] WE «u plusfgible <3 o

18



On note sur le territoire une prédominance des retrai{89,1% et des inactif§20,4%, suivi des
employés et des ouvrie@ors que s cadres sortrés peu nombreux. Le tissu productif constitué de
petites et moyennes entreprises favoriggalementune présence non négligeable d'artisans,
commergants et chefs d'entreprise.

Professions et catégories socioprofessionnelles (PCS)

CastagniccidEM France
Agriculteurs 1,7 0,8
Art., commegants chefs d'enteprise 57 3,5
Cadres et prof. imllectuellessupérieures 3.8 95
Employés 16.8 16,1
Autres inactifs 204 17
Prof. intermédiaires 9,7 14,1
Ouvriers 118 121
Retraités 30,1 26,9
Source : Insee, RR018

'0} 0 u v3U %O0pes }V % vV SE A Ee 0+ JUUPV o[]vs E] HEU %oo0pe
importante.
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En 2018, la Castagniccia comptait 1483 chémeurs dont 639 hommes (43%) et 853 femmes (57%). Le

tauxde Z€u P v oo [ A}o pix@ns pé#ssgahnt de 13,8% en 2008 & 14,8% en 2013 et 15,4%

en 2018. Sur le plan national, ce taux est passé pour les mémes périodes de 11,6% a 13,6% puis a 13,4%
[ «& ]E «<u[]o Jvvu pv E vA E - «pu]afjas é& obsarvé en Castagniccia.

Chez les jeunes (1B ans), le taux de chémage est élevé avec 31.9% contre 27.2% sur le territoire

v§8]}vo S$]o % e ulu o001 9 uE =+ }luupv o [peGagndsd, v <<u e}v
Talasani, San Nicolao ou encore Santa Maria Poggio.

20



Al o[}W]¥E o A}ops]lv  * % Ee}vv e ]vetolEdScatégories confanbides) po

}veS § «<u[ %o E * pv (}ES Z pee u us ¢ vv e Tiil ~iitA v Tiii 8 i
JUE o[ 3 JVA E+ % }UE * 5 Jo]e Eompt&divuy 110 AJousxv p § pnAE
de chémage, on peut raisonnablement penser que cette baisse significative reflete une politique plus
JVSE PV vE p o EA] % 0] o[ u%o0}]X

La part des salariés de-B8 ans en emploi précaire correspond a la part ddargs qui rbnt pas de
contrats a durée indéterminée. Il s'agibtamment des CDDles contrats en intérimjescontrats
courts, saisonniers, vacataires, etc.

21



Un fait notable réside dans le fait que le traxatiémps partiel est beaucoup moins développé que

sur le continent avec un taux de 18.2% en Castagniccia contre 28.3% en France contidantale.
temps partiel est un temps de travail inférieur adlarée |égale du travail ou a la durée

conventionnelle si cellei est inférieureCe phénomene est encore plus marqué cleszZfemmes

avec un taux de 23,7% bien-ene e} e 0o u}C vv v 38]}vo «u] [ o A iAX39

L'indice de concentrationde I'emplai *pE 0 E % %}ES VvVSE o0 viu E [ u%o0}]e S
un territoire et le nombre d'actifs occupés (actifs en emploi) qui y résidepermet d'apprécier la

fonction de péle d'emploi ou la fonction résidentielle d'un espace. Si cet indice é&tisur a 100

alors le nombre d'emplois proposés localement est plus important que le nombre d'actifs qui y résident

et qui ont un emploi. Dans ce cas, le territoire considéré occupe une fonction de pble d'emploi.

Avec un taux de 66,8 emplois pour 100ifsobccupés, le territoire Castagniccia Mare € Monti
V[} H% }v % ¢ 8§ (}v S§]}v Yol o uVodHX ¢ vv ¢ 01 § ipge<u[ M
e vv ¢ 711U S ]v ] V]| oo E}SE %}UE » 5 Jo]* E p V]A

Nl o[}v GQe@e plusipres, les communes de San Giuliano, San Nicolao et dedP€akinca font
(JPLE % €0 ¢ [ U%O0}] He]vulu ps EE]S}IIE A e Jv ] - I3
de 155, 140 et 114.
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Hémentssociodémographiques revenus et niveau de vie

Le revenu disponible par unité de consommation (UC), également appelé "niveau de vie", est le revenu
disponible par "équivalent adulte". Il est calculé en rapportant le revenu disponible du ménage au
nombre dunités de consommation qui le composeriEn conséquence,outes les personnes
rattachées au méme ménage fiscal ont le méme revenu disponible par UC (ou niveau de vie).

v 3 Pv] ] U E A vp J*%}v] o u ]Jve[oA i® BoFUE 0} Epsp[]o
Corseetde2®Mifn | %}pE& o }JE+ X

Sanggrandesurprisecompte tenu de tous les éléments mis en avant précédemmesitn confirme
gue les habitants du territoirpossedent un niveau de vie relativement modeste.

25



ECONOMIE EEMPLOI
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Economie et emploi entreprises

Au 31 décembre 2019, on recensait 2545 entreprises actives en Castagniccia Mare € Monti. |l
VIDJLW GH WRXWHYV OHV DFWLYLWpV PDUFKDQGHY KRUV DJULFXOW:

> e 3 UEe [ 3]A]S » % E Jooinmerdetraaspdrt/iébergement restauration
[UV % ESU 0+ USE ¢ » EA] ¢ [ UESE % ES 3§ v(]Jv o }JveSEp 3]}v>
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La Castagniccia compte 2799 établissemerftsétablissement est une unité de production
géographiguement individualisée, misidiquement dépendante de I'entrepriggRarmi eux, 78% ne
compte aucun salarié (ou leur nombre est inconnu) et 20% entre 1 et 9 salariés. Seuls 37
établissementsn ont entre 10 et 19, 22 entre 20 et 49. Enfin seuls trois établissements comptent
entre 50 et 99 salariés et un seul plus de 100.

[ S J& <] 0 S]eepy }v}iu]<p o0} 0 8 }vesS]Sp Vv SE « PE V U i}E]:?
souvent familiales, qui présentent une grande fragilité.

>[ Alops]lv « @&E 3&]}ve [ v3(A ele Elhtiveent Stabl@ sur le territoire.

Evolution des créations d'entreprises

350 7000
300 6000
250 5000
200 4000
150 3000
100 2000
50 1000
0 0
f&\l" ,19'\')’ ,19'\?’ '19'\,“ %Q\‘? %@3’ ,&\’,\ ,19'3’ ,19'\?’ %0'19 &
&’
5°\§

mmmm Evolution des créations d'établissements Castagniccia Mare & Monti

= Evolution des créations d'établissements Corse
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Avec environ 250 a 300 entreprises crées chaque année, la Castagniccia puéseibe de création

[ VSE %d€RP8%(Vv}Iiu E E& S]}ve [ VSE % E]s *» n }pEes [pv VvV U (
Viu E [E&% E]e » S]A e pi E is BARAE cplof[vv e ZuS & Y%op]e Ti
(16,4%)mais qui reste comparable au territoire Corse (12,9%).

Ju% E S]A u v3 P S]eep  Iviu]cu A ] dey &réationsid ntuveles d&ivitgs
se fant notamment dans le secteur des autres services. La construction attire toujours les créateurs
alors que le secteur du commerce/hébergement/restauration marque le pas.
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'o} ouv3U o[ }v}iu] o} o & 8§ (& PJo X o0 ahdkiduellesudt,
%o }UE %oO e 0A9U v ]*%}e v8 [ ML pv ¢« 0 E] U }vs pv .
lors, peinent a réaliser les investissements nécessaires a leur développement ou leur survie.

De plus, un certain nombre de chef§ &/SE % E]e U &S] veU § }uu &E
& SE& ]38 V C VS % U [ *%}]E SE veul]ee]}v o ME § o
succession familiale.

v(JvU o0 u v« (}J}E&u S8]}v ]Jv]38] o U o -« forhfdtflou @dntnuel liée 4
o[ 0}JPv u vs§ . VEE ¢« WE ]JveU o[ vV u®& Z -+ }oo

%o 18

1((]1 To 1}

S« EE]
]Jee u v3§

S]A &

v3iE o (E SUuE vpu E]J«p U uE& v8 e« ve u pv a8 [ USE

. (CE ]Vo
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Economie et emploi agricultureet péche

>[ e+ v3] o[ 3§]A]S BaEdorjoentre dans la plaine depuis que les aménagements
ZC & po]J<p * E o0]e e Ve 0o+ VvV e+ 0i }VE % Eul]e o A 0}% % U VS |
Maraichage, cultures fitieres, agrumiculture, viticulture et élevage sont les principales activités que
o[}v C & SE}UA <}uA vs§ Ju% Pv ¢ % GE ¢ u & Z e <p ol U Jv
o[ u 0]}E& 8]}v u E A vp < /E%0}]3 vieX

ve 0[]vS ] HEU o PHE{JpuOIUE < pl8t vS Je% EH S 0 ¢ S EE *° ¢ ¢}
v (E] Z X "po of 38]A18 [0 AP [ESve]( E 8§ SE * % E * Vv$§
Castagniccia. La transformation des productions y est généralement réalisée sur placecagealité
reconnue (méme si elle est parfois inégale).

> SV ] HOSUE <] Jvvp pv  ESétpirei@@eendaniquaduied dinbiées par
le Cynipsmais semble renaitre de ses cendresculture du noisetier sembjelle, demeurersur une
dynamique tres intéressante.

YR VS 0 %! Z U o0 %}ES d A Ev % E L %op]e 0}VPS u%es 0o EE
années 80.
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>[ PE] posSuE, quhnod Bllsesten plein développement et les exploitatioas conversion
se multiplient.

Avec 9,3 % des emplois dans le secteur, la Castagniccia reste un territoire a vocation fortement
agricole.
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Economie et emploi BTP

Le BTPE 3 uv $]1A18 Ju%}ES vs v <3 Pv] ] D G&E D}vS]X [ *3 o
Ve 0 » AJoo P o[]Jvd E] PE A o[ 0 AP Uulu ] 00 E *5 *}ue |
V %0 Jv U [ *§ pv §1A18 <] }vvpt dams Es 10 derAiee} %niées avec

o[ u EP v Viu E UE % E}i S+ Juu} ]Jo] Ee <p] }vs ( A}YE]s pv (JES

[ *S pv ¢ § PE <Pu] %} ES O] U%o}] *HE 0 § EE]S}IIE H %o}]VvsS <p O
mal atrouverpv u Jv ["pA Equalifiéecet doit faire de plus en plus souvent appel aux
travailleurs détachés.
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Economie et emploi le secteur tertiaire

Le secteur tertiaire,qui regroupele commerce, les transports et les services divers ainsi que
'administration publique, I'enseignement, la santé humaine et l'action sqogsieun secteur certes
trés présent sur le territoire mais dans une moindre mesure que sur le territoire national.

v (( SU ¢[]Jo }v VSE %oope 6069 ¢ U%o0}]* B V]A pv 3]}voU o %
atteint seulement 69% en Castagniccia.

On peut noter que $e commerce et les service®nt bien présents sur le territoire, ils sont concentrés
pourlaquasi}s 0]8 [ VEE HU/E *PE 0 ¢ I}V » %0 ]Jv l10]383}&E o 3 v}3 uu v$
bourgs centres du territoire ArenaVescovato, Folelli (Penta di casinca), Moriani (Saaolady et

EA]J}v]X > + AJoo P - o[]Jvd E] HE +}v$ %O V %oOpse

UMV]e
commerces et services de base.

34



Economie et emploi tourisme

Le tourisme ¢8 eep®E U VS 0 % E]V % 0 u}s pE o[ }viu]l] o} o U «u] ]
e S uEes [ 3]JA]3 ¢ }viul<p e 3 VIS uuvdo }uu E S0 USE » « &
[ 4 ]o iAX111 0]8e %o E}( **]}vv oeU }v3sarldiitioabde (& Sostperde, }v vSE
le 8§ EE]S}IE [ *S % E}IPE *+]A u v3 (]88 pv %0 % ES VvS] E %o
corses.

/o [ P13 [uv o] v3 0o <pu O[}v % ps$ <p o](] & (ulJo] o U &E o §]A
Castgniccia Mare & Monti, pour sa position centrale, son c6té nature, tranquille et authentique, mais
Heel *}UA V8 %}uE + }ve] & §]}ve  }viulep oY

v ((SU o 8§ EE]S}]E V[I((E %o « puv P uu [Z &P u vse <u 0]S
affES A o pE i}pus ulu <] <« ]v]8] 8]A « }Juuv vsd A}E o i}uE v}
WEIPE +«+]A u v3U PE de Tousisinele seatekingqd professionnalise et se structure

pour proposer au visiteur une nouvelle expérience&Sgu E + A 0 HE+ [Z}*%]3 0]3 U v
de qualité.
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SERVICES
EQUIPEMENTS
ET
CENTRALITES
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Services, égquipements et centralité®quipements et servicesumeriques

En matiére deservices numeériques, le territoire est quasi intégralement couvert par la 4G exceptés
guelques points noirs. La fibre optique quant a elle se déploie a vive diprgs deux ans3% des
locaux de Castagniccia étamaccordable fin 2020.
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Services, équipements et centralité®quipements de sport et culture

Pour un territoire essentiellement rural, la Castagniccia dispdgev § LA ¢ St (<] %Su vSe
sportifset culturek de proximité, méme si ces ahéers sont inégalement répartis sur le territoire. Il

[ P]IS [ <u]% u vSoulddromes, terrains de tennis, salles ou terrains multisports, terrains
de grands jeux et les bibliothéqu¥s

VvusS]E [ <u]% u vse 0 P uusallesdeshart spégidtisées, bassins de
natation, structures d'athlétisme pistes de roller, skat& « }u * u % €Batre&; cinémas, lieux
d'expositionmuséesY sU 0 * § PAE *}v3 v 853 U VS %oope (] 0O+ A E *%
équipements pour 10.00Babitants.

39

8

]1A u



40



Services, équipements et centralitéaménagement o[ ¢ %o

La Castagniccist en grande partie recouverte par les foréts et milieux seatirels ainsi que par
0* S EE +« PE] }o X ™ Huo TX09 S EE]S}IE 8 ES]I(]11 o]
étre important.
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Services, équipements etentralités: mobilités

Sur le territoire prés de 40% des actifs occupés résident & 30 minutes ou plus de leur lieu de travail.
WE - 819 [ VEE p/&E pslo]e v3 0 A}|SUE %}IUE +[C E VvV E U }u%o?
SE Vve% }ES Vv }luupvy
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Servces, équipements et centralitéshabitat et logements

On recense 20259 logements en Castagniccia do66X0ésidences principales (52.6%), 8668
résidences secondaires (42.8%984 logements vacants (4.6%).

Kv v}s§ e S uE SE ¢ J(( & vS8e VvSE }luupyv - o[]Jvs E] LE § }luuyp
également mais également entre ces derniéres.

« 0 U8 ¢ vv e 01U }v ee]e3 Hv E SIuEvV u vs §v v <u] A}]s
VVH 0O M VvIiu E E ] v o v JE& ¢ ] ((}VE GU %}uE ¢« 5 Jo]e
1% bien en dessaidu niveau national (1.6%).

> viu E JVveSE W 8]}ve v HA «U ulu <[]Jo E 8 S}pi}pEs o A U E

2010 alors que le nombre de logements sociaux rgstnt a lui relativement faible au regard de la
précarite.
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Les conguctions neuves

Castagniccia France
Nombre de logements commencés (constructions neuves) (logemen
par an pour 1 000 habitants) 8,6 4.7
Surface moyenne des logements commencés (constructions neuves 87,2 79,7

Source : Commissariat général au développement durable (Ministére de la Transition écologique et solidaire), Sit@@8l12, @008
20132017-20152019
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Services, égquipements et centralitésanté

En matiére de santé, les professionnels sont en trés grande majorité situés sur la partie littorale du
§ EEJSIJE 35 0 « & u%v3[ 0 A * %}UE 0 * %}%po S]}ve o[]Jvs E] UE

a7
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REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

IXPOUR &2’

ADEME

P

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE

, QWLWXO® GX SURMHW &RQWGBVOG BEWIWBWQIL FHILDU 0 WRKW IHD OR Q W L

ORQWDQW DLGH PD[LPXP HXURV

&RQYHQWLRQ GH ILQDQFHPHQW

$IJHQFH GH O (QYLURQQHPHQW HWH®BLGD OD®WULVH GH O (Q

(QWUH

/ $JHQFH GH O (QYLURQQHPHQWQHWJIGH @DV DE®WMNNMHOM C X E@IGFX GW
FRPPHUFLDO U®JL SDU OHV DWW3FOHV5/ GK FRGBH GH O HQYLURQ

D\DQW VRQ VL "JHDAMFQLP GX *UOVLOO® %3 '(; $1*(56 &(

LQVFULWH DX UHJLVE §@& JGNRKR/P © H UFH
UHSUOVHQ@WRONLIDXW $UQDXG /(52<

DJLVVDQW HQ3TXINQGCWOVBHLUHFWHXU *©@Q©UDO
GOVLJIQOH FL DS®(U(SDU

(W

&20081$87( '( &20081(6 '( /$ &267$% 9(5'( &RP®XEIDRWPPXQHV
6$1 1,82/$2

1p 6,5(7

5HSUOVHQWDQW ODUF $QWRLQH 1,&2/$,

DJLVVDQW HQ TXDOLW® GH 3UOVLGHQW

G XQH



(W
&& '"(/$ &$67%*1,&&,% &%$6,1&% &RPPXQDXW®© GH FRPPXQ

$5(1%
51

9(6&29%$72
1p 6,5(7

5HSUOVHQWDQW $QWRLQH 32/,
DJLVVDQW HQ TXDOLW® GH 3UOVLGHQW

FL DSU'V FROOHFWLYHPHQWHECXY® Q@O®LVF DBINVU KD Y

G DXW

9X OHV 5"JOHV JOQOUDOHV G DOV WL EXGRRYOGINVSDIUGHR QG&R Q DHIL O (
GOOLE©OUDWLRQ Qp GX Uu'v PRGLVI LOHO HFL DSQOUDOHV {V IHWH GLL(
GH O $'(0( O DGUHVVH VXLYDQWH ZZZ DGHPH IU

9X OD GHPDQGH G DLGH SU®VH@WIH GDWHOGX %©QO®ILFLDLUH

9X OD GOOLEOUDWLRQ GX &RQ¥HLOQ® DGPGQYLVVREDMRER® GH BRDBXILC
VI\VW"'PH G DLGHV DX[ FRQWUDWY G REMHFWLIV

9X O DYLV IDYRUDEOH GH OD &RPPBHWVHRGDWH BKDOH GHV

,O D ©OWO DUUWO© HW FRQYHQX FH TXL VXLW

$57,&/( 2% -(7

/D SUOVHQWH &RQYHQWLRQ GH [H) COFHPHO W HY FRXUD R @ H W B/LCTEK HH
IL[HU OH PRQWDQW DLQVL TXW LRV HVR GGX W L B RWDEG' DRVQNK DEO] D40
SDU O $'(0(

,O D OWO® FRQYHQX TXH &20081$87( '( &26081965'( Y\REW OH FRRUGLQD
GHV SDUWHQDLUHV SRXU OD S@®VXN DVDVRUG IR FOX W $i3( U DSWILRXE D S D & DX
O RSOUDWLRQ OH FRRUGLQDWHXH G \H\VQ \VFKDEJB® G HVWEIRDRXPAHHDW & HH W
O H[OFXWLRQ GH O RSOUDWLRQUBIMVQIWX S B HHPHQOWH G H © FHIVGHD FD S E WX
VHURQW ©OWDEOLV DX QRP GH FRRBX®HEHVR WO QM ¥ LPRUWHNVSRQGD Q'

$57,8&/( '(),1,7,21 '( 1 23(5%$7,21
/| RSOUDWLRQ HQYLVDJOH HVWEMMHNWLY DWHLWRKRQDOQ DM GR2 &DVWD.

&RQWH[WH

/H GOWDLO WHFKQLTXH GH FHOMH RSIFKIMIRE | QX B E&QHDOWH L ARCH
IDLW SDUWLH LQW®©®JUDQWH



'"HVFULSWLRQ

/H GOWDLO WHFKQLTXH GH FHOMH RSIFKIMIRE | LK B & QHDOWH L ARGH
IDLW SDUWLH LQW®©JUDQWH

2EMHFWLIV HW UGVXOWDWY DWWHQGXV

/H GOWDLO WHFKQLTXH GH FHOMH RSIFKIMIRE | LK BH & \QHDOWH L ARGH
IDLW SDUWLH LQW®©JUDQWH

$57,8/( '85(( &2175$&78(//( '( /1 23(5%$7,21

/D GXUOH FRQWUDFWXHOOH G®H REELIGW LR @ RLM VE RREW.N DWEHR Q 05 |
SUOVHQWH &RQYHQWLRQ GH ILQDQFHPHQW

&RQIRUPOPHQW O DUWLFOH HV OGHWS5GHSNURHYOW DA O $'HP(H@KY
O RSOUDWLRQ HQYLVDJOH OHNVHWEQGA L FQ DL (W0H VO B 'Y YGRRRXP HQHW V LQC

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UBPWW VWHWH P DQLIPKWPX H BRIMY D XF R P SXYW\H @
SURMHW FRQWHQDQW
OH UDSSRUW GH O DXGLW &OGIPW WFRIQR PQH UL BIFKXW DA KD ®K OD &RV W

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UBPWW VHWH P DPLIPKPX H BRIM/ D XF R P SYW\H @
SURMHW FRQWHQDQW
OH UDSSRUW GH O DXGLW &OGIPW WFRIQR PQH UL BIFKXW DA HD ®K OD &DV W

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UHMMWRMOHPX® | L@ FELH S KIPR/MHS W H U G
SURMHW FRQWHQDQW
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW GH HQNGHO3RRQH[H MRARQYPTXH GH OD

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UHMNWRMO[HPK® | L@ RELH S KRS W H U GXH
SURMHW FRQWHQDQW
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW GH HQWGHO3RRQH[H MRHARQPTXH GH OD

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UHBRWXWIEH @CRLSKDSH VFRQWHQDQW
OH HU UDSSRUW G DYDQFHPHQW HZHVODO3RRQH[H MRHFRQPTXH G OD

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UHBRWXWIEH @RLSKDSH VFRIQWHQDQW
OH HU UDSSRUW G DYDQFHPHQW HIXHNODO3RQQH[H MRHFARQPTXH GH OD

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UHBRWXWIEH @RLSKDSH VFRIQWHQDQW
OH "PH UDSSRUW G DYDQFHPHQWFRHQWD IKDQBH[H RMHRKELTXH QFH (

8Q 5DSSRUW G DYDQFHPHQW UHBRWXWIEH PRLSKDSH VFRQWHQDQW
OH "PH UDSSRUW G DYDQFHPHQWRHD®WD IXDQOH[HFRMRKOLTXH GH (

8Q 5DSSRUW ILQDO UHPHWWUB 3 GCXQWHOPRGIWUIID FOMXHQOGBHGH O RSC
OH UDSSRUW ILQDO G DWW H VMWD ®HRIX BWHS HG HRO B DXRAHN DGIH U G H

8Q 5DSSRUW ILQDO UHPHWWUB 3 GCXQWHOPRDWUIID FOMXHQOGHGH O RSC
OH UDSSRUW ILQDO G DWW H VMWD ®HRIXBWHS HGHRO B DSTAHNVDGELIFFLD &l



$57,8&/( &287 727%$/ (7 '(3(16(6 (/,*,%/(6

3RXU &20081$87( '( &20081(6 '( /$ &267$ 9(5'(

/H FR»W WRWDO GH O RSOUDWLRRURYW HVWLP®

3RXU && "( /$ &$67%*1,&&,% &%$6,1&9%

/H FR»W WRWDO GH O RSOUDWLRRURYW HVWLP®©
$57,8&/( 1$785( (7 0217%$17 '(/ $,'( $775,%8((

/H PRQWDQW PD[LPXP WRWDO GHNVEEYHQWLRXDWR W GICEAX®IHO KDEEH LHFW|
FRPPH LQGLTX® FL DSU"V

3RX&R20081$87( '( &20081(6 '( /$ &267% 9(5'(
/ID VXEYHQWLRQ DWWULEX®OH G XQ PROWKXINRW RDW AFDFOBEXOO©H FRPPH

3RXU 3DUW IL[H 3KDVH 3DUW YDULDEOH SKDVH

8QH DLGH PD[LPXP GH HXURV EDV®OH VXU
9RLU OHV PRGDOLW®O®V HQ DQQH[H @MFKIQUHXH HW HQ DQQH[H

$X UHJDUG GHV LQIRUPDWLRQV I5FREHV® I$Y 0 ( D B FOHQ D L Yo\Om@EA L FLDL U
QRWLILFDWLRQ OH FXPXO GHVSDUGHY SXEDHAKE W D WRQY ID\EGXOQ B R B/(
HVW UHVSHFW® /HV 5"JOHV JOWQOUDBBW\GB OVWWWOL BRWSRQOGHR WP D W\
O $'(0( HQ FDV G REWHQWLRQ GH QRXYHDX[ ILQDQFHPHQWYV

/| DLGH DLQVL DFFRUGOH Q HQWSBDEBMWAIRQ CHHOAK B PH GXDIDEW GHUCE

SRX8& '(/$ &3$67$*1.8&&.% &%$6,1&$
/ID VXEYHQWLRQ DWWULEXOH G XQ PROWKXKINRW RDW AFPDFOBEXOO©H FRPPH

3RXU 3DUW IL[H 3KDVH 3DUW YDULDEOH SKDVH

8QH DLGH PD[LPXP GH HXURV EDV®OH VXU
9RLU OHV PRGDOLW®V HQ DQQH[H @MFKIQUHXH HW HQ DQQH[H

$X UHJDUG GHV LQIRUPDWLRQV I$FRBHN® I$Y 0 (8D B RO WD L Y\em@EH L FLDL U |
QRWLILFDWLRQ OH FXPXO GHVSDUGHY BXEDHAKE W D WRQY ID\EGXOQ B R B/(
HVW UHVSHFW® /HV 5"JOHV JOWQOUBBW\GB OVSWOL BRWSERQOGHR WP D W\
O $'(0( HQ FDV G REWHQWLRQ GH QRXYHDX[ ILQDQFHPHQWYV

/| DLGH DLQVL DFFRUGOH Q HQWSHOEPOVWIIR@WV AHHOAK D PH @GXDI D EW GHUE
$57,&/( 02'$/,7(6 '( 9(56(0(17
/H PRQWDQW IL[® O DUWLFOBX[PLOGHMVKNVDYHHE SBUMD $'(0 (LVEHDWRQ

3RX820081$87( '( &20081(6 '( /$ &267% 9(5'(




1p

GX

ORQWDQW
(FKODQFHPRQWDQWD[LPXP GX

-XVWLILFDWLI V IRXU/(

GH O DLGMHUVHPHQW

LOWHUPOGLDLUH

3KDVH
IRUIDLWDLUH

5DSSRUWV |G $XGLW

IRXUQLU

LQWHUP®OGILDLUH

)LQ GH 3KDVH
YRUIDLWDLUH
UDSSRUW

G DYDQFHPHQW
IRXUQLU

LOWHUPOGLDLUH

3KDVH 3DUW
9DULDEOH | HU
5DSSRUW
G DYDQFHPHQW
IRXUQLU

LOWHUPOGLDLUH

3KDVH 3DUW
YDULDEOH
2EMHFWLIV
UGJLRQDX]

LQWHUP®OGILDLUH

3KDVH 3DUW
9DULDEOH | “PH
5DSSRUW
G DYDQFHPHQW
IRXUQLU

VROGH

J)LQ GH OD SKDVH
VROGH

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQF
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW F

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQF
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW F

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQH
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW H

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQF
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW F

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQF
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW F

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQF
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW ILQDO PHQWLRQQ

/HV YHUVHPHQWY VHURQW HIITHFWOQGLWERQWVREBOPKRAW DX[DRRVL OGN

G DWWULEXWLRQ GHV DLGHV GH O $'(0(



BRX8& '(/$ &$67$*1.8&&.$ &$6,1&$

lp

GX

ORQWDQW
(FKODQFHPRQWDQWD[LPXP GX

-XVWLILFDWLI V IRXU/{

GH O DLGMHUVHPHQW

LQWHUPOGILDLUH

3KDVH
IRUIDLWDL|UH

5DSSRUWV |G $XGLW

IRXUQLU

LOWHUPOGLDLUH

)LQ GH 3KDVH
YRUIDLWDLUH
UDSSRUW

G DYDQFHPHQW
IRXUQLU

LOWHUPOGLDLUH

3KDVH 3DUW
YDULDEOH| HU
UDSSRUW
G DYDQFHPHQW
IRXUQLU

LQWHUPOGILDLUH

3KDVH 3DUW
YDULDEOH
2EMHFWLIV
UOJLRQDX]

LOWHUPOGLDLUH

3KDVH SDUW
YDULDEOH, “PH
5DSSRUW
G DYDQFHPHQW
IRXUQLU

VROGH

J)LQ GH OD SKDVH
VROGH

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQH
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW H

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQER
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW H

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQH
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW R

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQH
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW H

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQKR
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW G DYDQFHPHQW H

XQ UHOHY® G LGHQWLW® EDQF
% %©QOILFLDLUH
OH UDSSRUW ILQDO PHQWLRQQ



/HV YHUVHPHQWY VHURQW HIITHFWPGAWERQWVRIBPOPKROW DX[DRRVL OHN
G DWWULEXWLRQ GHV DLGHV GH O $'(0(

$57,8&/( &21',7,216 '( 9(56(0(17

/H YHUVHPHQW VHUD HIITHFWX® XXHUWH IPRBORWHGEYVQFOQOHLRLDLUHYV

$57,&/( 5(*/(6 *(1(5%$/(6 ' $775,%87,21 "(B$('( $'(0(

/HV 5"JOHYV JOQOUDOHY YLVOHWFLGIHSVRV HE VDI$ KMRIQITYXHH@QW L R QI IGFHL D
VRQW UOGSXWOV HQ DYRLU SULVGKRQU@DLVVDQFH HW \ DYRLU

$57,&/( 38%/,&$7,21 '(6 '211% (6 (66(17,(//(6

/ $'(0( HYW WHQXH G XQH REOL FRQQIERHY GHR GXEG@HOHYHFRE PH H V \GHHQ!
SUOVHQWH &RQYHQWLRQ GH ILQDQF DRNGWCOH®X F R QIFRYUHPREPIHO W Q \U KB
PLVH GLVSRVLWLRQ GHV GRQQCHYWH\ROQWQGH. WXE MM GMLR BR Q

$57,&/( (1*$*(0(176 '(6 %% 1%),&,$,5(6

/HV %©QOILFLDLUHV V HQJDJHQW O DDU@XQWLLQL Y DPMIOR G BRIV GRERXBWQ
VXSSRUWYV VRXPLV DX[ GURLWW GSHDBXWDH XL UK SHOWV R QW HI®Q MV D WXWD' &
GURLWVYV GH SURSULOW® LQW H@OLHFDN KHOXAH GHX R $ WGRBU BRRELVBW LUREQ
UHTXLVHV

&RQIRUPOPHQW O DUWLFOH ®MWUSEXOWMVRIPQEVDIOLGHG GH O/ $H@JID
DVVRFLHU O $'(0( ORUV GH ODYLWH PRRP8RRQWD® DFE@ HRV G LXQIRWPY
GH O LQVWDOODWLRQ HW PMNOSRRYYKGH GREWY XDR XV WHR/Q O B QO |
DSSRVDQW VXU FKDTXH VXSSRUWWGE H RRB R QAH MWIL'ROZ &M REBIX IP HQ@H.
OH VRXWLHQ ILQDQFLHU GH 0$$(0q (0 HVVYIRXWIRQYR QMQDOLVOMXWGHYV
UODOLVDWLRQ DILQ G REWH@EUODOIFFRHW G GH O $'(0( DX

3RXU OHV LQYHVWLVVHPHQWYV HIWW %SIRYGA U LD ISUDH\Q M DEKQV B UH GCH RAEL@
SRUWDQW OH ORJR GH O $'(0( HWQPIHQWQRRMW QW VRQ VRXWL

$57,&/( 3,(&(6 &2175%$&78(//(6

/HV SL"FHV FRQVWLWXWLYHV GHIP @ R V&RQRHD W HRQVEHYIRQW A N
OHV 5°JOHV JOQOUDOHV G DWWULEXWYRQEHEHNWY DLGHV GH O
OD SUOVHQWH &RQYHQWLRQ GH ILQDQFHPHQW
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ANNEXE TECHNIQUE CONTRAT D’OBJECTIFS TERRITORIAL
Convention N°: 21CODO0183

Contexte:
Les programmes Cit'ergie et Economie Circulaire ayant changé de noms en septembre 2021 :

X Les appellations « référentiel Climat Air Energie » et « référentiel Economie Circulaire » désignent
dans la présente convention les référentiels du programme Territoire Engagé pour la Transition
Ecologique, regroupant les anciens programmes Cit’ergie et Economie Circulaire.

X Les conseillers Climat Air Energie désignent dans la présente convention les conseillers qui
étaient accrédités Cit'ergie, désormais du programme Territoire Engagé pour la Transition
Ecologique

Afin d’accompagner les collectivités dans leur transition écologique, ’ADEME propose un contrat
d’objectifs et d’actions de 4 ans, basé sur les deux référentiels Economie Circulaire et Climat Air Energie
du programme Territoire Engagé pour la Transition Ecologique (anciennement Cit’'ergie et Economie
Circulaire).

Il permet d’accompagner les collectivités dans une amélioration continue sans niveau préalable dans sa
transition écologique.
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1 Description du territoire

1.1 Le territoire

Chiffres clés :

;23 224 habitants au dernier recensement 2017 (6.9 % de la population de la Corse)
;408 Km? (moins de 4.7% de la superficie de la Corse)

;65 communes regroupées en 2 communautés de communes

;5 communes sur 65 comptent plus de 1000 habitants

;53 hab. /Km? (33 hab./Km? en Corse)

C'est I'arrété préfectoral n® PREF2B/DRCT/BCLST/37 du 27 décembre 2016 qui a créé, au 1°" janvier 2017,
la communauté de communes de la Castagniccia-Casinca. Celle-ci, composée de 42 communes
membres, est issue, d'une part, de la fusion des communautés de communes de la Casinca et de
I'Orezza-Ampugnani et, d’autre part, de |'extension du territoire né de cette fusion aux communes de
Campile, Crocicchia, Ortiporio, Penta-Acquatella, Prunelli di Casacconi et Volpajola, ces derniéres
provenant de la dissolution de la communauté de communes de “Casacconi € Golu suttanu” suite aux
nouvelles dispositions instaurées par la loi n® 2015-991 du 7 ao0t 2015, dite "Loi NOTRe", portant nouvelle
organisation territoriale de la République.

La Communauté de communes de la Costa Verde, quant a elle, a été créée en 1993. Composée de cinq
communes a son origine, son périmétre a été élargi une premiére fois en 2001 aux 14 communes des
anciennes pieve du Campulori, du Muriani et de la Tavagna. Puis, elle a absorbé le Sivom de I’Alesani en
2011 et compte aujourd’hui 23 communes.

Ce sont les territoires de ces deux intercommunalités, regroupant au total 65 communes membres, qui
constituent le territoire désigné par I'appellation « Castagniccia Mare & Monti ».
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Situé a l'est du département de Haute-Corse, la Castagniccia Mare &€ Monti est un territoire d'une
superficie de 408 km?, composé d’une bande littorale, d'une plaine a vocation agricole et d'un arriére-
pays montagneux.

Ce territoire jouit d’une situation géographique privilégiée, a 30 mn de I'agglomération bastiaise, de son
port, et a 10 minutes de I'aéroport international de Poretta. Il est traversé par la RT10, un des axes
routiers les plus fréquentés de Corse, qui génére des flux importants de population notamment en saison
estivale.

1. Un territoire attractif... mais une attractivité inégale

Les derniers chiffres du recensement 2017 entrés en vigueur tout récemment confirment que le territoire
de Castagniccia Mare & Monti, avec ses 23 224 habitants, posséde une attractivité indéniable.

La population y est en constante progression depuis le début des années 80, une progression qui s'est
accentuée ces dix dernieres années, s’appuyant sur un solde migratoire positif (alors que le solde naturel
reste quasiment nul).

Sil'on prend en considération les seules 12 derniéres années, le territoire a gagné plus de 3 200 habitants
soit plus de 16% d’augmentation avec des pointes a plus de 36% pour I'agglomération littorale de Moriani
(San Nicolao) ou encore 33% pour celle Folelli (Penta di Casinca). Aujourd’hui, c’est donc sur la zone
plaine/littoral que se concentre la population ce qui ne va pas sans quelques inconvénients, réels ou
supposés, inhérents a la périurbanisation.

Les villages de I'arriére-pays ont quant a eux connu un important processus de désertification vers les
zones littorales de la Costa Verde et de la Casinca. La fin des années 90 marque un retournement de
tendance et des signes de reprise démographique sont perceptibles dans I'intérieur. Tout au moins, le
processus de désertification semble s’y étre arrété.

Malgré cette timide tendance positive, il faut bien admettre que de nombreuses communes présentent
des seuils de population particulierement faibles : alors que 35 communes sur 65 possédent moins de
100 habitants, seules 5 en comptent plus de 1 000.

Globalement, le territoire est jeune comparativement a I'ensemble de la région Corse, avec un taux de
pres de 35% de moins de 20 ans (20.8% pour la Corse) et 21% de plus de 65 ans (20.7% pour la Corse).
Toutefois, il existe de grandes disparités et certaines communes de l'intérieur présentent des taux de
population dgée de plus de 65 ans proche de 100%...

Plus les communes sont éloignées du littoral, plus elles souffrent des handicaps communs a tous les
villages ruraux de l'intérieur : population vieillissante, absence de commerces et de services, difficultés
de déplacement...

2. Un environnement riche et encore préservé

La Castagniccia Mare &€ Monti est un territoire qui présente une vraie diversité géographique que I'on
peut résumer a quatre espaces distincts mais complémentaires :

0 Une zone littorale avec une céte rectiligne et des plages de sable qui s'étalent sur une trentaine
de kilométres entre 'embouchure du Golo et celle du Fiume d’Alesani. Cet espace qui concentre
la plupart des établissements touristiques (hotamment sur la Costa Verde) reste préservé au nord
et au sud. Il est important de souligner que ce littoral est sujet a une érosion maritime
préoccupante qui pourrait bouleverser I'économie locale si des solutions urgentes ne sont pas
mises en oceuvre ;

0 Une zone de plaine, certes de plus en plus urbanisée, mais qui offre également de nombreuses
terres agricoles fertiles et productives qu'il faut absolument préserver notamment au nord de la
Casinca et au sud de la Costa Verde. Le paysage y est faconné par la pratique du maraichage, de
I'arboriculture ou encore de la viticulture...

0 Une zone de piémont et de moyenne montagne qui abrite les villages et hameaux aux maisons
traditionnelles de schiste.

0 Unezone de montagne qui culmine a 1767 métres au sommet du mont San Petrone, caractérisée
par de fortes pentes et des vallées encaissées.
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Sur chacune de ces zones, on trouve des réservoirs de biodiversité remarquables, dont certains sont
classés en sites Natura 2000" ou encore en ZNIEFF (la majeure partie du territoire de I'arriére-pays).

L’'eau demeure une véritable richesse en Castagniccia Mare &€ Monti, un territoire vert grace a une
pluviométrie relativement importante, qui dispose d'un réseau hydrographique dense et de nombreuses
sources. Cette richesse est néanmoins insuffisamment maitrisée et valorisée hormis I’'exploitation de la
source des Eaux d'Orezza qui a acquis aujourd’hui une renommée internationale.

En matiére d’environnement, des progrés restent a faire notamment sur la collecte et le traitement des
déchets, la résorption de décharges sauvages ou encore |'assainissement méme si les structures
intercommunales locales y consacrent aujourd’hui la majeure partie de leur énergie et de leur budget.

Des paysages naturels et géologiques, des foréts de chataigniers, de hétres ou encore de chénes, une
architecture véritablement harmonieuse des villages « créches », un patrimoine vernaculaire, et culturel
intéressant, prés de 300 km des sentiers de randonnées... Voici quelques-unes des ressources naturelles
et patrimoniales locales, dont la plupart se concentrent dans l'intérieur et en altitude, qui mériteraient
sOrement d'étre mieux valorisées.

Quarante communes sur les soixante-cinq que compte le territoire appartiennent au Parc Naturel
Régional de la Corse, reconnaissant ainsi les atouts environnementaux et patrimoniaux ainsi que le
caractére « montagnard » d'une partie du territoire de la Castagniccia Mare & Monti.

3. Une économie vulnérable et concentrée sur la zone plaine/littoral

Les caractéristiques du tissu économique de la Castagniccia Mare &€ Monti ne sont pas tres éloignées de
celles que I'on retrouve dans I'ensemble de |'lle et plus particulierement sur la c6te orientale :

x Une prépondérance du secteur du commerce et des services notamment des activités lides au
tourisme ;

x Une place importante du BTP entrainé par le développement des promotions immobiliéres et la
commande publique ;

x Une agriculture encore bien présente méme si elle reste peu pourvoyeuse d’emplois ;
X Un secteur industriel peu développé qui peine a se diversifier hors industries agro-alimentaires ;

x Une administration publique locale qui offre un grand nombre d’emplois méme s'ils sont souvent
peu qualifiés.

Le tourisme est assurément le principal moteur de I’économie locale, qui impacte I'ensemble des
secteurs d'activités économiques et notamment le commerce et les autres services. Avec une capacité
d’'accueil de 15.000 lits professionnels, dont la plupart sont concentrés sur le littoral de la Costa Verde,
le territoire s’est progressivement fait une place a part entiére parmi les destinations touristiques corses.
Il s'agit d'une clientéle que l'on peut qualifier de familiale, relativement captive, qui a choisi la
Castagniccia Mare &€ Monti, pour sa position centrale, son c6té nature, tranquille et authentique, mais
aussi souvent pour des considérations économiques... Progressivement, grace a l'action de I'Office de
Tourisme, le secteur se professionnalise et se structure pour proposer au visiteur une nouvelle
expérience autour des valeurs d’hospitalité, de convivialité et de qualité, en recherchant a inclure
toujours davantage une dimension éco-responsable aux contenus des séjours.

L'essentiel de I'activité agricole se concentre dans la plaine depuis que les aménagements hydrauliques
réalisés dans les années 60 ont permis le développement d’une agriculture productive. Maraichage,
cultures fruitiéres, agrumiculture, viticulture et élevage sont les principales spéculations que l'on y
retrouve souvent accompagnées par des démarches qualité, indispensables aujourd’hui a I'amélioration
du revenu des exploitants.

Dans l'intérieur, l'agriculture d’autosubsistance a quasiment disparu et les terrasses sont aujourd’hui en
friche. Seule I'activité d'élevage extensif reste trés présente dans la plupart des villages de Castagniccia.

"4 sites Natura 2000 : Chataigneraie et ruisseaux de Castagniccia /Site a Botrychium simple et
chataigneraies du Bozio [ Dune de Prunete-Canniccia / Tanghiccia-Golo-Ciavattone-Mucchiatana
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La castanéiculture qui a connu un certain regain d’activité, est freinée depuis quelques années par le
Cynips alors que la culture du noisetier semble installée sur une dynamique trés intéressante.

Quant a la péche, le port de Taverna a perdu depuis longtemps le réle moteur qu’il jouait dans les années
80.

Sile commerce et les services sont bien présents sur le territoire, ils sont concentrés pour la quasi-totalité
d’entre eux sur les zones plaing/littoral et notamment dans les quatre principaux bourgs centres du
territoire : Arena-Vescovato, Folelli (Penta di casinca), Moriani (San Nicolao) et Cervioni. Les villages de
I'intérieur sont de plus en plus démunis en ce qui concerne I'accés aux commerces et services de base.

Le BTP reste une activité importante en Castagniccia Mare & Monti. C'est la seule activité présente dans
les villages de I'intérieur avec I'élevage, méme si elle reste sous une forme trés artisanale. En plaine, c’est
une activité qui a connu un réel développement dans les 10 derniéres années avec I'émergence de
nombreux projets immobiliers allant de pair avec une forte croissance démographique.

Plus globalement, I’économie locale reste fragile. Elle repose sur de petites structures individuelles qui,
pour plus de 75%, ne disposent d’aucun salarié, ont un acces difficile au financement bancaire, et dés
lors, peinent a réaliser les investissements nécessaires a leur développement ou leur survie.

De plus, un certain nombre de chefs d’entreprises, artisans, et commercants arrivent a I’age de la retraite
en ayant peu d’espoir de transmission de leur établissement hormis dans le cadre d’une succession
familiale.

Enfin, le manque de formation initiale, les difficultés d’accés a la formation continue liée a I’éloignement
des centres urbains, I'absence de démarches collectives et de partenariats, ou bien encore la fracture
numérique demeurent sans aucun doute d’autres freins a I'entreprenariat local.

4. Une situation sociale fragile

Le territoire bénéficie de facteurs favorables parmi lesquels on pourrait citer : un cadre de vie agréable,
des prix du foncier et de I'immobilier encore abordables, un acceés a la propriété du logement largement
répandu et la proximité de l'aire urbaine du Grand Bastia.

C’est néanmoins un territoire ou certaines difficultés rencontrées par la population sont plus
importantes que dans d’autres territoires de I'lle avec notamment :

R Une faiblesse des revenus moyens et du taux de foyers fiscaux imposables ;

R Un taux d’emplois salariés trés en dessous de la moyenne régionale ;

R Un taux de chémage plus important notamment chez les jeunes et les femmes.
Cette situation est renforcée par la forte saisonnalité des principales activités économiques (tourisme
et agriculture), le vieillissement de la population dans l'intérieur, le glissement vers le sud des populations

en situation de précarité issues de |'aire urbaine du Grand Bastia, les difficultés de déplacement, voire
d'isolement pour certains...

X Historique sur les démarches de développement durable, de transition écologique

CC de la Costa-Verde CC Castagniccia Casinca

- Réalisation de schémas
directeurs d’assainissement
des eaux usées pour la
Casinca;

- Réalisations de point de tri
en semi-enterré ;

- Mise en place de borne semi-
enterrées ;

Réalisé - Opération d’économie
circulaire avec récupération
des huiles usagées pour
transformation en savon ;

- Récupération des palettes bois
pour transformation en
granulés de bois de chauffage ;

- Récupération et valorisation
des textiles ;
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- Transformation du parc - Mise en place de la collecte

automobile en véhicule des biodéchets auprés des
électrique ; professionnels ;
- Gestion de la fréquentation des - Etude d'optimisation du tri
milieux naturels ; et de mise en place de la
- Installation de toitures collecte en porte a porte et
photovoltaiques. en points d'apports

volontaires ;
- Etude sur le développement
touristique et économique.

En cours - Mise en place de la collecte
en porte a porte (pour le tri
sélectif) sur la commune de
Vescovato ;

- Assainissement/extension
des réseaux de collecte.

- Réalisation de schémas
directeurs d’assainissement
des eaux usées de I'Orezza-
Ampugnani-Casacconi ;

- Mise a jour des schémas
directeurs d’assainissement
des eaux usées pour la
Casinca;

- Points d'apport
volontaire (pour tri sélectif) ;

- Sentier « Itinéraire en
Castagniccia » ;

- Voie douce/verte ;

- Acquisition de nouveaux
véhicules de collectes ;

- Réalisation du Plan Paysage ;

- Gestion des boues ;

- Prise de compétence AEP;

- GEMAPI.

Projets communs - Candidature au programme Avenir Montagne « ingénierie ».

x Liste des compétences obligatoires et supplémentaires des Bénéficiaires:

Statut CC de la Costa-Verde Statut CC Castagniccia Casinca
Compétences x Aménagement de l'espace i 22?;:53:32&/;2' eSeF?::(e:it
obligatoires x Actions de développement PP

économique

x Aménagement, entretien
et gestion des aires
d’accueil des gens du
voyage

X Collecte et traitement des
déchets des ménages et
déchets assimilés

économique

X Aménagement, entretien et
gestion des aires d’accueil
des gens du voyage

x Collecte et traitement des
déchets des ménages et
déchets assimilés
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Gestion des milieux
aquatiques et prévention
des inondations (GEMAPI)
Assainissement des eaux
usées

Compétences
supplémentaires

Protection et mise en valeur
de l'environnement, le cas
échéant dans le cadre des
schémas départementaux et
soutien aux actions de
maitrise de la demande
d’énergie

Politique du logement et du
cadre de vie

Construction, entretien et
fonctionnement
d’équipements culturel et

sportifs dintérét
communautaire et
d’équipements de
I'enseignement

préélémentaire et
élémentaire dintérét

communautaire

Actions sociales

Gestion du service
assainissement (eaux usées
domestiques et
professionnelles sauf eaux
pluviales)

Gestion, entretien des
réseaux de collecte des eaux
usées des postes de
relevages, station
d’épuration des eaux usées
des 23 communes de la
Costa-Verde

Mise en place d'un service
public d’assainissement non
collectif

Mise en place d'un service
d’extension de réseaux de
collecte

Mise en ceuvre d’un service
public de dépotage de fosse
sceptique

Réalisation d’une unité de
séchage des boues de la
station d'épuration
Création de voies douces ou
vertes sur le territoire (vélo,
pédestre, équestre, etc. )

Protection et mise en
valeur de lI'environnement,
le cas échéant dansle cadre
des schémas
départementaux et soutien
aux actions de maitrise de
la demande d’'énergie
d’intérét communautaire
Définition, mise en place,
gestion et animation d’une
politique  culturelle et
patrimoniale
communautaire

Action sociale d'intérét
communautaire

Soutien au développement
et a la mise en cohérence
de l'offre de formation
initiale  aux pratiques
artistiques proposées par la
structure associative Scola
in Festa

Exploitation de la source
minérale Surgente Suttana
Secrétariat mutualisé sur
les communes de
Campana, Nocario,
Piazzole et Verdese

Annexe technique contrat D'OBJECTIFS TERRITORIAL 8/20

[Date de publication]



x Les éléments ou diagnostics territoriaux existants (PLU, Agenda 21, PCAET, PLPDMA, Sur le dev
éco, etc.)

CC de la Costa-Verde CC Castagniccia Casinca

- Etude d’optimisation du tri et de mise en
place de la collecte en porte a porte et en
points d’apports volontaires ;

- Etude sur le développement touristique et
économique ;

- Diagnostic programme LEADER.

- Diagnostic programme LEADER ;

- Projet de développement stratégique du
territoire

- Schéma culturel ;

- Schéma sur la mobilité douce ;

- Schéma sur la collecte séparative des
déchets.

Récit du territoire et ses orientations et politigues structurantes :

UNE FINALITE TERRITORIALE
FAIRE DE LA CASTAGNICCIA MARE E MONTI UN TERRITOIRE ATTRACTIF, SOLIDAIRE ET
ECORESPONSABLE.

DES ENJEUX A RELEVER
Maitrise d'une croissance démographique soutenue (sans pour autant dévoyer l'identité
du territoire) et de I'urbanisation
Préservation de la qualité de vie
Maintien et développement des services a la population
Développement économique équilibré et créateur d’emplois
Ameélioration et diversification de I'offre touristique
Préservation et valorisation de la richesse patrimoniale
Valorisation économique des ressources locales

UNE STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT AXEE AUTOUR DE 3 PRIORITES
0 MIEUX MAITRISER L'ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE
0 ACCOMPAGNER UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ENDOGENE
0 PRESERVER ET VALORISER LE PATRIMOINE ET L'ENVIRONNEMENT

UNE STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT AXEE AUTOUR DE 3 PRIORITES
MIEUX MAITRISER L'ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE
ACCOMPAGNER UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ENDOGENE
PRESERVER ET VALORISER LE PATRIMOINE ET L'ENVIRONNEMENT
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1.2 Actions du territoire sur thématiques Climat Air Energie et Economie Circulaire

Avancement des politiques territoriales et programmes territoriaux liés :

La CC Costa Verde :

X X X X

n'a pas délibéré son PCAET

n'a pas réalisé son BGES

n'a pas élaboré son PLPDMA

a voté le périmétre du SCoT (mais pas encore arrété)

Concernant les labels :

X
X

N'est pas en démarche Cit'ergie
n'a jamais utilisé le référentiel

La CC Castagniccia Casinca :

X X X X

n'a pas délibéré son PCAET

n'a pas réalisé son BGES

n'a pas élaboré son PLPDMA

a voté le périmétre du SCoT (mais pas encore arrété)

Concernant les labels :

X
X

N'est pas en démarche Cit'ergie
n'a jamais utilisé le référentiel

2 Description détaillée de I'opération

La démarche se structure en 2 phases sur une durée de 4 années :

Phase 1

X

X

X

Phase 2

X
X

Audits des référentiels du programme Territoire Engagé pour la Transition Ecologique identifiant
les forces et faiblesses de la politique climat air énergie et économie circulaire des collectivités.
Identification et description des axes politiques et les projets forts ciblés pour diffuser la
transition écologique et adopter une démarche territoriale intégrée.

Récapitulatif et analyse des diagnostics territoriaux existants et complémentaires réalisés en
phase 1.

Mobilisation et renforcement de la gouvernance interne et externe qui alimentera les plans
d’actions

Elaboration d’un premier plan d’actions s’inscrivant dans les politiques et les projets forts
identifiés.

Définition des objectifs du contrat

Suivi des plans d’actions régulier avec les gouvernances internes et externes.

Amélioration continue %o} pifEchir les plans d’actions en affinant les connaissances de son
territoire

Evaluation en fin de phase 2 de la progression de sa politique de transition écologique avec les
audits finaux des référentiels du programme Territoire Engagé pour la Transition Ecologique.
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3 Objectifs et résultats attendus

3.1 Phase 1: Organisation et définition d'un cap

Les Bénéficiaires s'engagent a définir et mettre en place :

3.1.1 Des référents internes

Identification pendant la phase 1 et pour toute la durée du contrat :

x D’un/d’une élu/e référent/e

- CC de la Costa-Verde : Antomarchi Vincent (VP délégations : environnemenent, aménagement
de lI'espace et urbanisme)

- CC Castagniccia Casinca : Antoine Poli (Président de la communauté de communes)

x Etd’un/d'une référent/e et animateur/trice de la démarche de transition écologique du territoire

- CCde la Costa-Verde : Frati-Renosi Maryline (Directrice du pdle Développement Territorial)

- CC Castagniccia Casinca: Mouries Dominique (DGS) ou Negroni Stéphanie (Responsable
développement territorial)

3.1.2 Un comité de suivi

Constitué a minima de :

x L'élu/e référent/e

- CC de la Costa-Verde : Antomarchi Vincent (VP délégations : environnemenent, aménagement
de I'espace et urbanisme)

- CC Castagniccia Casinca : Poli Antoine (Président de la communauté de communes)

X L'animateur/trice
- CC dela Costa-Verde : Luisi Paola (VTA)
- CC Castagniccia Casinca : Vangioni Angélique (VTA)

x Du/de la DGS
- CCde la Costa-Verde : Nicolai Marc
- CC Castagniccia Casinca : Mouries Dominique

x Des responsables des directions/services :
- CC de la Costa-Verde : Frati-Renosi Maryline (Directrice du pdle Développement Territorial)
- CC Castagniccia Casinca : Negroni Stéphanie (Responsable développement territorial)

x Du/de la Directeur/trice Régional/e de I’ADEME ou son/sa représentant/e

x Du préfet de département ou son représentant

x Des représentants des différents services de la collectivité impliqués dans le programme
d’actions;

x Des partenaires locaux/régionaux selon le contexte

Le Comité de suivi se réunira au moins deux fois par an et autant de fois que nécessaire selon
I'avancement du programme d’actions et a une date choisie d’'un commun accord entre les parties. Ce
Comité pourra inviter d'autres personnes aprés accord de ses membres.

Ce Comité de suivi a pour mission :

x D'assurer le bon déroulement des actions engagées, de relever les difficultés et d’arbitrer sur la
réorientation des actions/moyens
x Réaliser un suivi financier des actions majeures initiées par la phase 1 et tout au long du contrat,
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x De procéder au bilan et a I'évaluation des actions au terme de I'année en cours,
x D’approuver et de batir le contenu des actions pour I'année suivante.

3.2 Une gouvernance interne

2

Les Bénéficiaires s'engagent a développer une transversalité dans leurs services pour favoriser
I'émergence d’actions pour la transition écologique dans l'ensemble de leurs services et de leurs
politiques.

3.3 Une gouvernance externe

Les Bénéficiaires s’engagent a mettre en place ou renforcer une gouvernance avec des acteurs du
territoire pour enrichir leurs plans d’actions et étre en phase avec les besoins du territoire.

3.4 Les Audits Climat Air Energie et Economie Circulaire du programme Territoire

Engagé pour la Transition Ecologique

Les Bénéficiaires s’engagent a réaliser des audits sur la base des référentiels Climat Air Energie et
économie circulaire. Les auditeurs sélectionnés par I'’ADEME remettront des rapports d‘audit qui
constitueront les deux premiers rapports d’avancement de la phase 1. lls permettront de définir la
performance des Bénéficiaires en matiére de politique économie circulaire et Climat air énergie et de
valider les valeurs de référence pour ce contrat d’objectifs.

- Pour le référentiel Climat Air Energie, I'audit devra étre commandé dans un délai de 10 mois
suivant le début d‘opération auprés de sa direction régionale. Les Bénéficiaires seront
accompagnés par un conseiller Climat Air Energie mis a disposition gratuitement par 'ADEME
sur l'ensemble de la durée technique de l|'opération ou partiellement si elle est déja
accompagnée par un conseiller a la date de début d’opération du contrat.

Les collectivités déja engagées dans la démarche anciennement Cit’ergie ou dans le volet Climat
Air Energie du programme Territoire Engagé pour la Transition Ecologique pourront présenter un
rapport d'audit déja réalisé s'il date de moins de trois ans aprés la date de début d'opération
définie au point 5.

- Pour le référentiel Economie Circulaire, les collectivités pourront accéder a I'outil directement
depuis la plateforme https://territoiresentransitions.fr/

- L'audit devra étre commandé dans un délai de 10 mois suivant la date de début
d'opération aupres de sa direction régionale

3.5 Des diagnostics territoriaux pour la transition écologique.

Au regard :

- des diagnostics territoriaux existants (SCOT, PLUI, PCAET etc.),

- des informations apportées par les référentiels Climat Air Energie et économie circulaire sur
I'avancement de ces politiques,

- des propositions et échanges issues de la gouvernance mis en place,

Les Bénéficiaires compléteront ses diagnostics territoriaux afin de concevoir le premier plan d’actions.

3.6 Le premier plan d’actions

Les Bénéficiaires élaboreront leurs plans d’actions au regard :
- des audits des référentiels,
- des travaux avec la gouvernance interne et externe,
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- des diagnostics territoriaux existants et réalisés
- etdeleurs orientations et politiques structurantes.

Le premier plan d’actions devra concerner au moins une des politiques ou projets majeurs du territoire
en indiquant les acteurs mobilisés et les enjeux visés.

4 Phase 2: animation de la dynamique et amélioration continue

4.1 La mise en place des plans d’actions
Le référent des Bénéficiaires, devra tenir I’ADEME périodiquement informé de I'état d’avancement de la
mise en ceuvre du plan d’actions et lui faire part des difficultés éventuellement rencontrées.

Avec la gouvernance interne et externe et les compléments de diagnostics territoriaux que les
Bénéficiaires initieront, elle continue d’enrichir son plan d’actions sur I'ensemble de la phase 2 en
poursuivant la co-construction d'initiatives avec les acteurs du territoire.

Les Bénéficiaires rendront compte de leurs avancées dans les rapports d’avancement X

4.2 La réalisation des audits finaux :

- Les Bénéficiaires commanderont les audits Climat Air Energie et Economie circulaire dans les 3
mois précédant la fin de la phase 2 pour mesurer la progression dans les politiques de transition
écologiques qui permettra le versement proportionnel de la part variable selon les critéres
nationaux prédéfinis au chapitre 7

4.3L'atteinte des objectifs régionaux:

Les objectifs régionaux seront définis par un avenant en fin de phase 1.

5 Calendrier de réalisation de I'opération

La période de réalisation de lI'opération de 48 mois se déroulera du 02/12/2021 au 02/12/2025.
Phase 1:jusqu’a a 18 mois apres le début de I'opération fixée au 02/12/2021.
Validation de la phase 1 a réception des éléments décrits en 8.1.

Phase 2 : Débute aprés la validation de la phase 1 et se terminera au maximum 48 mois apres le début
de I'opération fixée au 02/12/2021.

6 Engagements des Bénéficiaires

Dans un objectif d’échanges de capitalisation et de partage d’expérience, lI'animateur identifié dans
cette convention s'engage a participer aux réunions, journées techniques et formations proposées ou
co-animées par I’ADEME au niveau national et régional.

7 Objectifs de progression dans les référentiels:

La progression dans les référentiels sera évaluée pour tous les EPCI constitutifs du territoire du
Bénéficiaire. Chaque EPCI déterminera son niveau de progression en fonction de son premier audit
établi en phase 1. La part variable des Bénéficiaires sera proratisée par les EPCl selon le tableau ci-dessous
« répartition EPCI » dans le point 8 et a transmettre compléter avec les rapports de phase 1 et 2.
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Les éléments et exemples ci-dessous seront a appliquer pour chaque EPCI constitutif du territoire des
Bénéficiaires.
Niveaux de progression attendus entre les scores d’audits réalisés en phase 1 et 2.

La progression dans chacun des référentiels Climat Air Energie et Economie circulaire est associée a une
aide additionnelle variable.

Atteindre ou dépasser la progression attendue permettra de déclencher le versement de la totalité de
chaque part variable. Sinon le solde de chaque part variable sera calculé au prorata de la progression
attendue dans le niveau correspondant.

Exemple: Si la progression dans le référentiel Climat Air Energie est de 50% de I'objectif de progression
alors le versement de la part variable associée a au volet Climat Air Energie sera de 50%: Et si la
progression dans le référentiel économie circulaire est de 70% de |'objectif de progression alors le
versement de la part variable associé sera de 70%.

¥ Niveaux de progression pour les référentiels du programme Territoire Engagé pour la
Transition Ecologique :

Les audits Climat Air Energie et Economie Circulaire fournissent chacun une note en pourcentage sur un
potentiel de points selon les compétences de la collectivité.

Niveau 1: Avec au premier audit un score entre 0 et 35 % des points (35 inclus) Ua progression
minimum attendue pour obtenir 100% de la part variable est de 12 % des points.

Niveau 2 : Avec au premier audit un score au-dela de 35 et jusqu’a 50 % des points (50 inclus) Ua
progression minimum attendue pour obtenir 100% de la part variable est de 9 % des points.
Niveau 3 : Avec au premier audit un score au-dela de 50 et jusqu’a 75 % des points (75 inclus) Ua
progression minimum attendue pour obtenir 100% de la part variable est de 6 % des points.
Niveau 4 : Avec au premier audit un score au-dela de 75 % des points, la progression minimum
attendue pour obtenir 100% de la part variable est de 2 % des points

Exemple de calcul de la note Climat Air Energie pour le versement

Pour une collectivité notée sur un potentiel de 350 points, le premier audit lui valide 160 points donc
46% des points potentiels et donc se situe dans 'objectif de progression de niveau 2 (entre 35 et 50 %
des points).

Elle a donc un objectif de progression de 9% du potentiel de points pour obtenir 100% de la part variable.
Pour cela, elle doit passer de 46% a 55 % soit gagner 32 points et passer de 160 points a 192 points sur
les 350 potentiels.

Si pour exemple, en audit final, elle progresse finalement de 25 points et donc obtient 185 sur les 350,
elle aura donc progressé de 7% des points entre les deux audits. La progression attendue était de 9 %
des points.

Elle a donc réalisé 77% de la progression attendue et recevra donc 77% de la part variable (incluvant les
avances versées dans la phase 2).

8 Rapports & u SSE % }pE Z <p v (] ] 1CE

8.1 Les 2 rapports de la phase 1:

1* rapport d’avancement : Rapports d’Audit Climat Air Energie et d’Audit Economie Circulaire avec le
score atteint - modalités en 3.4

2éme Rapport d’avancement de fin de phase 1 comprendra:

x Un rédsumé qualitatif de la période passée et des actions menées, reprenant les axes forts, les
difficultés du pilotage et les orientations envisagées dans la phase 2 ;
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- Liste des membres et rapport des comités de suivi.

- Le nom et fonction du référent et animateur du programme et de I'élu référent.

- Les synthéses des Audits Climat Air Energie et Economie Circulaire et les domaines sur lesquels
progresser

- Récapitulatif des diagnostics territoriaux existants et complémentaires lancés ou programmés
pour développer la politique de transition écologique.

- Rapport d’avancement et de fonctionnement de la gouvernance interne et externe établie et un
retour qualitatif sur les apports de celles-ci a la définition des plans d’actions

- Le premier plan d’action, rappelant les objectifs, les indicateurs de suivi et de résultats attendus,
les étapes, les pilotes, les partenaires ; et les interactions dans les politiques du territoire.

8.2 Les rapports de la phase 2:

Le 7" et 2éme rapport d’avancement de la phase 2 comprendront :

x Unrésumé qualitatif de I’action menée pendant cette deuxi€éme période reprenant les axes forts,
les difficultés du pilotage du programme d’actions et les correctifs et orientations envisagées
pour la poursuite de la phase 2;

x L'avancement de tous les plans d’'actions définis (rappelant les objectifs, les indicateurs de suivi
et de résultats, les étapes, I'avancement, les pilotes, les partenaires, les résultats, les difficultés
rencontrées et les pistes d’amélioration envisagées pour lever ces freins, les orientations
envisagées ou prévues pour la poursuite du plan)

x Les actions et investigations supplémentaires

x Un tableau récapitulatif des progressions pour les objectifs régionaux, comme ci-dessous

GH ODb
3DUW GH SURJUHVVLRQ
FKDTXH3URJUHVLRQHOQH SDUW

JQGLFDW %%g‘(e/‘\’mw  SRXUHQ G)X DWWHLQW VNUDE|OH |
GH UpvxQWoy Y e H%%F YS@® 8 HOQ W L oD ot JHKWUVHU| ] 0D
W SRLOWVFLEOH $8X®JUHVVLRQ
YDULDEOH FKDTX
(38,
Gx
&& GH Q SR
&RVWD 9 SRLQW
3URJUHV
GHV 2EMI
5pJLRQD
& & GX
&DVWDJQ SRWHQW
&DVLQF SRLQW

x Pour le 2éme rapport, les dates prévisionnelles d'audits de fin de phase 2 devront étre
programmeées.

Le 1¢" rapport sera remis 72 mois apres le début de la phase 2 et le 2Zeme rapport d’avancement 24 mois
apres le début de /a phase 2.

Le rapport final a remettre avant la fin de la durée contractuelle dans le respect des régles générales
comprendra:

Les éléments prévus pour les rapports d'avancement mentionnés ci-dessus actualisés. || comportera
également les éléments suivants :
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