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Préambule

Dans le prolongement de I'accord de partenariat signé avec les régions le 28 septembre 2020, qui se traduira dans des
contrats de plan Etat-région (CPER) rénovés d'une part, dans les Programmes opérationnels européens d'autre part, le
Gouvernement souhaite que chaque territoire soit accompagné pour décliner, dans le cadre de ses compétences, un projet
de relance et de transition écologique a court, moyen et long terme, sur les domaines qui correspondent a ses besoins et aux
objectifs des politiques territorialisées de |'Etat, dans le cadre d’un projet de territoire.

La transition écologique, le développement économique et la cohésion territoriale constituent des ambitions communes a
tous les territoires : elles doivent &tre traduites de maniére transversale et opérationnelle dans la contractualisation, qui est
aujourd'hui le mode de relation privilégié entre I'Etat et les collectivités territoriales, sous la forme de contrats territoriaux de
relance et de transition écologique (CRTE). Le Gouvernement poursuit, au travers de ces nouveaux contrats, I'ambition de
simplifier et d'unifier les dispositifs de contractualisation existants avec les collectivités.

Article 1 - Objet du contrat

Les contrats de relance et de transition écologique (CRTE) ont pour objectif d’accompagner fa relance de I'activité par
la réalisation de projets concrets contribuant a la transformation écologique, sociale, culturelle et économique de tous les
territoires (urbain et rural, montagne et littoral, métropole et outre-mer).

Les CRTE s’inscrivent
@ Dans le temps court du plan de relance économicue et écologique avec des actions concrétes et des projets en
maturation ayant un impact important pour la reprise de "activité dans les territoires ;
® Dans le temps long en forgeant des projets de territoire ayant pour ambition la transition écologique et la
cohésion territoriale.

Pour réussir ces grandes transitions, les CRTE s’enrichissent de la participation des forces vives du territoire que sont
les entreprises ou leurs représentants, les associations, les habitants.

La circulaire du Premier Ministre n 6231 / SG du 20 novembre 2020 relative & I'élaboration des Contrats Territoriaux de
Relance et de Transition Ecologique confirme la contractualisation comme le mode de relation privilégié entre I'Etat et les
territoires, associés a la territorialisation du plan de relance.

Le CRTE définit un cadre de partenariat et ses modalités de mise en ceuvre pour réussir collectivement la transition
écologique, économique, sociale et culturelle du territoire Chavanon Combrailles et Volcans autour d’actions concrétes qui
concourent a la réalisation d'un projet résilient et durable. Ces contrats mobiliseront l'ensemble des moyens
d'accompagnement existants au profit des collectivités locales, entreprises et populations des territoires engagés. Sur la base
du projet de territoire, les dynamiques des dispositifs contractuels existants seront intégrées et articulées,

Le CRTE permet de concrétiser des actions communes de coopération entre les territoires dont les interactions pour
des questions d’emplois, de mobilité, de services, de culture, de loisirs, de tourisme... influencent les projets de territoire.

Le contrat contient P'ensemble des engagements des différents partenaires pour l'ensemble de la période
contractuelle 2021-2026 : Etat, opérateurs, collectivités, secteur privé.

1.1. Présentation du territoire Chavanon Combrailles et Volcans et de ses dispositifs en cours

Chavanon, Combrailles et Volcans : un espace de haute qualité écologique offrant un cadre de vie de qualité fort apprécié
par les habitants, un territoire a fort potentiel de développement durable mais insuffisamment valorisé.

Situé au nord-ouest du Puy-de-Déme, a proximité immédiate de la Chaine des Puys, le territoire communautaire « Cha-
vanon Combrailles et Volcans » est un espace de jonction entre le sud des Combrailles et Fouest du Sancy. Voisin de la
Creuse et de la Corréze, c’est un espace « transfrontalier » - entre deux régions Nouvelle Aquitaine et Auvergne-Rhéne-
Alpes.

1) Un territoire rural typique du Massif Central

Il est également emblématique des territoires ruraux du Massif Central autour de trois caractéristiques qui fondent a la
fois sa diversité et son unité géographique :

=  Une moyenne montagne a la géologie spécifique et a la haute qualité environnementale
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Un socle cristallin parmi les plus anciens témoins de la géologie de la planéte, permettant 3 une altitude
moyenne de 700 m les plus belles vues sur la chaine des Puys et ses jeunes volcans, une véritable position
unique de « terrasses et balcons »

Un ensemble de plateaux de roches métamorphigues « cassés » avec de nombreuses failles et creusés par des
rivieres donnant de belles vallées en gorges et de beaux paysages

D’anciennes ressources minigres notamment un important sillon houlller, témoignage d’une activité miniére
prospere.

L'occupation des sols est marquée par un équilibre de prairies (43%) et de foréts (44%) avec un faible pourcen-
tage de zones artificialisées (3%).

Un chevelu hydrographigue dense contribuant a Vimage du « Chiteau d’eau de la France » autour de deux
bassins versants Sioule et Haute-Dordogne : grande diversité de milieux humides, nombreux étangs, lacs et
plans d’eau artificiels. La qualité des eaux est globalement bonne avec toutefois des menaces {eutrophisation,
arsenic naturel ou minier, ;...). La présence de la loutre et d’une des plus importantes populations européennes
de moules perligres dans le Chavanon constituent d'excellents marqueurs environnementaux.

Deux SAGE concernent le territoire : Sioule - Bassin Loire-Bretagne {deux sous-bassins Sioulet et Haute Sioule)
et Dordogne Amont {Epidor) avec le Chavanon et la Clidane. Le bassin de la Dordogne est classé réserve mon-
diale de Biosphére par I'Unesco.

Deux communes font partie du Parc Naturel régional des Volcans d'Auvergne : Pontgibaud et Saint-Pierre-le-
Chastel.

Au final des enjeux paysagers importants, un patrimolne bati culturel important, font de ce territoire un espace
aux ressources propices au développement d’'un tourisme de nature et d’activités d'accueil, proche de la chaine
des Puys et du Sancy.

Une économle rurale 3 dominante agricole et sylvicole
Le territoire connait peu d'industrie, contrairement a la partie nord des Combrailles
Les prés naturels et les bocages favorisent plutdt Vélevage avec un recul significatif de la production laitiére
située plus au sud du territoire
Une agriculture dynamique constituée d’exploitations moyennes essentiellement des fermes d'élevage : SAU
de 43364 ha avec 810 exploitations.
Des productions locales appréciées en circults courts et ventes directes avec une montée en puissance dela
production bio
Une filitre bols structurée et présente grace & des massifs forestiers de qualité, représentant plutdt I'aval
Agriculture et sylviculture constituent la base d‘une économie productive mais avec faible valeur ajoutée. A
cela ¢’ajoute la vitalité d’un artisanat bien réparti et la présence d’administrations locales pourvoyeuses d’em-
plois publics. Le total des emplois du territoire représente 3700 emplois.
A noter le faible nombre de zones d’activité, moins d’une dizaine, de taille modeste et & faible attractivité.
Le territoire compte cependant des entreprises & fort potentiel de développement : Scierie Dubot (40}, Innova
(35 emplois), EO2 Auvergne (30), SMC Faure {30), Beraud SA (16), Boiréal (15), Faure SA {15),...
L' économie touristique en termes de lits touristiques et sur la base de la taxe de séjour 2019, constitue la plus
importante des Combrailles : le territoire de Chavanon Combrailles et Voicans compte 3559 lits sur 8752 des
Combrailles, soit plus de 40% de 'effectif total.
Enfin, en matiére de revenus, le revenu médian des habitants est faible ; 18 765 € {21 006 € : Puy- de-Déme).
Il en est de méme pour la part des foyers fiscaux imposés : 32% (44 % Puy-de-Ddme ou France métropolitaine).

Une faible densité et un vieillissement prononcé de la population
Un territoire qui dolt son développement grace 3 une faible attractivité mais relativement soutenue ces dix
derniéres années
Un solde naturel négatif 3 peine compensé par un solde migratoire mais dans 'ensemble une chute démogra-
phique « légérement stabilisée »
Indice de jeunesse EPCI : 0,39 contre 0,83 pour le département.
Cette démographie en berne affecte la situation des colléges qui devient préoccupante au vu des effectifs ac-
tuels avec pour rappe! la disparition totale des colléges publics et privés a Giat : Pontaumur {183 élaves), Pont-
gibaud (349 éléves) et Bourg-Lastic (79 éltves)
A I'image de la frange autoroutiére Est des Combrailles, le secteur nord-est du territoire proche de Vinfluence
métropolitaine est relativement dynamique démographigquement. Ce secteur joue |a carte résidentielle attrac-
tive pour de jeunes ménages avec 13 proximité des bassins d’emploi des Ancizes, de I'agglomération riomoise
et de la métropole clermontoise.
A Pouest et au sud, des secteurs démographiquement plus fragiles,  la fois sous influence bénéfique des
poches d’emplois corréziennes et creusoises mais également attractifs en carte résidentielle et en ser-
vices/commerces proposés aux voisins.
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o Aufinal un vieillissement prononcé du territoire mais de fagon inégalée selon les secteurs d’influence avec dans
Fensemble, des enjeux importants en termes de renouvellement démographique et de maintien des popula-
tions 4gées en bonne santé et le plus longtemps a domicile.

2) Un territoire de passage et de transition, ouvert aux influences de proximité
Son positionnement géographique de « multiportes » en fait un territoire « ouvert », ni lointain, ni trop proche mais

de passage et de vie « frontaliére ». Bref, un territoire qui n’est ni enclavé, niisolé:

. Iexistence d’un maillage routier départemental et interrégional avec deux « traversantes » d’est en ouest :
o au nord la D941 reliant Clermont-Ferrand a Limoges, passant par Pontgibaud-Pontaumur-Saint-Avit
o ausud, la D2089 reliant I'agglomération clermontoise & Ussel, passant par Bourg-Lastic

] le territoire bénéficie du passage de V'autoroute A89, « la transeuropéenne », reliant Lyon a Bordeaux et re-

lativement proche de 'embranchement 3 Combronde de I'A75 entre Paris Montpellier.

¢ Le nord-est du territoire accueille un péage & Bromont-Lamothe qui est de fait la vraie porte d’entrée, desser-
vant I'ouest de la métropole clermontoise ainsi le site classé du Puy-de-Déme.

o le sud du territoire est doublement bien desservi avec la proximité & environ un quart d’heure du péage de
Saint-Julien-Puy-Lavéze (Saint-Julien Sancy) ou a trente minutes pour celui d’Ussel-Est en Corréze.

«  Ces infrastructures routiéres rapprochent le territoire des principales agglomérations du nord du Massif Central :

o Leterritoire est proche de I'unique métropole du Massif Central. Clermont-Ferrand se trouve 3 30 mn de Pont-
gibaud/Bromont-Lamothe ou une heure environ 3 une heure et quart des points les plus éloignés (Saint Avit,
fFernoél, Montel-de-Gelat, Bourg-Lastic).

o Le territoire est contigu et continu avec la nouvelle agglomération riomoise laissant Pontaumur & 45 minutes
du coeur de la ville de Riom mais suffisamment proche de sa zone commerciale Enval/Mozac (Pontgibaud n'y
est qu’a une vingtaine de minutes)

o Pour Allier, Montlugon n’est qu’a une heure et quart de Pontaumur, Vichy a environ une heure.

o Quant aux départements limousins, Ussel est 3 une heure de Pontaumur, Guéret 1h30 et Aubusson 50 minutes

Le territoire n’est pas si isolé que cela avec cependant des temps de trajets plus longs pour les extrémités ouest et
sud. Cela étant, tout le pourtour du territoire est & proximité soit d’une grande ou meyenne ville, soit d’un bourg-centre
ou d’une petite ville. Cela donne parfois un caractére centrifuge en trompe I'ceil car le territoire accueille de la clientéle
commerciale et des navetteurs quotidiens. Par exemple, le chiffre d’affaires de Giat est estimé 3 un apport de 20 3 30%
de la clientgle creusoise, voire corrézienne voisine.

3) Une organisation spatiale relativement équilibrée entre bourgs-centres, communes de taille intermédiaire et vil-
lages mais dont la politique d’urbanisme est disparate, rendant le territoire peu apte a coordonner Faccuell de nou-
veaux habitants

28 communes sur 36 soit prés de 78% des communes ont moins de 500 habitants. Uespace est entidrement habité,
précisément dans les lieux dits, hameaux et villages dont le nombre au total compte plus de 500 lieux de vie. Le réticu-
laire en voirie est trés important faisant de I'espace communautaire un territoire trés irrigué en voies de circulation. La
grande majorité des communes est organisée avec un chef-lieu et de nombreux hameaux. [l n’est pas rare que dans une
commune, le chef-lieu soit moins peuplé que certains hameaux.

Sauf exception, aucune commune, aucun village n‘est vraiment isolé. De plus, les habitants ne sont guére éloignés des
services et des commerces avec un maximum de 15 minutes d'accés.

Le territoire bénéfice de quatre bourgs-centres — lauréates du programme « petites villes de demain » - répartis

sur Pensemble de Fespace communautaire : d’est en ouest Pontgibaud (761 hab), Pontaumur (761 hab)} et Giat (807
hab) puis au sud Bourg-Lastic (872 hab). Aucun n’atteint donc les 1000 habitants, laissant des « bourgs secondaires » &
proximité abriter plus de population : Chapdes-Beaufort {1117 hab.), Messeix {1048 hab) et Bromont-Lamothe {977
hab). Dans une moindre mesure, La Goutelle (625 hab) a presqu’autant d’habitants que Pontaumur.
Ces huit communes (les 4 bourgs-centres et les 4 bourgs secondaires} abritent 53,86% du poids démographique total
de VYEPCI. L’autre moitié de la population habite dans les communes rurales intermédiaires {15 communes, 4514 hab,
soit 36 % du poids total de 'EPCI) et les villages (15 communes, 1271 hab, soit 10% du poids total). Au final, se dessine
un subtil équilibre démographique entre les huit communes importantes démographiquement du territoire, proposant
I'essentiel des fonctionnalités et services puis les autres communes dont certaines proposent des services de proximité
a I'image de Herment, Saint-Avit ou Montel-de-Gelat.

Le territoire ne bénéficie pas d’une politique coordonnée en matiére d’urbanisme. Le projet de PLUi a été refusé
par la majorité des communes, rendant ces derniéres sous RNU avec le SCOT des Combrailles. Cependant, les communes
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semblent prendre conscience de V'importance de I'accueil de nouveaux habitants et du développement de leur terri-
toire. Si I'on compte une majorité de propriétaires occupants, le logement vacant connait un taux de 14,6% et la majorité
des logements datent d’avant 1945. Le logement social est quasi inexistant : 4% pour la CHAVANON COMBRAILLES ET
VOLCANS contre 16% pour le Puy-de-Déme.

4) Un territoire de forte dépendance énergétique promis 3 un large potentiel de développement d’énergies renouve-
lables

Gréice 3 ses prés et ses foréts, le territoire est un véritable puits de carbone. Al'exception du secteur Est bénéficiant
du gaz, le territoire est fortement dépendant des ressources fossiles. La consommation est estimée 3 492 GWh d’énergie
par an avec une forte vulnérabilité du territoire aux variations du prix du pétrole (62% : produits pétroliers Jgazole,
essence, fuel domestiques) avec une consommation transport annuelle par habitant : 17,4 MWh d’énergie {Puy-de-
D&me : 8,7 MWh). En effet, la quasi-absence de transport en commun oblige les habitants 2 utiliser les véhicules pour
la majorité de leur déplacements quotidiens ou professionnels.

Cela étant, le bois {chauffage domestique) représente 65% des énergies renouvelables. Les énergies thermigues
{solaire et Pompes & chaleur) représentent 60 % consommation de chaleur du territoire.
La production 2020 est estimée & 120 GWh d’énergie renouvelable, soit 24 % de la consommation d’énergie du terri-
toire : champ photovoltaique 3 Herment, Parc éolien 3 Briffons et Prondines, Projets éoliens de 90GWh a Saint-Sulpice
et Tortebesse. En termes de potentiel, un bouguet diversifié est attendu autour de 'hydroélectricité, {"éolien et le pho-
tovoltaique.

Les documents d’urbanisme, de planification applicable et de valorisation du patrimoine sur le territoire de la
Communauté de Communes Chavanon Combrailles et Volcans :

- SRADDET (définl au niveau régional)

- SCOT-du Pays des Combrailles (sous la maitrise d’ouvrage du SMADC)

- PLH {défini au niveau de la Communauté de Communes Chavanon Combrailles et Volcans)

- SDAGE Loire Bretagne et Adour Garonne et SAGE

- Périmatre situé en Zone de Revitalisation rurale (ZRR)

- Présence de deux labels UNESCO sur le territoire : Chaine des Puys - Faille de Limagne et réserve de biosphére

du bassin de la Dordogne
- Les documents d’urbanisme sont gérés au niveau communal : PLU, Carte communale, ...

sur la base du projet de territoire, le CRTE décline, par orientation stratégique, des actions opérationnelles pour
conduire sa démarche de transformation & moyen et long terme, en mobilisant dans la durée les moyens des partenaires
publics et privés. Le CRTE traduit également la maniére dont le volet territorial du CPER se décline concrétement dans
le territoire.

le contenu du présent contrat est congu sur-mesure, par et pour les acteurs Jocaux. C'est un contrat évolutif et
pluriannue! d’une durée de 6 ans. Il fera 'objet d’une large communication et d’une évaluation sur la base d’indicateurs
de performances numériques, économiques, sociaux, culturels et environnementaux,

Article 2 — Ambition du territoire Chavanon Combrailles et Volcans

Le renouvellement récent des élus locaux et la montée en puissance de la nouvelle intercommunalité « Chavanon
Combrailles et Volcans » constituent une réelle occasion de renouer le dialogue entre élus, population et partenaires.
Avec 36000 communes et prés de 13000 habitants, ce territoire du nord-ouest du Puy-de-Ddme, 3 la frontiere de la
Nouvelle Aquitaine, constitue un nouvel espace attractif de développement, & proximité de la métropole clermontoise
et des bassins industriels des Ancizes et de Riom. Lancé durant I'hiver 2021, le projet de territoire s’est élaboré autour
d'une large concertation : enquéte de population, ateliers prospective, assises de la transition écologique, entretiens
avec les maires du territoire, identification des projets municipaux et intercommunaux, dialogue partenarial,.. Sur la
base d’un diagnostic enrichi et des enjeux identifiés, le territoire s’est doté d'une stratégie partagée de développement
durable 3 {’horizon 2040.

Dés le départ, un consensus est établi autour de quatre principaux constats :

» un espace de haute qualité environnementale aux ressources fragiles mais préservées ;

= une organisation spatiale complémentaire en bourgs-centres lauréats du programme « Petites Villes de Demain »
et en communes offrant dans 'ensemble, un maillage trés fin en lieux de vie, en éguipements et commerces de
proximité. Pour autant, les documents d’urbanisme sont disparates et méritent d’étre renforcés en matiére de
cohérence globale et de durabilité.

»  une économie locale productive notamment I'agriculture et {a filitre bois mais a faible valeur ajoutée et peu créa-
trice d’emplois. A son tour, le tourisme représente un atout indéniable mais insuffisamment valorisé.

= une attractivité résidentielle en matiére de services, confirmée grace a l'arrivée de populations jeunes et retraitées.
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Le territoire doit cependant relever plusieurs défis, notamment :

* [alutte contre la changement climatique et son impact perceptible sur le territoire (sécheresse, fragilité de la res-
source en eau, impact sur le piturage et I'élevage, enjeu des essences forestiéres,...} ;

»  ladéprise démographique bien gue stabilisée mais avec un vieillissement prononcé et un solde naturel négatif

*  une économie endogéne limitée dans ses capacités de développement ;

» les faibles revenus des habitants (retraites agricoles et autres, employés, ouvriers,...) ;

* tirer profit équitablement du voisinage et particuliérement de la proximité métropolitaine.

Pour imaginer ’avenir, une série de scénarios ant été débattus selon Fimpact sur le développement économique
et social du territolre :
*  Une premiére famille vise résolument le développement économique & haute valeur ajoutée, appuyant selon les
versions, la mobilisation des acteurs locaux, la mise en réseau, le marketing et I'effet levier de la croissance écolo-

gique.
= L'autre famille se base sur les ressources locales patrimoniales et les services proposés a la population avec une
différenciation stratégique : accueil de nouvelles populations, société connectée, art de vivre,...

Mis en débat, un scénario central est largement partagé au travers du projet « GRANDS » : Générons la Relocalisa-
tion des Activités en préservant la Nature et le Développement Social. Ce projet de société se veut une démarche de
résilience pour préparer I'avenir du territoire.

Article 3 — Les orientations stratégiques
Le présent contrat fixe les orientations stratégiques en s'appuyant sur le projet de territoire approuvé en date du 29
juin 2021 :
e Orientation Stratégique N° 1: Faire de la relocalisation une reconquéte économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée
Orientation Stratégique N° 2 : Développer I'attractivité résidentielle et le sentiment d’appartenance
Orientation Stratégique N° 3 : Renforcer la résilience du territoire par la transition écologique
Orientation Stratégique N°4 : Inscrire la gouvernance au cceur du projet de territoire

Les orientations stratégiques font I'objet de fiches descriptives, jointes en annexe 2. Ces fiches comprennent des objectifs
- chiffrés dans la mesure du possible ou qualitatifs - qui peuvent étre selon le cas des objectifs numériques, écologiques,
économiques, culturels ou sociaux, avec des indicateurs de résultats. Elles indiquent la liste des actions prétes a étre
engagées ou des projets qui restent a préciser par champ d’intervention.

En cas d’évolution de leur contenu en cours de contrat, elles seront validées par le comité de pilotage.

Article 4 - Le Plan d'action

Le plan d'action est la traduction du projet de territoire qui se décline en actions de la collectivité et des acteurs
territoriaux.

4.1 Intégration des contractualisations et programmes de I'Etat

Plusieurs contrats et programmes de I'état peuvent étre recensés sur le territoire :

Au titre des programmes territorialisés de 'ANCT :

- Petites villes de demain dans le cadre d’une candidature groupée au niveau de 'EPCI pour les communes de Bourg-
Lastic, Giat, Pontaumur et Pontgibaud.

- Convention France Services fconseiller numérigue

Au titre des contrats de I'Etat transversaux :

- Plan Educatif De Territoire

- Convention Territoriale Globale — CAF (signature janvier 2022)
- Contrat de Plan Etat/Région — 2021/2027

Au titre des dispositifs contractuels régionaux et/ou départementaux et/ou européen :
- Contrats de progrés territoriaux {Chavanon — Sioule)

- Ambition Région- 2021/2023 - signature a venir

- Contrat Territorial de Développement Durable — 2019/2021

- PIG départemental
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Pacte Territorial d’'Insertion — Conseil départemental

Contrat Territorial de Lecture (en cours de réflexion)

Programme LEADER

Accord Cadre entre I'Etat et le Conseil Départemental signé le 29 mai 2021

Partenariat avec le SMAD des Combrailles dans le cadre I'appel & projets du plan France Relance fancé le ler

décembre 2020 sur la mise en place du projet alimentaire territorial Combrailles

4.2. Validation des actions

Les actions du CRTE sont décrites dans des fiches action et des fiches ambition en annexe 3. Les fiches ambition

décrivent les ambitions du territoire sur chaque thématique. Les fiches action décrivent les projets opérationnels, ce
sont des fiches qui décrivent précisément le projet mis en ceuvre en lien avec les orientations stratégiques définies.
Les actions sont « 3 valider » quand elles sont portées, décrites, financées et évaluées et prétes a démarrer.

Vinscription formelle des actions dans le CRTE est validée par les instances de gouvernance en s'appuyant sur

Pexpertise des services déconcentrés de I'Etat, des opérateurs et des services des collectivités territoriales concernées.

le préfet peut saisir autant que de besoin la « Mission de coordination nationale des Contrats Territoriaux de

Relance et de Transition Ecologique » {cf. article 6.3.) pour toute opération nécessitant un éclairage particulier.
Les actions prétes sont inscrites chaque année dans une convention de financement annuelle qui détaille Ia participation
des différents partenaires (modéle annexé)

4.3. Projets et actions en maturation

Des projets, de niveaux de maturité différents seront listés dans le contrat. Les projets feront I'objet d’un travail

spécifique de maturation afin d'étre proposés a I'intégration du contrat, tors du comité de pilotage ultérieur 3 la signature,
en fonction de leur compatibilité avec les objectifs du contrat, de leur faisabilité, de leur valeur d'exemple et de leur
dimension collective ou de leur effet d’entrainement.

Ces évolutions seront examinées et validées par la gouvernance définie 4 Farticle 8. En cas d'évolution de leur

contenu en cours de contrat, les « fiches actions » ou les « fiches actions en maturation » seront validées au fil de l'eau
par le comité de pilotage.

Article 5 : modalités d’accompagnement en ingénierie

Plusieurs partenaires sont susceptibles de proposer un soutien en ingénierie {les opérateurs {FANCT, Cerema,

Ademe...), la Banque des territoires...), services déconcentrés de V'Etat, collectivités territoriales, agences techniques
départementales, CAUE, CPIE, Agences d’urbanisme...) pour les différentes phases du contrat (&laboration du projet de
territoires, définition et mise en ceuvre des projets, participation des habitants, suivi et évaluation du contrat) qu'il
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conviendra de préciser et de rappeler dans le bilan du contrat. Uactivation de cet accompagnement s’effectuera selon
les modalités de saisines propres & chaque organisme.

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et opérateurs qui pourraient
notamment mobiliser des financements pour le montage des projets et les investissements.

Ce soutien peut prendre d’autres formes partenariales comme le renfort en capacité d’ingénierie, 'animation du
territoire ainsi que des projets eux-mémes, comme par exemple :
- ftudier les actions amorcées, nécessitant un approfondissement technique et financier afin de préciser les aides
potentielies ;
- Partager les actions et les résultats relatifs aux contrats et partenariats en cours, déja financés sur les autres
territoires du CRTE ;
- Mettre en relation les relais et réseaux que ces partenaires financent et/ou animent avec les territoires engagés
pour renforcer leur capacité d'action.

Article 6 - Engagements des partenaires
Les partenaires du CRTE s'engagent a assurer 1a réalisation des actions inscrites a ce contrat.

6.1. Dispositions générales concernant les financements

Les financeurs s'efforcent d'instruire dans les meilleurs délais les demandes de financement qui leur sont
soumises et 2 apporter leur appui pour contribuer a la réalisation des actions entrant dans leur champ d’intervention.

Les financements inscrits dans les fiches sont des montants prévisionnels. ils sont 4 mobiliser suivant les dispositifs
et dispositions propres aux différents partenaires. Les éléments financiers qui y sont inscrits sont fondés sur une
premiére analyse de I'éligibilité des actions proposées aux différentes sources de financement des partenaires, selon les
modalités décrites dans les fiches actions, mais ne valent pas accord final.

Les montants de prét, d’avance ou de subvention, sont indicatifs, sous réserve de : disponibllité des crédits et du
déroulement des procédures internes a chaque partenaire, de V'instruction des dosslers, des dispositifs en vigueur & la
date du dépét, de la validation par les instances décislonnalres du partenaire considéré. Les décisions font l'objet de
conventions spécifiques établies entre le partenaire et le porteur de projet.

6.2. Le territoire Chavanon Combrailles et Volcans

En signant ce contrat de transition écologique, le territoire de la Communauté de Communes Chavanon Combrailles

et Volcans assume le réle d’entraineur et d’animateur de la relance et de la transition écologique de son territoire.
Le territoire Chavanon Combrallles et Volcans s'engage 2 désigner dans ses services un-e directeu ritrice responsable du
pilotage du CRTE, responsable d’animer {'élaboration et la mise en ceuvre du contrat, ainsl que Pévaluation. ll-elle pourra
stre assisté-e d'animateur. trice.s chargé.e.s de faciliter I'émergence de projets et d’accompagner les porteurs
(associations, entreprises, communes...}.

Si le contrat concerne plusieurs collectivités, celles-ci recherchent la coordination et I'animation 3 Véchelle de
Yensemble du territoire A travers la désignation d’un interlocuteur désigné.

Le territoire Chavanon Combrailles et Volcans s'engage autant que possible & animer le travail en associant les
acteurs du territolre et en travalllant étroitement avec les partenaires du contrat {collectivités, entreprises, Etat,
établissements publics, habitants, assoclations...) afin dinitier et de catalyser la dynamique du territoire en faveur du
projet de territoire. Le partage des orientations et des actions qui découlent du projet de territoire détaillé dans le CRTE
est organisé localement au moment jugé opportun par la collectivité signataire, en accord avec I'Etat. Ce moment de
partage a pour objectif, avant et également aprés la signature du CRTE, d’enrichir les actions, de favoriser la mobilisation
autour du CRTE et 'émergence d’éventuels porteurs de projets.

Le territoire Chavanon Combrailles et Volcans s'engage autant que possible 3 mobiliser les moyens, tant humains
que financiers, nécessaires au bon déroulement du CRTE, ainsi qu'a son évaluation.

Le territoire Chavanon Combrailles et Volcans s’engage autant que possible 3 la mise en ceuvre des actions Inscrites
au CRTE, dont il est maitre d’ocuvrage.

6.3 L'Etat, les établissements et opérateurs publics

Conformément A la circulaire 6231/SG du 20 novembre 2020, VEtat s'engage a travers ses services, services
déconcentrés et établissements 3 accompagner |'élaboration et la mise en ceuvre du CRTE, dans une posture de
facilitation des projets.
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V'appui de I’Etat porte en particulier sur I'apport d’expertises techniques et juridiques et la mobilisation coordonnée
de ses dispositifs de financement au service des projets du CRTE.

Etat s'engage & optimiser les processus d'instruction administrative et 3 examiner les possibilités
d’expérimentation de procédures nouvelles, ou de simplification de procédures existantes, sur {a base de projets précis
qui lui seraient présentés dans le cadre du CRTE.

L'Etat s'engage 3 étudier le possible cofinancement des actions inscrites dans le CRTE, qui seraient éligibles aux
dotations et crédits de I'Etat disponibles.

le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et opérateurs qui
mobiliseront notamment des financements pour le montage des projets et les investissements. Ce soutien permettra
de renforcer la capacité d’ingénierie, 'animation du territoire ainsi que les projets eux-mémes.

En particulier:

- UADEME peut apporter un appui a travers un contrat d’objectifs transversal sur la durée du contrat de transition

écologique et intervenir en soutien de certaines opérations du CRTE ;

- La Caisse des dépdts peut mobiliser la Banque des territoires pour accompagner les acteurs locaux dans leurs
projets de développement territorial - conseil et ingénierie, préts, investissements en fonds propres, services
bancaires, consignations et dépdts spécialisés ;

- Le Cerema peut apporter un appui en matiére de définition des projets de territoires, des actions complexes
{ex : réseaux), des indicateurs et d'évaluation.

- LANCT apporte un accompagnement & FEPCI et aux communes lauréates du programme « Petites villes de
demain» (Préfet du Puy-de-Ddme, délégué territorial de FANCT).

D'autres établissements publics ou opérateurs de IEtat peuvent intervenir : I'Office frangais pour la biodiversité
(OFB), I'Agence Nationale de I'Habitat (ANAH), FAgence Nationale pour la Rénovation Urbalne (ANRU), la Banque
publique d’investissement {Bpifrance), IAgence frangaise de développement (AF D), etc.

Les contributions spécifiques des établissements publics et opérateurs sont portées en annexe 4.

6.4. Mobilisation des citoyens et des acteurs socio-économiques
Il s'agit de renforcer la cohésion territoriale et I'appartenance nécessaires a la dynamique de transformation du
territoire en mobilisant, écoutant, faisant participer les habitants et les acteurs socio-économiques 4 la décision du cap

collectif.
La dynamique d'animation du projet vise une communication et une sensibilisation en continu pour permettre aux

acteurs et partenaires de s’associer aux actions de transformation ; une attention particuliére sera portée 3 la facilitation
de la mobilisation citoyenne en faveur du projet collectif. Concrétement, la mobilisation des citoyens peut prendre deux
types de formes : la participation des publics 3 Pélaboration de la décision publique d’une part, et les initiatives
citoyennes prises et mises en ceuvre par les citoyens eux-mémes d'autre part.

Les entreprises, de par leur impact sur lenvironnement et 'emplol, sont des acteurs indispensables au projet de
développement écologlque et économique du territoire ; leur collaboration peut permettre d’identifier de nouvelles
synergies en particulier dans une logigue d'économie circulaire.
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6.8. Maquette financiére
Lla maquette financiére récapitule les engagements prévisionnels des signataires du contrat sur la période
contractuelle, en précisant les montants :
- Des crédits du plan France relance ;
- Des crédits contractualisés (nouveaux engagements) ;
- Des crédits valorisés {rappels des engagements antérieurs et des dispositifs articulés non intégrés) ;
- Des actions financées par des conventions ad *hoc avant la signature du CRTE ;
- Uengagement d’un comité des financeurs donnant sa validation des actions.
Les différents financeurs instruiront dans les meilleurs délais les demandes de participation, selon leurs modalités
internes de validation pour les actions entrant dans leur champ de compétence.
La maguette financire peut &tre saisie dans la plateforme informatique dédiée.

Article 7 — Gouvernance du CRTE

Les représentants de PEtat et des collectivités territoriales porteuses mettent en place une gouvernance conjointe
pour assurer la mise en ceuvre, le sulvi et 'évaluation du CRTE.
Cette gouvernance s'articule, selon leurs domaines de compétences respectifs, avec le comité stratégique du pian de
relance tel que décrit dans la circulaire n°6231/5G du 20 novembre 2020 et le comité local de cohésion des territoires
(CLCT). Le CLCT participe  la définition d’orientations stratégiques communes en matitre d'ingénierie au profit des
collectivités territoriales et de leurs groupements & Péchelle départementale.

Cette comitologle, par la dimension Intégratrice des CRTE, a vocation 3 s‘articuler voire intégrer les comitologies
existantes, dans un souci d'efficacité et de cohérence.

7.1. Le comité de pilotage

Le comité de pilotage est coprésidé par le Préfet du département, ou son représentant, et par le Président du
territoire ou son représentant.

i est composé de représentants de Fexécutlf et des services de la Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans, des maires des 36 communes, des services de FEtat, de FADEME et de la Caisse des dépbts —
Banque des territoires, ainsi que d’autres établissements publics et opérateurs mobilisés en appui du CRTE, et de
représentants des collectivités départementales et régionales si elles sont cosignataires.

Il siégera au moins une fois par an pour :
. Valider Févaluation annuelle du CRTE soumise par le comité technique, sur la base des indicateurs de suivl
définis pour le CRTE ;
- Examiner 'avancement et la programmation des actions ;
. Etudier et arréter les demandes d’évolution du CRTE en termes d’orlentations et d’actions {inclusion, adaptation,
abandon...), proposées par le comité technique ;
- Décider d’éventuelles mesures rectificatives.

7.2. Le comité technique

Le comité technique est coprésidé par les représentants de |'Etat et du territoire de la Communauté de Communes
Chavanon Combrailles et Volcans. 1l est chargé du suivi de 'avancement technigue et financier du CRTE et de rendre
compte au comité de piiotage dont il prépare les décisions.

!l est constitué par :
- Un représentant élu de la Communauté de Communes Chavanon Combrailles et Volcans et de son équipe

projet ; un représentant de I'Etat; un représentant de la Région; un représentant du Département et un
représentant du SMAD des Combrailies.

- Le cas échéant en fonction des sujets traités, les Partenaires financiers et techniques, suivant les configurations
locales, sont également associés :

o Un représentant de la direction régionale de la Banque des Territoires ;
o Les organismes intervenant dans le domaine de I'habitat {bailleurs sociaux, ADIL...) ;

o Les partenaires associés au programme : Chambre de Commerce et d’Industrie, Chambre de Métiers
et de 'Artisanat, Chambre d’Agriculture, CEREMA, ADEME, services de I'Etat (DRAC, ABF, ...
o Des acteurs privés et associations pouvant &tre impliqués dans le projet
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o Les ressources en ingénierle locale existantes : EPF Auvergne Rhéone-Alpes, CAUE du Puy-de-Déme,
ADUHME...
A cette liste s'ajoutent les techniciens, agents administratifs ou personnalités qualifiées requis pour le bon
fonctionnement du Comité technique.
Il se réunira au moins deux fois par an pour :

- Veiller en détall au bon déroulement des actions prévues au contrat, vérifier Favancement des dossiers,
analyser les éventuelles situations de blocage pour proposer des mesures visant 3 permettre 'avancement des
projets ;

- ftablir et examiner le tableau de suivi de I'exécution du CRTE ;

- Mettre en place les outils d'évaluation et analyser les résultats des évaluations ;

- Etudier et valider les demandes d’adhésion a la charte partenariale d'engagement ;

- ttudier et statuer sur les évolutions des fiches orientations ;

- Etudier et statuer sur les évolutions et les propositions d’ajouts de fiches ambition et fiches actions.

7.3. Varticulation avec les autres instances locales de suivi des projets

Le CRTE s’inscrit dans un contexte marqué par :

- La mise en czuvre territorialisée du plan de relance et son suivi dans les comités de pilotage et de sulvi de la
relance;

- Le déploiement des comités locaux de cohésion territoriale qui suivent Finstallation de Fagence nationale de
cohésion des territoires.

Dans ce contexte, il appartient au préfet, délégué territorial de PANCT, de veiller & Varticulation etla cohérence entre

les projets et actions portées par le CRTE, et les orientations fixées par le comité local de cohésion territoriale.
Le préfet organise, par ailleurs, 1a remontée d'Informations au sujet des actions du CRTE financées par des crédits du
plan de relance vers les comités régionaux de pilotage et de suivi de la relance.

Article 8 - Suivi et évaluation du CRTE

Un tableau de bord de suivi du CRTE est établi, régulidrement renseigné, décrivant l'avancement des orientations
et actions (taux de réalisation, mobilisation des moyens et financement, indicateurs...). 1l est tenu & jour sous la
responsabilité d’un bindme désigné de représentants du territoire concerné et de I’Etat, membres du comité technique.
Il est examiné par le comité technique et présenté en synthése au comité de pilotage. D'autres tableaux de bord partagés,
complémentaires, peuvent étre établis, en fonction des besoins.

A terme, la plateforme CRTE pourrait &tre Foutil de renseignement de ces tableaux de bord en vue de leur mise 2
disposition selon une régularité a définir localement, auprés de I'ensemble des parties prenantes.

Le dispositif d'évaluation, articulé sur plusieurs niveaux (intégralité du CRTE, orientations et actions) avec la
définition des indicateurs et la désignation des acteurs en charge de son fonctionnement, fera l'objet de comptes rendus
réguliers devant le comité technigue, et une fols par an devant le comité de pilotage. Il s’intégrera au dispositif natlonal
d’évaiuation de Pensemble des CRTE.

Le CEREMA pourra apporter des conseils méthodologiques pour la définition des indicateurs et du dispositif
d’évaluation du CRTE.

Article 9 - Résuitats attendus du CRTE

Les résultats du CRTE seront suivis et évalués. Le ou les indicateurs a 'aune desquels ces résultats sont évalués
seront choisis en cohérence avec l'objectif recherché lors de la mise en ceuvre de Iaction. L'évaluation est menée sur la
base d’indicateurs guantitatifs et qualitatifs, au regard des objectifs de la SNBC.

Les objectifs détaillés sont précisés dans chaque fiche action en annexe 3.

Les indicateurs de suivi sont précisés en annexe 4-3.

Si 1a liste d'actions arrétée a la date de signature est complétée au cours de l'exécution du contrat par de nouvelles
actions, ces derniéres seront prises en compte dans P'évaluation finale du CRTE.

Les valeurs des indicateurs peuvent étre saisies dans la plateforme informatique dédiée.

Au-deld du suivi et de Pévaluation de chaque action, un bilan écologique du territoire qui repose sur le
renseignement d’une cinguantaine d’indicateurs figure & l'annexe 5. Il permet d'identifier les atouts et faiblesses du
territoire sur le plan écologique (biodiversité, mobilité, énergie, climat...) et de déterminer des objectifs concrets et
mesurables pour I'améliorer. La Communauté de communes Chavanon Combrailles et Volcans a pris le parti d'améliorer
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son bilan écologique sur 13 indicateurs écologiques significatifs et identifie également des objectifs 3 atteindre sur des
indicateurs propres a son projet de territoire.

Orientation 1 : Faire de la relocalisation une reconquéte économique vertueuse, générant de nouvelles activités a forte

valeur ajoutée
Indicateur Référence Objectif
% SAU en agriculture biologique Déclaration PAC 2020 Maintien du pourcentage SAU a

6.49%
Passage de 6.49% a 7%

Mise en ceuvre du PAT

Projet de territoire CCV

Nombre d’actions mises en place

Nombre d'entreprises Projet de territoire CCV Augmenter le nombre d'entreprises
accompagnées accompagnées sur le territoire
(augmentation de 10%)
Nombre d‘espaces numériqueq Projet de territoire CCV Création d'espaces numériques &
crédes destination des entreprises (0
actuellement )
Orientation 2: Développer I'attractivité résidentieile et le sentiment d'appartenance
Indicateur Référence Objectif
Part modal des modes actifs (vélos, | https://www.insee.fr/fr/statistiqu | Passage de 8.53 % a 10%
piétons,...) et transport en commun | €5/4515510
sur le trajet domicile-travail
Linéaire d’aménagement cyclage | https://transport.data.gouv.fr/dat | Passage de Okm 23 kms
sécurisé (km) asets/amenagements-cyclables-
france-metropolitaine
Surface moyenne artificialisée | https://artificialisation.biodiversit | Maintien de la faible part
{ha/an) sur la période 2009 -2019 etousvivants.fr/ d'artificialisation des sols en

restant en dessous du seuil de 25
hafan (actuel 21.50})

% population résidant dans une zone
d‘aléas fort inondation ou dans une
zone couverte par un PPR minier ou
mouvement de terrain

“INSEE - population carroyée
200m
GEORISQUE"

Rester en dessous du taux des 1%
Actuel 0%

Bilan des missions du chef de projet
PVD

Projet de territoire CCV

Augmenter le nombre de projets
communaux pvd accompagnés

Orientation 3 : Renforcer la résilience du territoire par la transition écologique

Indicateur

Référence

Objectif

£mission GES 2018 (kteqCO2/an)

https://www.orcae-auvergne-
rhone-alpes.fr

Poursuivre la baisse engagée en
restant en dessous du seuil des
1500 kteqCO2/an avec pour
objectif 1450 ktegCO2/an

Emission GES 2018 (teqCO2 par hab
par an)

https://www.orcae-auvergne-
rhone-alpes.fr

Ramener le seuil & 100 teqCO2 par
hab par an (114.2)

Production enR {Gwh/an)

https://www.orcae-auvergne-
rhone-alpes.fr

Passage de 106.50 & 115 Gwh/an

Production DMA par habitant

https://www.valtom63.fr/wp-
content/uploads/2021/01/RA201
9DEF_web.pdf

Passage de 57299 a 521
{moyenne départementale)
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% linéaire cours d’eau bon état

Agence de l'eau

Passage de 77.95 % a 80%

Taux de fuite réseau eau potable

https://www.services.eaufrance.fr
/donnees/telechargement

Diminution du taux de 29.05% &
25%

Conso énergétique 2018 (Gwh/an})

https://www.orcae-auvergne-
rhone-alpes.fr

Diminution pour atteindre 2700
Gwh/an

Conso énergétique 2018 par hab
{Mwh/hab/an)

https://www.orcae-auvergne-
rhone-alpes.fr

Diminution de la consommation
énergétique { 221.4 Mwh/hab/an

a 215 Mwh/hab/an }
Orientation 4 : Inscrire la gouvernance au cceur du projet de territoire
Indicateur Référence Objectif
Nombre et qualité des instances| Projet de territoire CCV Mieux communiquer auprés de la
participatives population
Nombre de conférence des maires | Projet de territoire CCV 4 réunions par an
Création Comité consultatif Projet de territoire CCV 1 réunion du comité consultatif

Assisses de la transition écologique

Projet de territoire CCV

1 réunion tous les 2 ans

Article 10 - Entrée en vigueur et durée du CRTE
Uentrée en vigueur du CRTE est effective  ia date de signature du présent contrat.

La durée de ce contrat est de six ans.

Au terme du contrat, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les impacts.

Article 11 - Evolution et mise a jour du CRTE

Le CRTE est évolutif. Le corps du CRTE et ses annexes peuvent &tre modifiés par avenant d’un commun accord entre
toutes les parties signataires du CRTE et aprés avis du comité de pilotage. C'est notamment le cas lors d’une évolution
de son périmétre ou du nombre d'actions.

Article 12 - Résiliation du CRTE
D’un commun accord entre les parties signataires du CRTE et aprés avis favorable du comité de pilotage, il peut

étre mis fin au présent contrat.

Article 13 - Traitement des litiges
Les éventuels litiges survenant dans 'application du présent contrat seront portés devant le tribunal administratif

de Clermont Ferrand.

Signé & La Goutelle le 12 juillet 2021

?

Pour I’Etat, le Sous-préfet de Riom,

Le Sgps.—Pfé?& de RIOM,

=t
Ll
-
¢

s - - /
}pnvier‘i‘éKPRa_

Pour la Communauté de Communes Chavanon Combrailles et Volcans, le Président
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Orientation
Stratégique

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Le territoire est un espace de ressources agricoles et forestieres qui fondent sa
spécificité rurale et ses savoir-faire. Pour autant, il s’agit de renforcer I'ancrage
territorial de ces activités économiques et de leur permettre un développement
durable a haute valeur ajoutée au service des habitants, de 'emploi local et qui
ne se fasse pas au détriment de I'environnement. En outre, la qualité des
patrimoines appelle a un tourisme durable, valorisant les ressources locales au
plus grand bénéfice des habitants et des visiteurs. Enfin, la relocalisation des
activités passe également par I'amélioration des conditions d’accueil et de
développement des entreprises.

Entreprises
accompagnées

Tourisme g
durable

Filiere bois
développée

Agriculture
rémunératrice







Orientation
Stratégique

Développer l'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Fruit d’une recomposition, le territoire aspire a reconsolider les liens
d’appartenance a un nouvel espace de vie et d’épanouissement. Cette ambition
incite a renforcer une offre de services adaptée aux nouvelles attentes des
populations. Le programme « Petites Villes de Demain », véritables portes
d’entrée du territoire, constitue par ailleurs une réelle opportunité pour
I"attractivité globale. Il a pour objectif de revitaliser les centres-bourgs,
redynamiser le cadre de vie et par conséquent irriguer I’'ensemble du territoire.
Enfin, le sentiment d’appartenance appelle a un nouveau pacte social et culturel
avec la population par I’encouragement de pratiques citoyennes solidaires.

Citoyenneté

Petites Villes

de Demain
Offre :
résidentielle
Urbanisme

durable







Orientation
Stratégique

Renforcer la résilience du territoire par
I'accompagnement de la transition écologique

Si le changement climatique est désormais une réalité de plus en plus
perceptible du présent, I'avenir invite a anticiper la capacité de résilience du
territoire. Ressource en eau, biodiversité, gestion des déchets, raréfaction de
I’énergie fossile,...incitent les acteurs a se préparer et a explorer collectivement
de nouvelles voies de développement. Communes, entreprises, habitants sont
invités a prendre part a un long processus de changement pour faire face aux
impacts et d’imaginer des solutions pérennes et innovantes.

Préserver les

ressources

TR L

Sensibiliser
la population

Transition écologique
des entreprises
et des collectivités







Orientation
Stratégique

Inscrire la gouvernance au cceur du projet de
territoire

Le projet de territoire invite a revisiter le processus de concertation en lien avec
les instances décisionnelles. Il s’agit de mettre en ceuvre et d’animer le pacte de
gouvernance tel qu’il a été imaginé et validé a la création de la communauté de
communes. En outre, I'association des forces vives sociales et économiques est
a rechercher pour une meilleure appropriation du projet du territoire. Enfin, un
dialogue soutenu avec I'ensemble des agents publics est source de bonne
gouvernance pour la réussite du projet communautaire.

Soutenir
les agents publics

Associer
la population

Pacte
territorial
communal
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Résumé du Projet de Territoire « GRANDS »

Le renouvellement récent des élus locaux et la montée en puissance de la nouvelle
intercommunalité « Chavanon Combrailles et Volcans » constituent une réelle occasion de
renouer le dialogue entre élus, population et partenaires. Avec 36 communes et prés de 13000
habitants, ce territoire du nord-ouest du Puy-de-Déme, a la frontiere de la Nouvelle Aquitaine,
constitue un nouvel espace attractif de développement, a proximité de la métropole
clermontoise et des bassins industriels des Ancizes et de Riom. Lancé durant I’hiver 2021, le
projet de territoire s’est élaboré autour d’une large concertation : enquéte de population,
ateliers prospective, assises de la transition écologique, entretiens avec les maires du
territoire, identification des projets municipaux et intercommunaux, dialogue partenarial,...
Sur la base d’un diagnostic enrichi et des enjeux identifiés, le territoire s’est doté d’une
stratégie partagée de développement durable a I’horizon 2040.

Dés le départ, un consensus est établi autour de quatre principaux constats :

= un espace de haute qualité environnementale aux ressources fragiles mais préservées ;

= une organisation spatiale complémentaire en bourgs-centres lauréats du programme
« Petites Villes de Demain » et en communes offrant dans I'ensemble, un maillage trés fin
en lieux de vie, en équipements et commerces de proximité. Pour autant, les documents
d’urbanisme sont disparates et méritent d’étre renforcés en matiere de cohérence globale
et de durabilité.

= une économie locale productive notamment I'agriculture et la filiere bois mais a faible
valeur ajoutée et peu créatrice d’emplois. A son tour, le tourisme représente un atout
indéniable mais insuffisamment valorisé.

= une attractivité résidentielle en matiére de services, confirmée grace a l'arrivée de
populations jeunes et retraitées.

Le territoire doit cependant relever plusieurs défis, notamment :

= |a lutte contre la changement climatique et son impact perceptible sur le territoire
(sécheresse, fragilité de la ressource en eau, impact sur le paturage et I'élevage, enjeu des
essences forestieres,...) ;

= |a déprise démographique bien que stabilisée mais avec un vieillissement prononcé et un
solde naturel négatif

= une économie endogene limitée dans ses capacités de développement ;

= |es faibles revenus des habitants (retraites agricoles et autres, employés, ouvriers,...)

= tirer profit équitablement du voisinage et particulierement de la proximité métropolitaine.

Pour imaginer I’avenir, une série de scénarios ont été débattus selon l'impact sur le

développement économique et social du territoire :

= Une premiere famille vise résolument le développement économique a haute valeur
ajoutée, appuyant selon les versions, la mobilisation des acteurs locaux, la mise en réseau,
le marketing et I'effet levier de la croissance écologique.

= |’autre famille se base sur les ressources locales patrimoniales et les services proposés a
la population avec une différenciation stratégique : accueil de nouvelles populations,
société connectée, art de vivre,...

Mis en débat, un scénario central est largement partagé au travers du projet « GRANDS » :
Générons la Relocalisation des Activités en préservant la Nature et le Développement Social.
Ce projet de société se veut une démarche de résilience pour préparer I'avenir du territoire
autour de quatre orientations stratégiques :



1) Faire de la relocalisation une reconquéte économique vertueuse, générant de nouvelles
activités a forte valeur ajoutée

2) Développer I’attractivité résidentielle et le sentiment d’appartenance

3) Renforcer la résilience du territoire par la transition écologique

4) Inscrire la gouvernance au cceur du projet de territoire.

La premiere mise en ceuvre du projet de territoire est mise a I’honneur avec la signature d’un
contrat de relance et de transition écologique (CRTE) avec |’Etat pour la durée du mandat
actuel 2020-2026. L'occasion d’écrire une nouvelle page territoriale et d’écrire ensemble un
avenir en « GRANDS ».



I. Chavanon, Combrailles et Volcans : un espace de haute qualité
écologique offrant un cadre de vie de qualité fort apprécié par les
habitants, un territoire a fort potentiel de développement durable
mais insuffisamment valorisé.

Situé au nord-ouest du Puy-de-Déme, a proximité immédiate de la Chaine des Puys, le territoire
communautaire « Chavanon Combrailles et Volcans » (CCV) est un espace de jonction entre le
sud des Combrailles et 'ouest du Sancy. Voisin de la Creuse et de la Corréze, c’est un espace
« transfrontalier » - entre deux régions Nouvelle Aquitaine et Auvergne-Rhéne-Alpes.

1) Un territoire rural typique du Massif Central
Il est également emblématique des territoires ruraux du Massif Central autour de trois
caractéristiques qui fondent a la fois sa diversité et son unité géographique :

= Une moyenne montagne a la géologie spécifique et a la haute qualité environnementale

o Un socle cristallin parmi les plus anciens témoins de la géologie de la planeéte,
permettant a une altitude moyenne de 700 m les plus belles vues sur la chaine des
Puys et ses jeunes volcans, une véritable position unique de « terrasses et balcons »

o Un ensemble de plateaux de roches métamorphiques « cassés » avec de nombreuses
failles et creusés par des rivieres donnant de belles vallées en gorges et de beaux
paysages

o D’anciennes ressources miniéres notamment un important sillon houiller, témoignage
d’une activité miniere prospére.

o L'occupation des sols est marquée par un équilibre de prairies (43%) et de foréts (44%)
avec un faible pourcentage de zones artificialisées (3%).

o Un chevelu hydrographique dense contribuant a I'image du « Chateau d’eau de la
France » autour de deux bassins versants Sioule et Haute-Dordogne : grande diversité
de milieux humides, nombreux étangs, lacs et plans d’eau artificiels. La qualité des
eaux est globalement bonne avec toutefois des menaces (eutrophisation, arsenic
naturel ou minier, ;..). La présence de la loutre et d’une des plus importantes
populations européennes de moules perlieres dans le Chavanon constituent
d’excellents marqueurs environnementaux.

o Deux SAGE concernent le territoire : Sioule - Bassin Loire-Bretagne (deux sous-bassins
Sioulet et Haute Sioule) et Dordogne Amont (Epidor) avec le Chavanon et la Clidane.
Le bassin de la Dordogne est classé réserve mondiale de Biosphere par I’'Unesco.

o Deux communes font partie du Parc Naturel régional des Volcans d’Auvergne :
Pontgibaud et Saint-Pierre-le-Chastel.

o Au final des enjeux paysagers importants, un patrimoine bati culturel important, font
de ce territoire un espace aux ressources propices au développement d’un tourisme
de nature et d’activités d’accueil, proche de la chaine des Puys et du Sancy.

= Une économie rurale a dominante agricole et sylvicole
o Le territoire connaft peu d’industrie, contrairement a la partie nord des Combrailles
o Les prés naturels et les bocages favorisent plutot I’élevage avec un recul significatif de
la production laitiére située plus au sud du territoire




Une agriculture dynamique constituée d’exploitations moyennes essentiellement des
fermes d’élevage : SAU de 43364 ha avec 810 exploitations.

Des productions locales appréciées en circuits courts et ventes directes avec une
montée en puissance de la production bio

Une filiere bois structurée et présente grace a des massifs forestiers de qualité,
représentant plutot I'aval

Agriculture et sylviculture constituent la base d’'une économie productive mais avec
faible valeur ajoutée. A cela s’ajoute la vitalité d’un artisanat bien réparti et la présence
d’administrations locales pourvoyeuses d’emplois publics. Le total des emplois du
territoire représente 3700 emplois.

A noter le faible nombre de zones d’activité, moins d’une dizaine, de taille modeste et
a faible attractivité.

Le territoire compte cependant des entreprises a fort potentiel de développement :
Scierie Dubot (40), Innova (35 emplois), EO2 Auvergne (30), SMC Faure (30), Beraud SA
(16), Boiréal (15), Faure SA (15),...

L’économie touristique en termes de lits touristiques et sur la base de la taxe de séjour
2019, constitue la plus importante des Combrailles : le territoire de CCV compte 3559
lits sur 8752 des Combrailles, soit plus de 40% de I'effectif total.

Enfin, en matiére de revenus, le revenu médian des habitants est faible : 18 765 € (21
006 € : Puy- de-Dome). Il en est de méme pour la part des foyers fiscaux imposés : 32%
(44 % Puy-de-DOme ou France métropolitaine).

= Une faible densité et un vieillissement prononcé de la population

o

Un territoire qui doit son développement grace a une faible attractivité mais
relativement soutenue ces dix derniéres années

Un solde naturel négatif a peine compensé par un solde migratoire mais dans
I’ensemble une chute démographique « légerement stabilisée »

Indice de jeunesse EPCI : 0,39 contre 0,83 pour le département.

Cette démographie en berne affecte la situation des colléges qui devient préoccupante
au vu des effectifs actuels avec pour rappel la disparition totale des colleges publics et
privés a Giat : Pontaumur (183 éléeves), Pontgibaud (349 éléves) et Bourg-Lastic (79
éléves)

A l'image de la frange autoroutiere Est des Combrailles, le secteur nord-est du
territoire proche de [linfluence métropolitaine est relativement dynamique
démographiqguement. Ce secteur joue la carte résidentielle attractive pour de jeunes
ménages avec la proximité des bassins d’emploi des Ancizes, de |I'agglomération
riomoise et de la métropole clermontoise.

A l'ouest et au sud, des secteurs démographiquement plus fragiles, a la fois sous
influence bénéfique des poches d’emplois corréziennes et creusoises mais également
attractifs en carte résidentielle et en services/commerces proposés aux voisins.

Au final un vieillissement prononcé du territoire mais de facon inégalée selon les
secteurs d’influence avec dans I'ensemble, des enjeux importants en termes de
renouvellement démographique et de maintien des populations dgées en bonne santé
et le plus longtemps a domicile.

2) Un territoire de passage et de transition, ouvert aux influences de proximité




Son positionnement géographique de « multiportes » en fait un territoire « ouvert », ni
lointain, ni trop proche mais de passage et de vie « frontaliére ». Bref, un territoire qui n’est
ni enclavé, niisolé :

= |'existence d’'un maillage routier départemental et interrégional avec deux
« traversantes » d’est en ouest :
o au nord la D941 reliant Clermont-Ferrand a Limoges, passant par Pontgibaud-
Pontaumur-Saint-Avit
o ausud, laD2089 reliant I'agglomération clermontoise a Ussel, passant par Bourg-Lastic

= |e territoire bénéficie du passage de l'autoroute A89, « la transeuropéenne », reliant Lyon

a Bordeaux et relativement proche de I'embranchement a Combronde de I’A75 entre Paris

Montpellier.

o Le nord-est du territoire accueille un péage a Bromont-Lamothe qui est de fait la vraie
porte d’entrée, desservant I'ouest de la métropole clermontoise ainsi le site classé du
Puy-de-Déme.

o le sud du territoire est doublement bien desservi avec la proximité a environ un quart
d’heure du péage de Saint-Julien-Puy-Lavéze (Saint-Julien Sancy) ou a trente minutes
pour celui d’Ussel-Est en Correze.



= Ces infrastructures routiéres rapprochent le territoire des principales agglomérations du
nord du Massif Central :

o Le territoire est proche de I'unique métropole du Massif Central. Clermont-Ferrand se
trouve a 30 mn de Pontgibaud/Bromont-Lamothe ou une heure environ a une heure
et quart des points les plus éloignés (Saint Avit, Fernoél, Montel-de-Gelat, Bourg-
Lastic).

o Le territoire est contigu et continu avec la nouvelle agglomération riomoise laissant
Pontaumur a 45 minutes du cceur de la ville de Riom mais suffisamment proche de sa
zone commerciale Enval/Mozac (Pontgibaud n’y est qu’a une vingtaine de minutes)

o Pour I'Allier, Montlucon n’est qu’a une heure et quart de Pontaumur, Vichy a environ
une heure.

o Quant aux départements limousins, Ussel est a une heure de Pontaumur, Guéret 1h30
et Aubusson 50 minutes

On le voit, le territoire n’est pas si isolé que cela avec cependant des temps de trajets plus
longs pour les extrémités ouest et sud. Cela étant, tout le pourtour du territoire est a proximité
soit d’'une grande ou moyenne ville, soit d’'un bourg-centre ou d’une petite ville. Cela donne
parfois un caractére centrifuge en trompe I'ceil car le territoire accueille de la clientéle
commerciale et des navetteurs quotidiens. Par exemple, le chiffre d’affaires de Giat est estimé
a un apport de 20 a 30% de la clientele creusoise, voire corrézienne voisine.

3) Une organisation spatiale relativement équilibrée entre bourgs-centres,
communes de taille intermédiaire et villages mais dont la politique
d’urbanisme est disparate, rendant le territoire peu apte a coordonner I'accueil
de nouveaux habitants

28 communes sur 36 soit pres de 78% des communes ont moins de 500 habitants. L'espace
est entierement habité, précisément dans les lieux dits, hameaux et villages dont le nombre
au total compte plus de 500 lieux de vie. Le réticulaire en voirie est trés important faisant de
I’espace communautaire un territoire tres irrigué en voies de circulation. La grande majorité
des communes est organisée avec un chef-lieu et de nombreux hameaux. Il n’est pas rare que
dans une commune, le chef-lieu soit moins peuplé que certains hameaux.

Sauf exception, aucune commune, aucun village n’est vraiment isolé. De plus, les habitants ne
sont guere éloignés des services et des commerces avec un maximum de 15 minutes d’acceés.
Le territoire bénéfice de quatre bourgs-centres — lauréates du programme « petites villes de
demain » - répartis sur I'ensemble de I'espace communautaire : d’est en ouest Pontgibaud
(761 hab), Pontaumur (761 hab) et Giat (807 hab) puis au sud Bourg-Lastic (872 hab). Aucun
n’atteint donc les 1000 habitants, laissant des « bourgs secondaires » a proximité abriter plus
de population : Chapdes-Beaufort (1117 hab.), Messeix (1048 hab) et Bromont-Lamothe (977
hab). Dans une moindre mesure, La Goutelle (625 hab) a presqu’autant d’habitants que
Pontaumur.

Ces huit communes (les 4 bourgs-centres et les 4 bourgs secondaires) abritent 53,86% du
poids démographique total de I'EPCI. L'autre moitié de la population habite dans les
communes rurales intermédiaires (15 communes, 4514 hab, soit 36 % du poids total de I'EPCI)
et les villages (15 communes, 1271 hab, soit 10% du poids total). Au final, se dessine un subtil



équilibre démographique entre les huit communes importantes démographiquement du
territoire, proposant I’essentiel des fonctionnalités et services puis les autres communes dont
certaines proposent des services de proximité a I'image de Herment, Saint-Avit ou Montel-de-
Gelat.

Revers de la médaille, le territoire ne bénéficie pas d’une politique coordonnée en matiere
d’urbanisme. Le projet de PLUi a été refusé par la majorité des communes, rendant ces
dernieres sous RNU avec le SCOT des Combrailles. Cependant, les communes semblent
prendre conscience de I'importance de I'accueil de nouveaux habitants et du développement
de leur territoire. Si 'on compte une majorité de propriétaires occupants, le logement vacant
connait un taux de 14,6% et la majorité des logements datent d’avant 1945. Le logement social
est quasi inexistant : 4% pour la CCV contre 16% pour le Puy-de-Déme.

4) Un territoire de forte dépendance énergétique promis a un large potentiel

de développement d’énergies renouvelables

Grace a ses prés et ses foréts, le territoire est un véritable puits de carbone. A I'exception du
secteur Est bénéficiant du gaz, le territoire est fortement dépendant des ressources fossiles.
La consommation est estimée a 492 GWh d’énergie par an avec une forte vulnérabilité du
territoire aux variations du prix du pétrole (62% : produits pétroliers /gazole, essence, fuel
domestiques) avec une consommation transport annuelle par habitant : 17,4 MWh d’énergie
(Puy-de-Déme : 8,7 MWh). En effet, la quasi-absence de transport en commun oblige les
habitants a utiliser les véhicules pour la majorité de leur déplacements quotidiens ou
professionnels.

Cela étant, le bois (chauffage domestique) représente 65% des énergies renouvelables. Les
énergies thermiques (solaire et Pompes a chaleur) représentent 60 % consommation de
chaleur du territoire.

La production 2020 est estimée a 120 GWh d’énergie renouvelable, soit 24 % de la
consommation d’énergie du territoire : champ photovoltaique a Herment, Parc éolien a
Briffons et Prondines, Projets éoliens de 90GWh a Saint-Sulpice et Tortebesse. En termes de
potentiel, un bouquet diversifié est attendu autour de I'hydroélectricité, I'éolien et le
photovoltaique.




Récapitulatif du diagnostic territorial par enjeu thématique
(méthode AFOM : Atouts — Faiblesses- Opportunités- Menaces)

1) Organisation spatiale et aménagement du territoire

Atouts Faiblesses Opportunités Menaces Principaux enjeux
Mitage du territoire Coonération avec les
Absence de documents 0p
. o d'urbanisme dans la \é0||§(|jnaggs
Espace pleinement habité majorité des olidarité Chute démographique

=  Présence de 4 bourgs centres, lauréats de Petites
Villes de Demain avec une offre de services
attractive

= Des communes jouant un réle de proximité
complémentaire de services a la population

= Masse critique intéressante pour un nouvel EPCI
en ordre de bataille, trés actif en matiére de
services a la population

= Adhésion au SMAD des Combrailles, structure
d'appui interterritoriale

= Proximité de la métropole et du voisinage
(Combrailles, Riom, Corréze, Creuse, Sancy...)

= Autoroute A89 et voirie départementale facilitant
l'accés interne et externe du territoire

communes et pas de
PLUI

Taux important du
logement vacant
Moyens financiers
réduits de 'EPCI
Infrastructure
ferroviaire non
opérationnelle
Utilisation de la voiture
comme mode de
déplacement
majoritaire

Manque des certains
services spécialisés
(santé, commerces,...)

intercommunale et
mutualisation de
moyens

Mise en ceuvre du PLH
Futur Scot
Partenariats avec le
SMADC, les syndicats
d’eau et de déchets
Alternatives a la
mobilité avec de
nouvelles formes de
déplacement

Arrivée de la fibre et
amélioration de la
téléphonie, de
'ADSL,...

et vieillissement
aggravé ayant pour
corollaire la
désertification

Perte de vitesse de
certains bourgs-centres
Dévalorisation de l'offre
immobiliére par
spéculation

Inégalités territoriales
est/ouest, nord/sud
Moyens insuffisants
Mangque d'ingénierie

[1 Elaboration d’un Projet de
territoire, cadre de référence
entre élus, populations,
entreprises et partenaires

[1 Modéle d’'urbanisme frugal
intégrant la mobilité, le
cadre de vie, les services de
proximite,...




2) Démographie

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

= Attractivité du secteur Est et
de certaines communes
jouant la carte de I'accueil par
une offre de logements et de
services

= Solde migratoire positif

= Cadre de vie

= Importance du vieillissement
et déficit des jeunes

= Chute démographique
continue mais stabilisée

= Solde naturel négatif

= Revenus faibles des habitants

= Niveau de formation
relativement bas

= Silver économie (services a la
personne notamment)

= Potentiel d'accueil de
nouvelles populations avec un
regain sociétal

=  Transmission reprise
d'activités économiques

= Développement endogene
peu réactif

= Exode des jeunes

= Déprise démographique
brutale pour le maintien des
services et des commerces

[0 Accueillir de nouvelles
populations,
particuliéerement de jeunes
ménages

L1 Anticiper le vieillissement
de la population et les
questions de dépendance

1 Veiller a 'équilibre
démographique sur
I’ensemble du territoire

3) Dynamique de I’emploi

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

= Emplois majoritairement
locaux

=  Formation : présence du
Lycée agricole

= Emplois peu qualifiés

Métiers en tension : artisanat,
hotellerie/restauration, services a la
personne,...

= Développement du télétravail
avec des espaces dédiés

= (Création de formations sur le
territoire

=  Relocalisation de I'économie

= Difficultés d’avoir recours a de
la main d’ceuvre dans certains
secteurs

1 Développer la formation des
actifs sur le territoire

O Valoriser les métiers en
tension

1 Proposer des espaces pour
les travailleurs
indépendants




4) Economie territoriale

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

Présence affirmée de 'agriculture
Montée en puissance de la filiere
bio

Présence de circuits courts
particuliérement actifs
Développement de la filiére bois
avec de fortes ressources locales
Savoir-faire artisanal

Ressources sylvicoles

Faible taux du chémage (inférieur
au département)

Tourisme nature en
développement

Notoriété des marchés et foires
du territoire (notamment Giat)
Faible évasion commerciale
gréce a l'armature des bourgs-
centres et des communes

Production d’énergie
renouvelable

Proximité des bassins d’emploi
(Clermont-Fd, Riom, Ancizes/St
Georges, Combronde

= Transmission des
exploitations agricoles et des
entreprises artisanales non
garantie

=  Faible valeur ajoutée de
I'agriculture et de la filiére bois

=  Peudindustrie excepté le
bois

= Manque d’entreprises de taille
moyenne

= Zones blanches et numérique
peu développé

= Faibles conditions d’accueil
des entreprises

= Développement des circuits
Courts

= Projet alimentaire territorial
des Combrailles

= Développement d’outils de
transformation

= Développement de la filiére
bois aval

= Montée en puissance des
outils numériques

= Energies renouvelables

=  Accueil de nouvelles
entreprises (ingénierie, offre
fonciere et immobiliére)

= Agrandissement des
exploitations au détriment
d’'une agriculture a taille
humaine

= Fermeture des commerces

= Dépréciation qualitative des
ressources (eau, bois,
énergie...)

[1 Favoriser les conditions
d’accueil et le
développement
d’entreprises permettant la
création d’emplois locaux

1 Développer des outils
collectifs de transformation
pour la valeur ajoutée

1 Encourager une gestion
durable de la forét et
développer la filiére bois
(bois d’ceuvre et bois
construction)

[ Anticiper la reprise et la
transmission des
entreprises




5) Développement touristique

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

= Richesse des patrimoines naturel et culturel

=  Sites touristiques naturels (lacs,
étangs,paysages,...)

= Activités touristiques de pleine nature
(randonnée,...)

= Structuration des acteurs du tourisme autour de

Site des Fades en
perte de vitesse
Faible offre d’activités
Rareté de la
restauration
notamment les soirs

Image positive de la
ruralité

Développer d'une offre
hors saison

Concurrence de la
chaine des Puys et du
Sancy ou d‘autres
destinations sur

Soutenir le développement
de I'hébergement de qualité

Valoriser I'image « nature »
du territoire

I QT des Combraﬂlsesﬂ) N «  Faible valorisation des I'Auvergne Développ_er_et
= Gites et maisons d’hotes de grande qualité N commercialiser une offre
. o atouts patrimoniaux I e
= Hébergements insolites touristique qualifiée
6) Sports et culture
Atouts = Faiblesses Opportunités Menaces Principaux enjeux

= Présence d'une offre de qualité et de structures

= Portage culturel et sportif par le secteur associatif

= Cadre de vie favorable pour des activités sportives
de plein air

Offre culturelle faible
Déficit d'équipements
structurants

Montée en puissance
de l'offre culturelle par
le CCV

Insuffisance de
moyens humains et
financiers
Essoufflement
associatif

Développer une offre
culturelle et sportive
territoriale pérenne,
renforgant Iattractivité
résidentielle




7) Habitat et mobilité

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

Présence d’un béti patrimonial
Projet de PLH

Logements communaux et role de la
CCV dans la diffusion des offres
Réseau routier important desservant
les principales destinations locales
et nationales

Taux de logements vacants

Faible poids du locatif
particulierement du logement social
Perte de vitesse de certains bourgs
et chefs lieux de communes en
matiére d'offre d’habitat

Transports collectifs peu développés
et non adaptés

Difficultés de déplacement pour les
personnes isolées sans permis, sans

Petites villes de
demain

Mise en ceuvre du PLH
Relance du ferroviaire
Schéma des mobilités
Développement de
transports alternatifs

Elévation du taux des
résidences
secondaires
Augmentation du taux
de logements vacants
Précarité énergétique
Colt élevé des

0 Mettre en ceuvre le PLH

1 Développer une offre de

mobilité

Aires de covoiturage i déplacements
véhicules
Hivers parfois rigoureux rendant
difficile les déplacements
8) Développement social
Atouts Faiblesses Opportunités Menaces Principaux enjeux

Tissu associatif dense et important en
termes de cohésion sociale

Présences de 5 maisons France Services
Services déployés ou aidés parla CCV :

maisons de la santé, personnes agées,
petite enfance, action sociale, musique,
lecture publique,...

Actions du CIAS

=  Essoufflement de la dynamique
associative (vieillissement,
baisse des adhérents et
bénévoles)

=  Absence de certains services
spécialisés (santé)

= Difficultés en cas d’'urgence
médicale

= Méconnaissance de I'existant
par une partie de la population

=  Faibles revenus

Développement de la
silver-économie
Projet de créches
Partenariats
développés avec les
communes et la CCV

Non renouvellement
des professionnels de
la santé

Difficultés de
recrutement dans les
services aux
personnes
Vieillissement et risque
dépendance
Isolement des
personnes fragiles

0 Soutenir le tissu associatif

partenaire de la cohésion
sociale

Renforcer le sentiment
d’apparternance

Etre vigilant sur la précarité
et la fragilité sociale




9) Transition écologique

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

= Richesses patrimoniales et environnementales
importantes et diverses (zones Natura 2000,
SAGE, contrats territoriaux Sioule, Chavanon,...)

=  Appartenance au Parc naturel régional des volcans

d’Auvergne pour deux communes

=  Partie du territoire inscrite dans la biosphere
Unesco Haute Dordogne

=  Puits de carbone avec une occupation des sols
essentiellement en prés et foréts

= Energies renouvelables (photovoltaique et éolien
existants et en projets)

= Entreprise spécialisée en croissance (granulés
bois EO2)

Faible valorisation
culturelle et touristique
des patrimoines
Coupes a blanc parfois
menées de fagon
anarchique au
détriment de la qualité
des paysages

Croissance verte
Rénovation
énergétique des
batiments

Changement
climatique

Conflits suite au
déploiement de 'éolien
Déprise agricole

1 Renforcer la résilience du
territoire, particulierement
sur la question énergétique

0 Valoriser les richesses
patrimoniales du territoire




Synthése générale des enjeux
débattus et partagés lors des ateliers prospective

1/ Préserver un
environnement fragile
espaces naturels,
ressource en eau,...

\
4/ Définir une politique
de I'habitat

Production de logements,
reconquéte

\_

~N

7/ Veiller a la présence
de I'’enseignement

Colleges, écoles, Lycée

\. J

2/ Penser et ménager
un espace de vie
attractif
urbanisme/habitat
diffus/voirie/services

3/ Revitaliser les
bourgs-centres

Petites villes de demain et
bourgs du territoire

5/ Gagner la bataille
démographique

Accueil de nouveaux
habitants

6/ Assurer la couverture
numérique et
téléphonique
usages, lutte contre la
fracture numérique

8/ Accompagner la
transition économique

Relocaliser
/’économie locale

9/ Anticiper le
changement climatique

Enjeu énergétique,
précarité




Il. Un projet de territoire
co-construit autour d’une large concertation

De janvier a mai 2021, plusieurs temps forts ont rythmé I’élaboration du projet
de territoire communautaire :

= Une grande enquéte (en ligne) auprés de la population avec plus de 700
retours de questionnaires

= Des entretiens individuels auprés des 36 maires du territoire

= Un diagnostic partagé tenant compte des enjeux et des besoins du
territoire

= Un Comité de pilotage réunissant des élus du territoire, les représentants
de I'Etat et des collectivités locales et les principaux partenaires du
développement économique, social et culturel.

= Quatre ateliers prospective réunissant a Villossanges - en présentiel et
distanciel — pres de 180 élus municipaux et délégués communautaires et
une quinzaine de partenaires institutionnels et privés. En parallele,
I’ensemble des conseillers municipaux ont été consultés a titre individuel
sur le choix d’un scénario prospective. De méme, un sondage a été
effectué aupres des agents de la communauté de communes.

= Des Assises territoriales de la transition écologique en mode webinaire,
en partenariat avec |'Institut d’Auvergne Rhones-Alpes de développement
des territoires (Université Clermont Auvergne) avec la participation
d’experts, d’acteurs institutionnels, économiques et culturels.




Vous étes habitants du territoire
Chavanon Combrailles et Volcans... ?

o VOTRE AVIS COMPTE !

PO t0ndes

100ma .

www.ccvcommunaute.fr q

Conférence Introductive : « Ruralités et transitions :
quels enjeu, quel développement ? »

Table ronde : Demain la transition écologique |
Lére de la transition est arrivée |
Réinventer la ruralité de demain ?




Sept scénarios pour une vision partagée du territoire
Globalement, a la veille du projet de territoire, un consensus est établi autour de trois constats

= un espace de haute qualité environnementale aux ressources préservées
= une attractivité résidentielle confirmée grace a une palette de services de proximité
= une économie locale productive mais a faible valeur ajoutée, peu créatrice d’emplois.

Pour rappel, le territoire doit relever plusieurs défis, notamment :

= |a lutte contre la changement climatique et son impact sur le territoire (sécheresse,
ressource en eau, paturage/élevage, essences forestieres,...)

= |’enjeu de la déprise démographique (vieillissement prononcé et solde naturel négatif)

= |e développement économique endogene a faible valeur ajoutée

= |es faibles revenus des habitants (retraites agricoles et autres, employés, ouvriers,...)

= tirer profit du voisinage et particulierement de la proximité métropolitaine.

Pour imaginer I’avenir, sept scénarios ont été débattus selon I'impact sur le développement

économique et social du territoire :

= Une premiére famille vise résolument le développement économique a haute valeur
ajoutée, appuyant selon les versions, la mobilisation des acteurs locaux, la mise en réseau,
le marketing et I'effet levier de la croissance écologique.

= |'autre famille se base sur les ressources locales patrimoniales et les services proposés a
la population avec une différenciation stratégique : accueil de nouvelles populations,
société connectée, art de vivre,...

In fine, la mise en débat a suscité I'intérét majeur des participants autour de Regain et
Patrimonio avec toutefois une appétence numérique pour le scénario Digirural.

Deux familles de scénario

Economie productive Economie résidentielle

REGA

Fenvol économique

_ RO\ PATRIMONIO
. '. DIGLB“H.BM&«& un certain art de vivre

SERVICES

tn =
CAMPAGNE

PLEIN OUEST

Je portoge ou bonfear







Les échanges des ateliers ont permis de souligner les spécificités du territoire et
particulierement son économie rurale productive, ses ressources patrimoniales propices a un
développement touristique durable et le déploiement d’'une offre de services de proximité,
favorisant un attractivité résidentielle certaine.

Les points forts : 'économie, les services, les patrimoines
Proximité Sancy/Clermont
Infrastructures/Equipements

Offre culturelle

5,33
8
Patrimoines | -
Services 4 la population | s
Tourisme/sites | T -

10 15 20 25 30 35 40 45

o
«

H % m Citations

En outre, les participants ont identifié des points de vigilance autour d’une offre de services
et de commerces qu’il faut renforcer au regard des attentes de la population (spécialités
médicales, commerces complémentaires,...), d’un développement économique offrant peu
d’emplois et de débouchés et d’un potentiel touristique insuffisamment valorisé.

Les points de vigilance : I'économie et les services

Infrastructure autoroutiére l 9%
Nuisance écologique = 0%
H H p 3,85
Communication a renforcer - ¥

Mobilité peu adaptée

4,81
5
6,73

Fragilité et perte de vitesse des bourgs-centres

6,73

~

Offre culturelle faible

Enjeu numérique 865

Potentiel touristique sous-valorisé _9/1502
A A i H 25,00
Développement économiaue nsuffisant |
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La mise en débat d’un scénario central

A la suite des échanges sur les 7 scénarios et le choix d’un développement économique
préservant les ressources locales, un scénario central a été mis en débat autour de deux
visions, I'une visant la valorisation de ressources, I'autre la relocalisation des activités :

=  GRAPPES : Générons des Ressources et des Activités Préservant les Patrimoines et
I’environnement social

= GRANDS : Générons la Relocalisation des Activités en préservant la Nature et le
Développement Social

C’est ce dernier scénario qui a été retenu pour forger 'ambition du territoire.

GRAPPES

Générons des Ressources et des Activités
Préservant les Patrimoines
et 'Environnement Social

Un avenir en

Générons la Relocalisation des Activités
en préservant la Nature et le Développement Social




lll. Le choix d’une ambition de développement territorial autour
d’une stratégie de la relocalisation économique vertueuse et du
sentiment d’appartenance

CHAVANON
COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

Générons la Relocalisation des Activités
en préservant la Nature et le Développement Social

La stratégie finale repose sur un enjeu transversal et deux objectifs de

développement :

= Un enjeu transversal : répondre aux enjeux climatiques en renforcant la
résilience du territoire par la transition écologique.

= et deux principaux objectifs :

1) Une forte ambition de relocalisation économique vertueuse des activités

o Repenser I'économie locale en termes de valeur ajoutée sur des secteurs
stratégiques (filiéres agriculture, bois, énergie...) dans un environnement préservé

o Recréer les conditions d’'une nouvelle économie émergente

o Faire appel a des investisseurs locaux et extérieurs pour redynamiser I’économie
locale.

o Préserver tous les patrimoines, source d’attractivité résidentielle, d’authenticité et de
développement local.

2) Renforcer le sentiment d’appartenance
o Grandir ensemble : jeunes et moins jeunes avec une promesse d’épanouissement et
de bienveillance
o Grandir au pluriel : imaginer un avenir en commun et un « vivre ensemble » dans une
société en mouvement (originaires et néoruraux)
o Consolider I'image et I'identité du territoire autour de la ruralité et des valeurs de
solidarité intergénérationnelle.




Enfin, le projet de territoire constitue la base du futur CRTE (Contrat de
Relance et de Transition Ecologique)

En somme, le projet de territoire est un « projet de société » aux dires des
participants aux ateliers.

A I'horizon 2040, c’est-a-dire dans une vingtaine d’année, soit a peine une
génération, le projet de territoire invite ses habitants actuels et a venir, a
partager une vision commune du vivre ensemble et de faire résilience.

Il est organisé autour de quatre orientations stratégiques, elles-mémes déclinés
en objectifs opérationnels :

[ Orientation Stratégique N° 1
Faire de la relocalisation une reconquéte économique vertueuse, générant
de nouvelles activités a forte valeur ajoutée

[ Orientation Stratégique N° 2
Développer I'attractivité résidentielle et le sentiment d’appartenance

[] Orientation Stratégique N° 3
Renforcer la résilience du territoire par 'accompagnement de la transition
écologique

[ Orientation Stratégique N°4
Inscrire la gouvernance au cceur du projet de territoire



Attractivité résidentielle
et sentiment d’appartenance

Relocalisation
économique
vertueuse

CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS
& COMMUNAUTE

Générons la Relocalisation des Activités
en préservant la Nature et le Développement Social

Résilience et
transition écologique

Gouvernance
L\:> du territoire




Orientation
Stratégique

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Le territoire est un espace de ressources agricoles et forestieres qui fondent sa
spécificité rurale et ses savoir-faire. Pour autant, il s’agit de renforcer I'ancrage
territorial de ces activités économiques et de leur permettre un développement
durable a haute valeur ajoutée au service des habitants, de I’emploi local et qui
ne se fasse pas au détriment de I'environnement. En outre, la qualité des
patrimoines appelle a un tourisme durable, valorisant les ressources locales au
plus grand bénéfice des habitants et des visiteurs. Enfin, la relocalisation des
activités passe également par I'amélioration des conditions d’accueil et de
développement des entreprises.

Entreprises
accompagnées

Tourisme g
durable

Filiere bois
développée

Agriculture
rémunératrice




Orientation Stratégique 1

Faire de la relocalisation une reconquéte économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Objectif opérationnel 1

Soutenir une agriculture rémunératrice par la diversification et la transformation sur place

des produits

=  Coordination avec le futur PAT des Combrailles et sa mise en ceuvre, soutien aux circuits courts

= Ateliers de transformation collectif (découpe de viande, valorisation des volailles,
conditionnement des légumes,...)

= Contribution a I'’équipement pour des groupements locaux

= Développement de niches : naisseurs animaux de compagnie (partenariat avec le lycée
agricole),...

Objectif opérationnel 2

Encourager le développement des produits bois local a forte valeur ajoutée

= Construction, rénovation des batiments, menuiserie-ameublement

= Salon de la forét et du bois (professionnels et grand public : métiers, démonstrations, rendez-
vous professionnels, vente, excursions, conférences/symposium...)

= Nouvelles niches bois local : marché du sapin, produits de jardinage, ligne plein air/loisirs...

= Mettre en place des actions permettant d’encourager le développement de I'exploitation
forestiére

Objectif opérationnel 3

Soutenir le développement d’activités touristiques durables, valorisant les patrimoines

naturel, bati et culturel du territoire

=  Soutenir une offre d’hébergement (dont les aires de campings car et de bivouac, logements
insolites durables) et de restauration, valorisant les ressources locales/produits du terroir

= Tirer profit des labels Unesco (Chaine des Puys/faille de Limagne, Réserve de biosphére bassin de
la Dordogne)

= Appuyer la création et le développement d’activités structurantes pleine nature : vélo,
trottinette électrique, vol libre, tourisme équestre, randonnées, balades en forét, péche, festival
nature, musées locaux, observatoire astronomique...)

= Valoriser les spots de notoriété (étangs/lacs/rivieres, parcours no-kill de péche, lieux insolites,
aires protégées, belvéderes...)

= Valoriser les visites guidées qualitatives du territoire.

= Encourager les innovations des sites patrimoniaux pour permettre un tourisme durable

=  Accueil de tournage de films, documentaires (partenariat Commission du film Auvergne Rhone
Alpes)

= Epreuve sportive/loisirs de dimension départemental, régionale et Massif central : BMX, Quad
électrique,...

= Développer des partenariats avec les acteurs promotionnels (ex : Marque Auvergne)

=  Promouvoir et rénover le patrimoine local.

Objectif opérationnel 4

Favoriser les conditions d’accueil et d’installation des entreprises

= Tiers Lieux, espaces de télétravail, « Fabriques de territoire », sécuriser le parcours résidentiel
des entreprises

= Requalifier les zones d’activité (verdissement des abords de voie et des espaces, qualité
architecturale, insertion paysagere, )

= Créer de nouvelles zones d’activité dans le respect environnemental




Développer une offre fonciére et immobiliere compétitive et adaptée sur I’ensemble du territoire
(réserve fonciere, pépiniére/hoétel d’entreprises, bureaux, espaces de « co-working », prise en
compte dans les PLU,...)

Faire émerger et soutenir un club d’entrepreneurs

Promouvoir les entreprises locales : portraits d’entrepreneurs, annuaire régional (vitrine)
Développer une offre d’appui économique via un guichet unique (ex : France Services
Entreprises) avec un socle de partenaires

Création d’animations économiques (ex : Quinzaine du Commerce, rencontres économiques
territoriales...)

Accompagnement des entreprises a la création, reprise, transmission, développement d’activités.



Orientation
Stratégique

Développer l'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Fruit d’une recomposition, le territoire aspire a reconsolider les liens
d’appartenance a un nouvel espace de vie et d’épanouissement. Cette ambition
incite a renforcer une offre de services adaptée aux nouvelles attentes des
populations. Le programme « Petites Villes de Demain », véritables portes
d’entrée du territoire, constitue par ailleurs une réelle opportunité pour
I"attractivité globale. Il a pour objectif de revitaliser les centres-bourgs,
redynamiser le cadre de vie et par conséquent irriguer I’ensemble du territoire.
Enfin, le sentiment d’appartenance appelle a un nouveau pacte social et culturel
avec la population par I’encouragement de pratiques citoyennes solidaires.

Citoyenneté

Petites Villes

de Demain
Offre :
résidentielle
Urbanisme

durable




Orientation Stratégique 2
Développer I'attractivité résidentielle et le sentiment d’appartenance

Objectif opérationnel 1
Encourager les démarches d'urbanisme durable

Soutenir I'élaboration de documents d'urbanisme a sobriété fonciere
Redéfinir et mettre en ceuvre le PLH (plan local de I'habitat)

Etude de faisabilité d’'un éco-hameau intégré et inclusif

Améliorer le cadre de vie et I'embellissement des communes
S'impliquer étroitement dans la démarche du futur SCOT

Elaborer une charte paysagere en lien avec le SMADC

Objectif opérationnel 2
Renforcer I'attractivité par le développement de l'offre résidentielle et des services a la
population

Favoriser le développement territorial et la mutualisation des services (communes,
intercommunalités, associations,...) (ex : création d’'un schéma des services)

Accompagner I'offre numérique et de téléphonie accessible aux habitants et aux entreprises
Proposer une offre de logement ciblé (jeunes travailleurs, saisonniers, habitat partagé, co-
locations, logements d’urgence...)

Favoriser le parcours résidentiel des personnes agées : prévention, maintien a domicile,
hébergements adaptés types unités de vie/intergénérationnels...

Etude de faisabilité d’'un éco-hameau intégré et inclusif

Proposer des solutions alternatives en matiére de mobilité durable (covoiturage, transport a la
demande, autostop sécurisé, étude ferroviaire avec d’autres EPCI... et mobilités douces (vélos,
marche a pied...)

Créer et animer un grand portail internet fédérateur des richesses communales et territoriales
Mettre en place une plate-forme de I'emploi et de renforcement des compétences (formation,
accompagnement, insertion en lien avec les principaux partenaires)

Renforcer |'offre de services aux familles et développer les modes de garde diversifiés et adaptés
aux besoins.

Sécuriser et renforcer I'offre de santé (accueil de nouvelles spécialités, télémédécine...)
Promouvoir les services a la population.

Améliorer les déplacements par la réhabilitation des voies de circulation.

Objectif opérationnel 3
Mettre en ceuvre et promouvoir le programme « Petites Villes de Demain » (PVD) en
associant étroitement toutes les communes du territoire

Requalifier les bourgs-centres afin de renforcer leur rayonnement et leur attractivité territoriale
Communiquer régulierement sur I'avancée du programme et son impact territorial

Organiser un éveénement de portée départementale en invitant le réseau PVD a partager leurs
expériences avec les partenaires publics et privés.

Objectif opérationnel 4
Encourager les pratiques citoyennes individuelles et collectives en vue du développement
social et culturel du territoire

Soutenir le développement culturel : renforcer la mise en réseau des acteurs culturels, actions
décentralisées et proches des habitants, grand festival de jeunes (a destination de I'extérieur),
résidences culturelles (en lien avec le SMAD)...

Accompagner les projets et initiatives associatives d’intérét communautaire (liens
intergénérationnels...).




= QOrganiser un événement festif a destination de la population locale (Féte de la Communauté ?
Féte de la transition écologique ?), redynamiser la ronde des Combrailles
=  Encourager les événements qui s'inscrivent dans une démarche écoresponsable



Orientation
Stratégique

Renforcer la résilience du territoire par
I'accompagnement de la transition écologique

Si le changement climatique est désormais une réalité de plus en plus
perceptible du présent, I'avenir invite a anticiper la capacité de résilience du
territoire. Ressource en eau, biodiversité, gestion des déchets, raréfaction de
I’énergie fossile,...incitent les acteurs a se préparer et a explorer collectivement
de nouvelles voies de développement. Communes, entreprises, habitants sont
invités a prendre part a un long processus de changement pour faire face aux
impacts et d’imaginer des solutions pérennes et innovantes.

Préserver les

ressources

TR L

Sensibiliser
la population

Transition écologique
des entreprises
et des collectivités




Orientation Stratégique 3
Renforcer la résilience du territoire par la transition écologique

Objectif opérationnel 1
Accompagner la transition écologique des entreprises et des collectivités

Soutenir les démarches RSE des entreprises (responsabilité sociétales et environnementales) /
formations (nouvelles pratiques, matériaux durables...)

Développement de la filiere bio

Engager I'intercommunalité dans la norme ISO 50001 (réduction de la consommation d’énergie
par la mise en ceuvre d’un systeme de management de I'énergie)

Limiter 'impact de 'urbanisme (artificialisation des terres,...)

Accompagner/encourager les collectivités a rénover leurs batiments publics et a réduire leur
facture énergétique (partenariat ADUHME, éclairage...)

Développer les énergies renouvelables en limitant I'atteinte a I'intégrité des paysages et du cadre
de vie.

Création d’'un démonstrateur de la transition écologique (batiment public, vitrine innovante...)

Objectif opérationnel 2
Sensibiliser la population, notamment les plus jeunes aux enjeux du changement
climatique

Soutenir les démarches d’éducation populaire (environnement, alimentation, consommation,
déplacements,..)

Sensibiliser et accompagner la population a la gestion/réduction/recyclage des déchets en lien
avec les syndicats (ressourceries...)

Sensibiliser et accompagner la population dans le défi énergétique (partenariat ADIL,
amélioration de la performance thermique des logements, maitrise du co(t de I'énergie,...)

Mise en place et animation d’'un comité consultatif de la transition écologique

Organisation d’assises de la transition écologique (tous les deux ans par exemple)

Développer un partenariat avec les structures ressources et compétentes locales (associations...)

Objectif opérationnel 3
Préserver les ressources et en améliorer la gestion

Développer des partenariats avec les acteurs stratégiques de la thématique eau (syndicats d’eau,
agences de 'eau, agriculteurs...)

Favoriser les pratiques peu consommatrices, lutter contre les gaspillages et les fuites en lien avec
les syndicats d’eau et les communes

Sensibiliser les habitants et les usagers professionnels

Mener des études et des actions de prévention (pénurie, protection de la ressource,
aménagements,...)

Mettre en ceuvre les actions liées a la compétence GEMAPI




Orientation
Stratégique

Inscrire la gouvernance au cceur du projet de
territoire

Le projet de territoire invite a revisiter le processus de concertation en lien avec
les instances décisionnelles. Il s’agit de mettre en ceuvre et d’animer le pacte de
gouvernance tel qu’il a été imaginé et validé a la création de la communauté de
communes. En outre, I'association des forces vives sociales et économiques est
a rechercher pour une meilleure appropriation du projet du territoire. Enfin, un
dialogue soutenu avec I'ensemble des agents publics est source de bonne
gouvernance pour la réussite du projet commnautaire.

Soutenir
les agents publics

Associer
la population

Pacte
territorial
communal




Orientation Stratégique 4
Inscrire la gouvernance au coeur du projet de territoire

Objectif opérationnel 1
Animer le pacte territorial avec I'ensemble des communes

Animer le pacte de gouvernance et faire de la conférence des maires, un espace de dialogue et
de débat dans le respect des diversités et du projet de territoire.

Encourager la transversalité des commissions intercommunales

Contribuer a la formation des élus locaux notamment dans le domaine de la transition
écologique

Organiser un grand moment de convivialité avec I'ensemble des élus municipaux et des agents
publics

Renforcer la parité hommes-femmes dans toutes les instances du territoire

Objectif opérationnel 2
Associer étroitement la population et ses forces vives au projet du territoire

Mieux communiquer auprés de la population en ciblant et en adaptant messages et supports a
des fins de partage et d’appropriation

Promouvoir les instances participatives (comité consultatif, conseil intercommunal de jeunes,
club d’entrepreneurs,...)

Encourager I'engagement des habitants par le soutien de la vie associative a fort ancrage
territorial (forum associatif,...)

Objectif opérationnel 3
Soutenir les agents des communes et de la communauté, co-garants de l'efficacité des
politiques publiques

Porter le projet d’administration (formation, montée en compétences, dialogue social, soutien
des initiatives professionnelles,...)

Informer et associer régulierement les responsables de services des communes

Sensibiliser et former les agents des structures publiques aux démarches écoresponsables.




Grille d’évaluation du projet de territoire

Objectif stratégique Objectif Projets Evaluation et indicateurs de
opérationnel résultats
1. Soutenir une Coordination avec le futur PAT des Combrailles et sa mise en Nombre d’exploitations
agriculture oceuvre, soutien aux circuits courts accompagnées
rémunératrice Ateliers de transformation collectif (découpe de viande, Montant des investissements
par la valorisation des volailles, conditionnement des légumes,...) réalisés

N°1

Faire de la
relocalisation
une
reconquéte
économique
vertueuse,
générant de
nouvelles
activités a forte
valeur ajoutée

diversification et
la transformation
sur place des
produits

Contribution a I'équipement pour des groupements locaux
Développement de niches : naisseurs animaux de compagnie
(partenariat avec le lycée agricole),...

Nombre d’emplois maintenus ou
créés (directement et
indirectement)

2. Encourager le
développement
des produits bois
local a forte
valeur ajoutée

Construction, rénovation des batiments, menuiserie-
ameublement

Salon de la forét et du bois (professionnels et grand public :
métiers, démonstrations, rendez-vous professionnels, vente,
excursions, conférences/symposium...)

Nouvelles niches bois local : marché du sapin, produits de
jardinage, ligne plein air/loisirs...

Mettre en place des actions permettant d’encourager le
développement de I'exploitation forestiere

Nombre d’entreprises
accompagnées

Fréquentation du salon
Nombre de niches développées

3. Soutenir le
développement
d’activités
touristiques
durables,
valorisant les
patrimoines
naturel, bati et

Soutenir une offre d’hébergement (dont les aires de
campings car et de bivouac, logements insolites durables) et
de restauration, valorisant les ressources locales/produits du
terroir

Tirer profit des labels Unesco (Chaine des Puys/faille de
Limagne, Réserve de biosphére bassin de la Dordogne)
Appuyer la création et le développement d’activités
structurantes pleine nature : vélo, trottinette électrique, vol

Couverture médiatique des activités
et des spots

Evolution du nombre de lits et part
de I'offre insolite

Nombre d’activités accompagnées
Impact sur la fréquentation
touristique globale

Fréquentation des manifestations




culturel du
territoire

libre, tourisme équestre, randonnées, balades en forét,
péche, festival nature, musées locaux, observatoire
astronomique...)

Valoriser les spots de notoriété (étangs/lacs/riviéres,
parcours no-kill de péche, lieux insolites, aires protégées,
belvédeéres...)

Valoriser les visites guidées qualitatives du territoire.
Encourager les innovations des sites patrimoniaux pour
permettre un tourisme durable

Accueil de tournage de films, documentaires (partenariat
Commission du film Auvergne Rhone Alpes)

Epreuve sportive/loisirs de dimension départemental,
régionale et Massif central : BMX, Quad électrique,...
Développer des partenariats avec les acteurs promotionnels
(ex : Marque Auvergne)

Promouvoir et rénover le patrimoine local.

Nombre de tournages in situ
(documentaires, films...)
Nombre de nouveaux circuits créés

4. Favoriser les
conditions
d’accueil et
d’installation des
entreprises

Tiers Lieux, espaces de télétravail, « Fabriques de

territoire », sécuriser le parcours résidentiel des entreprises
Requalifier les zones d’activité (verdissement des abords de
voie et des espaces, qualité architecturale, insertion
paysagere, )

Créer de nouvelles zones d’activité dans le respect
environnemental

Développer une offre fonciére et immobiliere compétitive et
adaptée sur 'ensemble du territoire (réserve fonciére,
pépiniere/hotel d’entreprises, bureaux, espaces de « co-
working, PLU »,...)

Faire émerger et soutenir un club d’entrepreneurs
Promouvoir les entreprises locales : portraits
d’entrepreneurs, annuaire régional (vitrine)

Nombre d’espaces numériques
créés

Nombre de zones requalifiées
Nombre d’entreprises
accompagnées

Création effective du club
d’entrepreneurs et nombre
d’adhérents

Nombre d’offres proposées en
matiere de foncier et d'immobilier
Nombre d’animations économiques
Couverture médiatique autour des
animations




Développer une offre d’appui économique via un guichet
unique (ex : France Services Entreprises) avec un socle de
partenaires

Création d’animations économiques (ex : Quinzaine du
Commerce, rencontres économiques territoriales...)
Accompagnement des entreprises a la création, reprise,
transmission, développement d’activités.

N°2

Développer
I’attractivité

résidentielle et

le sentiment

d’appartenance

1. Encourager les
démarches
d'urbanisme
durable

Soutenir I'élaboration de documents d'urbanisme a sobriété
fonciere

Redéfinir et mettre en ceuvre le PLH (plan local de I'habitat)
Etude de faisabilité d’'un éco-hameau intégré et inclusif
Améliorer le cadre de vie et I'embellissement des communes
S'impliquer étroitement dans la démarche du futur SCOT
Elaborer une charte paysagere en lien avec le SMADC

nombre de documents
accompagnés

bilan du PLH

évaluation du projet éco-hameau
Nombre de projets d’amélioration
du cadre de vie

qualité des contributions au SCOT
bilan de la charte

2. Renforcer
I'attractivité par
le
développement
de l'offre
résidentielle et
des services a la
population

Favoriser le développement territorial et la mutualisation
des services (communes, intercommunalités,
associations,...) (ex : création d’un schéma des services)
Accompagner I'offre numérique et de téléphonie accessible
aux habitants et aux entreprises

Proposer une offre de logement ciblé (jeunes travailleurs,
saisonniers, habitat partagé, co-locations, logements
d’urgence...)

Favoriser le parcours résidentiel des personnes agées :
prévention, maintien a domicile, hébergements adaptés
types unités de vie/intergénérationnels...

Etude de faisabilité d’'un éco-hameau intégré et inclusif
Proposer des solutions alternatives en matiére de mobilité
durable (covoiturage, transport a la demande, autostop
sécurisé, étude ferroviaire avec d’autres EPCI... et mobilités
douces (vélos, marche a pied...)

Créer et animer un grand portail internet fédérateur des
richesses communales et territoriales

Degré de satisfaction des usagers
sur |’évolution qualitative des
activités de proximité (commerce,
artisanat, services)

Bilan d'activités des services a la
population

Impact aupres des usagers

Nombre d’études relative a
I'attractivité (mobilité, habitat,...)

Fréquentation du site internet
Evaluation des nouveaux modes de

garde (fréquentation, types,
nombres...)




Mettre en place une plate-forme de I'emploi et de
renforcement des compétences (formation,
accompagnement, insertion en lien avec les principaux
partenaires)

Renforcer |'offre de services aux familles et développer les
modes de garde diversifiés et adaptés aux besoins.
Sécuriser et renforcer |'offre de santé (accueil de nouvelles
spécialités, télémédécine...)

Promouvoir les services a la population.

Améliorer les déplacements par la réhabilitation des voies
de circulation.

Nombre de particuliers
accompagnés en matiere de
rénovation de I'habitat

3. Mettre en
ccuvre et
promouvoir le
programme PVD

Requalifier les bourgs-centres afin de renforcer leur
rayonnement et leur attractivité territoriale

Communiquer régulierement sur I'avancée du programme et
son impact territorial

Organiser un évenement de portée départementale en
invitant le réseau PVD a partager leurs expériences avec les
partenaires publics et privés.

Bilan des missions du chef de projet
PVD

Nombre de comités de pilotage et
leur fréquentation

Création de I'’événement PVD et
qualité de la participation et de la
fréquentation

4. Soutenir les
pratiques
citoyennes
individuelles et
collectives

Soutenir le développement culturel : renforcer la mise en
réseau des acteurs culturels, actions décentralisées et
proches des habitants, grand festival de jeunes (a
destination de I'extérieur), résidences culturelles (en lien
avec le SMAD)...

Accompagner les projets et initiatives associatives d’intérét
communautaire (liens intergénérationnels...).

Organiser un événement festif a destination de la population
locale (Féte de la Communauté ? Féte de la transition
écologique ?), redynamiser la ronde des Combrailles
Encourager les événements qui s'inscrivent dans une
démarche écoresponsable

Bilan des acteurs culturels
(fréquentation...)

Nombre de résidences culturelles
accueillies

Bilan de I'événement festif
(fréquentation, nombre de
bénévole impliqués...)




N°3

Renforcer la
résilience du
territoire par la
transition
écologique

1. Accompagner
la transition
écologique des
entreprises et des
collectivités

Soutenir les démarches RSE des entreprises (responsabilité
sociétales et environnementales) / formations (nouvelles
pratiques, matériaux durables...)

Développement de la filiere bio

Engager I'intercommunalité dans la norme ISO 50001
(réduction de la consommation d’énergie par la mise en
ceuvre d’un systéme de management de |'énergie)

Limiter I'impact de I'urbanisme (artificialisation des terres,...)
Accompagner/encourager les collectivités a rénover leurs
batiments publics et a réduire leur facture énergétique
(partenariat ADUHME, éclairage...)

Développer les énergies renouvelables en limitant |'atteinte
a I'intégrité des paysages et du cadre de vie.

Création d’'un démonstrateur de la transition écologique
(batiment public, vitrine innovante...)

Nombre d’entreprises
accompagnées en RSE

Nombre d’exploitations passées en
bio ou nouvellement créées
Inscription Norme iso 50001

Bilan du partenariat ADUHME
Fréquentation du démonstrateur

2. Sensibiliser la
population,
notamment les
plus jeunes aux
enjeux du
changement
climatique

Soutenir les démarches d’éducation populaire
(environnement, alimentation, consommation,
déplacements,..)

Sensibiliser et accompagner la population a la
gestion/réduction/recyclage des déchets en lien avec les
syndicats (ressourceries...)

Sensibiliser et accompagner la population dans le défi
énergétique (partenariat ADIL, amélioration de la
performance thermique des logements, maitrise du codt de
I'énergie,...)

Mise en place et animation d’'un comité consultatif de la
transition écologique

Organisation d’assises de la transition écologique (tous les
deux ans par exemple)

Développer un partenariat avec les structures ressources et
compétentes locales (associations...)

Nombre d’associations
accompagnées et de partenariats
développés

Bilan ADIL sur le territoire

Nombre de supports et animations
proposées aupres du grand public
Fréquentation des assises de la
transition écologique

Création du comité consultatif




3. Préserver les
ressources et en
améliorer la
gestion

Développer des partenariats avec les acteurs stratégiques de
la thématique eau (syndicats d’eau, agences de |'eau,
agriculteurs...)

Favoriser les pratiques peu consommatrices, lutter contre
les gaspillages et les fuites en lien avec les syndicats d’eau et
les communes

Sensibiliser les habitants et les usagers professionnels
Mener des études et des actions de prévention (pénurie,
protection de la ressource, aménagements,...)

Mettre en ceuvre les actions liées a la compétence GEMAPI

Rapports d'activités des
syndicats/partenaires

Nombre d’études et d’actions en
matiére de prévention ressource en
eau

N°4

Inscrire la
gouvernance
au cceur du
projet de
territoire

1. Animer le pacte
territorial avec
'ensemble des

Animer le pacte de gouvernance et faire de la conférence
des maires, un espace de dialogue et de débat dans le
respect des diversités et du projet de territoire.
Encourager la transversalité des commissions

Nombre de conférences de maires
Bilan des commissions
intercommunales

Evolution de la parité hommes

communes .
intercommunales femmes dans les instances
Contribuer a la formation des élus locaux notamment dans territoriales
le domaine de la transition écologique
Organiser un grand moment de convivialité avec I'ensemble
des élus municipaux et des agents publics
Renforcer la parité hommes-femmes dans toutes les
instances du territoire
2. Associer Mieux communiquer aupres de la population en ciblant et Qualité des supports d’information
étroitement la en adaptant messages et supports a des fins de partage et et de communication aupres de la

population et ses
forces vives au
projet du
territoire

d’appropriation

Promouvoir les instances participatives (comité consultatif,
conseil intercommunal de jeunes, club d’entrepreneurs,...)

Encourager I'engagement des habitants par le soutien de la
vie associative a fort ancrage territorial (forum associatif,...)

population
Nombre et qualité des instances
participatives




3. Soutenir les
agents des
communes et de
la communauté,

co-garants de
I'efficacité des
politiques

publiques

Porter le projet d’administration (formation, montée en
compétences, dialogue social, soutien des initiatives
professionnelles,...)

Informer et associer régulierement les responsables de
services des communes

Sensibiliser et former les agents des structures publiques
aux démarches écoresponsables.

Bilan du dialogue avec les agents




GRANDS

Générons la Relocalisation des Activités en préservant la Nature et le Développement Social

Objectif stratégique Objectif opérationnel
N°1 1. Soutenir une agriculture rémunératrice par la diversification et la transformation sur place des
Faire de la relocalisation une | Produits
2. Encourager le développement des produits bois local a forte valeur ajoutée

reconquéte économique
vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte

3.

Soutenir le développement d’activités touristiques durables, valorisant les patrimoines naturel,

bati et culturel du territoire

valeur ajoutée 4. Favoriser les conditions d’accueil et d’installation des entreprises
N°2 1. Encourager les démarches d'urbanisme durable
Développer I'attractivité 2. Renforcer I'attractivité par le développement de 'offre résidentielle et des services a la
.. . . population
reS|denfleIIe et le sentiment 3. Mettre en ceuvre et promouvoir le programme PVD
d’appartenance 4. Soutenir les pratiques citoyennes individuelles et collectives
. Accompagner la transition écologique des entreprises et des collectivités
N°3 1. A lat t | d t td llectivit
Renforcer la résilience du 2. Sensibiliser la population, notamment les plus jeunes aux enjeux du changement climatique

territoire par la transition
écologique

3.

Préserver les ressources et en améliorer la gestion

N°4
Inscrire la gouvernance au
coeur du projet de territoire

1.

Animer le pacte territorial avec 'ensemble des communes

2.

Associer étroitement la population et ses forces vives au projet du territoire

3.

Soutenir les agents des communes et de la communauté, co-garants de l'efficacité des politiques

publiques
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I. Chavanon, Combrailles et Volcans : un espace de haute qualité
écologique offrant un cadre de vie de qualité fort apprécié par les
habitants, un territoire a fort potentiel de développement durable
mais insuffisamment valorisé.

Situé au nord-ouest du Puy-de-Déme, a proximité immédiate de la Chaine des Puys, le territoire
communautaire « Chavanon Combrailles et Volcans » (CCV) est un espace de jonction entre le
sud des Combrailles et 'ouest du Sancy. Voisin de la Creuse et de la Corréze, c’est un espace
« transfrontalier » - entre deux régions Nouvelle Aquitaine et Auvergne-Rhéne-Alpes.

1) Un territoire rural typigue du Massif Central

Il est également emblématique des territoires ruraux du Massif Central autour de trois
caractéristiques qui fondent a la fois sa diversité et son unité géographique :

= Une moyenne montagne a la géologie spécifique et a la haute qualité environnementale

o

Un socle cristallin parmi les plus anciens témoins de la géologie de la planéte,
permettant a une altitude moyenne de 700 m les plus belles vues sur la chaine des
Puys et ses jeunes volcans, une véritable position unique de « terrasses et balcons »
Un ensemble de plateaux de roches métamorphiques « cassés » avec de nombreuses
failles et creusés par des rivieres donnant de belles vallées en gorges et de beaux
paysages

D’anciennes ressources minieres notamment un important sillon houiller, témoignage
d’une activité miniere prospére.

L’occupation des sols est marquée par un équilibre de prairies (43%) et de foréts (44%)
avec un faible pourcentage de zones artificialisées (3%).

Un chevelu hydrographique dense contribuant a I'image du « Chateau d’eau de la
France » autour de deux bassins versants Sioule et Haute-Dordogne : grande diversité
de milieux humides, nombreux étangs, lacs et plans d’eau artificiels. La qualité des
eaux est globalement bonne avec toutefois des menaces (eutrophisation, arsenic
naturel ou minier, ;..). La présence de la loutre et d’une des plus importantes
populations européennes de moules perlieres dans le Chavanon constituent
d’excellents marqueurs environnementaux.

Deux SAGE concernent le territoire : Sioule - Bassin Loire-Bretagne (deux sous-bassins
Sioulet et Haute Sioule) et Dordogne Amont (Epidor) avec le Chavanon et la Clidane.
Le bassin de la Dordogne est classé réserve mondiale de Biosphére par I’'Unesco.
Deux communes font partie du Parc Naturel régional des Volcans d’Auvergne :
Pontgibaud et Saint-Pierre-le-Chastel.

Au final des enjeux paysagers importants, un patrimoine bati culturel important, font
de ce territoire un espace aux ressources propices au développement d’un tourisme
de nature et d’activités d’accueil, proche de la chaine des Puys et du Sancy.

= Une économie rurale a dominante agricole et sylvicole

©)
@)

Le territoire connait peu d’industrie, contrairement a la partie nord des Combrailles
Les prés naturels et les bocages favorisent plutét I'élevage avec un recul significatif de
la production laitiére située plus au sud du territoire




Une agriculture dynamique constituée d’exploitations moyennes essentiellement des
fermes d’élevage : SAU de 43364 ha avec 810 exploitations.

Des productions locales appréciées en circuits courts et ventes directes avec une
montée en puissance de la production bio

Une filiere bois structurée et présente grace a des massifs forestiers de qualité,
représentant plutot I'aval

Agriculture et sylviculture constituent la base d’'une économie productive mais avec
faible valeur ajoutée. A cela s’ajoute la vitalité d’un artisanat bien réparti et la présence
d’administrations locales pourvoyeuses d’emplois publics. Le total des emplois du
territoire représente 3700 emplois.

A noter le faible nombre de zones d’activité, moins d’une dizaine, de taille modeste et
a faible attractivité.

Le territoire compte cependant des entreprises a fort potentiel de développement :
Scierie Dubot (40), Innova (35 emplois), E02 Auvergne (30), SMC Faure (30), Beraud SA
(16), Boiréal (15), Faure SA (15),...

L’économie touristique en termes de lits touristiques et sur la base de la taxe de séjour
2019, constitue la plus importante des Combrailles : le territoire de CCV compte 3559
lits sur 8752 des Combrailles, soit plus de 40% de I'effectif total.

Enfin, en matiére de revenus, le revenu médian des habitants est faible : 18 765 € (21
006 € : Puy- de-Dome). Il en est de méme pour la part des foyers fiscaux imposés : 32%
(44 % Puy-de-DOme ou France métropolitaine).

Une faible densité et un vieillissement prononcé de la population

o

Un territoire qui doit son développement grace a une faible attractivité mais
relativement soutenue ces dix derniéres années

Un solde naturel négatif a peine compensé par un solde migratoire mais dans
I’ensemble une chute démographique « légérement stabilisée »

Indice de jeunesse EPCI : 0,39 contre 0,83 pour le département.

Cette démographie en berne affecte la situation des colléges qui devient préoccupante
au vu des effectifs actuels avec pour rappel la disparition totale des colleges publics et
privés a Giat : Pontaumur (183 éleves), Pontgibaud (349 éléves) et Bourg-Lastic (79
éléves)

A l'image de la frange autoroutiere Est des Combrailles, le secteur nord-est du
territoire proche de [linfluence métropolitaine est relativement dynamique
démographiqguement. Ce secteur joue la carte résidentielle attractive pour de jeunes
ménages avec la proximité des bassins d’emploi des Ancizes, de I'agglomération
riomoise et de la métropole clermontoise.

A l'ouest et au sud, des secteurs démographiquement plus fragiles, a la fois sous
influence bénéfique des poches d’emplois corréziennes et creusoises mais également
attractifs en carte résidentielle et en services/commerces proposés aux voisins.

Au final un vieillissement prononcé du territoire mais de facon inégalée selon les
secteurs d’influence avec dans I'ensemble, des enjeux importants en termes de
renouvellement démographique et de maintien des populations agées en bonne santé
et le plus longtemps a domicile.



2) Un territoire de passage et de transition, ouvert aux influences de proximité
Son positionnement géographique de « multiportes » en fait un territoire « ouvert », ni
lointain, ni trop proche mais de passage et de vie « frontaliere ». Bref, un territoire qui n’est
ni enclavé, niisolé :

= |'existence d’'un maillage routier départemental et interrégional avec deux
« traversantes » d’est en ouest :
o au nord la D941 reliant Clermont-Ferrand a Limoges, passant par Pontgibaud-
Pontaumur-Saint-Avit
o ausud, laD2089 reliant I'agglomération clermontoise a Ussel, passant par Bourg-Lastic

= |e territoire bénéficie du passage de I'autoroute A89, « la transeuropéenne », reliant Lyon

a Bordeaux et relativement proche de I’'embranchement a Combronde de I’A75 entre Paris

Montpellier.

o Le nord-est du territoire accueille un péage a Bromont-Lamothe qui est de fait la vraie
porte d’entrée, desservant I'ouest de la métropole clermontoise ainsi le site classé du
Puy-de-Dome.

o le sud du territoire est doublement bien desservi avec la proximité a environ un quart
d’heure du péage de Saint-Julien-Puy-Lavéze (Saint-Julien Sancy) ou a trente minutes
pour celui d’Ussel-Est en Correze.

= Ces infrastructures routiéres rapprochent le territoire des principales agglomérations du
nord du Massif Central :

o Le territoire est proche de I'unique métropole du Massif Central. Clermont-Ferrand se
trouve a 30 mn de Pontgibaud/Bromont-Lamothe ou une heure environ a une heure
et quart des points les plus éloignés (Saint Avit, Fernoél, Montel-de-Gelat, Bourg-
Lastic).

o Le territoire est contigu et continu avec la nouvelle agglomération riomoise laissant
Pontaumur a 45 minutes du cceur de la ville de Riom mais suffisamment proche de sa
zone commerciale Enval/Mozac (Pontgibaud n’y est qu’a une vingtaine de minutes)

o Pour I'Allier, Montlucon n’est qu’a une heure et quart de Pontaumur, Vichy a environ
une heure.

o Quant aux départements limousins, Ussel est a une heure de Pontaumur, Guéret 1h30
et Aubusson 50 minutes

On le voit, le territoire n’est pas si isolé que cela avec cependant des temps de trajets plus
longs pour les extrémités ouest et sud. Cela étant, tout le pourtour du territoire est a proximité
soit d’une grande ou moyenne ville, soit d’'un bourg-centre ou d’une petite ville. Cela donne
parfois un caractére centrifuge en trompe I'ceil car le territoire accueille de la clientéle
commerciale et des navetteurs quotidiens. Par exemple, le chiffre d’affaires de Giat est estimé
a un apport de 20 a 30% de la clientele creusoise, voire corrézienne voisine.

3) Une organisation spatiale relativement équilibrée entre bourgs-centres,
communes de taille intermédiaire et villages mais dont la politique
d’urbanisme est disparate, rendant le territoire peu apte a coordonner I'accueil
de nouveaux habitants




28 communes sur 36 soit prés de 78% des communes ont moins de 500 habitants. L’espace
est entierement habité, précisément dans les lieux dits, hameaux et villages dont le nombre
au total compte plus de 500 lieux de vie. Le réticulaire en voirie est tres important faisant de
I’espace communautaire un territoire tres irrigué en voies de circulation. La grande majorité
des communes est organisée avec un chef-lieu et de nombreux hameaux. Il n’est pas rare que
dans une commune, le chef-lieu soit moins peuplé que certains hameaux.

Sauf exception, aucune commune, aucun village n’est vraiment isolé. De plus, les habitants ne
sont guere éloignés des services et des commerces avec un maximum de 15 minutes d’acces.
Le territoire bénéfice de quatre bourgs-centres — lauréates du programme « petites villes de
demain » - répartis sur 'ensemble de I'espace communautaire : d’est en ouest Pontgibaud
(761 hab), Pontaumur (761 hab) et Giat (807 hab) puis au sud Bourg-Lastic (872 hab). Aucun
n’atteint donc les 1000 habitants, laissant des « bourgs secondaires » a proximité abriter plus
de population : Chapdes-Beaufort (1117 hab.), Messeix (1048 hab) et Bromont-Lamothe (977
hab). Dans une moindre mesure, La Goutelle (625 hab) a presqu’autant d’habitants que
Pontaumur.

Ces huit communes (les 4 bourgs-centres et les 4 bourgs secondaires) abritent 53,86% du
poids démographique total de I'EPCI. L'autre moitié de la population habite dans les
communes rurales intermédiaires (15 communes, 4514 hab, soit 36 % du poids total de I'EPCI)
et les villages (15 communes, 1271 hab, soit 10% du poids total). Au final, se dessine un subtil
équilibre démographique entre les huit communes importantes démographiquement du
territoire, proposant I’essentiel des fonctionnalités et services puis les autres communes dont
certaines proposent des services de proximité a I'image de Herment, Saint-Avit ou Montel-de-
Gelat.

Revers de la médaille, le territoire ne bénéficie pas d’une politique coordonnée en matiéere
d’urbanisme. Le projet de PLUi a été refusé par la majorité des communes, rendant ces
derniéres sous RNU avec le SCOT des Combrailles. Cependant, les communes semblent
prendre conscience de I'importance de I'accueil de nouveaux habitants et du développement
de leur territoire. Si I'on compte une majorité de propriétaires occupants, le logement vacant
connait un taux de 14,6% et la majorité des logements datent d’avant 1945. Le logement social
est quasi inexistant : 4% pour la CCV contre 16% pour le Puy-de-Déme.

4) Un territoire de forte dépendance énergétique promis a un large potentiel

de développement d’énergies renouvelables

Grace a ses prés et ses foréts, le territoire est un véritable puits de carbone. A I'exception du
secteur Est bénéficiant du gaz, le territoire est fortement dépendant des ressources fossiles.
La consommation est estimée a 492 GWh d’énergie par an avec une forte vulnérabilité du
territoire aux variations du prix du pétrole (62% : produits pétroliers /gazole, essence, fuel
domestiques) avec une consommation transport annuelle par habitant : 17,4 MWh d’énergie
(Puy-de-Déme : 8,7 MWh). En effet, la quasi-absence de transport en commun oblige les
habitants a utiliser les véhicules pour la majorité de leur déplacements quotidiens ou
professionnels.

Cela étant, le bois (chauffage domestique) représente 65% des énergies renouvelables. Les
énergies thermiques (solaire et Pompes a chaleur) représentent 60 % consommation de
chaleur du territoire.

La production 2020 est estimée a 120 GWh d’énergie renouvelable, soit 24 % de Ia
consommation d’énergie du territoire : champ photovoltaique a Herment, Parc éolien a




Briffons et Prondines, Projets éoliens de 90GWh a Saint-Sulpice et Tortebesse. En termes de
potentiel, un bouquet diversifié est attendu autour de I’hydroélectricité, I'éolien et le
photovoltaique.



Il. Récapitulatif du diagnostic territorial par enjeu thématique
(méthode AFOM : Atouts — Faiblesses- Opportunités- Menaces)

1) Organisation spatiale et aménagement du territoire

Atouts Faiblesses Opportunités Menaces Principaux enjeux
Mitage du territoire Coonération avec les
Absence de documents 0p
. o d'urbanisme dans la \é0||§(|jnaggs
Espace pleinement habité majorité des olidarité Chute démographique

=  Présence de 4 bourgs centres, lauréats de Petites
Villes de Demain avec une offre de services
attractive

= Des communes jouant un réle de proximité
complémentaire de services a la population

= Masse critique intéressante pour un nouvel EPCI
en ordre de bataille, trés actif en matiére de
services a la population

= Adhésion au SMAD des Combrailles, structure
d'appui interterritoriale

= Proximité de la métropole et du voisinage
(Combrailles, Riom, Corréze, Creuse, Sancy...)

= Autoroute A89 et voirie départementale facilitant
I'accés interne et externe du territoire

communes et pas de
PLUi

Taux important du
logement vacant
Moyens financiers
réduits de 'EPCI
Infrastructure
ferroviaire non
opérationnelle
Utilisation de la voiture
comme mode de
déplacement
majoritaire

Manque des certains
services spécialisés
(santé, commerces,...)

intercommunale et
mutualisation de
moyens

Mise en ceuvre du PLH
Futur Scot
Partenariats avec le
SMADC, les syndicats
d’eau et de déchets
Alternatives a la
mobilité avec de
nouvelles formes de
déplacement

Arrivée de la fibre et
amélioration de la
téléphonie, de
'ADSL,...

et vieillissement
aggravé ayant pour
corollaire la
désertification

Perte de vitesse de
certains bourgs-centres
Dévalorisation de I'offre
immobiliére par
spéculation

Inégalités territoriales
est/ouest, nord/sud
Moyens insuffisants
Mangque d'ingénierie

[ Elaboration d’un Projet de
territoire, cadre de référence
entre élus, populations,
entreprises et partenaires

[0 Modéle d’'urbanisme frugal
intégrant la mobilité, le
cadre de vie, les services de
proximite,...




2) Démographie

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

= Attractivité du secteur Est et
de certaines communes
jouant la carte de I'accueil par
une offre de logements et de
services

= Solde migratoire positif

= Cadre de vie

= Importance du vieillissement
et déficit des jeunes

= Chute démographique
continue mais stabilisée

= Solde naturel négatif

= Revenus faibles des habitants

= Niveau de formation
relativement bas

= Silver économie (services a la
personne notamment)

= Potentiel d'accueil de
nouvelles populations avec un
regain sociétal

=  Transmission reprise
d'activités économiques

= Développement endogene
peu réactif

=  Exode des jeunes

= Déprise démographique
brutale pour le maintien des
services et des commerces

OO Accueillir de nouvelles
populations,
particuliérement de jeunes
ménages

O Anticiper le vieillissement
de la population et les
questions de dépendance

O Veiller a 'équilibre
démographique sur
I’ensemble du territoire

3) Dynamique de I’emploi

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

= Emplois majoritairement
locaux

=  Formation : présence du
Lycée agricole

= Emplois peu qualifiés

Métiers en tension : artisanat,
hotellerie/restauration, services a la
personne,...

= Développement du télétravail
avec des espaces dédiés

= (Création de formations sur le
territoire

= Relocalisation de I'économie

= Difficultés d’avoir recours a de
la main d’ceuvre dans certains
secteurs

[ Développer la formation des
actifs sur le territoire

O Valoriser les métiers en
tension

[ Proposer des espaces pour
les travailleurs
indépendants




4) Economie territoriale

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

Présence affirmée de 'agriculture
Montée en puissance de la filiere
bio

Présence de circuits courts
particulierement actifs
Développement de la filiere bois
avec de fortes ressources locales
Savoir-faire artisanal

Ressources sylvicoles

Faible taux du chémage (inférieur
au département)

Tourisme nature en
développement

Notoriété des marchés et foires
du territoire (notamment Giat)
Faible évasion commerciale
gréce a l'armature des bourgs-
centres et des communes

Production d’énergie
renouvelable

Proximité des bassins d’emploi
(Clermont-Fd, Riom, Ancizes/St
Georges, Combronde

=  Transmission des
exploitations agricoles et des
entreprises artisanales non
garantie

=  Faible valeur ajoutée de
I'agriculture et de la filiére bois

=  Peudindustrie excepté le
bois

= Manque d’entreprises de taille
moyenne

= Zones blanches et numérique
peu développé

=  Faibles conditions d’accueil
des entreprises

= Développement des circuits
Courts

= Projet alimentaire territorial
des Combrailles

= Développement d’outils de
transformation

= Développement de la filiére
bois aval

= Montée en puissance des
outils numériques

= Energies renouvelables

= Accueil de nouvelles
entreprises (ingénierie, offre
fonciére et immobiliere)

= Agrandissement des
exploitations au détriment
d’'une agriculture a taille
humaine

= Fermeture des commerces

= Dépréciation qualitative des
ressources (eau, bois,
énergie...)

] Favoriser les conditions
d’accueil et le
développement
d’entreprises permettant la
création d’emplois locaux

[0 Développer des outils
collectifs de transformation
pour la valeur ajoutée

[ Encourager une gestion
durable de la forét et
développer la filiére bois
(bois d’ceuvre et bois
construction)

[ Anticiper la reprise et la
transmission des
entreprises




5) Développement touristique

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

Richesse des patrimoines naturel et culturel
Sites touristiques naturels (lacs,
étangs,paysages,...)

Activités touristiques de pleine nature
(randonnée,...)

Structuration des acteurs du tourisme autour de

Site des Fades en
perte de vitesse
Faible offre d’activités
Rareté de la
restauration
notamment les soirs

Image positive de la
ruralité

Développer d'une offre
hors saison

Concurrence de la
chaine des Puys et du
Sancy ou d‘autres
destinations sur

Soutenir le développement
de I'hébergement de qualité

Valoriser I'image « nature »
du territoire

I QT des Combraﬂlsesﬂ) N Faible valorisation des I'Auvergne Développ_er_et
Gites et maisons d’hétes de grande qualité N commercialiser une offre
. C atouts patrimoniaux I e
Hébergements insolites touristique qualifiée
6) Sports et culture
Atouts Faiblesses Opportunités Menaces Principaux enjeux

Présence d'une offre de qualité et de structures
Portage culturel et sportif par le secteur associatif
Cadre de vie favorable pour des activités sportives
de plein air

Offre culturelle faible
Déficit d'équipements
structurants

Montée en puissance
de l'offre culturelle par
le CCV

Insuffisance de
moyens humains et
financiers
Essoufflement
associatif

Développer une offre
culturelle et sportive
territoriale pérenne,
renforgant 'attractivité
résidentielle




7) Habitat et mobilité

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

Présence d’un béti patrimonial
Projet de PLH

Logements communaux et role de la
CCV dans la diffusion des offres
Réseau routier important desservant
les principales destinations locales
et nationales

Taux de logements vacants

Faible poids du locatif
particulierement du logement social
Perte de vitesse de certains bourgs
et chefs lieux de communes en
matiére d'offre d’habitat

Transports collectifs peu développés
et non adaptés

Difficultés de déplacement pour les
personnes isolées sans permis, sans

Petites villes de
demain

Mise en ceuvre du PLH
Relance du ferroviaire
Schéma des mobilités
Développement de
transports alternatifs

Elévation du taux des
résidences
secondaires
Augmentation du taux
de logements vacants
Précarité énergétique
Colt élevé des

O Mettre en ceuvre le PLH

[0 Développer une offre de

mobilité

Aires de covoiturage o déplacements
véhicules
Hivers parfois rigoureux rendant
difficile les déplacements
8) Développement social
Atouts Faiblesses Opportunités Menaces Principaux enjeux

Tissu associatif dense et important en
termes de cohésion sociale

Présences de 5 maisons France Services
Services déployés ou aidés parla CCV :

maisons de la santé, personnes agées,
petite enfance, action sociale, musique,
lecture publique,...

Actions du CIAS

=  Essoufflement de la dynamique
associative (vieillissement,
baisse des adhérents et
bénévoles)

=  Absence de certains services
spécialisés (santé)

= Difficultés en cas d'urgence
médicale

= Méconnaissance de 'existant
par une partie de la population

=  Faibles revenus

Développement de la
silver-économie
Projet de créches
Partenariats
développés avec les
communes et la CCV

Non renouvellement
des professionnels de
la santé

Difficultés de
recrutement dans les
services aux
personnes
Vieillissement et risque
dépendance
Isolement des
personnes fragiles

[0 Soutenir le tissu associatif

partenaire de la cohésion
sociale

Renforcer le sentiment
d’apparternance

Etre vigilant sur la précarité
et la fragilité sociale




9) Transition écologique

Atouts

Faiblesses

Opportunités

Menaces

Principaux enjeux

= Richesses patrimoniales et environnementales
importantes et diverses (zones Natura 2000,
SAGE, contrats territoriaux Sioule, Chavanon,...)

d’Auvergne pour deux communes

=  Partie du territoire inscrite dans la biosphere
Unesco Haute Dordogne

=  Puits de carbone avec une occupation des sols
essentiellement en prés et foréts

= Energies renouvelables (photovoltaique et éolien
existants et en projets)

= Entreprise spécialisée en croissance (granulés
bois EO2)

=  Appartenance au Parc naturel régional des volcans

Faible valorisation
culturelle et touristique
des patrimoines
Coupes a blanc parfois
menées de fagon
anarchique au
détriment de la qualité
des paysages

Croissance verte
Rénovation
énergétique des
batiments

Changement
climatique

Conflits suite au
déploiement de 'éolien
Déprise agricole

[J Renforcer la résilience du
territoire, particulierement
sur la question énergétique

[0 Valoriser les richesses
patrimoniales du territoire




Synthese générale des enjeux
débattus et partagés lors des ateliers prospective

1/ Préserver un
environnement fragile
espaces naturels,
ressource en ead,...

4/ Définir une politique
de I'habitat

Production de logements,
reconquéte

\

N

7/ Veiller a la présence
de I'enseignement

Colleges, écoles, Lycée

\ J

2/ Penser et ménager
un espace de vie
attractif
urbanisme/habitat
diffus/voirie/services

5/ Gagner la bataille
démographique

Accueil de nouveaux
habitants

3/ Revitaliser les
bourgs-centres

Petites villes de demain et
bourgs du territoire

6/ Assurer la couverture
numérique et
téléphonique
usages, lutte contre la
fracture numérique

8/ Accompagner la
transition économique

Relocaliser
['économie locale

9/ Anticiper le
changement climatique

Enjeu énergétique,
précarité




Résumé du projet de territoire « GRANDS »

Le renouvellement récent des élus locaux et la montée en puissance de la nouvelle
intercommunalité « Chavanon Combrailles et Volcans » constituent une réelle occasion de
renouer le dialogue entre élus, population et partenaires. Avec 36 communes et prés de 13000
habitants, ce territoire du nord-ouest du Puy-de-Dome, a la frontiere de la Nouvelle Aquitaine,
constitue un nouvel espace attractif de développement, a proximité de la métropole
clermontoise et des bassins industriels des Ancizes et de Riom. Lancé durant I’hiver 2021, le
projet de territoire s’est élaboré autour d’une large concertation : enquéte de population,
ateliers prospective, assises de la transition écologique, entretiens avec les maires du
territoire, identification des projets municipaux et intercommunaux, dialogue partenarial,...
Sur la base d’un diagnostic enrichi et des enjeux identifiés, le territoire s’est doté d’une
stratégie partagée de développement durable a I’horizon 2040.

Dés le départ, un consensus est établi autour de quatre principaux constats :

= un espace de haute qualité environnementale aux ressources fragiles mais préservées ;

= une organisation spatiale complémentaire en bourgs-centres lauréats du programme
« Petites Villes de Demain » et en communes offrant dans I'ensemble, un maillage trés fin
en lieux de vie, en équipements et commerces de proximité. Pour autant, les documents
d’urbanisme sont disparates et méritent d’étre renforcés en matiere de cohérence globale
et de durabilité.

= une économie locale productive notamment I'agriculture et la filiere bois mais a faible
valeur ajoutée et peu créatrice d’emplois. A son tour, le tourisme représente un atout
indéniable mais insuffisamment valorisé.

= une attractivité résidentielle en matiere de services, confirmée grace a l'arrivée de
populations jeunes et retraitées.

Le territoire doit cependant relever plusieurs défis, notamment :

= |a lutte contre la changement climatique et son impact perceptible sur le territoire
(sécheresse, fragilité de la ressource en eau, impact sur le paturage et I'élevage, enjeu des
essences forestieres,...) ;

= |a déprise démographique bien que stabilisée mais avec un vieillissement prononcé et un
solde naturel négatif

= une économie endogene limitée dans ses capacités de développement ;

= |es faibles revenus des habitants (retraites agricoles et autres, employés, ouvriers,...) ;

= tirer profit équitablement du voisinage et particulierement de la proximité métropolitaine.

Pour imaginer l'avenir, une série de scénarios ont été débattus selon l'impact sur le

développement économique et social du territoire :

= Une premiere famille vise résolument le développement économique a haute valeur
ajoutée, appuyant selon les versions, la mobilisation des acteurs locaux, la mise en réseau,
le marketing et I'effet levier de la croissance écologique.

= |'autre famille se base sur les ressources locales patrimoniales et les services proposés a
la population avec une différenciation stratégique : accueil de nouvelles populations,
société connectée, art de vivre,...

Mis en débat, un scénario central est largement partagé au travers du projet « GRANDS » :
Générons la Relocalisation des Activités en préservant la Nature et le Développement Social.
Ce projet de société se veut une démarche de résilience pour préparer I'avenir du territoire
autour de quatre orientations stratégiques :



1) Faire de la relocalisation une reconquéte économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

2) Développer I’attractivité résidentielle et le sentiment d’appartenance

3) Renforcer la résilience du territoire par la transition écologique

4) Inscrire la gouvernance au coeur du projet de territoire.

La premiere mise en ceuvre du projet de territoire est mise a I’honneur avec la signature d’un
contrat de relance et de transition écologique (CRTE) avec I’Etat pour la durée du mandat
actuel 2021-2026. L'occasion d’écrire une nouvelle page territoriale et d’écrire ensemble un
avenir en « GRANDS ».



i Elaboration du Projet de territoire
Contrat de relance et de transition écologique
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Dans le cadre de son projet de
territoire, la communauté de
communes a souhaité associer
la population a travers une
enquéte grand public,
administrée en ligne durant
tout le mois de mars 2021.
LU'objectif est de recueillir leur
regard sur le territoire et leurs
attentes pour l'avenir.

Objectifs de I'enquéte population
A quoi sont attachés les habitants ?
Quel regard porté sur le territoire
et son avenir ? Quelle définition de
la  transition  écologique  du
territoire ? Quels enjeux ? Quels
besoins, idées et projets ?



1.

Qui sont les répondants
a I'enquéte ?



Des habitants connectés et réactifs
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® HOMMES = FEMMES

716 retours validés
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L DTN envquere
| aces  PEUTIRRAN] Nombre | %
| 15329ans [ECRBEREE 58 | 810
| 303aaans [IUONBURER 268 | 3743

ooszams (LS i | aso0 Des actifs mobilisés avec un retour
asans UM 5 | an représentatif des 45/74 ans

__totaux  BTGIREEUA 716|100

75 ans ou plus

60 a 74 ans d des répondants

45359 ans

Bon retour des 45/59 ans et 60/74 ans 19,23

Surreprésentation des 30/44 ans
Sous-représentation des 15/29 ans et des 75+ 15a29ans
Au final, ce sont les actifs qui ont massivement répondu.

13,36

YV VVY

Tranches d'age

0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00 35,00 40,00

B ENQUETE B INSEE



- lnseeoois ENQUETE
Nbre %  Nbre %

Agriculteurs exploitants 805 7,4 64 8,94

Artisans, commergcants, chefs

. o o V 4 o o Ll V 4
entreprise 416 38 59 824 Des ouvriers et des retraités moins mobilisés
Cadres et professions 45
intellectuelles supérieures 356 3,3 97 13,55
Professions intermédiaires 1042 9,6 49 6,84 40
Employés 1608 14,8 204 28,49
VT 1350 128 28 39 3
4192 385 170 237 t
Autres personnes sans activité 30
professionnelle 1084 10 45 6,28
DN 10893 100 716 100,00 N

20 '

15 |

10

o | _
Agriculteurs Artisans. Cadres et Professions Employés Ouvriers Retraités Autres personnes
exploitants commergants. professions intermédiaires sans activité

chefs entreprise intellectuelles professionnelle
supérieures
Retour enquéte B INSEE B ENQUETE

» La profession agricole bien représentée
» Surreprésentation : artisans/commercants, cadres/prof. intell. et employés
» Sous-représentation : ouvriers et retraités



Un bon retour représentatif des populations communales
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* Sur-reponse B %enquete M %pop réelle

* Faible retour



Des hameaux mobilisés
représentant la diversité des lieux habités

B Habite un hameau B N'habite pas un hameau



Propriétaire
Locataire

Logé(e) gracieusement

nombre
599

80

37

716

%

83,66

11,17
5,17 Une majorité de propriétaires répondants

100

B propriétaire  ® locataire ® logé(e) gracieusement



Une majorité de répondants vivent en couple

Veuf (veuve)

Divorcé(e), séparé(e)

Célibataire

En couple

31

33

30

39

54

100

(547 personnes, soit 76,40%)

200 300

B femmes ®W hommes N total

353

400

500

547

600



Une composition familiale pour la moitié des répondants

NR

Un adulte avec personnes agées ou handicapées

Un adulte avec enfants

Un adulte sans enfant

Deux adultes avec enfants

Deux adultes sans enfants

NR : Non renseigné

o

11

12

100

150

200

236

250

300

336

350

400



Plus d’un tiers de « néoruraux » plutot actifs

Non
Originaires

271 Originaires
38%
445
62%

depuis toujours

plus 10 ans

5/10ans

moins de 5 ans

Plus d’un quart de « nouveaux » résidents
(moins de 10 ans de résidence, originaires ou non)

229

194 répondants, soit 27%

75
30 -

50 100 150 200 250

o

B non originaires M originaires



PUY-DE-DOME

PUY-DE-DOME

CREUSE

CREUSE

Sources : Enquéte de temitoire
Mati cabinet conseil

CORREZE
CSP des répondants -

Artisan, commergant, chef d'entreprise
Cadre et p ion i Gri
Eléve, étudiant, apprenti
Employé
Exploitant agricole ou forestier
Ouvrier
Profession intermédiaire
B Reiraite

Autres personnes sans activité professionnelie

Nombre de personnes ayant répondu a l'enquéte -

(O

Sources : Enquéte de terntoire
Mati cabinet conseil

Classes d'age des répondants :

75 ans et plus

de 60 a 74 ans
de 45 a 59 ans
de 30444 ans

de 214 29 ans
de 15 a 20 ans

Nombre de personnes ayant répondu & l'enquéte :

5O

CREUSE

CORREZE

PUY-DE-DOME

10 km

Sources : Enquéte de territoire
Mati cabinet conseil

Part de la population communale
ayant répondu a l'enquéte :

129
10
7
5
3
18

Nombre de personnes ayant répondu & l'enquéte :

57 40 20 10 4

Retour de I'enquéte en cartes

Moins d’ouvriers et de retraités mais assez bonne participation des communes dans I'ensemble



2.

Que font les répondants ?



Question

550 Habituellement, ou faites-vous vos courses

229 hebdomadaires ?

200
188

Les courses hebdomadaires : faible évasion commerciale

150 144
117
102
100
58
50
36
25 24
17
14
° 8 8 5 6 6 6 6 5
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Des bourgs-centre « résistants »
confirmant leur centralité commerciale

250

200

65% des lieux de courses cités
sont intramuros

150

Offre commerciale
diffuse intramuros

100
15% des lieux de courses cités

sont hors territoire

50
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Un territoire multipolarisé avec les bourgs-centres

(Zoom Hors Enquéte)

Une évasion commerciale relativement
limitée grace aux bourg-centres

e-Je-Chastel

Les lieux-dits disposent tous d’une offre de
proximité, majoritairement intramuros

efort-Montagne

Isochrones :

Moins de 5 mn
De5a10 mn

De 10a 15 mn

Bourgs-centres

Chefs-lieux
=

Lieux-dits habités
Sources :BD topo 63 L 1 i °
Mati cabinet conseil




La moitié des répondants engagés dans la vie de la Cité :
Les associatifs en premiere ligne...

50,7

Sans engagement
8ag 360

ey
Membre ou responsable d’'une association locale -_31 33 e

350 personnes

Membre ou responsable d’une association locale, Conseiller(ére) 6.05 Soit 49,30 %
/4
municipal(e) local(e) 43
Conseiller(ére) municipal(e) local(e) . 1141 81
0 50 100 150 200 250 300 350 400

M Pourcentage M Nombre

un total de 124 conseillers municipaux : 226 responsables associatifs (hors mandant d’élu) :
=17 % des répondants =32 % des répondants
= pres d’un tiers des élus municipaux du territoire (395 élus) = Soit le premier groupe des répondants engagés




Pres de 6 répondants sur dix travaillent dans une commune du territoire

400

350 58,64 %
300
250
200
150
119
19,22 %
100
>0 s 23 3
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590 répondants soit 95,31%



3.

Quel est leur regard sur le territoire ?



Des répondants majoritairement
heureux sur leur territoire

45 personnes
8

671 personnes

300

250

a
200
150
100
m OUI = NON &
0

Nature et
paysages

Question

D’une maniére générale et faisant abstraction du contexte
sanitaire actuel de la COVID, avez-vous le sentiment d’étre
heureux (se) la ou vous étes, depuis que vous étes installé (e) ?

La nature et le calme,
wx  premier capital des habitants ?

\ 16 %
204
149
127 121
I I I )
26
l 11 10
I — —
Calme et Liensocial Ruralité et Cadre de vie Services de Liberté Travail a Proximité
tranquilité campagne proximité proximité grandes

villes



Pour une minorité, un certain sentiment de mal-étre
(45 répondants soit 6,28% de l'effectif total)

manque d'emplois W :

désertification
raisons personnelles
difficultés internet
nuisances écologiques
services défaillants

isolement social et difficultés d'intégration

effet dortoir et manque d'offres...

N :
N -
I -
R :
Un relatif isolement
- E L
social et culturel
0 5 10 15 20 25 30



Question

A quoi étes-vous le plus attaché(e) sur ce territoire ?

..,.e.mASSOCIGtIOI'\S

Montagne aysagesg:onnemon
Commerces Y out: @ services %

avail villes ca l
d Ubllcs nutoro

centre

campagne

Vmsma el..

valables

Tranqui

Bourg

I.on

réponses

Servuces i
ampagne

Ma @ l @ climat B
K.
&

Des répondants attachés a I'environnement
général et au cadre de vie :

LieuX de vie “nature”
et Liens sociaux

mais...calme et tranquilité



A quoi sont le plus attachés les répondants ?

Nombre de citations

2/3 des citations : 'environnement général et le
LA PROXIMITE DES GRANDES VILLES [ 12! cadre de vie
LAMONTAGNE | 169 1/3 des citations : I'offre du territoire en termes de
LE TRAVAIL SUR PLACE I services et de lien social
LA PROXIMITE AVEC UN BOURG-CENTRE I 177 A noter la proximité des grandes villes...

LES SERVICES PUBLICS I 100

LES COMMERCES ET LES SERVICES I 213
LES RELATIONS SOCIALES (voisinage, associations,...)
LE CALME
LA CAMPAGNE
LES PAYSAGES
LA NATURE EN GENERAL
LA TRANQUILITE

LE CADRE DE VIE

0 100 200



Question
Lorsque vous vous présentez a quelqu’un, vous dites que vous étes précisément....

D'Auvergne |1
Du sud des combrailles || 5

Prés de la Creuse ou de la Corréze ] 10

Un fort ancrage local

On se référe autant a la proximité des bourgs-centres qu’a sa

Du Chavanon [ 12

Prés de Vulcania [l 17 commune de résidence ou aux Combrailles. 69% des citations
sont locales. La proximité de Clermont intervient pour 10 % des
Présdu Sancy NN 7 citations tandis que le reste est partagé entre le Sancy et la

Chaine des Puys (5% pour chacun).

Prés de la Chaine des Puys I :°

A l'ouest du Puy-de-Dome
Prés de Clermont-Ferrand
Des Combrailles

De la commune de résidence

Prés d'un bourg-centre (Pontgibaud, Giat, Pontaumur, Bourg-Lastic)




Question

De quel bourg-centre étes-vous le plus proche ?

Des bourg-centres de proximité

300

253
250

200

150

Pontaumur Pontgibaud Giat

H nombre de citations B % citations

Le total des citations dépasse le nombre de répondants.
Certains déclarent étre proches de plusieurs bourgs-centres.

245
149
132
100
50
32,48 31,45
. . = =
: = =

Bourg-Lastic

Pour expliquer le nombre inégal de citations,
une majorité de répondants — soit 482 sur 716
(2/3 de I'effectif) se situent dans les sphéres
d’influence des bourgs-centre de Pontgibaud
et Pontaumur.

Cf précisions diapositive suivante

PUY-DE-DOME

CREUSE

10 km

Sources : Enquéte de territoire
Mati cabinet conseil

CORREZE Part de la population communale

ayant répondu a l'enquéte :

129
10
7
5
3

18

Nombre de personnes ayant répondu & l'enquéte :

57 40 20 10 4




Question

De quel bourg-centre étes-vous le plus proche ?

Des bourgs-centres qui mar

70

60

0 Pontgibaud

50
47 271 répondants
37,85 % de I'effectif
40
35
32
30 27
20
16 16
10 | |
0
& @ o"b e >

Nombrege répondants par commune et par secteur

Pontaumur

211 répondants
29,47 % de I'effectif
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Giat

95 répondants
13,27 % de I’effectif

uent nettement leur proximité et leur influence

.  Bourg-Lastic

139 répondants
43 19,41 % de I'effectif
15
12
8
4 4

2

11,

< é>+ o°e 0& N (’0 L
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Question Le regard positif
Si vous deviez définir votre territoire en une ou deux
phrases ou a défaut par mots-clés, ce serait ?

Comment définissent-ils le territoire ?

Analyse sémantique et lexicale

m lieu de vie, de partage et d'épanouissement

m espace naturel préservé attractif
Un regard nettement pOSItIf m présence de services et activités économiques

regard négatif - 82 Le regard négatif

0 50 100 150 200 250 300 350 400

® un territoire en déclin en manque d'attractivité, (désert humain, disparition commerces)

® un territoire abandonné, oublié, peu reconnu, isolé
® peu de développement endogéne (ressources, image,..)

un mangue de cohésion sociale et territoriale (cohabitation, vaste,...)



Dans la définition du territoire...
Comment percoivent-ils I'avenir du territoire ?

Analyse sémantique et lexicale

ATTENTION FAIBLE TAUX DE REPONSES QUALIFIEES

o De faibles perspectives....
Plus de pessimisme...

OptimiSte - 16

0 10 20 30 40 50 60 70

Un avenir optimiste

m sentiment général d'abandon

m peu de perspectives intrinséques de développement (exode des jeunes,
mentalités, manque de volonté locale, faible attractivité)

m épanouissement familial futur = attractivité potentielle



Question

Pensez-vous que votre territoire dispose...

Un territoire a forte identité rurale

500

442

450

400

350

300

250

200

150

100

66

50

identité rurale forte absence identité autre identité



Question

Quel est votre sentiment sur I'image du territoire ?

Une image du territoire positive
a conforter

350

300

300

250 238

200
150

100
72

41,84
50 33,19

64
43
E A= N P
[ | — [ ]

image positive image a absence d'image image négative ne sait pas
construire

Enb B%



Question

Rencontrez-vous des difficultés pour vous
déplacer sur le territoire ou pour aller ailleurs ?

Pas de difficulté pour se déplacer
pour une majorité de répondants (76%)

51
oul F7,13
PARFOIS m 120
545
NON IIIIIIIII 76,08

0 100 200 300 400 500 600

171 citations soit 24 %

ENb B%

90
80
70
60
50
40
30
2
1

o O

141 citations soit 56,85%

-

79

31,85
25,00
18,15

Transportsen Absencede  Covoiturage
commun transportsen  compliqué
existants commun

inadaptés ou

insuffisants

Pour pres d’un quart des répondants :
des difficultés de déplacement liées pour moitié
aux transports en commun absents ou défaillants

20 16 "
8,06 6,45 10
) 4,44 4,03 4
’ ’ 161 1 0,40
Colit du Etat des routes Pas de permis Pas de véhicule Disparition Absence de
transport (neige, lignes SNCF bornes de
entretien,...) recharges

H Nb citations ® %




Question

Pensez-vous qu’il manque des services ou des commerces sur le territoire ?

Un manque de services ou de commerces pour

les 2/3 des répondants
600
500 481
400
300
200
100 67,18

- 2,82

0
Oui Non
ENb m%

Trois premiéres explications a débattre....

* Un manque d’informations (services existants mais méconnus)
* Un certain sentiment d’abandon des services publics de I'Etat
* Des lacunes pour des besoins spécialisés, voire urbains ?

Des besoins tres variés
(cf diapositive suivante)

Commerces spécialisés (bricolage, opticien,
habillement, librairie, restauration,...)

Commerces de bouche (boucher, boulangerie,
primeur, poissonnerie...)

Médecins spécialistes (ophtalmo, dentiste,
dermato, gynécologie, sage-femme,...)

Services publics (transport, collége, pompiers,
gendarmerie,...)

Connexion internet, téléphonie, bornes électriques,
tiers lieux,

Equipements sportifs et offre culturelle
(programmation, cinéma, aire de jeux, piscine,
salles de sport,...)

Creches, RAM

Artisans, Transports dont taxis, covoiturage




250

200

150

100

50

238

commerces et services

Une forte demande de commerces et de services : spécialisés et diffus

Des besoins en équipements sportifs et en offre culturelle

Des attentes en matiere de spécialistes médicaux

109

sports social culture

99

56

18,23
10,31

santé services publics

H nb citations B %

32

5,89

mobilité

9
1,66

[ IR

internet



Commerces : une demande de proximité et de diversité

Des commerces de bouche plébiscités et des magasins spécialisés

0,98
Distributeur de billets

N

Marché de producteurs, magasins bio

Restauration, débit de boisson/tabac

Habillement (vétements, chaussures,...)

Autres commerces (mercerie, station-service, opticien, fleuriste, supermarché, jouets,
cadeaux,...)

Commerces de bouche (boulanger, boucher, poissonnier, primeur,...)

o

10

H % M Nb citations

9,80

14,22

15,69

20

27,94

31,37

N
(]
w
N

57

60

64

70



45

40

35

30

25

20

15

10

0

Des besoins différenciés selon la tranche d’age
Commerces pour tous
Sports/Culture pour jeunes actifs
Santé pour séniors

S

N

\)
commerces et services sports social culture santé

—15/20 —21/29 —30/44

services publics mobilité

45/59 —60/74 —75+

internet



Selon la situation maritale
Commerces et Santé pour presque tous
Couples et célibataires en demande de Sports/Social/culture

40

35

30

25

20

15

10

commerces et
services

sports social culture santé services publics

M celibataire m divorcé M couple

7,69

mobilité

w veuf

3,03

1,46
B

internet



40

35

30

25

20

15

10

des « nouveaux » arrivants plus en demande de commerces et d’offre socio-culturelle et sportive

commerces et
services

Une légere différence entre originaires et non originaires :

des originaires plus en quéte de maintien de services publics

sports social santé

culture

—Originaires

services publics

—Non originaires

mobilité

internet



Selon les années de résidence sur le territoire :
des nouveaux arrivants plus exigeants

1,73
: 0,95
internet T 72
1,12
- et
3,81

mobilité 2.58

services publics
santé
sports social culture

commerces et services

mplusde1l0ans M moins5ans M depuistoujours ®5a1l0ans



45

40

35

30

25

20

15

10

40,82
37,5
| 25,53

commerces et
services

Des demandes inégalées selon les bourgs centres

20,41

sports social culture

Bl Bourg-Lastic

santé

B Pontaumur

&

Il213 IlI167

services publics mobilité

B Pontgibaud m Giat

2,08 2,13
° HN

internet



4.

Quel est leur vision de I'avenir du territoire ?



Des atouts pour le développement local
Accueil et soutien des entreprises, services a la populations, valorisation des ressources

Artisanat | —

Services a la population 84

79

Installation d'entreprises

vl
[e)]

Culture

]
N

Agriculture

Tourisme 50

Environnement 42

Energies renouvelables 40

Associations 33

w ‘
pu

Forét

N
[

Autre

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90

Question : En termes d’atouts ou d’opportunités, qu’est ce qui pourrait développer votre territoire (emploi, bien-étre, « vivre et travailler au pays »...) ?

100



Les principaux freins au développement

L'intercommunalité

Le grand nombre de villages

Le manque de soutien de I'Europe

La mondialisation

La métropolisation

Le manque de volonté des élus

'absence d’innovation économique et sociale
Le conservatisme local, voire I'immobilisme
Les nouvelles grandes régions

Le peu d’entreprises de production
LU'essoufflement des associations

Le désengagement de |'Etat

La guerre des « clochers » entre les communes
Le trop grand nombre de normes

La faible implication des habitants
'éloignement des centres de décision

La faible création d’emplois pérennes sur place

i

i 2 Question : Au regard de votre vécu sur le territoire,
I — 5> quels seraient les principaux freins au développement
ki — de votre territoire ?
b 126

b 148

b 157

171

182

182

184

236

N
2]
=

320

o

50 100 150 200 250

w
o
o

350

H % ™ Nb citations



Question :
A lI'avenir, quelles seraient les raisons qui vous feraient quitter le territoire ?

Les raisons pour quitter le territoire

Aucune raison ne vous ferait quitter le territoire

L'absence ou l'insuffisance des professionnels de santé

Le manque de travail sur place

Le manque de commerces

Léloignement de la ville

Le co(it de I'énergie (se chauffer, se déplacer en voiture,...)

Le manque de liens sociaux

L'absence de transports en commun

Le climat parfois rigoureux (pluie, neige, verglas, brouillard...)

Une formation ou des études ailleurs

|

Les difficultés pour trouver un logement (achat, construction, location,...)

o
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Question : Que pensez-vous de la « transition écologique » ?

Des répondants conscients des enjeux
de la transition écologique
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Avez-vous le sentiment que d’'une maniere générale, I'environnement ou le cadre de vie dans

lequel vous vivez sont menacés ou pourraient I'étre dans un avenir proche ?
719&nbsp;réponses

® Oui

@ Parfois

@ Non

@ Ne se prononce pas




chers

faire,,
Par rien
@ haies soi

triSONtetc
3manque

pcq @€

snclimatiquel’a
et €emplol noSqécoIes N\
nongervicessans faut

etre
bois

environnement”

Menaces ressenties

1. Disparition des services et des
commerces/désertification

2. Enjeux environnementaux

3. Question démographique : nouvelles
populations, avenir des jeunes et des séniors



Question : Au niveau économique, quelles actions peut mettre en place votre

communauté de communes pour développer le territoire ?

Plaidoyer pour les services et I’économie locale

Ouvrir une grande zone d’activités

Développer la filiere bois

Favoriser I'innovation dans tous les domaines

Développer le tourisme

Soutenir I'agriculture

Dynamiser les marchés locaux et les foires

Soutenir la création d’emplois dans tous les secteurs économiques
Attirer de nouvelles entreprises

Valoriser les ressources et les produits locaux

Maintenir et développer des services de proximité
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Question : Que pourrait faire votre communauté de communes pour les services locaux ?

Une intercommunalité attendue pour accompagner le quotidien et
améliorer le cadre de vie
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Question : Pour dynamiser le territoire, quel réle peut jouer demain votre communauté de communes ?

Une intercommunalité de proximité pour une ruralité innovante

10,02

|

Développer le sentiment d’appartenance et de fierté au territoire 510

12,02

Coopérer avec les territoires voisins (notamment en Creuse, Corréze) )es

. . . 14,22
Promouvoir une image attractive 208

Associer la population au projet de territoire de la communauté de 14,89
communes

312

, e 15,46
Défendre une ruralité moderne

324

- . 16,46
Accueillir de nouveaux habitants 25

. , . 16,94
Travailler étroitement avec les communes

355
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Plus de 300 suggestions/propositions pour le territoire (question ouverte)

Visant les services

Accélérer I'acces au numérigue et la
téléphonie

Maintenir les écoles et les colleges
Améliorer I'acces au logement et
développer une offre accessible aux
familles

Mettre en place des transports en
commun (navettes,...)

Développer une offre culturelle
(événement de notoriété, cinéma,
centres culturels, lecture publique,
spectacle vivant, lieux de convivalité...)
Développer le sport et les loisirs
(équipements, clubs, événements,...)
Maintenir et renforcer les services a la
population (santé, jeunes, ainés, créeche)
Mettre en ceuvre des actions pour les
jeunes (rester sur le territoire, lieux de
vie, emploi,..)

Visant le développement économique

Accueillir des entreprises et favoriser 'emploi
Développer des services aux entreprises (marketing,
management, financement,...)

Développer le tourisme de nature et de patrimoine
Soutenir l'agriculture, les circuits courts, le bio, les
ateliers de découpe et de transformation

Visant le développement global du territoire

Soutenir les associations

Accueil « innovant » de nouveaux habitants
Aider les petites communes (voirie,
aménagement,...)

Accompagner la transition écologique aupres des
habitants (habitat, chauffage, isolation,...)
Informer, associer |la population et la consulter
régulierement

Travailler I'image du territoire



CONSULTATION

. CHAVANON COMBRAILLES ET VOLCANS

DONNEES GENERIQUES

theme donnée EPCI dép:r‘;grr;véei tale source carto
Population 13123 673716 population légale
% population EPCI / population départementale 1,95 % INSEE 2017
Surface (ha) 84309 801425 lien
% surface EPCI / surface 10,52 % vers
Densité (hab/km?) 15,6 84,1 carte
nombre de commune 36 464 —
fiche insee
fiche banatic
siren 200071215

MOBILITE

theme donnée EPCI Héngﬁggii A source carto
Fqu.Jc?urnallerl mode actif sur trajet 407 22699
domicile-travail
Flux Jo.urnaller. 'I.'ranspor.t en commun 35 18074
sur trajet domicile-travail
Total flux journalier trajet domicile 5181 266381 INSEE

o i Déplacement.
Part modal des modes actifs (vélos, 7 85 852% d e. iCjinen 1
piétons,...) sur le trajet domicile-travail ’ ° ’ o domiciiciraval
en 2017

Part moqal du trgqsport erlw commun 0,68 % 6,78 %
sur le trajet domicile-travail

Page 1

https://www.insee.fr/fr/statistiques/4265511

https://www.insee.fr/fr/statistiques/4515510




Part modal des modes actifs (vélos,

CONSULTATION

piétons,...) et transport en commun 8,53 % 15,31 %
sur le trajet domicile-travail
Linéaire d’aménagement cyclage 000 150 transport https://transport.data.gouv.fr/datasets/amenagements-
sécurisé (km) ’ data.gouv cyclables-france-metropolitaine/
Parc véhicule
nb électrique 8 1191
nb crit 1 1083 84325
nb crit 2 3129 141874
nb crit 3 2491 113218
nb crit 4 1110 44124 https://www.statistiques.developpement-
nb crit 5 368 12602
nb crit NC 691 24156| MTE — Ministére
total 8879 421490 transition
% électrique 0,08 % 0,28 % écologique
% crit 1 12,19 % 20,01 %
% crit 2 35,24 % 33,66 %
% crit 3 28,05 % 26,86 %
% crit 4 12,50 % 10,47 %
% crit 5 4,15 % 2,99 %
% crit NC 7,78 % 5,73 %
Part du territoire couverte par AOM 100,00 % 74.00 % https://www.banatic.interieur.gouv.fr/V5/recherche-de-
BANATIC arounements/result-

AOM CHAVANON 8 AOM dans le|==~——=

COMBRAILLES 63

ENERGIE ET CLIMAT
theme donnée EPCI dé Gl D source carto
épartementale

emission GES 2018 (kteqCO2/an) 1499,2 27676,08
emission GES 2018 (teqCO2 par 114,2 41,08
conso t:anerge:zt!que 2018 (Gwh/an) 2787,3 97911,25 ORCAE Auvergne _
conso énergétique 2018 par hab 2124 14533 rhone alpes https://www.orcae-auvergne-rhone-alpes.fr
(Mwh/hab/an) ’ ’ fnone glpes
production enR (Gwh/an) 106,5 1950,05
ratio production ENR/conso 3,82 % 1,99 %
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CONSULTATION
Répartition diagnostic énergétique du parc immobilier

DPE conso A 30 6668
DPE CONSO B 71 9156
DPE CONSO C 70 11275
DPE CONSO D 122 17820
DPE CONSO E 143 15306
DPE CONSO F 138 6522
DPE CONSO G 138 2466
DPE CONSO NC 355 16343
%DPE CONSO A 3,02 % 7,79 %
%DPE CONSO B 7,15 % 10,70 %
%DPE CONSO C 7,05 % 13,18 %
%DPE CONSO D 12,29 % 20,83 %
%DPE CONSO E 14,40 % 17,89 %
%DPE CONSO F 13,90 % 7,62 %
%DPE CONSO G 6,45 % 2,88 %
%DPE CONSO NC 35,75 % 19,10 % . i
DPE EMISSION GES A 127 10744 ADEME https://data.ademe.fr/datasets/dpe-63
DPE EMISSION GES B a0 9645
DPE EMISSION GES C 114 15819
DPE EMISSION GES D 102 11762
DPE EMISSION GES E 74 11259
DPE EMISSION GES F 48 6370
DPE EMISSION GES G 83 3614
DPE EMISSION GES NC 355 16343
%DPE EMISSION GES A 12,79 % 12,56 %
%DPE EMISSION GES B 9,06 % 11,27 %
%DPE EMISSION GES C 11,48 % 18,49 %
%DPE EMISSION GES D 10,27 % 13,75 %
%DPE EMISSION GES E 7,45 % 13,16 %
%DPE EMISSION GES F 4,83 % 7,45 %
%DPE EMISSION GES G 8,36 % 4,22 %
%DPE EMISSION GES NC 35,75 % 19,10 %
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CONSULTATION

Nombre d’artisans et d’entreprises

certifiées RGE sur le territoire o e

ADEME

Nombre estimé de chaudiéeres a fioul 1586 31912

INSEE — fichier dé

MTE — Ministére

Nombre de réseaux de chaleur 1 9 transition
écologique
QUALITE DE L’AIR

theme donnée EPCI dépgzgfnii tale source
Inventaire des émissions de polluants (so2, nox, cov, micro particule, ORCAE Auvergne
nh3) rhone alpes
COVNM (t/an) #N/A 218375 #N/A
NH3 (t/an) #N/A 278161 #N/A
NOx (t/an) #N/A 224433 #N/A
PM10 (t/an) #N/A 85416 #N/A
PM2.5 (t/an) #N/A 63477 #N/A
SOx (t/an) #N/A 34711 #N/A

EPCI 1 en charge de la collecte DMA

SICTOM
PONTAUMUR-

Part de |la population desservie par

69,00 %

Production DMA kg/hab EPCI 1

580,52

rapport annuel

EPCI 2 en charge de la collecte DMA

SMCTOM de la
HAUTE

Part de |la population desservie par

28,00 %

Page 4

carto

https://www.data.gouv.fr/fr/datasets/liste-des-
entreprises-rge/

https://www.insee.fr/fr/statistiques/4802056?sommaire
=4508161#consulter-sommaire

https://www.statistiques.developpement-
durable.gouv.fr/sites/default/files/2020-
09/donnees_chaleur_froid _2018a2019.zip

https://www.orcae-auvergne-rhone-
alpes.fr/fileadmin/user_upload/mediatheque/orcae/Ta
bleaux_donnees/Donnees/donnees_detaillees_epci_r
egion.zip

http://www.sictompontaumurpontgibaud.fr/le-




CONSULTATION

Production DMA kg/hab EPCI 2 555 rapport annuel yers 0
non accessible carte
EPCI 3 en charge de la collecte DMA SIVOM
Auzances
Part de |la population desservie par 3,00 %
; rapport annuel
Production DMA kg/hab EPCI 3 0,00 rapport annuel 0
non accessible
Production DMA par habitant 572,99 521 rapport annuel https://www.valtom63.fr/wp-
AGRICULTURE
theme donnée EPCI dép:;g,';:; tale source carto
nombre d’exploitation agricole 651 5284 Déclaration PAC [l déclaration PAC non diffusable
Surfa(?e ggncole utile (ha) 44387,3 391826,4 IGN (RPC 2019) lien https://geoservices.ign.fr/documentation/diffusion/tele
% territoire 52,65 % 48,89 % chargement-donnees-libres.html#rpg
dont prairie permanente (ha) 34671,55 260641,76
dont surface bio (ha) 2880,11 22122,78
% SAU en agriculture biologique 6,49 % 5,65 %
SAU (ha) engagées dans démarches Déclaration PAC
de labellisation environnementale 35471,8 282764,54 2020
(label AB) + couvert vertueux (prairie)
% SAU bio et prairie permanente 79,91 % 72,17 %
BIODIVERSITE
théeme donnée EPCI d épgggg;zi tale source carto
surface Réserve naturelle (ha) 0 3000,3 lien
surface N2000 habitat (ha) 1519,2 39149,5 MNHN lien https://inpn.mnhn.fr/telechargement/cartes-et-
surface ZNIEFF type 1 (ha) 9231 121110 lien  |information-geographique
surface ZNIEFF type 2 (ha) 20438 371410 lien
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CONSULTATION

Conseil —— | https://ids.craig.fr/geocat/srv/fre/catalog.search#/meta
surface ENS (ha) 63 49646 4 bartemental 63 "> data/906c575a-db21-481f-8dcd-3406f714b40b
surface classé en réservoir de lien https://ids.craig.fr/geocat/srv/fre/catalog.search#/meta
biodiversité 10287 153962,8 SRADDET vers data/b9ed26fd-68b3-42e1-abc7-708afee2635f
% territoire classé en réservoir de 12,20 % 19,21 % carte
surface haie (ha) 1060 6096,0 RPG 2019 SNA  lien déclaration PAC non diffusable
existence d’un atlas de la biodiversité non abc naturefrance https://abc.naturefrance.fr/
inéaire cours d'eau (km) 493 5485,6 Sandre I ooty
dont en trés bon ou bon état 383,9 2758,4 Agence de I'eau  vers  http://www.data.eaufrance.fr/jdd/250067¢5
écologique 2019 (km) arte
% linéaire cours d’eau bon état 77,95 % 50,28 % -
mesure compensatoire (ha) 0,0 128.8 CEREMA - https.//www.gata.gouv.fr/fr/datasets{mesures-

— compensatoires-prescrites-des-atteintes-a-la-

ARTIFICIALISATION DES SOLS
theme donnée EPCI dépgzgfnii tale source carto
. . 6 PLUien lien http://catalogue.geo-ide.developpement-
PLUi en vigueur aucun .
vigueur DDT 63 vers  durable.gouv.fr/cataloqgue/srv/fre/catalog.search#/met
% du territoire concerné 0,00 % 12,07 %
PLUi prescrit aucun 5 PLUi prescrit lien
Surface moyenne artificialisée e - . .
(halan) sur la période 2009 -2019 21,5 346,26661 CEREMA -https.//art|f|C|aI|sat|on.blodlver5|tetouswvants.fr/
Part du territoire artificialisé 2019 175 % 3039 lien_ http://catalogue.geo-ide.developpement-
(tache urbaine photo interprétation) ’ ’ DDT 63 vers durable.gouv.fr/catalogue/srv/fre/catalog.search#/met

EAU ET ASSAINISSEMENT

theme

donnée EPCI

donnée

départementale source

carto

Nombre d’agglomération
d’assainissement non conforme

42

378
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CONSULTATION

Nombre totale d’agglomération

; . 98 835 DDT 63
d’assainissement
5 T ; -~
% agglomération d’assainissement 42.86 % 4527 %
non conforme
Nombre de captage d’eau potable 38 923 données ARS non
Nombre total de captage d’eau 46 1130 diffusable voir
% captage d’eau potable protégé 82,61 % 81,68 % https://www.auver
Nb de captage prioritaire 0 3 DDT 63
part de la population ou le rendement
du réseau d’eau potable est 64,32 % 50,69 %
disponible service eaufrance
Taux de fuite réseau eau potable 29,05 % 22,69 %
SAGE 1 en vigueur SIOULE
% couverture territoire SAGE 1 76,81 %
SAGE 2 en vigueur -
% couverture territoire SAGE 2 0,00 %
SAGE 3 en vigueur -
% couverture territoire SAGE 3 0,00 %
SAGE 4 en vigueur - SANDRE
% couverture territoire SAGE 4 0,00 %
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http://catalogue.geo-ide.developpement-
durable.gouv.fr/catalogue/srv/fre/catalog.search#/met
adata/fr-120066022-jdd-9754f641-3641-422d-97ee-
f57e0a9d748¢c

https://www.auvergne-rhone-

http://catalogue.geo-ide.developpement-
durable.gouv.fr/catalogue/srv/fre/catalog.search#/met
adata/fr-120066022-jdd-b78bb2a8-11e7-42be-8846-
625f00051187

https://www.services.eaufrance.fr/donnees/telecharge
ment

https://www.sandre.eaufrance.fr/atlas/srv/fre/catalog.s
earch#/metadata/2faf7c9e-ad62-4137-b80b-
8b0caa3609cb




CONSULTATION

Taux de couverture par SAGE en 76,81 % 89,52 %

SAGE en cours d’'élaboration DORDOGNE

Taux dt?’couvert.ure par SAGE en 23.42 % 10,48 %

cours d’élaboration

z,zﬁug,a;';’{”i;sﬁfaat?;ndizsn']s&‘/’::ggﬁf 0 151915 https://www.insee.fr/fr/statistiques/2520034

INSEE —

% population résidant dans une m lien_

zone d’aléas fort inondation ou L vers ) .

dans une zone couverte par un 0.00 % 2050, Carroyee 200m carte https://www.georisques.gouv.fr/donnees/bases-de-
’ ’ GEORISQUE donnees/plans-de-prevention-des-risques-naturels

PPR minier ou mouvement de
terrain
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Annexe 4-3 INDICATEURS DE SUIVI

Orientation 1 : Faire de la relocalisation une reconquéte économique vertueuse, générant de nouvelles activités

a forte valeur ajoutée

Indicateur Référence Objectif
% SAU en agriculture biologique Déclaration PAC 2020 Maintien du pourcentage SAU a
6.49%
Passage de 6.49 % a 7%
Mise en ceuvre du PAT Partenariat SMADC Nombre d’actions mises en place
Nombre d’entreprises Projet de territoire CCV Augmenter le nombre d’entreprises
accompagnées accompagnées sur le territoire

(augmentation de 10%)

Nombre d’espaces numériques| Projet de territoire CCV Création d’espaces numériques a
créées destination des entreprises (0
actuellement)

Orientation 2 : Développer l'attractivité résidentielle et le sentiment d’appartenance

Indicateur Référence Objectif
Part modal des modes actifs (vélos, | https://www.insee.fr/fr/statistiqu | Passage de 8.53 % a 10%
piétons,...) et transport en commun | €s/4515510

sur le trajet domicile-travail

Linéaire d’aménagement cyclage | https://transport.data.gouv.fr/dat | Passage de Okm a 3 kms

sécurisé (km) asets/amenagements-cyclables-

france-metropolitaine/

Surface moyenne artificialisée | https://artificialisation.biodiversit | Maintien de la faible part
(ha/an) sur la période 2009 -2019 etousvivants.fr/ d’artificialisation des sols en
restant en dessous du seuil de 25
ha/an (actuel 21.50)

% population résidant dans une zone | "INSEE — population carroyée Rester en dessous du taux des 1%
d’aléas fort inondation ou dans une | 200m Actuel 0%

zone couverte par un PPR minier ou | GEORISQUE"

mouvement de terrain
Bilan des missions du chef de projet | Projet de territoire CCV Augmenter le nombre de projets
PVD communaux pvd accompagnés

Orientation 3 : Renforcer la résilience du territoire par la transition écologique

Indicateur Référence Objectif
Emission GES 2018 (kteqCO2/an) https://www.orcae-auvergne- Poursuivre la baisse engagée en
rhone-alpes.fr restant en dessous du seuil des

1500 kteqCO2/an avec pour
objectif 1450 kteqCO2/an

Emission GES 2018 (teqCO2 par hab | https://www.orcae-auvergne- Ramener le seuil a 100 teqCO2 par
par an) rhone-alpes.fr hab par an (114.2)
Production enR (Gwh/an) https://www.orcae-auvergne- Passage de 106.50 a 115 Gwh/an

rhone-alpes.fr



https://www.insee.fr/fr/statistiques/4515510
https://www.insee.fr/fr/statistiques/4515510
https://transport.data.gouv.fr/datasets/amenagements-cyclables-france-metropolitaine/
https://transport.data.gouv.fr/datasets/amenagements-cyclables-france-metropolitaine/
https://transport.data.gouv.fr/datasets/amenagements-cyclables-france-metropolitaine/
https://artificialisation.biodiversitetousvivants.fr/
https://artificialisation.biodiversitetousvivants.fr/

Production DMA par habitant

https://www.valtom63.fr/wp-
content/uploads/2021/01/RA201
9DEF_web.pdf

de 57299 a
(moyenne départementale)

Passage 521

% linéaire cours d’eau bon état

Agence de 'eau

Passage de 77.95 % a 80%

Taux de fuite réseau eau potable

https://www.services.eaufrance.fr
/donnees/telechargement

Diminution du taux de 29.05% a
25%

Conso énergétique 2018 (Gwh/an)

https://www.orcae-auvergne-
rhone-alpes.fr

Diminution pour atteindre 2700
Gwh/an

Conso énergétique 2018 par hab
(Mwh/hab/an)

https://www.orcae-auvergne-
rhone-alpes.fr

Diminution de la consommation
énergétique ( 221.4 Mwh/hab/an
a 215 Mwh/hab/an )

Orientation 4 : Inscrire la gouvernan

ce au coceur du projet de territoire

Indicateur

Référence

Objectif

Nombre et qualité des instances
participatives

Projet de territoire CCV

Mieux communiquer aupres de la
population

Nombre de conférence des maires

Projet de territoire CCV

4 réunions par an

Création Comité consultatif

Projet de territoire CCV

1 réunion du comité consultatif

Assisses de la transition écologique

Projet de territoire CCV

1 réunion tous les 2 ans




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

AMENAGEMENT MICRO-CRECHE CHAPDES-
BEAUFORT

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité résidentielle par le
développement de l'offre résidentielle et
des services a la population

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de Communes travaille
depuis de nombreuses années sur
I'accompagnement des projets
Enfance/leunesse de son territoire afin de
répondre aux besoins de sa population et
notamment des jeunes familles.

Le souhait de la Communauté de communes
est de pouvoir offrir aux jeunes parents des
moyens de garde diversifiés.

Actuellement le seul moyen de garde
présent sur le territoire est le réseau des
assistantes maternelles qui exerce a
domicile. Nous constatons une importante
baisse du nombre d’assistantes maternelles
actives, notamment avec de nombreux
départs en retraite les 3 prochaines années
(-26% d’assistantes maternelles si aucune
installation) et la tendance se constate dés
cette année. Proportionnellement le nombre
de naissance ne connait pas cette baisse. Le
métier d’assistantes maternelles est en
pleine évolution avec plus de réticences face
aux normes qui leur sont imposées,
I'isolement et de nouvelles attentes des
parents.

Dans la continuité de I'aménagement du
territoire et des services autour des centres
bourgs, la CC CCV a travaillé sur la
structuration de son territoire pour répondre
aux besoins de sa population et a I’évolution
de sa situation, notamment dans la
perspective  inquiétante du  nombre
d’assistantes maternelles de moins en moins
présentes sur le territoire.

Nous travaillons depuis plusieurs années
avec Audrey MATHIEUX, porteur de projet,
qui accompagne le projet de micro-creche

CHAVANON

| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE



Partenaires

Calendrier

Travaux d’aménagement

de GIAT en tant que future gestionnaire de la
structure.

La Communauté de Communes Chavanon
Combrailles est propriétaire d'un local
aménagé en 2016 pour accueillir une Maison
d’Assistantes  Maternelles a Chapdes-
Beaufort. Aujourd’hui, elle souhaite faire
évoluer cet équipement en micro-créche, en
proposant la gestion a Audrey MATHIEUX.

Le batiment disponible actuellement est
aménagé pour recevoir un public jeune
enfant sur une surface de 126 m2.

Le projet prévoit de permettre d’organiser
les espaces de la maniere suivante (plans ci-
joint) :

- Un espace d’accueil

- Un bureau fermé permettant Ia
condidentialité

- Une salle d’activité

- 3 chambres

- Des sanitaires adaptés aux enfants

- Un toilette spécifique pour le
personnel

- Une salle de change/salle d’eau avec
douche

- Une cuisine/salle a manger

Le batiment est actuellement propriété de la
Communauté de Communes et sera mis a la
location du porteur de projet.

CAF, MSA, Conseil départemental
Relais d’Assistantes Maternelles CCV

: Octobre 2021

Ouverture prévue en janvier 2022

Cout prévisionnel :

Travaux d’aménagement
(sécurisation de I'espace
extérieur + rénovation

Plan de financement :

CHAVANON
8\ COMBRAILLES
Q@ & VOLCANS

COMMUNAUTE

CAF, MSA, Conseil départemental, Fonds Européens LEADER,

Etat (DETR)



CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
—

intérieure) = 50 000€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

Taux de couverture EAJE
Taux de remplissage des équipements

Satisfaction des familles (évaluation RAM, nombre de demandes satisfaites, ...)



FICHE ACTION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

RESTAURATION DU MOULIN DE COMBAS
Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a fortes valeurs ajoutées

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire.

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Promouvoir et restaurer le patrimoine local
tout en valorisant des spots de notoriété
dans le cadre d’un « slow tourisme ».

Le Moulin de Combas est un moulin a roue
horizontale, ce qui est aujourd’hui rarissime
dans le Puy-de-Déme. La restauration et la
valorisation du site du moulin de Combas
permettra :

- La sauvegarde d’un témoignage rare
d’'une mécanique particuliére dans
un cadre favorable a la médiation

- De conforter le réle du sentier de
petite randonnée dans la découverte
du patrimoine et I'histoire locale

- Le lien entre les richesses
patrimoniales et des publics
différents (CLSH, excursionnistes,

randonneurs, programmation
culturelle...)
- Créer un site attractif

supplémentaire sur  Chavanon
Combrailles et Volcans en valorisant
le patrimoine.

Département du Puy-de-Déme

Région Auvergne-Rhone-Alpes

CAUE

Experts civils (Guide de Pays, Artisan
Charron, Association Régionale des Moulins)

CHAVANON

| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE



Calendrier
e 2021
e 2022

Cout prévisionnel :

investissement

) COMBRAILLES
J & VOLCANS

COMMUNAUTE
Plan de financement :
Coiit du projet ‘ Recettes prévisionnelles
Nature des Montant Nature des
Taux Montant

dépenses HT* recettes
Travaux 95600€ | Resion Auvergne | a0 | 55 990¢€

Rhone Alpes
Gestiondu 15 100 e | pETR 30% | 34380€
projet dont °

CTDD 30% 34380 €

Autofinancement | 20% 22920 €
TOTAL 114 600 € | TOTAL 214 cet

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

CHAVANON
ji‘-.. COMBRAILLES
) & VOLCANS

" COMMUNAUTE

REHABILITATION D’UN BATIMENT POUR Y
ACCUEILLIR LE POLE JEUNESSE

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer les facteurs d’attractivité par de
nouvelles offres de services a la population
Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans souhaite réhabiliter
un batiment situé en centre bourg de
Pontaumur pour le Péle Enfance-jeunesse
qui devra accueillir le centre de loisirs
intercommunal et le Relais d’assistantes
maternelles (R.A.M.) : lieu d’animation,
d’information —formation et de rencontre a
destination des enfants agés de 0 a 3 ans, de
leurs parents et des assistantes maternelle
ainsi qu’un espace dédié aux adolescents :
point de rassemblement, lieu de soutien aux
initiatives des jeunes, proposition d’activités
et lieu d’information.

La gestion des équipements sera réalisée par
la Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans. Son fonctionnement
interne devra s’inscrire dans une logique de
mutualisation des services tant en termes
d’utilisation des locaux qu’en termes de
moyens humains.

Le projet Pble Jeunesse permettra de
pérenniser et développer |'activité de I’ALSH
ainsi que celle du secteur de la petite
enfance. Ce PJ est un service apporté aux
enfants et jeunes de I'ensemble du territoire
intercommunal de 0 a 18 ans.

Le projet sera distribué de la maniere
suivante :

- Bureau d’accueil : Bureau RAM +
bureau ALSH + infirmerie = 30m?

- Espace RAM/ALSH 3-5ans 100m? (24
enfants au maximum Mini. 3m? par
enfant)

- Espace discussion/café 15 m?

- Espace ALSH 6-10 80 m? (Au
maximum 40 enfants)

- Espace Ado 60 m?

- Espaces de stockage, rangement
matériel




- Salle de restauration de 45 m?2+salle

polyvalente de 60m?
- Cuisine 20 m2

Partenaires Planete Loisirs Animation, Relais

d’assistantes maternelles, ,....

Calendrier

e 4°trimestre 2021

Cout Plan de financement :

A CHAVANON
) COMBRAILLES
@ & VOLCANS

" COMMUNAUTE

prévisionnel :
. Coiit du projet Recettes prévisionnelles
Investissement

Nature des dépenses | Montant HT* | Nature des recettes | Taux | Montant
TRAVAUX 650 000 DETR 150 000 €
Maitrise d’ceuvre 50 000 REGION 100 000 €
CAF 110 000 €
LEADER 200 000 €
Autofinancement | 20% | 140 000 €
TOTAL 700 000 € TOTAL 700 000 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

CHAVANON
ji‘-.. COMBRAILLES
) & VOLCANS

" COMMUNAUTE

EXTENSION DE LA MAISON DE SANTE
PLURIPROFESSIONNELLE DE PONTGIBAUD
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I’attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

Communauté de communes Chavanon

Combrailles et Volcans

A lissue d’une étroite collaboration entre les

élus, les professionnels de santé ainsi que les

différents partenaires tel que I'ARS, le
secteur de Chavanon Combrailles et Volcans

a pu se doter d’un tissu important de

structures de santé.

Forcer de constater aujourd’hui que les

structures batimentaires risquent ne pas

pouvoir accueillir de nouveaux
professionnels de santé, et afin de ne pas
freiner la dynamique engagée sur son
territoire, les élus de la CCV envisagent de
développer les structures présentes par les
agrandissements batimentaires.

Ainsi, la Maison de santé de Pontgibaud sera

la premiére structure concernée.

L’'objectif de cette extension est de rajouter 5

bureaux afin de pouvoir :

- Accueillir 2 médecins généralistes
supplémentaires pour pallier aux futurs
départs des 2 médecins généralistes de
Pontgibaud exercant en dehors de la
maison de santé

- Accueillir 1 sage-femme supplémentaire

- Accueillir 1 orthophoniste supplémentaire
afin de réduire les délais d’attente (18 a 24
mois actuellement)

- Etendre I'activité de radiologie en lien avec
I’association Avenir Santé Combrailles.
L’objectif est de pouvoir proposer de la
radiologie standard toute la semaine et
d’ajouter une activité d’échographie
(demandée par beaucoup de nos patients)

- Augmenter le temps de présence de la
psychologue (1 a 2 mois de délai
actuellement)

- Accueillir 1 ou 2 jours par semaine un(e)
psychomotricien(ne)



Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

- Envisager de diversifier les consultations
avancées de médecins d’autres spécialités
La commune de Pontgibaud dispose d’un

batiment a proximité qui pourrait accueillir

cette extension.

Professionnels de santé, ARS, Etat, Région....

3° trimestre 2021

Plan de financement :

Investissement

A CHAVANON
| COMBRAILLES
@ & VOLCANS

COMMUNAUTE

Coiit du projet Recettes prévisionnelles

Nature des | Montant Nature des
) Taux | Montant

dépenses HT* recettes

Travaux 400 000 € DETR 30 ::35 000

Maitrise d’ceuvre 50000 € FEADER 20 90 000 €
REGION 30 135000 €
Autofinancement 90 000 €

TOTAL 450 000 € TOTAL 450 000 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération | SIGNALETIQUE INTERCOMMUNALE :

ENSEIGNES
Orientation Inscrire la gouvernance au cceur du projet
stratégique n°4 de territoire
Objectif Associer étroitement la population et ses
opérationnel n°2 forces vives au projet du territoire
Maitre d’ouvrage Communauté de communes Chavanon

Combrailles et Volcans

L'utilisation d’'un nom commun pour
I’ensemble du territoire est actée depuis la
fusion des 3 anciennes communautés de
communes. Cette visibilité de dénomination
ne figurait pas parmi les urgences de départ
mais est maintenant devenue une évidence
gu’il faut concrétiser en modifiant les
signalétiques des 3 sites de la communauté
de communes (siége a Pontaumur et 2 sites
a Bourg-Lastic et Pontgibaud).

Description de I’action
/ Ambitions

Associer la population au projet de territoire
passe par une meilleure compréhension des
lieux de la collectivité et des activités
inhérentes a ces lieux.

Ce projet prend également en compte :

- La nécessité des signalétiques France
services imposée par la labellisation.

- Les enseignes pour tous les
batiments intercommunaux

Architecte des Batiments de France
Partenaires

Calendrier

e 2021 pour les 3 sites de la communauté de communes
e 2022 pour les autres batiments

Cout prévisionnel : Plan de financement :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS
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7050 € HT sont prévus en dépenses pour les enseignes des 3
sites

Investissement

Le colit pour les autres batiments : non évalués a ce jour

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°4
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

162 104 €

Développement d’une zone d’activité a
Bromont-Lamothe

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Favoriser les conditions d’accueil et
d’installation des entreprises
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Afin de favoriser les conditions d’accueil et
d’installation des entreprises, il est envisagé
d’acquérir du foncier sur la commune de
Bromont-Lamothe, a proximité immédiate
du rond-point de l'autoroute A89 et de
réaliser des aménagements (notamment de
viabilisation). Dans un souci de préservation,
cette opération s’inscrira dans le respect de
I’environnement.

Néant.

e Acquisition fonciere a réaliser en 2021.
e Aménagements et installation d’entreprises prévus en 2022.

Plan de financement :

Acquisition fonciere : 142 104 €
Aménagements : 20 000 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
A COMBRAILLES

¥ & VOLCANS

y COMMUNAUTE
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

EXPERIENCE ARCHEOLOGIE

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a fortes valeurs ajoutées

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire.

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Valoriser les visites qualitatives du territoire.
La Maison archéologique des Combrailles
est un musée avec un espace d'exposition
qui conserve et présente le riche patrimoine
archéologique du territoire grace a une
scénographie originale. Réalisée en 2010, la
scénographie de I'exposition permanente

« Des voies et des hommes », doit étre
renouvelée et enrichie de fagcon a permettre
une expérience visiteur adaptée aux
nouvelles demandes. La scénographie
intégrera des éléments pédagogiques et
numériques et sera le trait d’union entre les
découvertes exceptionnelles du territoire,
les lieux archéologiques départementaux
phares du département.

Ce musée, géré par I'EPCI avec un agent
dédié, professionnel du patrimoine et de
I"archéologie, est ouvert au public 6 mois de
I'année. Le musée participe aux Journées
Nationales de I’Archéologie chaque année,
aux Journées Européennes du Patrimoine et
est un maillon important de conservation
des objets et de recherche, lié au Pble
patrimoine des Combrailles basé a
Combronde.

SMADC
Département — Musée de la Céramique de

Lezoux / Temple de Mercure
UNESCO



Calendrier
e 2023
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement
Colit du projet

Recettes prévisionnelles

CHAVANON

B COMBRAILLES
@ & VOLCANS

COMMUNAUTE

Nature des Montant Nature des
. Taux | Montant
dépenses HT recettes
Conceptionet | 5 ho0e | LEADER 50% | 75000 €
réalisation °
Autofinancement 75000 €
TOTAL 150 000 € | TOTAL 150 000 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°4
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021

Cout prévisionnel :
Investissement

Colt estimatif détaillé de
I'opération (HT) : 17 028€
et 20434,32 TTC

Transformation d’un batiment existant en local
des associations

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Encourager les pratiques citoyennes
individuelles et collectives
Commune de Combrailles

- Renforcement des murs intérieurs
- Fourniture et pose d’un escalier

- Fourniture et pose d’un solivage

- Electricité

Plan de financement :

17 028,60 €

FIC

CHAVANON
| COMBRAILLES

y & VOLCANS
COMMUNAUTE

4938,29€

340572 € DETR

5108,58 €

Autofinancement

10387,45€

Total : 2043432 €

2043432 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
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A CHAVANON
) COMBRAILLES

FICHE ACTION Rl e
COMMUNAUTE
Intitulé de I'opération =~ REHABILITATION DU BATIMENT DES
ASSOCIATIONS A PONTAUMUR
Orientation Renforcer la résilience du territoire par la
stratégique n°3 transition écologique
Objectif Accompagner la transition écologique des
opérationnel n°1 entreprises et des collectivités
Maitre d’ouvrage Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans
Le projet consiste a réhabiliter le batiment
L L accueillant le nécessaire des associations. Ce
DescrlPt.lon de P'action batiment est vétuste, des travaux d’isolation
/ Ambitions et le remplacement des menuiseries
extérieures doivent étre effectués afin
d’améliorer le confort de ce dernier. Le
batiment sera alors mis a disposition des
associations pour leurs activités.
Partenaires Conseil Départemental, Associations
locales,....
Calendrier
e 2022
v
Cout Plan de financement :
prévisionnel :
Investissement Colit du projet Recettes prévisionnelles
Nature des | Montant Nature des Taux | Montant
dénenses HT* recettes
Travaux 60 000 € DETR 18 000 €
DSIL  rénovation 18 000 €
DSIL 18 000 €
Autofinancement 6000 €




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS
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'

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération
Orientation

stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

ELABORATION DU SCHEMA DE DESSERTE
FORESTIERE

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Encourager le développement des produits
bois local a forte valeur ajoutée

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La CCV dispose d’une emprise forestiere
relativement importante ( un taux de
boisement moyen de I'ordre de 37% soit
une couverture forestiere de plus 30 350

ha (61% relevant de la propriété privée)). La
partie Nord de la Communauté de
communes présente davantage une forét de
gorges et donc a dominante feuillue mais
dont I'exploitabilité reste tres
problématique en raison de la géographie
du territoire et sur le sud de Chavanon
Combrailles et Volcans, il est constaté la
présence tres majoritaire de futaies
résineuses.

Afin de mettre ceuvre le projet de territoire
et de permettre un développement de la
filiere bois, la Communauté de communes
s’est engagée activement, en partenariat
avec le Conseil départemental du Puy-de-
Dome, dans une stratégie « de mobilisation
dynamique de la ressource forestiére »,
stratégie passant notamment par :

- la sensibilisation des propriétaires a une
gestion durable de leurs propriétés,

- 'amélioration des conditions
d’exploitation de la forét via un déploiement
pertinent de la desserte forestiere locale car
I’absence ou I'inadaptation de la voirie
forestiere (anciens chemins trop étroits,
passages de cours d’eau, pentes...)
constituent des obstacles majeurs au
développement et a I'exploitation
rationnelle des espaces boisés du territoire.
Aussi, pour répondre a ces objectifs, les élus
de la Communauté de communes souhaite
la mise en place d’un schéma directeur de
desserte forestiére localisé qui devra tenir
compte de la politique générale de la



collectivité d’'une part mais également de
I’ensemble des fonctions de la forét d’autre
part.

Partenaires Conseil Départemental, Associations de
propriétaires forestiers, CNPF ....

Calendrier
o Juillet 2021
v
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Fonctionnement 100000 €.

70 % Conseil départemental

30% autofinancement

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
COMBRAILLES

& 2 VOLCANS

COMMUNAUTE



FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Création et mise en ceuvre du service public
de la performance énergétique de I'habitat
(SPPEH)

Renforcer la résilience du territoire par
I'accompagnement de la transition
écologique

Sensibiliser la population, notamment les
plus jeunes aux enjeux du changement
climatique

Communauté de Communes Chavanon
Combirailles et Volcans

Face aux objectifs ambitieux de rénovation
de I'habitat de la loi relative a la Transition
Energétique pour la Croissance Verte (TECV),
et afin de répondre aux nombreuses
demandes des particulier sur le territoire en
matiere de rénovation énergétique, la
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans envisage de déployer
un service public de la performance
énergétique de [I’habitat (SPPEH) sur le
territoire.

Le service visera a informer et conseiller les
ménages sur les questions de rénovation de
I’habitat, d’accompagner les ménages non-
éligibles aux aides de I’Anah dans leur projet
de travaux, d”informer et conseiller le petit
tertiaire privé et de participer a la
dynamique locale de rénovation, en lien
avec les artisans et les professionnels de
I'immobilier locaux afin de massifier la
rénovation énergétique.

Région Auvergne-Rhéne-Alpes —
financements

Département du Puy-de-Déme — portage du
service

ADIL 63 — expertise technique

ADUHME — expertise technique

C.C Chavanon Combrailles et Volcans —
cofinancement du poste de conseiller
technique.

Recrutement du conseiller technique info
énergie en cours (prévu pour 2021).

CHAVANON

| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE



CHAVANON
COMBRAILLES

@ & VOLCANS
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Calendrier

e Recrutement du conseiller technique info énergie en
cours (2™ semestre 2021)
e Programme de 3 ans.

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Contribution au financement du
poste de 0,5 ETP.

6 497,50 € par an
19 492,50 € sur 3 ans.

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

= Bilan ADIL sur le territoire
= Nombre de ménages accompagnés par le service public de la performance énergétique



FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e Courant 2022

Cout prévisionnel :

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

EXTENSION DU RESEAU DE CHALEUR A
PONTAUMUR

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités
Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans a porté en 2008 la
maitrise d’ouvrage d’un réseau de chaleur
alimenté par une chaufferie biomasse
implanté sur la commune de Pontaumur. La
gestion de ce réseau de chaleur a été
déléguée sous la forme d’un contrat
d’affermage signé le 30/09/2009 pour une
durée de 12 ans.

Afin de densifier le réseau de chaleur, la CCv
souhaite créer de nouvelles antennes a
partir du réseau existant pour raccorder des
batiments situés a proximité immédiate du
réseau.

Le potentiel de densification s’appuie sur
une étude suffisamment fine des besoins
des batiments situés dans le secteur du
réseau de chaleur, sur les opportunités de
raccordement.

Cette opération sera mise en ceuvre des
réception des éléments du schéma directeur
engagé en 2021.

Conseil Départemental, Conseil régional,
Europe....

Plan de financement :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
.I

Investissement A définir en fonction de I’étude

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021

Cout prévisionnel :
Investissement :

15000€

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

Travaux a I'école maternelle (transformation
d’un appentis en salle de garderie)
Renforcer la résilience du territoire par la

transition écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités

Commune de Cisternes-la-Forét
Transformation d’un appentis de 25 m2
jouxtant I’école en salle de garderie pour
permettre le non brassage des classes et
accueillir les éléves de fagon satisfaisante.
Création d’une porte de communication
entre I'appentis et le couloir de I'école.
Aménagement intérieur (isolation plafond
et murs, fenétres double vitrage, carrelage,
chauffage, peinture ...)

Plan de financement :

Investissements Recettes

DETR 4 500 euros

Maconnerie : 1 800 euros

FIC 3750 euros

Aménagement intérieur :
13 200 euros

Total : 8 250 euros
15 000 euros

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
.’l




CHAVANON
COMBRAILLES

FICHE ACTION e
COMMUNAUTE
Intitulé de I'opération Installation d’un chauffe-eau et d’un lave-mains
a I'école primaire
Orientation stratégique Renforcer la résilience du territoire par la

n°3 transition écologique

Objectif Accompagner la transition écologique des
opérationnel n°1 entreprises et des collectivités

Maitre d’ouvrage Commune de Condat en Combrailles

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier
e 2021
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement :
DETR 30%

Subvention : 409€

1362€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

itulé drati vaux su u uci i€
Intitulé de 'opération  Travaux sur les murs du cimetiére
(démolition et reconstruction)

Orientation Renforcer la résilience du territoire par

stratégique n°3 I’'accompagnement de la transition
écologique

Objectif Accompagner la transition écologique des

opérationnel n°1 entreprises et des collectivités

Maitre d’ouvrage Commune de LASTIC

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier
[ ]
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissement : 20 145 € Dépenses Recettes

20145 € DETR:5819 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°4
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

28 440 € HT/3 ans.

Mise en place d’une solution numérique
dédiée aux commergants

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Favoriser les conditions d’accueil et
d’installation des entreprises

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Afin de renforcer I'attractivité du territoire
et permettre d’encourager la
consommation locale, la Communauté de
Communes envisage de mettre une place
une solution numérique permettant
notamment aux artisans et commercgants de
promouvoir leurs produits.

Banque des Territoires — Financement dans
le cadre du dispositif Petites Villes de
Demain

Région Auvergne-Rhone-Alpes —
Financement pour développer des outils de
territoire pour le commerce en ligne.

e Définition des besoins et choix d’un prestataire en 2021
e Mise en ceuvre opérationnelle en 2022

Plan de financement :

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE



CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
.’l




CHAVANON
d COMBRAILLES

y & VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de 'opération = Travaux de rénovation sur les voies
communalesn®3,4,5,19 et 21

Orientation Développer I'attractivité résidentielle et le
stratégique n°2 sentiment d’appartenance

Objectif Renforcer I’attractivité par le
opérationnel n°2 développement de I'offre résidentielle
Maitre d’ouvrage Commune de Fernoel

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021

Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissement :

DETR 30%
Subvention : 24 753€

82 510€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




A COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération = Travaux de rénovation de la salle des fétes

Orientation Renforcer la résilience du territoire par

stratégique n°3 'accompagnement de la transition
écologique

Objectif Accompagner la transition écologique des

opérationnel n°1 entreprises et des collectivités

Maitre d’ouvrage Commune de PRONDINES

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier
[}
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissements : 39 332 € Dépenses Recettes

39332 € DETR: 11 800 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

205 888 €

Travaux de réfection de voirie sur les voies
n°3,7,12,15, 34,39, 42, 48, 78, 84

2. Développer I'attractivité résidentielle et
le sentiment d’appartenance

Renforcer I’attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

Commune de MIREMONT

Réalisation de travaux de modernisation et
de réhabilitation de la voirie communale.
Ces travaux consistent en des
renforcements de chaussée et de réfection
des couches de roulement.

e Devis estimatif réalisé
e Début des travaux 2021

Plan de financement :

B\ CHAVANON

COMBRAILLES

y & VOLCANS

Y COMMUNAUTE

Dépenses Recettes
205888 € DETR : 30 000 €
FIC:47 354 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
'




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif

opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Travaux d’isolation et de mise en sécurité
de la salle polyvalente

Renforcer la résilience du territoire par
I’'accompagnement de la transition
écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités

Commune de PONTGIBAUD

Plan de financement :

COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE

Investissements : 43 578 € Dépenses Recettes

43 578 € 13073 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




A COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération = Travaux de sécurisation des écoles

Orientation Renforcer la résilience du territoire par

stratégique n°3 I'accompagnement de la transition
écologique

Objectif Accompagner la transition écologique des

opérationnel n°1 entreprises et des collectivités

Maitre d’ouvrage Commune de PONTAUMUR

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier
[}
}
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissements : 67 401 € Dépenses Recettes

67401€ DETR: 20 220€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




A COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération | Création d’une halle couverte

Orientation Développer I'attractivité résidentielle et le

stratégique n°2 sentiment d’appartenance

Objectif Renforcer I’attractivité par le

opérationnel n°1 développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

Maitre d’ouvrage Commune de PUY-SAINT-GULMIER

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier
[}
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissements : 176 663€ Dépenses Recettes

176 663 € DETR: 60477 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération | Réfection d’un logement situé 2 rue du

Presbytere
Orientation Développer I'attractivité résidentielle et le
stratégique n°2 sentiment d’appartenance
Objectif Renforcer I'attractivité par le
opérationnel n°2 développement de I'offre résidentielle et
des services a la population
Maitre d’ouvrage Commune de MONTEL-DE-GELAT
Description de I’action
/ Ambitions
Partenaires
Calendrier
[ ]
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissements : 68 463 € Dépenses Recettes
68 463 € DETR:20539 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération = Création d’'une miellerie — phase 2

Orientation Faire de la relocalisation une reconquéte

stratégique n°1 économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Objectif Soutenir une agriculture rémunératrice par

opérationnel n°1 la diversification et la transformation sur
place des produits

Maitre d’ouvrage Commune de PONTAUMUR

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier
[}
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissements : 72 500 € Dépenses Recettes

72500 € DETR: 21 750€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de
I'opération
Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de
I’action /
Ambitions

Partenaires

AMENAGEMENT DU BOURG

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités
COMMUNE DE SAINT-ETIENNE-DES-CHAMPS

Le présent projet d’aménagement du Bourg consiste

en la réalisation de divers travaux :

» de réfection de magonnerie au cimetiére et a
I'église,

» de renforcement de I'isolation des batiments
communaux,

» de la mise aux normes électriques de I'église,

» de la création d’un point d’informations
communales,

» de la mise en accessibilité du cimetiére.

Ces travaux comportent :

Un embellissement du cadre de vie par la mise en
valeur des deux espaces publics de rencontre de la
commune que sont la place de la mairie ol se trouvent
I’église et les batiments communaux, et la place de la
Croix de Rapan ou se trouvent le terrain de pétanque,
le point de covoiturage et le cimetiére,

Une amélioration de la sécurité routiere,

Un renforcement de la mobilité,

Ces travaux sont prévus pour le printemps 2021, le
montant prévisionnel de ce projet est estimé a 72
998,40 € HT.

N° OBJET ENTREPRISES | MONTANT
LOT

1 Magonnerie PENY 45
322,00
2 Peinture TIXIER 1 073,10
3 Electricité MAZET 10
314,00
4 Menuiserie RAYNOIRD | 9373,00
5 Marbrerie ROUSSET 3651,67
Adressage KATZ 3264,63
TOTAL 72
998,40

Le projet est prét a étre lancé des les accords de
subventions de I'Etat et de la Région.

CHAVANON
COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE



Calendrier

e Dossier prét — durée des travaux 4 mois

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Principaux postes de dépenses Montant estimatif des travaux
: : : Montant éligible DETR

fonctionnement/investissement Subvention Etat - DETR 2021
Montant éligible FIC
Subvention Cons. Dép. FIC 2021
Sub FIC accordée
Montant éligible Région
Subvention Région

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON

B COMBRAILLES

@ & VOLCANS

72 998,40 € HT
69 346,73 € HT
20 804,01 €
46 059,10 € HT
14 393,46 €
11 390,00 €
72 998,40 € HT
23 201,25 €

COMMUNAUTE



FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

Aménagement du haut du bourg
(cheminement piétonnier, aménagement
paysager, rénovation mur cimetiére et
adressage)

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

COMMUNE DE TRALAIGUES

Le Conseil Municipal lors de sa réunion du 8
décembre 2020 a décidé la poursuite de
|'aménagement extérieur du haut du Bourg.
Ces travaux consistent :

e alacréation d’'un mur de
soutenement avec la création d’un
cheminement piétonnier et d'un
aménagement paysager entre la
place de I'église et le lieu de vie ou
se trouvent des logements
communaux et le futur atelier
communal,

e alarénovation du mur du
cimetiere.

Ce projet s’inscrit dans la continuité des
DETR 2015 — 2016 — 2020 et cl6turera
I’agencement de ce quartier de Tralaigues.
En effet, quatre logements ont été rénovés
grace a la DETR 2015 - 2016 et 2020 pour la
création d’un atelier communal.
Géographiquement, ce quartier se situe en
haut d’une butte et les deux places « de
I’église » et devant les logements ne sont
pas reliées directement, les piétons doivent
obligatoirement descendre pour faire le tour
et remonter de I'autre c6té. Ce projet
permettra de mieux organiser la circulation
et constituera un aménagement cohérent.

Il renforcera la qualité paysagere des abords
de I'église. Cet aménagement développera
des espaces publics en lien avec les
équipements communaux de ce quartier
(église, cimetiere, salle d’activités et mairie,
logements).

Etat



Calendrier

e Courant 2021

Cout prévisionnel :

Investissement

Plan de financement :

CHAVANON
COMBRAILLES

@ & VOLCANS
COMMUNAUTE

Investissements

Recettes

Travaux : 149 820,00

€ HT

DETR 2021 : 44 946,00 €

DSIL 2021 : 79910,00 €

Autofinancement :
29 964 €

Total :

149 820,00 € HT

149 820,00 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération = Travaux d’aménagement du bourg a c6té

de I'église
Orientation Développer I'attractivité résidentielle et le
stratégique n°2 sentiment d’appartenance
Objectif Renforcer I'attractivité par le
opérationnel n°2 développement de I'offre résidentielle et
des services a la population
Maitre d’ouvrage Commune de PUY-SAINT-GULMIER
Description de I’action
/ Ambitions
Partenaires
Calendrier
[ ]
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissements : 48 000€ Dépenses Recettes
48 000 € DETR : 14 400€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°3
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Travaux de rénovation du cuvelage
intérieur du chateau d’eau

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Préserver les ressources et en améliorer la
gestion

COMMUNE DE SAINT HILAIRE LES MONGES
La commune de St-Hilaire-Les-Monges a
engagé en 2016 une étude Diagnostic
Schéma Directeur eau, confiée au bureau
d’études C’EA. Au vu des résultats du volet
diagnostic concernant le service d’eau de la
commune, le bureau d’études préconise un
programme de travaux pluriannuel visant a
améliorer le rendement et I’état des
ouvrages du service d’eau de la commune
de St-Hilaire-Les-Monges.

Soucieux d’assurer la protection sanitaire et
de pérenniser ses ressources en eau
destinée a la consommation humaine, la
commune a décidé, par délibération en date
du 11 décembre 2020, de procéder a la
rénovation du cuvelage intérieur du chateau
d’eau. Une dégradation importante a été
constatée par des fissures engendrant des
fuites et le revétement des parois
intérieures datant des années 70 commence
a fuser. Il est envisagé de faire poser un
géotextile sur le fond de la cuve et d’une
géomembrane.

Le réservoir sera vidangé et cela n’affectera
en rien la fourniture en eau potable. Mise
en place d’un systeme de pompage
temporaire du trongon réseau « Bunlay — La
Scierie) et modification de la tuyauterie en
conséquence le temps des travaux.

Etat,

CHAVANON
A COMBRAILLES

¥ & VOLCANS

y COMMUNAUTE



Calendrier

e Courant 2021

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement

CHAVANON
COMBRAILLES

Q@ & VOLCANS
COMMUNAUTE

Investissements Recettes
co(t total des travaux : DETR:
6 194,59 € 1978,38 €
dépenses imprévues : Fonds propres :
400,00 € 5935,13 €
TVA:
1318,92 €

Total : 7913 ,51 €uros TTC 7 913,51 €uros

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




COMBRAILLES

& VOLCANS
COMMUNAUTE

FICHE ACTION

Intitulé de I'opération Réfection de la toiture du batiment
communal contigiie a la maison de retraite

Orientation Renforcer la résilience du territoire par la
stratégique n°3 transition écologique

Objectif Accompagner la transition écologique
opérationnel n°1 des entreprises et des collectivités
Maitre d’ouvrage Commune de PONTGIBAUD

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier
[ ]
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissements : 16 442 € Dépenses Recettes

16 442 € DETR:4932 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES
J & VOLCANS

FICHE ACTION COMMUNAUTE
Intitulé de I'opération | Mise en valeur de I’'ancien hameau des
Chazaloux et des anciennes caves d’affinage
du fromage bleu d’auvergne
Orientation Faire de la relocalisation une reconquéte
stratégique n°1 économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Objectif Soutenir le développement d’activités

opérationnel n°3 touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire

Maitre d’ouvrage COMMUNE DE SAINT PIERRE LE CHASTEL

La commune de ST-PIERRE-LE-CHASTEL
envisage un projet d’aménagement
touristique sur sa partie en bordure de « la
/ Ambitions chaine des Puys et faille de Limagne » haut
lieu tectonique inscrit au patrimoine mondial
de I'UNESCO le 2 juillet 2018.
La commune de ST-PIERRE-LE-CHASTEL est
contigliie avec les sites touristiques « chdteau
Dauphin » commune de Pontgibaud,
« Vulcania, Volcan de Lemptegy » commune
de St-Ours-les-roches, et fait partie de la
communauté de communes CHAVANON
COMBRAILLES et VOLCANS.

Description de I'action

Le projet « des Chazaloux aux caves » se
situe dans la cheire de Tournebise a moins
d’un kilometre des villages de Tournebise et
Banniéres commune de St-Pierre-le-Chastel,
et a proximité du puy de Céme, ancien
volcan de type strombolien de la chaine des
puys, formé de deux cratéres emboités et
vieux de 13000 ans environ.

Ses coulées de lave, appelées cheires, sont
les plus importantes de toute la chaine
volcanique. Sa lave est descendue jusqu’au
pied de ST-PIERRE-LE-CHASTEL, de la ville de
Pontgibaud et de la riviere « Sioule » affluent
de I’Allier.

Le projet réalisé, sur un sentier pédestre

« des Chazaloux aux caves » avec peu de
dénivelé, de circulation facile, boucle
d’environ 3 km au milieu d’un paysage
chaotique de roches grises (trachy-andésite)
recouvertes de mousse et de lichen, ol se
sont déposées au cours des millénaires un
peu de terre et des graines portées par le



M. CHAVANON
M COMBRAILLES

vent ayant permis la constitution d’une
végétation rabougrie, la pousse d’arbres
rachitiques (chénes, bouleaux), de noisetiers,
de fleurs sauvages, le touriste pourra
découvrir :

4
COMMUNAUTE

- le hameau des Chazaloux.

Répertorié sur nombre de documents
historiques, ce site est constitué des vestiges
d’un ancien hameau de pres de 70 cases en
pierres seches, de ruelles, d’espaces jardins,
de souterrains, servant vraisemblablement
de caves, a priori, datant du 2eme siecle
avant Jésus Christ et habité une seconde fois
a une période plus récente, probablement
au moyen age.

- le trou de glace

En poursuivant la marche, en bordure du
sentier pres d’un trou en forme d’entonnoir,
soudain, un phénomene naturel
extraordinaire et mystérieux ne manque pas
d’intriguer. Par forte chaleur, au plus fort de
I’été, un courant d’air froid envahit tout le
corps causant une sensation
impressionnante... C'est au fond de tels
creux en forme d’entonnoir (il en existe
plusieurs dans les cheires), que se forme la
glace en été.

- les anciennes caves d’affinage du fromage
« bleu d’Auvergne »

Quelques dizaines de meétres plus loin, se
présentent les anciennes caves d’affinage du
fromage « bleu d’Auvergne »

Au 19°™ sieécle, vers 1850, devant le succes
remporté par ses fromages bleus dont il
était I'inventeur, Antoine Roussel de
Laqueuille intensifia sa fabrication et fut tres
vite a la recherche d’un lieu pour conserver
et affiner ses fromages. Le comte de
Pontgibaud, les ayant dégustés et appréciés,
propriétaire de cette partie de la cheire lui
proposa de construire des caves a fromages
sur le plus grand trou de glace, la plus
grande glaciere naturelle. Ce lieu figure sur
la carte de Cassini : « fontaine chaude en
hiver, glacée en été »

A six métres de profondeur, deux caves
associées a plusieurs batiments furent
creusées. Simplement quatre murs plantés



dans le trou en forme de cratére, une partie
recouverte par une vo(te, I'autre une simple
toiture en briques.

Méme au mois d’ao(t, les courants d’air
humides sont en dessous de zéro, et
I’lhumidité est constante et idéale pour le
fromage bleu d’Auvergne. Les caves se
maintiennent exactement a 4 degrés :
affinage lent idéal.

Les caves resterent fonctionnelles jusqu’a
1958.

OBJECTIFS du PROJET

->->Faire de ce parcours :

- un support d’animations en plein air pour
des publics variés (écoles, locaux et
touristes)

- expositions et performances artistiques,
micro-théatre,

- expositions d’artisanat local,

- accueil d’associations,

- visites guidées sur la géologie et
I’archéologie,

- balades a theme

-Ajouté a cela, sa situation en bordure du GR
441 « tour de la chaine des puys » long de
110 kilomeétres, mais aussi a proximité de
I’espace naturel sensible « Butte et marais »
situé sur la commune de St-Pierre-le-
Chastel, ENS d’initiative et de gestion
communales, en fait un site présentant un
fort potentiel en terme de visiteurs qui
pourront séjourner plus longtemps a
I'intérieur du périmeétre de cette zone
touristique et, par conséquent, renforcer
I’économie locale.

-La tour panoramique prévue dans un
second temps d’une hauteur de 21 a 23m
avec plusieurs paliers dont le dernier équipé
de panneaux informatifs, offrira au visiteur
un panorama au-dessus de la canopée sur
les paysages alentours et sur 'ensemble de
la cheire de Come et la chaine des puys
qgu’elle permettra de voir sous un autre
angle que lors des visites sur place.
(L’étude technique est prévue en méme
temps que les aménagements du hameau
des Chazaloux).

CHAVANON
COMBRAILLES

& VOLCANS
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- ->Ce projet participera a une
diversification de I'offre des visites et des
activités autour du Puy-de-Déme, de
I’ensemble de la chaine des puys (Come,
Pariou et autres), mais aussi Vulcania et le
volcan de Lemptegy, tous ces sites
touristiques étant situés dans un rayon de
moins de 9 kilomeétres.

Préciser notamment les résultats attendus
(a I’échelle de la commune, de
I'intercommunalité) et les partenaires
associés

Tout au long du parcours des signalétiques
ludiques permettent d’informer les visiteurs
sur le contexte historique et géologique du
site. Ces signalétiques seront aussi orientées
vers les enfants sous forme d’un jeu de piste.

Parcours et usages autour du hameau des
Chazaloux

- Rendre le lieu accessible et lisible pour les
visiteurs, tout en conservant les ruines en les
préservant a la fois de I'épaississement de la
végétation et des visiteurs.

- Peu d’intervention sur les ruines, hors
I’entretien de la végétation en futaie et
reconstruction de quelques murs en pierres
seches.

- Créer un parcours circulaire qui entoure le
site.

Ponctuellement, au détour d’'une pierre ou
d’une créte, des sentiers permettent
I'approche de I'ancien hameau sur des
points précis. La, des stations
scénographiques, sous forme de mobilier
isolé et insolite permettent de profiter du
lieu.

- Créer des stations scénographiques
ponctuelles, positionnées autour du mur
d’enceinte pour permettre aux visiteurs de
profiter du lieu selon différents angles de
vue.

Ces stations scénographiques pourront se
composer de bancs simples, de bancs-abris,
d’observatoire surélevé, de lunettes

CHAVANON

A COMBRAILLES
I & VOLCANS
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d’observation, de reconstitution
volumétrique des batis par jalons et mires,
d’une table expérimentale sur les modes
constructifs, ou encore de scénographie
archéologique type « ruine habitée »

En se rendant aux anciennes caves, une
signalétique, a proximité du « trou de

glace » stoppera et informera le promeneur
sur le phénomeéne de décalage des saisons
produisant de la glace en été disparaissant
avant I'hiver.

Parcours et usages autour des anciennes
caves d’affinage

Depuis le chemin GR441, les promeneurs ont
I’opportunité d’entrer dans la clairiere ou se
trouvent les anciennes caves d’affinage du
Bleu d’Auvergne.

-Le batiment principal est arasé afin de
sécuriser le site tout en permettant de
comprendre I'organisation spatiale.

-La maison du gardien est remise en état
(clos+couvert) afin d’éviter qu’elle ne tombe
en ruines.

-Les fagades existantes du batiment au-
dessus de la cave n°1 sont conservées. La
toiture n’est pas remontée.

-Une plateforme est aménagée sur ce
qu’était I'intérieur de ce batiment. Les
visiteurs y acceédent et y trouvent du
mobilier (assises, pique-nique). lls peuvent
regarder a I'intérieur des caves par le
conduit d’aération et sentir le froid qui s’en
dégage mais ne peuvent y pénétrer (grilles).

-Les escaliers d’accés au clos central sont
remis en état et sécurisés.

-Une signalisation ludique permettra
d’orienter et informer les visiteurs avec la
volonté de toucher les plus jeunes.

RESULTATS attendus

La « mise en valeur de I’ancien hameau des
Chazaloux et des anciennes caves d’affinage
du fromage bleu d’auvergne »

—>-Confortera le tourisme et I'’économie

M. CHAVANON
M COMBRAILLES

4
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locale

—- renforcera I'attractivité touristique sur
I’ensemble du territoire de la communauté
de communes Chavanon-Combrailles et

Volcans en I'enrichissant d’'un nouveau site

—>-valorisera le site UNESCO « chaine des
puys-faille de Limagne »

Partenaires Etat, Région

Calendrier

e Courant 2021

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement

Colt du projet Recettes prévisionnelles

Nature des dépenses Montant HT* Nature des recettes Taux | Montant

DOSSIER TOTAL POUR MEMOIRE
Mise en valeur qu hameau deg 736 289
Chazaloux et anciennes caves a
fromages avec tour panoramique

PARTIE DU DOSSIER OBJET DE LA

Subvention Région
456 289 509 228 144
PRESENTE DEMANDE Auvergne-Rhoéne-Alpes %

DETR 30% 136 886

Autofinancement de la

commune /EPCI 20% 91 259
TOTAL 456 289 | TOTAL 456.289

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

e Courant 2021

NUMEROTATION DES RUES
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

COMMUNE DE SAINT AVIT

Afin de faciliter la localisation des riverains
lors des interventions des secours, la
distribution des courriers et colis par les
services postaux et la géolocalisation
satellite pour les GPS, il est nécessaire de
mettre en place I'adressage de rues.

Conseil Départemental, Conseil régional,
Europe....

Plan de financement :

CHAVANON
A COMBRAILLES

¥ & VOLCANS

y COMMUNAUTE

Investissements Recettes
Autofinancement .
2661.41 €
DETR ) 1765.00
€
FCTVA ) 868.59 €
Total : 2661.41 € 2 633.59
€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
.’l




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

e Courant 2021

Adressage des rues
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

COMMUNE DE SAINT HILAIRE LES MONGES
La commune de St-Hilaire-Les-Monges a
décidé de mettre en place une démarche
d’adressage en nommant et numérotant ses
voies.

La commune de SAINT HILAIRE LES MONGES
est située a environ 50 kilométres a I'Ouest
de Clermont- Ferrand, dans le département
du Puy-de-DOome. La superficie de la
commune est de 10.7 km2. L’habitat est
réparti dans le bourg et plusieurs hameaux
(Portas, Tessonniéeres, Vacher, Fargoulas,
Les Aigues, Le Moulin des Aigues, Saint-
Geneés, Les Rouchons, Bunlay, La Scierie). La
population légale au 1% janvier 2017 en
vigueur a compter du 1% janvier 2020 est 92
habitants.

Créer des adresses normées nécessite de
dénommer ses voies ainsi que de numéroter
les habitations.

De ce fait, chaque logement sera localisé
grace au nom de la voie par laquelle ony
accede, et par son positionnement dans
cette voie.

Etat, Région

Plan de financement :

CHAVANON
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Q@ & VOLCANS

COMMUNAUTE



CHAVANON
COMBRAILLES

& VOLCANS
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4
Investissements Recettes
colt total des travaux : DETR30%:
7 194,80 € 2 368,44 €
dépenses imprévues : REGION 50 % :
700,00 € 3947,40 €
TVA: Fonds propres :
1578,96 € 3157,92 €
Total :
9473,76 €uros TTC 9 473,76 €uros

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération Rénovation du mur du cimetiére
Orientation stratégique Renforcer la résilience du territoire par la

n°3 transition écologique

Objectif Accompagner la transition écologique des
opérationnel n°1 entreprises et des collectivités

Maitre d’ouvrage COMMUNE DE TORTEBESSE

Cliguez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires Etat

Calendrier

e Courant 2021

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

Il s’agit de devis estimatif , les
travaux s’effectuent sur
plusieurs années selon la
priorisation des chemins a

entretenir

e Courant 2021

CHAVANON
ji‘-.. COMBRAILLES
) & VOLCANS

" COMMUNAUTE

VOIRIE - Améliorer les déplacements par la
réhabilitation des voies de circulation.
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

TORTEBESSE

réhabiliter les routes communales de la
commune sur plusieurs années

Etat

Plan de financement :

Investissements Recettes

300 948 180 569

Total : 240 000
300948

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :
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FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Encourager les démarches d'urbanisme

durable

Communauté de Communes Chavanon

Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions

afin de développer et de soutenir

I'attractivité du territoire par la mise en

place d’outils de planification durable

adaptés sur le territoire :

= Soutenir |'élaboration de documents
d'urbanisme a sobriété fonciéere

= Redéfinir et mettre en ceuvre le PLH
(plan local de I’habitat)

= Etude de faisabilité d’'un éco-hameau
intégré et inclusif

= Améliorer le cadre de vie et
I'embellissement des communes

=  S'impliquer étroitement dans |la
démarche du futur SCOT

= Elaborer une charte paysagére en lien
avec le SMADC.

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

Plan de financement :

Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
| COMBRAILLES
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“ COMMUNAUTE

nombre de documents accompagnés

bilan du PLH

évaluation du projet éco-hameau

Nombre de projets d’amélioration du cadre de vie

qualité des contributions au SCOT

bilan de la charte

Surface moyenne artificialisée (ha/an) sur la période 2009 -2019



FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

CHAVANON
COMBRAILLES
y & VOLCANS

" COMMUNAUTE

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire

Communauté de Communes Chavanon

Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions afin

de développer et de soutenir le tourisme et

la cuture sur le territoire :

= Soutenir une offre d’hébergement (dont
les aires de campings car et de bivouac,
logements insolites durables) et de
restauration, valorisant les ressources
locales/produits du terroir

= Tirer profit des labels Unesco (Chaine
des Puys/faille de Limagne, Réserve de
biospheére bassin de la Dordogne)

= Appuyer la création et le développement
d’activités structurantes pleine nature :
vélo, trottinette électrique, vol libre,
tourisme équestre, randonnées, balades
en forét, péche, festival nature, musées
locaux, observatoire astronomique...)

= Valoriser les spots de notoriété
(étangs/lacs/rivieres, parcours no-kill de
péche, lieux insolites, aires protégées,
belvéderes...)

= Valoriser les visites guidées du territoire
qualitatives

=  Accueil de tournage de films,
documentaires (partenariat Commission
du film Auvergne Rhone Alpes)

= Epreuve sportive/loisirs de dimension
départemental, régionale et Massif
central : BMX, Quad électrique,...

= Développer des partenariats avec les
acteurs promotionnels (ex : Marque
Auvergne)

=  Promouvoir le patrimoine local : création
de circuits...




Europe, Etat, Région, Département,

Partenaires partenaires privés et autres partenaires
publics
Calendrier
e 2021-2026
v
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Non connu a ce stade Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

=  Couverture médiatique des activités et des spots

=  Evolution du nombre de lits et part de I’offre insolite
= Nombre d’activités accompagnées

= Impact sur la fréquentation touristique globale

=  Fréquentation des manifestations

= Nombre de tournages in situ (documentaires, films...)
= Nombre de nouveaux circuits créés

CHAVANON

B COMBRAILLES
@ & VOLCANS

COMMUNAUTE



FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°4

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

Inscrire la gouvernance au cceur du projet
de territoire

Animer le pacte territorial avec I'’ensemble

des communes

Communauté de Communes Chavanon

Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions

afin de sensibiliser les élus du territoire sur

toutes les thématiques (transition

écologique...) :

= Animer le pacte de gouvernance et faire
de la conférence des maires, un espace
de dialogue et de débat dans le respect
des diversités et du projet de territoire.

= Encourager la transversalité des
commissions intercommunales

=  Contribuer a la formation des élus
locaux

=  QOrganiser un grand moment de
convivialité avec I'ensemble des élus
municipaux et des agents publics

= Renforcer la parité hommes-femmes
dans toutes les instances du territoire

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

Plan de financement :

Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS
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Nombre de conférences de maires
Bilan des commissions intercommunales
Evolution de la parité hommes femmes dans les instances territoriales



FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

e Courant 2021

Remplacement du chauffage au fioul au
groupe scolaire par une installation a
énergie renouvelable

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités
COMMUNE DE VILLOSSANGES
Remplacement du chauffage au fioul au
groupe scolaire par une installation a
énergie renouvelable

Etat

Plan de financement :

M\ COMBRAILLES
Q@ & VOLCANS

COMMUNAUTE

Investissements

Recettes

Travaux: 26 218 €HT

DSIL: 7 865 €

DETR: 11798 €

Autofinancement: 6
555 €

Total :26 218 €HT

26218 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
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FICHE AMBITION

Orientation Développer I'attractivité résidentielle et le
stratégique n°2 sentiment d’appartenance

Objectif Renforcer I’attractivité par le
opérationnel n°2 développement de I’offre résidentielle
Maitre d’ouvrage Communauté de Communes Chavanon

Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions afin

de développer I'attractivité du territoire :
Description de l'action . 50 riser le développement territorial et

/ Ambitions la mutualisation des services
(communes, intercommunalités,
associations,...) (ex : création d’'un

schéma des services)

=  Accompagner l'offre numérique et de
téléphonie accessible aux habitants et
aux entreprises

=  Redéfinir et mettre en ceuvre le PLH
(plan local de I’habitat)

= Proposer une offre de logement ciblé
(jeunes travailleurs, saisonniers, habitat
partagé, co-locations, logements
d’urgence...)

= Favoriser le parcours résidentiel des
personnes agées : prévention, maintien a
domicile, hébergements adaptés types
unités de vie/intergénérationnels...

= Etude de faisabilité d’'un éco-hameau
intégré et inclusif

= Proposer des solutions alternatives en
matiére de mobilité durable
(covoiturage, transport a la demande,
autostop sécurisé, étude ferroviaire avec
d’autres EPCIl.. et mobilités douces
(vélos, marche a pied...)

= Créer et animer un grand portail internet
fédérateur des richesses communales et
territoriales

= Mettre en place une plate-forme de
'emploi et de renforcement des
compétences (formation,
accompagnement, insertion en lien avec
les principaux partenaires)

= Développer des nouveaux modes de
garde aux horaires adaptés aux besoins
des familles et renforcer I'offre de
services (ex : parentalité, poles ados...)

= Sécuriser et renforcer I'offre de santé
(accueil de nouvelles spécialités,



CHAVANON
) COMBRAILLES
¥ & VOLCANS

télémédécine...) J
COMMUNAUTE

=  Promouvoir les services a la population.

Europe, Etat, Région, Département,

Partenaires partenaires privés et autres partenaires
publics
Calendrier
e 2021-2026

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Non connu a ce stade Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

= Degré de satisfaction des usagers sur I’évolution qualitative des activités de proximité
(commerce, artisanat, services)

= Bilan d'activités des services a la population

= |mpact auprées des usagers

= Nombre d’études relative a I'attractivité (mobilité, habitat,...)

=  Fréquentation du site internet

= Evaluation des nouveaux modes de garde (fréquentation, types, nombres...)

=  Nombre de particuliers accompagnés en matiéere de rénovation de I'habitat

= Linéaire d’aménagement cyclage sécurisé (km)

=  Part modal des modes actifs (vélos, piétons,...) et transport en commun sur le trajet domicile-
travail



COMBRAILLES

& VOLCANS
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

e Courant 2021

Améliorer les déplacements par la
réhabilitation des voies de circulation -
Voirie

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

COMMUNE DE VERNEUGHEOL

Grosses réparations de voirie en trois
tranches 2021/2023/2025

Etat

Plan de financement :

Investissements

Recettes

Travaux : 138 060 €
HT

FIC:25499 €

DETR:30000 €

Autofinancement : 82
561 €

Total :(138 060 € HT

138 060,00 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Travaux de rénovation du gite rural
Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire

COMMUNE DE VOINGT

Compte tenu du recentrage de la demande
touristique sur le territoire francais, depuis
que la crise sanitaire a limité les possibilités
de vacances a I'étranger, le conseil
municipal de Voingt souhaiterait mettre en
valeur les ressources touristiques de la
commune, en profitant de la présence du
Musée Archéologique des Combrailles, ainsi
gue des attraits paysagers locaux.

La commune de Voingt possede un gite rural
avec trois appartements datant des années
70.

Il pourrait constituer un pole d’attraction sur
le territoire des Combrailles, ainsi qu’une
ressource non négligeable pour le budget
communal.

Cela-dit, si la structure du batiment est en
excellent état, 'aménagement intérieur
nécessite un sérieux rafraichissement en
matiere de plomberie, de revétement des
sols, des murs et des plafonds.

Nos ressources actuelles ne noue
permettent pas d’envisager la prise en
charge de la totalité du co(t des travaux.
C’est la raison pour laquelle nous sollicitons
une subvention au titre de la DTER. Par la
méme occasion, nous pensons contribuer de
la sorte aux objectifs de Relance
Economique préconisés par les Pouvoirs
Publics.

Etat

CHAVANON
COMBRAILLES

) & VOLCANS

Y COMMUNAUTE



Calendrier

e Courant 2021

Cout prévisionnel :

Plan de financement :

Investissement

CHAVANON
COMBRAILLES

Q@ & VOLCANS
COMMUNAUTE

Investissements

Recettes

Travaux : 34 874 € HT

DSIL:10462.15 €

DETR :10462.15 €

Autofinancement :
13 949.55 €

Total 134 874 € HT

34874 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°2
Maitre d’ouvrage

Description de
I’action / Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Encourager le développement des produits
bois local a forte valeur ajoutée
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions afin
de développer la filiere bois du territoire :

Construction, rénovation des batiments,
menuiserie-ameublement

Salon de la forét et du bois
(professionnels et grand public : métiers,
démonstrations, rendez-vous
professionnels, vente, excursions,
conférences/symposium...)

Nouvelles niches bois local : marché du
sapin, produits de jardinage, ligne plein
air/loisirs...

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres parteniares
publics

Plan de financement :

Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
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Nombre d’entreprises accompagnées
=  Fréquentation du salon
= Nombre de niches développées



FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°4

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

Inscrire la gouvernance au cceur du projet
de territoire

Soutenir les agents des communes et de la

communauté, co-garants de I'efficacité des

politiques publiques

Communauté de Communes Chavanon

Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions

afin de sensibiliser la les agents des

collectivités et les associer sur les

thématiques (transition écologique...) :

= Porter le projet d’administration
(formation, montée en compétences,
dialogue social, soutien des initiatives
professionnelles,...)

= |nformer et associer régulierement les
responsables de services des communes

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

Plan de financement :

Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

= Bilan du dialogue avec les agents
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FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Accompagner la transition écologique des

entreprises et des collectivités

Communauté de Communes Chavanon

Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions

afin d’accompagner les acteurs du territoire

a la transition écologique en les insistant a

réaliser des opérations d'économies

d’énergies :

= Soutenir les démarches RSE des
entreprises (responsabilité sociétales et
environnementales) / formations
(nouvelles pratiques, matériaux
durables...)

= Développement de la filiere bio

= Engager l'intercommunalité dans la
norme ISO 50001 (réduction de la
consommation d’énergie par la mise en
ceuvre d’un systéme de management de
I’énergie)

= Limiter Ilimpact de [l'urbanisme
(artificialisation des terres,...)

=  Accompagner les communes a réduire
leur facture énergétique (partenariat
ADUHME, rénovation des batiments
publics, éclairage,...)

= Développer les énergies renouvelables
en privilégiant le solaire « participatif »
sans porter atteinte a l'intégrité des
paysages et du cadre de vie.

= Création d’un démonstrateur de la
transition écologique (batiment public,
vitrine innovante...)

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

CHAVANON
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Calendrier
e 2021-2026
v
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Non connu a ce stade Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

= Nombre d’entreprises accompagnées en RSE

= Nombre d’exploitations passées en bio ou nouvellement créées
= Inscription Norme iso 50001

= Bilan du partenariat ADUHME

=  Fréquentation du démonstrateur

* Emission GES 2018 (kteqCO2/an)

=  Emission GES 2018 (teqCO2 par hab par an)

= Production enR (Gwh/an)

=  Production DMA par habitant

CHAVANON

B COMBRAILLES
¥ & VOLCANS
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FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

service

Cout prévisionnel :

MISE EN PLACE D’UN BRICOBUS SUR LE
TERRITOIRE

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Sensibiliser la population, notamment les
plus jeunes aux enjeux du changement
climatique

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

En complément du futur Service Public de la
Performance Energétique qui sera déployé
dans l'année 2021 sur le territoire
intercommunal, la Communauté de
Communes Chavanon Combrailles et
Volcans, en partenariat avec l'association
des Compagnons Batisseurs et les 2 autres
EPCI des Combrailles, envisage de mettre en
place un « bricobus » sur le territoire.

Ce service, qui sera géré par l'association
des Compagnons Batisseurs, permettra
notamment d’accompagner les ménages les
plus modestes dans leurs travaux de
rénovation et bénéficieront d’un
accompagnement gratuit pour |'auto-
réhabilitation.

Association Compagnons Batisseurs
C.C Pays de Saint-Eloy

C.C Combrailles Sioule et Morge
Conseil Départemental (service Habitat,
Maison des Solidarités)

e Septembre 2021 : fin de I’étude pré-opérationnelle en cours
e Fin 2021 : prise de décision sur I’engagement financier pour la mise en ceuvre de ce

e 2022 :lancement opérationnel du Bricobus

Plan de financement :

CHAVANON
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Non connu a ce stade

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

DEVELOPPEMENT DES STRUCTURES FRANCE
SERVICES

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer les facteurs d’attractivité
résidentielle par de nouvelles offres de
services a la population

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de Communes bénéficie
d’'un maillage structuré de ces espaces
France Services en assurant la gestion de 5
France services, labélisées par I'Etat en 2020
et 2021.

La coordination intercommunale permet un
accompagnement qualitatif et diversifié en
partenariat avec 9 partenaires nationaux et
21 partenaires associés et permet une
optimisation de la réponse aux habitants en
mutualisant I'ensemble  des  services
intercommunaux (Enfance/Jeunesse, Aide a
la personne, réseau de lecture, services
techniques, ...)

L'inclusion numérique est un enjeu majeur
sur lequel la CCV souhaite particulierement
s’investir en proposant un accompagnement
renforcé a tous les habitants du territoire.
L’accompagnement peut étre individuel ou
collectif en proposant des ateliers
numériques pour tous niveaux.

Grace a son maillage territorial important,
pour apporter des services de proximité a
chaque habitant a moins de 15 minutes de
leur domicile, la CCV souhaite aujourd’hui
étendre son action et son savoir-faire aux
entreprises en proposant « Frances Services
Entreprises »

En s’appuyant sur son réseau pour
développer ses actions, la CCV souhaite
élargir ses activités pour répondre aux
besoins des habitants et des entreprises par
I'aménagement de locaux et I'extension des
espaces France Services, qui permettront

CHAVANON
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permettant  d’accueillir des  activités
mutualisées : Espace d’accueil, salle de
réunion, de travail partagé numérique,
espace coworking, fabrique de territoire...

3 projets sont a ce jour identifiés :

- Extension France Services
Pontgibaud

- Extension France Services Bourg-
Lastic

- Extension France Services
Pontaumur

Etat
Partenaires 30 Partenaires Frances Services

Associations du territoire
Structures d’accompagnement numérique

Calendrier

e 2021 : Extension France services Pontgibaus
e 2022/2026 : Extension France service Bourg-Lastic et Pontaumur

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Travaux d’aménagement Etat

Acquisitions de mobilier et de Fonds européens (LEADER, ...)
matériel informatique et
numeérique

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

Bilan d’activités France services (fréquentation, réponses aux besoins, ...)

Développement des partenariats
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FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°3
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Mettre en ceuvre et promouvoir le
programme PVD

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions
afin de développer I'attractivité du territoire
en s’appuyant sur les labels obtenus :

Requalifier les bourgs-centres afin de
renforcer leur rayonnement et leur
attractivité territoriale

Communiquer régulierement sur
I’'avancée du programme et son impact
territorial

Organiser un éveénement de portée
départementale en invitant le réseau
PVD a partager leurs expériences avec
les partenaires publics et privés.

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

Plan de financement :

Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
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Bilan des missions du chef de projet PVD

Nombre de comités de pilotage et leur fréquentation

Création de I'’évenement PVD et qualité de la participation et de la fréquentation

% population résidant dans une zone d’aléas fort inondation ou dans une zone couverte par un

PPR minier ou mouvement de terrain




FICHE AMBITION

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°4
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

Soutenir les pratiques citoyennes
individuelles et collectives

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions afin
de développer I'attractivité du territoire en
s’appuyant sur les ressources culturelles et
associatives :

Soutenir le développement culturel
renforcer la mise en réseau des acteurs
culturels, actions décentralisées et
proches des habitants, grand festival de
jeunes (a destination de [I'extérieur),
résidences culturelles (en lien avec le
SMAD)...

Accompagner les projets et initiatives
associatives d’intérét communautaire
(liens intergénérationnels...).

Organiser un événement festif a
destination de la population locale (Féte
de la Communauté ? Féte de la transition
écologique ?), redynamiser la ronde des
Combrailles

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

Plan de financement :

Non défini

CHAVANON
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COMBRAILLES
Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés : & VOLCANS

“ COMMUNAUTE
= Bilan des acteurs culturels (fréquentation...) -

= Nombre de résidences culturelles accueillies

= Bilan de I'événement festif (fréquentation, nombre de bénévole
impliqués...)




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

EXTENSION ESPACE FRANCE SERVICES DE
PONTGIBAUD

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer les facteurs d’attractivité
résidentielle par de nouvelles offres de
services a la population

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans bénéficie d’un
maillage structuré de ces espaces France
Services en assurant la gestion de 5 France
services.

L’espace France services de Pontgibaud a été
labélisé par I'Etat en janvier 2020.

Fort de son développement et de son
attractivité et bénéficiant de locaux
disponibles en continuité de ses locaux, la
CCV souhaite aujourd’hui aménager ses
locaux pour accueillir ses nombreux
partenaires et projets a destination des
habitants et des entrprises.

Le projet consiste a aménager un plateau de
180 m? accessible aux personnes a mobilité
réduite pour accueillir des bureaux d’accueil
et de permanences des partenaires, une
salle de réunion, un espace de convivialité et
un espace de travail partagé/de formation
numérique.

Ces locaux permettront la mutualisation des
services, un lieu de partage d’idées et des
savoir-faire avec I'appui des 30 partenaires
Frances services.

Etat

30 Partenaires Frances Services
Associations du territoire

Structures d’accompagnement numérique

CHAVANON
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Calendrier

e Mai 2021 : Etude de faisabilité

e Septembre : APD

e Octobre 2021 — APD/APS

e Décembre 2021 — Début des travaux d’aménagement

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Travaux d’aménagement : 330 000 € Etat (DETR)

Acquisitions de mobilier et de Fonds européens (LEADER, ...)
matériel informatique et
numérique : 20 000 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

Bilan d’activités France services (fréquentation, réponses aux besoins, ...)
Développement des partenariats

Satisfaction des utilisateurs de I'équipement



FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°4
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Favoriser les conditions d’accueil et
d’installation des entreprises
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions afin
de développer et de soutenir I'’économie du
territoire en respectant une vision

écologique :

= Tiers Lieux, espaces de télétravail, «
Fabriques de territoire », sécuriser le

parcours résidentiel des entreprises

=  Requalifier les zones d’activité
(verdissement des abords de voie et des
espaces, qualité architecturale, insertion

paysagere, )

= Créer de nouvelles zones d’activité dans

le respect environnemental
= Développer une offre fonciere

immobiliere compétitive et adaptée sur
I'ensemble du territoire (réserve
fonciére, pépiniere/hotel d’entreprises,

bureaux, espaces de « co-working »,...)

= Faire émerger et soutenir un club

d’entrepreneurs
=  Promouvoir les entreprises locales

portraits d’entrepreneurs, annuaire

régional (vitrine)

= Développer une offre d’appui
économique via un guichet unique (ex :
France Services Entreprises) avec un

socle de partenaires

= Création d’animations économiques (ex :
Quinzaine du Commerce, rencontres

économiques territoriales...)

= Accompagnement des entreprises a la
création, reprise, transmission,

développement d’activités.

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

CHAVANON
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Calendrier
e 2021-2026
v
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Non connu a ce stade Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

= Nombre d’espaces numériques créés

= Nombre de zones requalifiées

= Nombre d’entreprises accompagnées

= Création effective du club d’entrepreneurs et nombre d’adhérents
= Nombre d’offres proposées en matiére de foncier et d'immobilier
= Nombre d’animations économiques

=  Couverture médiatique autour des animations

CHAVANON

B COMBRAILLES
@ & VOLCANS

COMMUNAUTE



FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de
I’action / Ambitions

CONTRAT TERRITORIAL DE LECTURE
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Le dispositif des Contrats territoire lecture
(CTL) a été mis en place en 2010 par le
ministéere de la Culture et de |Ia
Communication dans le cadre des « 14
propositions pour le développement de la
lecture ».

Les CTL doivent également permettre la
réalisation d’actions de mise en réseau des
structures de lecture publique et des actions
d’éducation artistique et culturelle.

Le réseau de lecture publique est un point
fort de I'aménagement durable du territoire :
les médiatheques et points lectures sont en
effet le principal équipement culturel, avec
'école de musique, permanent sur les
territoires, participant pleinement a la qualité
et au cadre de vie.

Le développement culturel, social et éducatif
doit poursuivre sa mission et sa contribution
a I’épanouissement des citoyens en intégrant
dans ses pratiques de nouveaux usages liés
notamment au numérique, aux animations et
communication et a I'aménagement
d’espaces pour des médiathéques « Tiers Lieu

».

L'objectif est de toucher I'ensemble de la
population du territoire, est de conserver une
ambition forte et réaliste pour le
développement de la lecture publique sur le
territoire, afin d’accompagner un maximum
la population dans la diversité de ses
pratiques culturelles. En effet la lecture
publique constitue un élément essentiel a
'aménagement et a I'attractivité de ce
territoire.

La CCV souhaite déployer un renouveau dans
les animations partenariats et structures dans
ce domaine

CHAVANON
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Les objectifs affirmés du Contrat Territoire
Lecture se déclinent ainsi :

- Faire des actions dans ou hors les murs pour
un public éloignés du réseau de lecture.

- Accompagner les habitants dans la société
de l'information et le numérique en mettant
en place des accés aux contenus adaptés a
notre époque.

- expérimentation de nouveaux services ou
de nouveaux partenaires avec la valorisation
de contenus (développement des publics par
projets et actions spécifiques : petite enfance,
adolescents, 3éme age, publics empéchés...)
tout en s’appuyant sur les compétences du
réseau de lecture.

- Accompagner |’évolution des médiatheques
a I'occasion d’une prise de compétence dite «
Tiers Lieu »

Le Contrat Territoire Lecture viendra en
complément d’un travail de partenariat avec
les services de la Médiatheque
départementale du Puy-de-DGme, essentiel
pour le développement du réseau de lecture
de la communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans.

Les actions envisagées :

- Elaborer une stratégie de développement
de la lecture publique autour du numérique
Achat de tablettes et liseuses, formations aux
personnes plus agées autour de ce theme en
partenariat avec France Service.

-Achats d’outils numériques pour les
personnes a mobilités réduites et en
handicap avec des liseuses Daisy, en braille,
en partenariat avec l'orthophoniste de la
Maison de Santé de Pontgibaud.

- Développement de [I'animation, la
structuration du réseau avec  sa
communication

Nouveau partenariat avec le CIAS prét de
livres a domicile pour les personnes a
mobilités réduites et éloignés de la culture.
Boite a livres en partenariat avec les accueils
de loisirs

Achat de jeux de société pour le réseau de
lecture pour amener le public a rester dans la
médiathéque et comprendre que ce n’est pas
gu’un lieu de lecture mais aussi de jeux et de

M. CHAVANON
M COMBRAILLES
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COMMUNAUTE
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rencontres.

Signalétique pour le réseau de lecture en
dehors des murs qui est pour linstant
inexistante et pourrait pourtant attirer un
public beaucoup plus grand.

- Développement de médiathéques
Tiers Lieux

Médiatheque Départementale
Partenaires DRAC

Réseau des points lectures/médiathéques

Services intercommunaux

Calendrier

e 2021 : Portage de libre a domicile

e 2021/2022 : Boites a livres/Développement accés a la lecture
Développement de I’accés au numérique

e 2022/2026 : Médiathéques Tiers Lieu

Cout prévisionnel : Plan de financement :
Animation Département
Acquisitions de matériel Etat (DETR), DRAC
numérique

Fonds européens (LEADER)
Travaux d’aménagement



CHAVANON
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Une évaluation du Contrat Territoire Lecture sera réalisée selon une i

grille normée (comportant des indicateurs quantitatifs et qualitatifs)
chaque année conjointement par la communauté de communes
Chavanon Combrailles et Volcans et la DRAC, avec le cas échéant mise
a jour ou réévaluation du programme d’actions. Le rapport
d’évaluation, transmis a I’Etat, devra étre nourri d’éléments concrets
et chiffrés, mais aussi d’éléments qualitatifs sur I'impact du
programme d’actions mis en ceuvre.

Un comité de pilotage sera constitué

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°4

Objectif
opérationnel n°2
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

Inscrire la gouvernance au cceur du projet

de territoire

Associer étroitement la population et ses

forces vives au projet du territoire
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions
afin de sensibiliser la population et I'associer
sur les thématiques (transition écologique...)

=  Mieux communiquer auprés de la
population en ciblant et en adaptant
messages et supports a des fins de
partage et d’appropriation

=  Promouvoir les instances participatives

(comité consultatif, conseil
intercommunal de jeunes, club
d’entrepreneurs,...)

= Encourager 'engagement des habitants

par le soutien de la vie associative a fort
ancrage territorial (forum associatif,...)

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

Plan de financement :

Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
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Qualité des supports d’information et de communication auprés de la population
Nombre et qualité des instances participatives

Création Comité consultatif

Assisses de la transition écologique




FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Non connu a ce stade

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Préserver les ressources et en améliorer la
gestion

Communauté de Communes Chavanon

Combrailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions

afin de préserver les ressources de notre

territoire :

= Développer des partenariats avec les
acteurs stratégiques de la thématique
eau (syndicats d’eau, agences de I'eau,
agriculteurs...)

= Favoriser les pratiques peu
consommatrices, lutter contre les
gaspillages et les fuites en lien avec les
syndicats d’eau et les communes

= Sensibiliser les habitants et les usagers
professionnels

= Mener des études et des actions de
prévention (pénurie, protection de la
ressource, aménagements,...)

= Mettre en ceuvre les actions liées a la
compétence GEMAPI

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

Plan de financement :

Non défini

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE



CHAVANON
COMBRAILLES
Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés : & VOLCANS

“ COMMUNAUTE
= Rapports d'activités des syndicats/partenaires -

= Nombre d’études et d’actions en matiére de prévention ressource
en eau
=  Taux de fuite réseau eau potable




FICHE AMBITION

Intitulé de
I'opération
Orientation
stratégique n°

Objectif
opérationnel n°
Maitre d’ouvrage

Description de
I’action / Ambitions

Développement économique de la CCV

Faire de la relocalisation une
reconquéte économique vertueuse,
générant de nouvelles activités a forte
valeur ajoutée

4. Favoriser les conditions d’accueil et
d’installation des entreprises

cccev

Au cceur de ses compétences obligatoires la
Communauté de Communes Chavanon
Combirailles et Volcans a a coeur de mener des
actions afin d’animer et de rendre attractif son
territoire pour cela 3 objectifs ont été
identifiés :

Promouvoir les entreprises du territoire
en:

o Réalisant des portraits
d’entrepreneurs

o Intégrant I'annuaire régional
des entreprises

o Créant une plateforme de
commerce

Animer ’activité économique :

o Organisant des événements
intercommunaux de rencontre
et de partage inter-entreprises

o Créant une marque de
territoire/label

o Informant continuellement les
entreprises sur I'actualité (aides
et subventions, formations,
partenariats...)

Accueillir et accompagner les
entrepreneurs :

o Aide al'installation, au
développement a la
transmission

o Réalisation d’un inventaire du
foncier disponible

o Mettre en place des
permanences avec les
partenaires dans le cadre d’un
« France Service Entreprises »

Région AURA

cal
CMA

CHAVANON
COMBRAILLES

) & VOLCANS

Y COMMUNAUTE



CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
i

CPME

Calendrier

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de
I’action / Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Sensibiliser la population, notamment les
plus jeunes aux enjeux du changement
climatique

Communauté de Communes Chavanon
Combirailles et Volcans et ses communes

Il s’agira de mettre en ceuvre des actions afin
d’accompagner les acteurs du territoire a la
transition écologique en les sensibilisant la

population :

=  Soutenir les démarches d’éducation
populaire (environnement, alimentation,

consommation, déplacements,..)

= Sensibiliser et accompagner la population
a la gestion/réduction/recyclage des
déchets en lien avec les syndicats

(ressourceries...)

= Sensibiliser et accompagner la population
dans le défi énergétique (partenariat
ADIL, amélioration de la performance
thermique des logements, maitrise du

colt de I'énergie,...)

= Mise en place et animation d’un comité

consultatif de la transition écologique

= QOrganisation d’assises de la transition

écologique (tous les deux ans
exemple)
= Développer un partenariat avec

structures ressources et compétentes

locales (associations...)

Europe, Etat, Région, Département,
partenaires privés et autres partenaires
publics

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE



Cout prévisionnel : Plan de financement :

Non connu a ce stade Non défini

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

= Nombre d’associations accompagnées et de partenariats développés
=  Bilan ADIL sur le territoire

= Nombre de supports et animations proposées aupres du grand public
=  Fréquentation des assises de la transition écologique

=  Création du comité consultatif

= Conso énergétique 2018 (Gwh/an)

= Conso énergétique 2018 par hab (Mwh/hab/an)

CHAVANON
COMBRAILLES

Q@ & VOLCANS

COMMUNAUTE



FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

SCHEMA INTERCOMMUNAL DE
RANDONNEE PEDESTRE

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a fortes valeurs ajoutées

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire.

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Appuyer la création et le développement
d’activités structurantes pleine nature. La
randonnée est a la fois une activité multi-
publics et structurant toutes les communes
du territoire. Le but : faire de Chavanon
Combrailles et Volcans (CCV) un territoire de
randonnée pédestre accessible au plus
grand nombre. Le travail sur la randonnée
s’inscrit aussi dans une optique de mobilité
douce, en pensant les jonctions entre les
communes. |l est également
complémentaire du travail sur les
belvéderes.

Le projet consiste en la réalisation d’un
diagnostic complet sur la situation actuelle
des sentiers (hors PDIPR comme le précisent
les statuts de CCV) et la mise en place d’un
entretien annuel des sentiers balisés
retenus, les jonctions avec les GR®. Une
mise en place d’une formation baliseur pour
les bénévoles des clubs de rando permettra
d’avoir un outil intercommunal de suivi
partagé.

Communes

Balirando ou Fédération Francaise de
Randonnée

Office de Tourisme des Combrailles



Calendrier
e 2022
e 2023

Cout prévisionnel :

Investissement

B CHAVANON

A COMBRAILLES
W & VOLCANS
" COMMUNAUTE
Plan de financement :
Colit du projet Recettes prévisionnelles
Nature des dépenses Montant Nature des Taux | Montant
HT* recettes
Diagnostic 10000 €
Forma’tlc?n balisage 7500 €
des bénévoles
Entretien annuel sur
740 km 8880 €
Restauration
spécifique sur le 20000 € Leader . (sur 50% | 10000 €
parcours restauration)
des sentiers
Autofinancement 36380 €
TOTAL 46 380€ | TOTAL 46 380 €

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

CHAVANON
ji‘-.. COMBRAILLES
) & VOLCANS

" COMMUNAUTE

AMELIORER ET PRESERVER LES RESSOURCES
EN ACCOMPAGNANT LES PARTICULIERS, LES
COLLECTIVITES ET LES PROFESSIONNELS
Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Préserver les ressources et en améliorer la
gestion

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Afin de poursuivre le travail engagé par la
collectivité dans le cadre de la préservation
des ressources et notamment dans le cadre
de I'environnement, la Communauté de
communes souhaite pouvoir continuer a
accompagner les particuliers, les collectivités
et les professionnels a travers :

- Laréhabilitation de leurs systemes
d’assainissements non collectifs
(pour les particuliers notamment)

- La réhabilitation des STEP des
communes,

- La préservation de la ressource en
eau a travers notamment les deux
contrats de progres du territoire : les
contrats de progres Chavanon et
Sioule

- Et tous autres dispositifs, en matiére
d’eau, de déchets ....

La poursuite des travaux engagés aura un
impact sur I’environnement, de part
notamment la réduction des risques de
pollution.

Conseil régional, Agence de I'eau, Etat,
départements ....

e Programme annuel avec actions sur les années 2021-2026



CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
Plan de financement : —

Investissement A définir .

Cout prévisionnel :

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

DEVELOPPEMENT DE L'OFFRE DE SANTE
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer les facteurs d’attractivité par de
nouvelles offres de services a la population
Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

A l'issue d’une étroite collaboration entre les
élus, les professionnels de santé ainsi que les
différents partenaires tel que I'ARS, le
secteur de Chavanon Combrailles et Volcans
a pu se doter d’un tissu important de
structures de santé.

On retrouve aujourd’hui sur le territoire :

» 6 structures d’accueil
pluriprofessionnelles composés de 4
Maisons de Santé, complétées par plusieurs
cabinets libéraux

» Prés de 80 professionnels de santé dont
14 médecins généralistes

» 8 pharmacies réparties sur le territoire et
4 EHPAD

La construction de ces structures de santé a
permis de développer I'offre de santé
existante.

Aujourd’hui, les habitants de ce secteur ont
acces pres de leur domicile a de nombreux
professionnels de santé : Médecins
Généralistes, Kinésithérapeutes, cabinets
infirmiers, Dentistes, Diététiciens,
Orthophonistes, Ostéopathes, Pédicures-
Podologues, Psychologue, Sage-Femme,
Sophrologue, orthoptiste...

Le 15 mai 2019, les professionnels de santé
de la MSP de Pontgibaud et du Pole de santé
de Haute Combraille ont décidé de
constituer une Communauté Professionnelle
Territoriale de Santé a: la CPTS Haute
Combraille et Volcans. Les professionnels ont
choisi de prioriser les actions de cette
association sur une problématique
clairement identifiée : Améliorer les
conditions de retour d’hospitalisation des
patients, par une meilleure coordination
entre les établissements de soins et les
professionnels du secteur.

Forcer de constater aujourd’hui que les

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE



A\ CHAVANON
) COMBRAILLES

@ & VOLCANS
COMMUNAUTE

structures batimentaires risquent ne pas
pouvoir accueillir de nouveaux
professionnels de santé, et afin de ne pas
freiner la dynamique engagée sur son
territoire, les élus de la CCV envisagent de
développer les structures présentes par les
agrandissements batimentaires.

Ainsi, la Maison de santé de Pontgibaud sera
la premiére structure concernée.

Trois autres structures pourront également
étre agrandis dans les années qui viennent a
savoir : Pontaumur, Giat et le Montel de
Gelat.

Partenaires Conseil régional, Agence Régionale de santé,
Professionnels de santé ....

Calendrier

e Courant 2022

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement A définir .

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE

DEVELOPPEMENT DU NUMERIQUE
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I’attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Dans le cadre de la préparation de son
projet de territoire, le principal handicap
identifié qui hypotheque de développement
des vingt prochaines années est lié a
I'insuffisance de déploiement de la fibre
optique sur le territoire communautaire de
Chavanon Combrailles et Volcans (23
communes sur 36 ne seront pas totalement
couvertes en fibre aprés la troisieme phase
du partenariat public privé Auvergne
Numérique).

La communauté de communes souhaite
gu’un projet complémentaire de
déploiement de la fibre sur 100 % du
territoire de Chavanon Combrailles et
Volcans soit décliné dans le cadre de
partenariat public privé Auvergne
numérique incluant la région, I'Etat ainsi que
les départements.

Afin de permettre ce développement la
communauté de communes pourrait
apporter une participation a ce projet afin
de ne pas hypothéquer sa mise en ceuvre
qui reste capitale pour I'avenir du
développement rural qui ne peut exister
sans le numérique pour tous en quantité et
en qualité.

Le développement de ce projet aura un
impact sur I'environnement, de part
notamment la réduction des déplacements.

Conseil régional, Auvergne tres Haut débit



CHAVANON
COMBRAILLES
Calendrier & VOLCANS

“ COMMUNAUTE
e Courant 2022 -

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement A définir .

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de
I'opération
Orientation
stratégique n°

Objectif
opérationnel n°

Maitre d’ouvrage

Description de
I’action /
Ambitions

Partenaires

Mise en ceuvre de la compétence mobilité

2. Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

2. Renforcer I'attractivité par le développement
de I'offre résidentielle et des services a la
population
CCccev
Dans le cadre de sa prise de compétence
mobilité la Communauté de Communes
souhaite développer une offre de mobilité a
destination de ses habitants afin de favoriser les
déplacements de tous, favoriser I'usage des
mobilités douces et réduire I'usage de la voiture
individuelle.
Pour cela la Communauté de Communes sera
amenée a consolider son programme d’actions
en la matiéere et a faire des dépenses
d’investissement mais également de
fonctionnement sur cette compétence.
A I'heure actuelle les objectifs sont les suivants :
- Mieux communiquer et se projeter :

o Mieux informer sur les solutions
de mobilité disponibles

o Montrer d’exemple

- Réduire l'usage de la voiture
individuelle en :

o Développer le recours au
covoiturage et a 'autopartage
pour les trajets du quotidien

o Favoriser I'émergence des
mobilités actives

o Maintenir et développer les
commerces itinérants existant
et tout autre service de
démobilité / de proximité

- Développer la mobilité aupres des
personnes dites vulnérables/empéchées

Région AURA
Plateforme mobilité 63
Autres...

CHAVANON
A COMBRAILLES

¥ & VOLCANS

y COMMUNAUTE



Calendrier

Cout prévisionnel :

Plan de financement :

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
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FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°1

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

MISE EN CEUVRE DES ACTIONS — PROJET
ALIMENTAIRE TERRITORIAL

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Soutenir une agriculture rémunératrice par
la diversification et la transformation sur
place des produits

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans
Le SMAD des Combrailles a candidaté a
I"appel a projet pour développer des projets
en faveur d’une alimentation saine, locale et
durable au cceur de nos territoires. Il s’inscrit
dans la lignée des objectifs du Programme
National pour I’Alimentation (PNA)
L'appel a projets s’inscrit dans un
renforcement des partenariats en favorisant
des projets co-financés, prenant en compte
les axes « justice sociale », « éducation
alimentaire », « lutte contre le gaspillage
alimentaire ». Le PNA cible également deux
leviers transversaux pour accélérer la
transition pour une alimentation saine, slre
et durable : la restauration collective et les
projets alimentaires territoriaux (PAT).
La Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans soutient ce projet et
sera partie prenante dans la mise en place
des actions sur son territoire :

- Atelier de découpe mobile,

- Circuits courts....

Conseil Départemental, associations de
producteurs locaux, smadc....



CHAVANON
COMBRAILLES
Calendrier & VOLCANS

“ COMMUNAUTE
e Courant 2022 -

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Fonctionnement A définir

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de
I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de
I’action / Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

e 2021-2026

ACCOMPAGNER/ENCOURAGER LES
COLLECTIVITES A RENOVER LEURS
BATIMENTS PUBLICS ET A REDUIRE LEUR
FACTURE ENERGETIQUE (PARTENARIAT
ADUHME, ECLAIRAGE...)

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités
Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes
membres

Afin de diminuer la consommation
énergétique des batiments publics, la
communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes
membres s’engagent dans la réduction de
leurs factures d’énergie en engageant la
réhabilitation de leurs batiments publics,
facteur d’attractivité pour le territoire. En
partenariat avec 'ADUHMIE, les collectivités
de Chavanon Combrailles et Volcans
souhaitent mettre en place un programme
d’actions annuel de réhabilitation.

Conseil Départemental, Conseil régional,
Adhume, Etat ....

Plan de financement :

A définir.

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

COMMUNAUTE



CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
.’l




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°4
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

DEVELOPPEMENT DE LA ZONE D’ACTIVITES
DE CONDAT EN COMBRAILLE

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Favoriser les conditions d’accueil et
d’installation des entreprises
Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Dans le cadre de sa compétence
développement économique et sur
sollicitation de plusieurs agriculteurs et
entreprises, la Communauté de communes
Chavanon Combrailles et Volcans souhaite
développer la zone d’activités existante sur
la commune de Condat en Combraille.

Il s’agit ici de développer la zone par
I'acquisition de nouveaux terrains, de
viabiliser les terrains a disposition et de
favoriser I'implantation d’entreprises sur ce
secteur proches du pdle bois de la CCV.

Conseil Départemental, Conseil régional,
Europe, entreprises, CCl, CMA ....

e Courant 2022

Plan de financement :

A définir en fonction de I’étude

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
'i‘-: COMBRAILLES
) & VOLCANS

" COMMUNAUTE



CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

COMMUNAUTE
.’l




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

REHABILITATION DU PETIT PATRIMOINE
Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a fortes valeurs ajoutées

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire.

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Promouvoir le patrimoine local.

Le « petit » patrimoine est une richesse
inhérente au territoire et son paysage rural.
La réhabilitation par des actions de
restauration et/ou d’animation sont une des
conditions de développement d’un tourisme
durable et diffusé. Ce projet s’inscrit dans
une mise en valeur des bourgs, des hameaux
et des sentiers a travers un réseau de lieux
qui donnent a voir un bati remarquable lié
aux usages traditionnels ou locaux. Cette
richesse patrimoniale n’est intéressante et
utile que si elle met en lien le passé et
I"avenir. Aujourd’hui, les sentiers sont trés
imprégnés par le petit patrimoine et
permettent une découverte en douceur de
la culture locale (poids publics, entraves...),
de ses usages renouvelés qui font écho aux
enjeux environnementaux d’aujourd’hui
(abreuvoirs, fontaines...) et aux demandes
des visiteurs. La demande de découverte
territoriale est récurrente.

Réhabiliter le petit patrimoine sur 36
communes, en réseau et en cohérences avec
les sentiers et les belvéderes (cf. fiche
ambition Schéma intercommunal de
randonnée pédestre et cf. fiche Toile de
belvédeéres) est autant un gage
d’implantation de nouvelles activités de
tourisme et de découverte que de bien-étre
culturel pour la population.

CAUE
Fondation du patrimoine
Associations de chantiers de patrimoine

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE



Calendrier
e 2021
o 2022
e 2023:
o 2024
A 4

Cout prévisionnel :

investissement

SMADC (programmation LEADER éventuelle)

: programmation des chantiers priorisés

réhabilitation de sites - 12 communes concernées
réhabilitation de sites - 12 communes concernées
réhabilitation de sites - 12 communes concernées

Plan de financement :

CHAVANON

8\ COMBRAILLES
@ & VOLCANS

COMMUNAUTE

Trois phases permettant une intervention par commune sur 3

ans. Plan de financement couplé avec les

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

AMENAGEMENT D’UN POLE ENFANCE
JEUNESSE A PONTGIBAUD

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I’attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Depuis de nombreuses années, la
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans apporte un soutien
fort aux actions en faveur de la jeunesse.

Dotée de services a destination de I’enfance
et de la jeunesse structurés et de qualité,
elle coordonne les 3 accueils de Loisirs de
son territoire, et un relais d’assistantes
Maternelles dynamique.

Un travail important de mutualisation et
d’harmonisation des services
Enfance/Jeunesse a été réalisé afin d’offrir
aux familles du territoire des activités
adaptées a leur besoin et permettre a tous
les enfants du territoire de bénéficier des
mémes prestations de qualité.

Compte tenu de I"'augmentation du nombre
d’enfants sur les accueils de loisirs et du
développement des activités sur I'ensemble
du territoire, la volonté des élus du territoire
intercommunal est d'offrir des services
enfance/jeunesse diversifiés et de qualité.
Le projet éducatif de la Communauté de
Communes a clairement identifié cet
objectif.

Il est nécessaire aujourd’hui d’offrir des
locaux adaptés aux besoins grandissants de
ces activités.

La CCV souhaite aménager sur le bourg-
centre de Pontgibaud un Pole
Enfance/Jeunesse regroupant les activités et
permettant de développer les actions et le
service aux familles.

Le projet consisterait a I'acquisition d’un
ensemble immobilier a proximité des locaux

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE



Partenaires

Calendrier

e 2022/2026

Cout prévisionnel :

Acquisition

Etudes

Travaux d’aménagements

Equipement

administratifs et France services qui
permettrait de mutualiser les moyens et les
organisations et de [I'aménager pour
regrouper l'ensemble des activités a
destination de la jeunesse.

CAF, DDCS, MSA, Etat, Accueils de Loisirs,
associations

Plan de financement :

Etat (DETR)

Fonds européens (LEADER)

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
COMBRAILLES

Q@ & VOLCANS

COMMUNAUTE



FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

STRUCTURATION DES ACCEUILS COLLECTIFS
PETITE ENFANCE

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I’attractivité par le
développement de l'offre résidentielle et
des services a la population

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La CC CCV travaille depuis de nombreuses
années sur la qualité de I'accueil du jeune
enfant chez les assistantes maternelles grace
a un Relais d'Assistantes Maternelles
dynamique et en évolution.

De plus, elle développe des actions de
soutien a la parentalité grace a des
conférences et autres soirées d’échanges et
travaille actuellement a proposer des
alternatives aux modes de garde a domicile
en soutenant les porteurs de projets.

Les services apportés par les équipes
Enfance Jeunesse sont reconnus et
performants sur le territoire, de méme que
le soutien de la collectivité aux activités en
direction de I’enfance jeunesse.

Actuellement le seul moyen de garde
présent sur le territoire est le réseau des
assistantes maternelles qui exerce a
domicile. La Communauté de communes a
la volonté de pouvoir offrir aux jeunes
parents des moyens de garde diversifiés.

De plus, I'évolution du nombre d’assistantes
maternelles sur le territoire est inquiétant,
sur 79 assistantes maternelles en activité,
25% vont cesser leur activité dans les 3
prochaines années pour cause de retraite et
les installations sont tres rares, 5 en 3 ans. Il
est urgent de proposer des solutions
alternatives répondant aux besoins des
familles.

Le Projet éducatif de territoire a retenu dans
ses orientations de favoriser une offre
diversifiéee de modes de garde sur le
territoire intercommunal

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

" COMMUNAUTE



Partenaires

Calendrier

Une opportunité batimentaire a permis de
débuter la structuration de I'offre de garde
Petite Enfance sur la commune de Giat, en
partenariat avec un porteur de projet privé
qui assurera la gestion de la structure.

Un second projet est en cours, sur le méme
modele, la CCV, propriétaire d'un local
accueillant une Maison d’Assistantes
Maternelles envisage aujourd’hui de le faire
évoluer en micro-creche.

L'objectif de la CCV est de mailler le
territoire en offre de garde diversifiée, des
projets sont envisagés sur les communes de
Bourg-Lastic, Pontgibaud/Bromont et
Pontaumur. Ces projets pourront étre co-
construits avec le porteur de projet
gestionnaire pour une offre concertée sur
I’ensemble du territoire intercommunal

CAF, MSA, Conseil départemental
Relais d’Assistantes Maternelles CCV

GIAT : ouverture en janvier 2022 — Lancement DCE juin 2021
CHAPDES-BEAUFORT : ouverture en janvier 2022
Autres projets : non définis a ce jour

Convention Territoriale Globale avec la CAF a signer en décembre 2021

Définition du Programme Educatif de Territoire CCV a renouveler en 2022

Cout prévisionnel :

Principaux postes de dépenses

Plan de financement :

fonctionnement/investissement Etat (DETR)

CHAVANON
'i‘-: COMBRAILLES
) & VOLCANS

" COMMUNAUTE

CAF, MSA, Conseil départemental, Fonds Européens LEADER,

Préciser le dispositif financier qui sera mobilisé (crédit de droit
commun, dotation, contrat avec une collectivité, plan de
relance, fonds européens, appel a projet,...). Pour les apports
non financiers (temps de travail, locaux,..., les valoriser). Les

colits doivent étre en hors taxe.



CHAVANON
COMBRAILLES
Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés : & VOLCANS

“ COMMUNAUTE
Taux de couverture EAJE i

Taux de remplissage des équipements

Satisfaction des familles (évaluation RAM, nombre de demandes
satisfaites, ...)



FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

PLATEFORME D'INGENIERIE POUR LES
COMMUNES

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Afin d’accompagner les collectivités de la
CCV dans le cadre de la rénovation de leurs
batiments, la Communauté de communes
souhaite mettre en place une plateforme
d’ingénierie.

A travers la mise de disposition de
personnel, elle pourra apporter un conseil et
aider ses collectivités dans tous leurs projets
de rénovation batimentaires.

Cet accompagnement sera également
réalisé via I’Adhume.

Conseil Départemental, ADEME, ADUHME....

e Courant 2022

Plan de financement :

A définir

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
B\ COMBRAILLES
Q@ & VOLCANS

COMMUNAUTE
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FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

DEVELOPPEMENT DE L’OFFRE SPORTIVE
INTERCOMMUNALE

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer les facteurs d’attractivité
résidentielle par de nouvelles offres de
services a la population

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans accompagne depuis
toujours le domaine  associatif et
particulierement la pratique sportive en
assurant la gestion des équipements.

Afin d’offrir aux habitants des équipements
adaptés, répondant aux besoins des
associations, nombreuses et trés actifs sur le
territoire intercommunal, la CCV envisage la
réalisation d’un diagnostic sportif territorial,
afin de procéder a un état des lieux complet
de l'offre et de la demande en termes de
pratique sportive. Cet outil d’aide a la
décision permettra a la collectivité maftresse
d’ouvrage d’établir un plan d’actions, afin de
tendre vers une adéquation de I'offre et de
la demande sportives, principalement sur les
volets équipements sportifs et animation.

Un projet d’aménagement d’une Maison des
Sports intercommunale a Pontgibaud, a
proximité du college est en cours de
réflexion depuis plusieurs années. Le
gymnase actuel étant vétuste et trop éloigné
du collége pour apporter un service optimal.
Un projet composé d’une grande salle
d’activités modulable et d'un dojo
permettrait de développer [l'offre, les
créneaux d’enseignements et de pratique
sportive.

La CCV est propriétaire d’un terrain jouxtant
le college qui a été réservé cet effet. Des
premieres estimations sont en cours.

Conseil départemental
Associations sportives intercommunales
Mairie de Pontgibaud

CHAVANON
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Calendrier
e 2021/2022 : Diagnostic Sportif
e 2022 - Etude de réalisation Maison des Sports
Pontgibaud
e 2026
v
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Diagnostic sportif Conseil départemental
Etude de faisabilité Etat
Travaux de construction Europe (LEADER)

Appel a projets

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

Nombre d’utilisateurs
Développement des pratiques

Création d’activités/associations

CHAVANON
COMBRAILLES

3@ 2 VOLCANS

COMMUNAUTE



FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

TOILE DE BELVEDERES

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a fortes valeurs ajoutées

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire.

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Tirer profit des labels UNESCO de notre
territoire (Chaine des Puys/faille de
Limagne, Réserve de biosphere bassin de la
Dordogne). Encourager le slow tourisme et
des aménagements durables.

Le projet consiste en la mise en valeur et
'aménagement de points de vue,
belvéderes du territoire déja identifiés ou
non. Le projet se base sur le partage d’un
theme commun aux 36 communes du
territoire : de magnifiques points de vue sur
la Chaine des Puys ou le massif du Sancy,
voire les monts du Cantal et les
départements voisins.

Ces aménagements devront permettre un
accueil de qualité pour les visiteurs, un lien
entre les différents sites touristiques et
patrimoniaux existants, une mise en valeur
de nos «vues », un attrait supplémentaire
pour les visiteurs et les groupes.
L'aménagement priorisera des matériaux
locaux (bois, émaux sur lave...), une mise en
valeur des arbres et flots verts des sites sur
des critéres de végétation locale. L'acces et
le parking seront réfléchis en donnant
priorité a I’harmonie des lieux tout en
respectant la sécurité. La communication
s'appuiera sur des réseaux déja existants
(PNRVA, UNESCO, OT, presse...).

Le projet permettra de resserrer les liens
entre les offres touristiques multiples et de
petites tailles déja existantes, dont les PR de
randonnée, renforcant  les  activités
proposées sur des distances limitées.

Département du Puy-de-Déme
PNRVA

CHAVANON
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Calendrier
e 2022
e 2023
v
Cout prévisionnel :  Plan de financement :

Investissement

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°3

Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Investissement

SIGNALETIQUE TOURISTIQUE ET
CULTURELLE

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a fortes valeurs ajoutées

Soutenir le développement d’activités
touristiques durables, valorisant les
patrimoines naturel, bati et culturel du
territoire.

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Dans le cadre de la valorisation des trames
patrimoniales du territoire (petit
patrimoine, belvédéres, sentiers, nouvelles
prestations de tourisme durable...), la
communication sur le terrain via une
signalétique adaptée est nécessaire. Celle-ci
doit se mettre en place de facon
harmonieuse, en respectant la
réglementation et les chartes existantes.
Ce projet doit se réfléchir en mutualisant la
stratégie et les implantations afin de
fluidifier le parcours des visiteurs.

Enfin il doit dégager de nouveaux flux de
visiteurs a partir des lieux de grande
concentration touristique.

SMADC

Office de Tourisme des Combrailles
Département du Puy-de-Déme
Sites touristiques

e 2021-2022 pour la stratégie partagée
e Fin 2022 : début d’une implantation

Plan de financement :

CHAVANON
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FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°1

Objectif
opérationnel n°4
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Développer les tiers-lieux et espaces de
coworking

Faire de la relocalisation une reconquéte
économique vertueuse, générant de
nouvelles activités a forte valeur ajoutée

Favoriser les conditions d’accueil et
d’installation des entreprises
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La crise sanitaire de la Covid 19, cumulée a
une nécessité toujours plus prégnante de
réduire les mobilités, vectrices d’émissions
de GES, n’a fait qu’augmenter les besoins
des populations a pratiquer le télétravail.
Dans cette perspective, le développement
d’espaces publics pouvant accueillir des
télétravailleurs apparait comme primordial.
En effet, il est probable que ces actifs
souhaitent conserver un espace de travail
sociabilisant mais différent de leur lieu de vie
familiale.

Aussi, la Communauté de communes n’étant
pas encore doté de tels espaces de tiers-
lieu / coworking, une véritable volonté de
s’en développer va se concrétiser au travers
d’un premier projet pilote. La CCV souhaite
donc engager un premier projet d’espace
coworking en acquérant un ancien magasin
de meubles dans la commune de Giat
(surface de plus de 350m?). Ce plateau
pourra étre aménagé en fonction des
besoins a définir a partir d’'une importante
base de travail partagé évidemment.
D’autres types d’aménagements sont au
prévoir au vu de la taille totale du batiment
comme un démonstrateur de matériaux de
construction innovants, durables et locaux.

D’autres antennes d’espaces tiers-
lieux/coworking sont prévues notamment
dans les autres centres-bourgs PVD comme
Pontaumur ou Bourg-Lastic.

NB : dans le cadre de I’Appel a Manifestation

CHAVANON
COMBRAILLES

) & VOLCANS
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Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

d’intérét Fabrique de Territoire pour créer
des tiers lieux d’intérét, la CCV va répondre a
la vague de septembre en choisissant le site
de Giat comme role de lieu « ressource »,
comme fabrique de territoire :

eAccueillir des activités que les tiers-lieux
environnants ne pourraient pas porter
comme de la formation, des ateliers avec du
matériel colteux, des événements drainant
un large public, des communautés denses
d’entrepreneurs, de l'incubation et de
I'accompagnement a I'émergence de projets,
etc;

eDévelopper des partenariats d’ambition
avec d’autres lieux, des entreprises (mécénat
de compétence, projets partagés, présence
de services d’entreprises dans le lieu...) ou
des administrations (accueil de services
publics, transformation numérique,
accompagnement a I'open data...).

Une Fabrique de Territoire aura ainsi un réle
de mise en commun, porté vers la création
d’activités, les coopérations entre acteurs et
le développement local. Ces lieux doivent
bénéficier a I'ensemble de I'écosysteme local
qui anime le territoire.

- Ministere de la cohésion des
territoires et des relations avec les
collectivités territoriales

- Agence Nationale de la Cohésion
Territoriale (Nouveaux Lieux
Nouveaux Liens)

- Banque des Territoires / CD63 via
convention pour d’éventuels besoins
de financements d’études / soutien
financier pour I'ingénierie

Courant 2022

Plan de financement :

A définir en fonction de I’étude A définir en fonction de I’étude

M. CHAVANON
M COMBRAILLES
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

EQUIPEMENT EN MATERIEL DE LA MICRO-
CRECHE DE GIAT

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I’attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population
Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de Communes travaille
depuis de nombreuses années sur
I'accompagnement des projets
Enfance/Jeunesse de son territoire afin de
répondre aux besoins de sa population et
notamment des jeunes familles.

Le souhait de la Communauté de communes
est de pouvoir offrir aux jeunes parents des
moyens de garde diversifiés.

Actuellement le seul moyen de garde
présent sur le territoire est le réseau des
assistantes maternelles qui exerce a
domicile. Nous constatons une importante
baisse du nombre d’assistantes maternelles
actives, notamment avec de nombreux
départs en retraite les 3 prochaines années
(-26% d’assistantes maternelles si aucune
installation) et la tendance se constate des
cette année. Proportionnellement le nombre
de naissance ne connait pas cette baisse. Le
métier d’assistantes maternelles est en
pleine évolution avec plus de réticences face
aux normes qui leur sont imposées,
I'isolement et de nouvelles attentes des
parents.

Dans la continuité de 'aménagement du
territoire et des services autour des centres
bourgs, la CC CCV a travaillé sur la
structuration de son territoire pour répondre
aux besoins de sa population et a I'évolution
de sa situation, notamment dans la
perspective inquiétante du nombre
d’assistantes maternelles de moins en moins
présentes sur le territoire.

En début d’année 2016, Audrey MATHIEUX,
porteur de projet, s’est présentée aux élus
intercommunaux pour proposer un projet de
micro-créche privé sur la commune de Giat,



CHAVANON
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COMMUNAUTE

dans le cadre du réseau « Les chérubins ».
Apres une année de travail sur la réalisation
de ce projet, une opportunité batimentaire a
été identifiée sur cette commune. En effet,
le college de Giat a été fermé a la rentrée
2018. La Mairie prévoit alors de délocaliser
I’école primaire dans les locaux du college.
Les locaux de I'école primaire sont donc
disponibles ce qui permet également
I"utilisation de locaux vacants en centre
bourg et d’optimisation des batiments. La
surface pouvant étre utilisés pour ce projet
est de 140 m?, totalement adaptée a un
projet de micro-creche. Compte tenu de la
propriété publique de ce local et la
mitoyenneté avec I'école, la Communauté
de Communes a fait le choix de porter les
investissements d’aménagements et de
louer I'’équipement aménagé au gestionnaire
identifié. Par cet investissement, elle a
souhaité soutenir financierement ce projet
important d’aménagement de son territoire.
Afin de compléter I'’équipement, la CCV
souhaite équiper la micro-créche de Giat en
matériel pour permettre son
fonctionnement. L'équipement concernera
principalement du mobilier mais aussi des
éléments de petite enfance.

Partenaires CAF, Conseil régional, réseau les Chérubins

Calendrier

e 4° trimestre 2021

Cout prévisionnel : Plan de financement :

Investissement

Coiit du projet Recettes prévisionnelles

Nature des | Montant | Nature

dénences HT* recettes

des Taux | Montant
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Equfement 40 000 DETR 12 000

mobilier €
LEADER 20 000
Autofinancement | 20% | 8 000 €

TOTAL 20 000 TOTAL :O 000

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
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FICHE ACTION LT
COMMUNAUTE
Intitulé de I'opération | Travaux de réhabilitation et mise en
sécurité a la mairie et au gymnase
Orientation Renforcer la résilience du territoire par la
stratégique n°3 transition écologique
Objectif Accompagner la transition écologique des
opérationnel n°1 entreprises et des collectivités
Maitre d’ouvrage Commune de Bourg-Lastic
Réhabilitation du Gymnase : Mise en
conformité électrique : remplacement des
Description de I'action a4 d’urgence, remplacement de prises et
/ Ambitions des blocs autonomes, réhabilitation de
I"'armoire électrique et changement du
destratificateur. Sécurisation de la facade en
tole : remplacement de I'ensemble des toles
dont les attaches sont endommagées suite a
des infiltrations d’eau Réhabilitation de la
Mairie : Mise en sécurité incendie du
batiment : installation de portes sécurité
anti-panique, installation d’une alarme
incendie et de blocs autonomes. Mise en
conformité électrique : Reprise compléte
des installations électriques du batiment
Etat d’avancement du projet au sein de la
collectivité : en cours de reflexion avec
délibération
Dossiers de subvention déja déposés
Partenaires
Calendrier
e 2021
'
Cout prévisionnel : Plan de financement :
Colt estimatif détaillé de Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
I'opération (HT) : 25 031,64€ Plan de financement(estimatif) :
Investissements Recettes
Réhabilitation électrique gymnase Région Bonus relance :
:3523,09€ 12 515,82€

Réhabilitation facade gymnase : DETR : 7 509,49€
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6 537,66€

Réhabilitation électrique et Autofinancement : 5

alarme incendie Mairie : 9 006,33€

049,80€

Changement porte entrée

anti-Panique : 5 921,09€

Total : 25 25031,64€
031,64€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021

ACTUALISATION DU PLH / CREATION D’UNE
OPAH

Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Encourager les démarches d'urbanisme
durable

Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Afin de répondre aux besoins en logements,
et de définir une stratégie d’accueil de
populations nouvelles, la Communauté de
Communes Chavanon Combrailles et
Volcans envisage d’actualiser son PLH
(Programme Local de I’'Habitat).

Il est prévu d’actualiser le diagnostic,
objectiver les enjeux du territoire
intercommunal et de mettre en partage
cette connaissance entre les différents
acteurs concernés par les questions
d’habitat et de définir les objectifs et le
contenu d’une intervention publique,
coordonnée, en faveur de I"'amélioration du
parc de logements et de l'attractivité des
centres bourgs.

A Vlissue de [l'actualisation du PLH, la
Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans envisage de créer
une Opération programmée d'amélioration
de I'habitat (OPAH)

SMAD des Combrailles
Conseil Départemental (service habitat,
Maison des Solidarités...)

CHAVANON
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Cout prévisionnel : Plan de financement :

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021

Cout prévisionnel :
Investissement :

47 697€

Remplacement des menuiseries extérieures a la

mairie et Charvilhat

Renforcer la résilience du territoire par la

transition écologique

Accompagner la transition écologique des

entreprises et des collectivités
Commune de Bromont-Lamothe

Plan de financement :

DETR : 30%

Plafond : 47 697€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
| COMBRAILLES

y & VOLCANS
COMMUNAUTE
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FICHE ACTION

Intitulé de I'opération Travaux de réhabilitation a la mairie
(cheminée) et a I'église (porte)

Orientation stratégique Renforcer la résilience du territoire par la

n°3 transition écologique

Objectif Accompagner la transition écologique des
opérationnel n°1 entreprises et des collectivités

Maitre d’ouvrage Commune de Briffons

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021

Cout prévisionnel : Plan de financement :
Investissement

DETR :30%
Colit estimatif détaillé de Plafond : 2079€
I'opération (HT) : 2079€

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°

Objectif
opérationnel n°

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

Accompagnement a la prise en ceuvre de la
gestion du Transport Scolaire

2 Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

2. Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et des
services a la population

CCccev

Dans le cadre de sa toute récente prise de
compétence mobilité la Communauté de
Communes Chavanon Combrailles et Volcans
souhaite d’ici a 2/3 ans maximum étre
compétente en matiére de transport Scolaire
sur son ressort territorial.

Formations, mise en place, acquisition d’un
logiciel de gestion, construction du
réglement et mise en place de la gestion du
Transport Scolaire

Région AURA

Plan de financement :

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
'




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

EQUIPEMENT DU POLE JEUNESSE A
PONTAUMUR

Développer I'attractivité et le sentiment
d’appartenance

Renforcer les facteurs d’attractivité par de
nouvelles offres de services a la population

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

La Communauté de Communes Chavanon
Combrailles et Volcans souhaite réaliser en
qualité de maitre d’ouvrage la réhabilitation
d’un batiment situé en centre bourg de
Pontaumur pour le P6le Enfance-jeunesse
qui devra accueillir le centre de loisirs
intercommunal et le Relais d’assistantes
maternelles (R.A.M.) : lieu d’animation,
d’information —formation et de rencontre a
destination des enfants agés de 0 a 3 ans, de
leurs parents et des assistantes maternelle
ainsi qu’un espace dédié aux adolescents :
point de rassemblement, lieu de soutien aux
initiatives des jeunes, proposition d’activités
et lieu d’information.

La gestion des équipements sera réalisée par
la Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans. Son fonctionnement
interne devra s’inscrire dans une logique de
mutualisation des services tant en termes
d’utilisation des locaux qu’en termes de
moyens humains.

Le projet Pble Jeunesse permettra de
pérenniser et développer 'activité de I’ALSH
ainsi que celle du secteur de la petite
enfance.

Ce PJ est un service apporté aux enfants et
jeunes de I'ensemble du territoire
intercommunal de 0 a 18 ans.

Pour permettre un fonctionnement optimal,
il est nécessaire d’équiper ce dernier :

Pour le RAM : la Communauté de communes
souhaite conforter et développer les
activités du RAM. Grace au nouveau
batiment les assistantes maternelles
bénéficieront d’un soutien et d’un
accompagnement et les parents et futurs
parents recevront gratuitement des conseils
et des informations sur I'ensemble des



Partenaires

Calendrier

modes d’accueil. Des ateliers éducatifs
(ateliers de musique, activités manuelles,
coin détente afin de s’adonner a la lecture,
parcours de motricité...) seront proposé par
le RAM et constitueront des temps d’éveil et
de socialisation pour les enfants accueillis
par les assistantes maternelles, assistantes
familiales et jeunes parents. Pour
I"animation de ce relai il sera nécessaire
d’acheter du mobilier, du matériels
d’animation....

Pour I’ALSH et I'espace ado, il sera
nécessaire d’équiper les salles et acheter du
matériel d’animation en rapport avec le
public accueilli. Les acquisitions prévues
comportent notamment des baby-foot,
tables de tennis, billards, du matériel de jeux
vidéo (console et jeux vidéos), des tables et
des armoires afin d’aménager les salles
dédiées aux jeunes du territoire et
d’organiser des aprés-midi et des soirées a
themes afin que ces derniers puissent se
retrouver dans un lieu commun et convivial.

Planete Loisirs Animation, Relais
d’assistantes maternelles, ,....

e 4°trimestre 2022

Cout prévisionnel : ' Plan de financement :

B\ CHAVANON

COMBRAILLES

@ & VOLCANS

COMMUNAUTE

Investissement
Colt du projet Recettes prévisionnelles

Nature des dépenses Montant Nature des Taux | Montant
HT* recettes
Equipement 80 000 DETR 309 | 24000
mobilier €
LEADER 50% | 40000
Autofinancement | 20% | 16 000




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
'

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE AMBITION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021-2026

Cout prévisionnel :

Investissement

CHAVANON
| COMBRAILLES
& VOLCANS

' COMMUNAUTE

Améliorer les déplacements par la
réhabilitation des voies de circulation.
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer I'attractivité par le
développement de I'offre résidentielle et
des services a la population

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes
membres

Afin d’améliorer la qualité des déplacements
et permettre le développement des
solutions de mobilité alternative, la
Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans et ses communes
membres s’engage dans la réhabilitation des
voies de circulation de leurs territoires. Sont
concernées toutes les voies communales et
intercommunales. Un programme d’actions
est défini chaque année en fonction des
priorités définies par chaque collectivité.

Conseil Départemental, Conseil régional ....

Plan de financement :

A définir .

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
'




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération

Orientation
stratégique n°3

Objectif
opérationnel n°1
Maitre d’ouvrage

Description de I'action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

e 2021

Cout prévisionnel :

Travaux de rénovation énergétique a
I'école

Renforcer la résilience du territoire par la
transition écologique

Accompagner la transition écologique des
entreprises et des collectivités

Commune de Bourg-Lastic

Cette opération se compose de plusieurs
points d'intervention. Les combles seront
isolés grace a une proposition de
I'entreprise Premium Energie "d'isolation
sans reste a charge". Cette action n'ayant
aucun coup pour la commune, elle ne fait
pas l'objet de la demande de subvention
mais reste indissociable de I'opération
globale de rénovation énergétique du
batiment. Afin de ne pas rendre obsoléte
I'action d'isolation des combles, la toiture
sera refaite dans son intégralité afin
d'assurer I'étanchéité et d'y intégrer un film
de sous toiture. Pour terminer I'ensemble
des fenétres des classes seront changées et
remplacées par des fenétres double vitrage
avec installation de volets roulants pour
assurer une étanchéité thermique maximum
notamment en période de vacances
scolaires.

Etat d’avancement du projet au sein de la
collectivité : en cours de reflexion avec
délibération

Dossiers de subvention déja déposés

Plan de financement :

CHAVANON
COMBRAILLES

) & VOLCANS

Y COMMUNAUTE



CHAVANON

' AV COMBRAILLES
PR~ & VOLCANS
" COMMUNAUTE
— 4
Colit estimatif détaillé de Colit estimatif détaillé de I'opération (HT) : 96 693,14€
I'opération (HT) : 98 884,30€ Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Plan de financement(estimatif) : Recettes
Investissements
Réfection toiture : 85 737,30€ FIC: 19 145€
Changement menuiseries extérieures : DETR:
13 147,00€ 43512,00€
DSIL:
98 884,30€ 14504,00€
Autofinancement : 19 532,14€
Total : 98 884,30€ 96693,14

Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés :




FICHE ACTION

Intitulé de I'opération
Orientation
stratégique n°2

Objectif
opérationnel n°2

Maitre d’ouvrage

Description de I’action
/ Ambitions

Partenaires

Calendrier

Cout prévisionnel :

CREATION D’UN ESPACE MULTIMEDIA
Développer I'attractivité résidentielle et le
sentiment d’appartenance

Renforcer les facteurs d’attractivité par de
nouvelles offres de services a la population

Communauté de communes Chavanon
Combrailles et Volcans

Dans un souci de développement des
services numériques, la ccv souhaite réaliser
un espace multimédia dans un local situé
au-dessus du magasin « La Gentiane » a
Pontaumur. Le plateau disponible
représente 300 m2. Ce projet consiste a
créer un espace a destination des
associations pour qu’elles puissent se réunir
et développer leurs activités.

Associations, collectivités,....

e 1°trimestre 2022

Plan de financement :

Investissement

CHAVANON

B COMBRAILLES
@ & VOLCANS

COMMUNAUTE

Colt du projet Recettes prévisionnelles

Nature des dépenses Montant Nature des Taux | Montant
HT* recettas

Travaux 140 000 € | LEADER 50000 €

Maitrise d’ceuvre et | 15 000 € CTDD 34200 €

DETR 37 140 €

Autofinancement 33660 €

TOTAL 155 000 € | TOTAL ;55 oo




CHAVANON
COMBRAILLES
& VOLCANS

“ COMMUNAUTE
Indicateurs d’évaluation/objectifs fixés : —




