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MISSIONS DU POLE - BUDGETS VOTES LE 08/04/2021

MISSIONS MUTUALISEES PETRHL - SMDLA
DEPENSES PREVISIONNELLES RECETTES PREVISIONNELLES

Mission Animation Gestion LEADER 74 100 FEADER LEADER 49 800

Frais salariaux 1,5 ETP ~ |REGION NA 9 500

Frais de déplacements, structure, communication _ |AUTOFINANCEMENT 14 800

Animation Economique 49 500] [REGION NA 21 000

Frais salariaux 1 ETP ~ |JAUTOFINANCEMENT 28 500

Frais de déplacements, structure

Animation Revitalisation Centre Bourg 45 800f |REGION NA 19 000

Frais salariaux 1 ETP | |[AUTOFINANCEMENT 26 800

Frais de déplacements, structure

Animation Contrat Local de Santé |ARS 15 000

Frais salariaux 1 ETP |REGION NA 21 640

Frais de déplacements, structure AUTOFINANCEMENT 9 160

Animation Partenariats Santé | |[REGION NA 3 360

Frais salariaux 1 ETP | |AUTOFINANCEMENT 67 640

Frais de déplacements, structure, communication i

TOTAL | __|[Montant des aides financiéres 139 300
LEADER 49 800
Région NA 74 500
ARS NA 15 000
TOTAL AUTOFINANCEMENT 146 900
[PART PETR 59 % 86 600
IPART SMDLA 41 % 60 300

HORS MUTUALISATION

Poste Gestion administrative (0,5 ETP) 22 000[" | Remboursement CCCHL | 22 000

Poste agent technigue entretien 20h/mais 4000

TOTAL [ 26 000] |

Rappel historique Cotisation Membres Base
Population DGF N-1
ANNEES PAYS SMHL/PETR HL

2014 0,90 1,80

2015 0,80 1,90

2016 2,70

2017 2,70

2018 2,70

2019 3,00

2020 3,00
COLLECTIVITES| DGF 2020 Cot 4 € /hab
CCCHL 17 322 69 288
Pays Marcenais 10 110 40 440
Total cotisation membres 2021

109 728

Comité syndical du 8 avril 2021
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https://www.observatoire-des-territoires.gouv.fr/outils/cartographie-interactive/#c=report&chapter=p01&report=r01&selgeo1=crte.crte-75-40-1&selgeo2=fra.99
https://www.observatoire-des-territoires.gouv.fr/outils/cartographie-interactive/#c=report&chapter=p01&report=r01&selgeo1=crte.crte-75-40-1&selgeo2=fra.99
https://www.sigena.fr/geoclip/#bbox=-240226,5606018,396366,238196&c=indicator&i=base_tourisme.ht18&s=2018&selcodgeo=crte-75-40-1&t=A01&view=map34
https://www.sigena.fr/geoclip/#bbox=-240226,5606018,396366,238196&c=indicator&i=base_tourisme.ht18&s=2018&selcodgeo=crte-75-40-1&t=A01&view=map34
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Menages selon la catégorie socioprofessionnelle de la personne de référence (en %)

450
40,0
35,0
30,0
250
20,0
15,0
1 ulu . .
]
— = T
Agriculteurs Artisans, Cadres et Professions Employés Quvriers Retraités Autres sans activité
exploitants commercant, chefs professions intermédiaires prof.
d'entreprise intellectuelles
SUperieures
Haute Lande Armagnac [l Mouvelle-Aquitaine
( 6
6
) 1 & 1
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Note Niveau de précarité
sur 100

Plus de 70 sur 100
De 60 & 70 sur 100
De 50 & 60 sur 100
De 40 3 50 sur 100
De 30 3 40 sur 100
Maoins de 30 sur 100
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Proportion d'individus
sous le seuil de pauvreté

[seuil & 60% du revenu
médian)

®17.3% a 36.1%
®14.5% & 17.2%

14,5% : moyenne nationale
#11.9% a 14.4%

8.9% a 11.8%
5.04a8.8%
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Composition du panier « vie courante »:

-Banque, Caisse d’Epargne
-Ecole de conduite
-Coiffure
-Restaurant
-Police, gendarmerie
-Bureau de Poste, relais de Poste,
agence postale
-Supermarché
-Boulangerie
-Librairie, papeterie, journaux
-Station-service
-Epicerie, Supérette
-College
-Ecole maternelle
-Ecole élémentaire
-Médecin omnipraticien
-Chirurgien- dentiste
Temps d.
045
plus de 5 jusqu's 10
plus de 10 jusqu'a 15
B plus de 15 pusqu'a 20
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Panier « jeunes »

Agence de proximité Péle Emploi {APE)
Ecoles de conduites

Agence de travail temporaire

Centre de formation d’apprentis {hors agriculture)
Maternité

Spécialiste Gynécologie médicale

Gare sous convention avec conseils régionaux
Bassin de natation

plus de 10 jusqu'a 20
0 plus de 20 jusqu'a 30
B olus de 30 jusou'a 40

Tennis

Athlétisme

Plateau extérieur ou salle multisports
Salle ou terrain spécialisé

Cinéma

falo
plus de 10 jusqu'a 20

Pole
Haute
Lande

Landes
‘ArmaQgnac

I plus de 20 jusqu'a 30
B plus de 30 jusqu'a 40
I Castelator

Panier « Parents »

Agence de proximite Pole Emploi
College

Lycées (général & technologique ;

Garde enfants d'dge préscolaire
Enfants handicapés — Soins &
domicile

Gare sous convention avec

Panier « Séniors »

Magasin d’optique

Urgences

Médecin omnipraticien

Spécialiste cardiologie

Infirmier

Massaur kinésithérapaute

Pharmacie

Laboratoire d'analyses médicales
Personnes dgées — hébergemant, soins 3 domicile,
service d'aide

Bassin de natation

Boulodrome

Tennis

Plateau extérieur ou salle multisports
Cinéma

%&%'8%&%9

professionnel) Région
Ecole maternelle Bassins de natation
Ecole élémentaire Tennis
Urgences Athlétisme
Maternité Plateau extérieur ou salle
Spécialiste Gynécologie médicale multisports
& Pédiatrie Terrains de grands jeux
Sage-femme Salle ou terrain spécialisé
Orthophoniste Cinéma

T facoie médi iout

=[] oa10
plus de 10 jusqu'a 20
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Part des établissemements actifs
selon les sphéres de I'économie

Haute Lande Armagnac

52%

48%

Sphére

Sphére
productive

résidentielle

41% 59%

Région

&3 &)
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Part des emplois salariés
selon les spheres de I'économie

Haute Lande Armagnac

46% 54%

Sphére

Sphére
productive

résidentielle

32% . 68%

Région
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Poids des différents types de revenus captés par le territoire en 2014
(en % de I'ensemble des revenus captés)
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Haute
' Lande

Zone d’'emploi de
La Teste-de-Buch

Landes

(MDD LI

Zone d'emploi de

Zone d'emploi de Dax Mont-de-Marsan

Formation initiale
o Voie scolaire tau mains une formation présente dans la commune)
e Apprentissage (au moins une formation présente dans lacommune)

Formation continue

* Programme Régional de Formation (PRF - Conseil régional Aquitaine - CRA),

Action de Formation Conventionnée (AFC - Pdle emploi),
Formations courtes AGEFIPH,
Mesures préparatoires a I'alternance (PREPA - CRA),

Accés des Demandeurs d'Emploi aux Métiers Agricoles (ADEMA - FAFSEA).

(au moins un de ces types de dispositif présent dans la commune)

= Les 3 voies de formation : scolaire, apprentissage et formation continue
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l. PORTEE ET ENJEUX DE L’ ACCORD DEPARTEMENTAL DE PARTENARIAT

La relance de I'activité du teritoire est aujourd’hui une nécessité alors que des perspectives
de sortie de la crise sanitaire commencent & s'esquisser.

Afin d'apporter une réponse & cet impératif, le Gouvernement a annoncé un Plan de Relance
doté de 100 Milliards d'euros, cofinancé a 40% par des fonds européens, qui sera complété par des
investissements importants également apportés par les collectivités territoriales (Régions,
Départements, EPCI).

La mise en ceuvre des mesures de relance se déroule via :

e lerecours & des appels & projets ;
¢ |'instauration d'une contractualisation avec I'Etat ;
e Lamise en place de dispositifs spécifiques portés par les collectivités locales.

Concernant la contractualisation, un accord régional de relance a été signé entre la préféte
de région et le président du Conseil régional, et un accord départemental de relance entre la
préféte de Landes et le président du conseil départemental des Landes.

Ces outils de contractudlisation spécifiqguement dédiés au plan de relance seront
prochainement complétés par les Contrats de Relance et de Transition Ecologique (CRTE) conclus
entre I'Etat et les EPCI ou leurs regroupements (PETR notamment).

Si un des objectifs de ces contrats sera la mobilisation des dispositifs du plan de relance sur
2021 et 2022, leur vocation est de construire des projets de territoire pour les six années & venir,
permettant d'ancrer dans la durée une dynamigue partenariale dans un cadre stratégique partage.

Afin de faciliter la cohérence et la complémentarité des différents niveaux d'intervention et
aider les territoires & mobiliser au mieux les financements destinés & la relance ainsi que l'ensemble
des dispositifs existants ou & venir, le Conseil départemental et la Préfecture des Landes ont souhaité
sengager dans un accord de partenariat qui permette de définir des principes communs
d'intervention sur le territoire landais.

Cet accord permet de faire un état des lieux des principaux enjeux et défis actuels pour les
Landes et présenter & tous les acteurs landais les stratégies existantes et les typologies de projet visés
conjointement par le Département et I'Etat pour répondre aux enjeux de la relance et du
développement du territoire.

A ce tifre, il doit donc permettre de favoriser une articulation pertinente et cohérente entre les
interventions de I'Etat, les ambitions départementales, les orientations locales (CRTE, ...) et leurs prises
en compte dans les différents cadres de financement.

Le Département et I'Etat s'engagent & :

Proposer des mesures d’accompagnement, notamment en matiére d'ingenierie, pour appuyer
les territoires porteurs de CRTE et & proposer une ingénierie complémentaire sur demande au regard
des besoins des territoires ;

Apporter des financements afin de permettre la réalisation des projets portés dans les CRTE. Le
Département a décidé d'affecter 5 milions d'euros de budget complémentaire pour soutenir des
projets locaux (2,5 millions en 2021 ; 2,5 millions en 2022) visés dans les CRTE ou dans les appels & projets,
notamment ceux du plan de relance. L'Etat mobilisera des dotations & sa disposition et notamment la
DETR, la DSIL de droit commun et le FNADT (17 M€ en 2021) et les enveloppes dédiées du plan de
relance (notamment les DSIL exceptionnelle et « rénovation énergétique n & hauteur de 7,3M€ en 2021)
afin d'appuyer les projets présentés par les collectivités ou leurs groupements.

Participer & la méthode de développement du partenariat et & la mobilisation des différents
fonds publics et notamment des fonds de relance et européens par les acteurs locaux.
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I, PRINCIPAUX ENJEUX ET DEFIS DANS LES LANDES POUR REPONDRE
AUX BESOINS DES LANDAIS ET LANDAISES FACE A LA CRISE

A. Un territoire peu dense mais attractif, entre métropolisation et
littoralisation

Le territoire est vaste (2&éme département aprés la Gironde), peu dense (7.3 % de la
population d' Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes ; et une densité de 44 ,1habitants/km?, soit :
I'une des densités des plus faibles de la région - 70,9 au niveau régional en 2017-) ; mais attractif
démographiquement +10,49% entre 2008 et 2019. Son attractivité se répartit entre le littoral, deux
agglomérations structurantes et des temitoires ruraux bien vivants (« autour d'un semis de villages
et centres-bourgs qui proposent les services de proximité indispensables & de faibles densités » ).

[A] Taux grévolution annuel de Ia population (%) 2012-2017 ¥ ACTIONS £}

4E03053 (4 543)
Mimanneun

L2 2

Son aftractivité est renforcée par son dynamisme économique et la qualité du cadre de
vie : le département bénéficie d'un environnement préservé (compte un parc naturel régional
et trois réserves naturelles) ; d'une grande richesse de paysages (littoral, massif forestier, ...) et
d'un patrimoine naturel, architectural et culturel diversifié, ...

Le territoire est impacté par un processus simultané de connexion aux principaux bassins
de vie et de littoralisation : « Les Communautés de communes du Littoral Landais regroupent un
tiers des Landais » ; la croissance est soutenue par le tourisme littoral et le développement
résidentiel, bien que les tenitoires ruraux restent tout de méme attractifs, en dépit d'un repli de
I'emploi.

Il existe un fort enjeu de mobilité : le département est un lieu de passage nord-sud essentiel
en Europe. Il est traversé par de grands axes routiers et ferroviaires majeurs reliant Nord et Sud
{I'A63 pour relier 'Espagne., I' Aé4 et I' A65 pour I'accés aux Pyrénées et vers Toulouse, et la licison
TGV Paris-Dax-Hendaye) dont la prolongation vers les Landes et la frontiére espagnole est
indispensable.

Les mobilités quotidiennes doivent étre optimisées : le Département dispose de
compétences en lien direct avec les questions de mobilité (voiries départementales, transport
des éleves en situation de handicap, itinéraires cyclables, solidarités humaines et territoriales).

Or, dans les Landes, le principal enjeu concerne les modes de déplacements et une
réflexion a été engagée pour proposer des solutions de mobilités durables (Pour les
déplacements domicile-travail, « les flux sont majoritairement concentrés sur les agglomérations
de Mont-de-Marsan et Dax mais, aussi, avec un effet d'entonnoir i&é aux infrastructures en
direction du pdle Bayonne-Anglet-Biarritz » et 82,7% des salariés circulent en voiture, contre moins
de 75% en Gircnde en 2015).
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Défis pour le territoire des Landes
= Préservation du cadre et de la qudlité de vie des Landais et Landaises,
= Action pour favoriser un développement intégré et équilibré des territoires :

o Accompagnement des projets de teritoire post crise dans toutes leurs
dimensions : @conomique, sociale et environnementale,

o Muaditrise du développement de I'emprise urbaine et actions pour favoriser le
développement de I'habitat socidl,

o Développement d'une gestion plus intégrée des foréts et renforcement de la
préservation des espaces naturels,

o Actions pour favoriser la revitalisation des centres-bourg, petites villes de demain,
coeur de ville...

» Développement des accés aux services de proximité pour tous, notamment les services
de santé,

= Développement de mobilités « partout et pour tous ».

Schémas départementaux et politiques publiques permettant de répondre a ces défis
= Politiques partagées Etat / Conseil Departemental

o Schéma départemental d'amélioration de I'accessibilité des services au public
- SDAASP,

o Convention Bangue des Territoires et Département des Landes surles Petites Villes
de Demain,

o Création d'une fonciére départementale avec la Bangue des territoires.
= Politiques de I'Etat

o Action cosur de ville,

o Petites viles de demain,

o AMIréinventons nos coeurs de ville,

o Programme France Services,

o Plan départemental de I'habitat 2021-2027,

o Plan vélo 2018 - 2024.

o Déploiement des maisons de santé pluriprofessionnelles

o Contrats locaux de santé

= Politiques du Conseil départemental

o Reéglement d'intervention départemental pour la revitalisation des centres
bourgs,

o Politique Départementale de Mobilité.

Département des Landes - Accord Départemental de Partenariat 5



Nature des projets et des investissements pouvant intégrer les CRTE

= Projets d'investissement pour la redynamisation des centres-bourgs et le soutien & la
ruralité et aux services publics locaux (espaces France Services),

= Opérations de revitalisation des centres-bourgs et petites villes,
= |ngénierie et projets structurants portés par les territoires,

= Rénovation du patrimoine,

»  Maisons de santé pluriprofessionnelles (MSP),

= Aménagement de voiries,

= Création, aménagement, requdlification de Voies Vertes,

= Schéma du covoiturage ; Expérimentations et mise a disposition de véhicules électriques ;
Déploiement de bornes de recharge pour véhicule électrique (bornes « ultra-rapide ») ;
déploiement de flottes publiques de vélo, développement d'un systeme de court-
voiturage, covoiturage de courte distance, pouvant associer un ou plusieurs teritoires
péri-urbains et une agglomération (dans le cadre de la mobilité du quotidien) ...

=  Développement de |'offre sportive.

Département des Landes - Accord Départemental de Partenariat 6



B. Un territoire connecté mais des usages numériques a faciliter

Le déploiement de la couverture numérique est en bonne voie : mi-2023, tous les Landais
bénéficieront d'un accés au numérique par fibre optique grace aux déploiements mis en ceuvre
parle SYDEC, Altitude infrastructure dans le cadre de la convention AMEL du 20 septembre 2019,
Grand Dax THD (sur la CA du grand Dax) et Orange (sur MDM agglomération) par
le Département des Landes, le Sydec et Altitude Infrastructure. Une premiére étape avait été la
mise en place du bon haut débit dés 2020.

La couverture en téléphonie mobile par les différents opérateurs reste a parfaire, les
remontées des collectivités sur leurs difficultés de couverture étant traitées, dans le cadre du
New Deal Mobile. Par ce bidis, I'Etat peut imposer aux opérateurs I'installation de pyldnes dans
les zones les moins bien couvertes dans une limite de 5000 sites au niveau national, le choix des
sites landais étant effectué par une équipe projet associant I'Etat, le Conseil départemental, le
SYDEC et I'AML.

Selon un diagnostic de I'ALPI, « plus de 160 000 landaises et landais [aux profils variables]
soit : prés de 40% de la population, seraient concernés par des difficultés pour réaliser des
démarches en ligney, soulignant le poids de l'illectronisme encore prégnant et la nécessité de
metire & la disposition de tous : des structures, de I'accompagnement et des lieux d'accueil
autour du « numérique ».

Profils accueillis par structure
100%

50%

59%

33%
0% - —
Public accueilli
i Demandeurs d'emploi H Retraités . Actifs | Personnes en grande précarité B Mineurs

Demandes exprimées selon les structures
80%

60%

40%

42%

20%

20%

0%
Demandes exprimées
i Assistance ponctuelle H Information ou orientation

LiAccés a l'équipement Formation

Source : Stratégie pour un numérique inclusif, ALPI pour le CD des Landes, janvier 2020.

Parallélement, la prévention des risques liés au numérique est un besoin croissant : le
développement du télétravail lié & la pandémie de Covid-19 et larécente cyber-attaque contre
le centre hospitalier de Dax au rangongiciel, début février, ont mis en lumiére les enjeux cruciaux
liés & la cybersécurité dans les Landes depuis 2020 pour les administrations, comme pour les
entreprises et les particuliers. Cr, en Nouvelle Aguitaine et dans le département, des territoires se
positionnent progressivement comme centres de ressources de cybersécurité territoriaux (dont
Mont-de-Marsan), ...
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Défis pour le territoire des Landes
= Déploiement de la couverture numérigque,
= Développement des usages numériques et actions pour faciliter I'accés aux services,
= |imitation de la fracture numérique,

= Renforcement de I'expertise et de I'offre en matiére de cybersecurité,

Schémas départementaux et politiques publiques permettant de répondre a ces défis
= Politiques partagées Etat/ Conseil départemental :

o Programme de déploiement du haut débit et du réseau de fibres optiques dans
les Landes avec I'appui du plan France Trés Haut Débit,

o Stratégie départementale d’inclusion numérique hitps://www.pin40.fr/ qui
intégre le déploiement des programmes d'Etat comme le pass numérique et
cerfaines actions du plan de relance en particulier le déploiement des conseillers
numériques avec la convention signée entre le Secrétaire d'Etat chargé de la
Transition numérique et des Communications électroniques, le département et
I'ALPI,

o New dedl mobile (couverture ciblée des zones prioritaires en matiére de
téléphonie mobile).

= Politiques de |'Etat

o Appels & projets du plan de relance sur la transformation numeérique des
collectivités locales,

o Appels & projets de I'Etat en matiére de cyber sécurité (ANSSI, banque des
temitoires).

Nature des projets et des investissements pouvant intégrer les CRTE

= Développement d'une ingénierie et de stratégies numériques territoriales,
» Investissements autour des infrastructures liées a la gestion de données (Data Center),
= Projets pour la dématérialisation des procédures (portail téléservices pour le citoyen),

= |nvestissements pour la cybersécurité (protection ; formation ; modalités d'accés &
distance pour les agents, ...)
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N Des indicateurs sociaux impactés par la crise sanitaire liée a la COVID 19

Avant la crise, les inégalités et la pauvreté dans les Landes étaient moins marquées qu'en
Nouvelle-Aquitaine et en France (part des ménages imposés en 2017, de 48,8 %, est légérement
supérieure & la moyenne régionale 48,5% ; faible taux de pauvreté (11,7 %) contre 13,5% au
niveau régional.

La part des jeunes est moins importante qu'en Région, mais c'est un groupe marqué par
une forte précarité.

Toutefois, des évolutions sociétales sont & I'origine de nouveaux besoins liés au
renouvellement démographique (nouveaux arrivants) ; & la recomposition des familles ; a la
monoparentalité (qui représente prés de 21% de la population landaise) ; ou & Iisolement (qui
concerne prés de 6% des moins de 40 ans et 8% des plus de 65 ans, tandis que cet isolement
augmente ces derniéres années chez les séniors, ...).

¢ Larecomposition du fait familial et isolement, un défi collectif

source WSEE 2016 LANDES
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" famile avenfants L
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Augmentation totale du nb de ménages
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Source : PLH des Landes, janv. 2021.

Les effets de la crise sont déja sensibles avec une augmentation du taux de chémage, du
nombre de bénéficiaires du RSA et des besoins d'accompagnement aggravés par la crise
économique, la pandémie liée & la COVID 19 et le confinement.

L'augmentation du chémage est de +4,8% de demandeurs d'emplois (DE) entre janvier
2020 et janvier 2021 avec un impact plus fort sur les jeunes Une augmentation du nombre de
bénéficiaires du RSA entre janvier 2020 et janvier 2021 de +7,9 % et en terme de nombre de foyers
+6,6%.
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Les effets de la crise vont aussi aggraver les difficultés liées au logement. Si le
département des Landes est moins touché que d'autre par la pauvreté, il se caractérise
pour autant par une géographie sociale contrastée : les coeurs d'agglomérations de Dax
(19% de taux de pauvreté) et de Mont-de-Marsan (15% de taux de pauvreté) doivent
faire face & des niveaux de fragilité sociale importants, notamment dans les quartiers
centraux anciens ou au sein des quartiers HLM péricentraux ; la fragilité financiére des
ménages et la pauvreté sont aussi largement présentes dans les territoires ruraux,
notamment dans les coeurs de bourgs de I'armature urbaine du département, ... Ces
réalités multiples de la fragilité et de la précarité financiére des ménages mettent en
avant les enjeux d'accés et de maintien au logement dans de bonnes conditions
(notamment en regard de la précarité énergétique), et des enjeux différenciés selon les
territoires, d'autant plus en situation de crise économique et sanitaire liée a la pandémie.

Demande de logements sociaux

Demandes én Demandes o

SNE fin 2018 Demdncesen cours Hors (.km.m{’" salisfaites Hors indu:a.leur o

e mutastions s ol e mutstions pression LEC
Aquitalne (2016) 76 563 56023 18 400 14 381 39
Landes (2018) 11 686 8682 1572 1311 6,6
Pays Adour Landes Océanes 6722 4957 932 784
CA du Grand Dax 2121 1525 411 343 44
CC du Seignanx 2202 1602 279 219 13
MWACS 2 399 1830 242 222 8.2
CAMont de Marsan 1557 1075 320 PIVRRN 44 |
Hautes Landes Armagnac 674 534 73 65
Landes Nature Céte d'Argent 1435 1069 125 104
Pays Chalosse Tursan 1298 1047 122 PPN 04 |

Source : PLH des Landes, janv. 2021 (LEC : Lol Egalité et Citoyenneté qui a réformé les attributions de logements
sociaux)

Classement des logements HLM en regard des performances énergétiques

source RPLS 2018 Total

Landes Nature Cdte d’Argent 53% 28% 14% 5% 1620
Pays Adour Landes Ccéanes 63% 22% 5% g% 6791
Haute Landes Armagnac 20% 45% 26% 0% 1002
CA Mont de Marsan 55% 22% 14% 8% 21
Chalosse Turssan 45% 46% 5% 5% 1293
Département des Landes | 56% 21% 10% % 13483

Source : PLH des Landes, janyv. 2021
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Défis pour le territoire des Landes

Lutte contre la pauvreté et développement d’une économie sociale et solidaire,

Renforcement des actions pour l'insertion et I'emploi pour les personnes éloignées de
I'emploi (valorisation des compétences, découverte des métiers...) et valorisation des
emplois des secteurs en tensions afin de faciliter le rapprochement entre les
compétences et les besoins des entreprises (formation, diffusion des offres,
connaissances des compétences recherchées...)

Accompagnement des jeunes dans I'insertion, dans les cursus de formation mais aussi
dans I'accés a I'emploi,

Renforcement des parcours d'accompagnements pour les publics les plus éloignés de
I'emploi (bénéficiaires du RSA de longue durée, ...)

Levée des freins professionnels et sociaux (accés au logement ; garde d'enfants ;
mobilité ; fracture numérigue, ...)

Soutien aux familles (déploiement I'offre & destination de la petite enfance, des jeunes,
et des parents ; et animation de la vie sociale).

Accés a l'emploi.

Schémas départementaux et politiques publiques permettant de répondre & ces défis

-

Politiques partagées Etat / Conseil Départemental

o Stratégie nationale de prévention et de lutte contre la pauvreté (convention
Etat/Département),

o Le Plan Départemental de I'Habitat PDH 2021-2027,

o Le Plan d'action pour le logement et I'nébergement des personnes défavorisées
des Landes 2017-2023,

o Schéma départemental de services aux familles (SDSF) 2019-2024,

o Schéma départemental d'accueil et d’habitat des gens du voyage des Landes
2018-2024,

o Pacte Teritorial pour I'Insertion 2021-2025 (PTI),

o Expérimentation du Service Public pour l'Insertion et I'Emploi (SPIE) du
Département des Landes (candidature validée en avril 2021}.

Politiques du Conseil départemental
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Nature des projets et des investissements pouvant intégrer les CRTE

= Investissements pour des réhabilitations lourdes du parc HLM,
= Investissements pour la production de logements sociaux,

» Projets d'accompagnement dans des parcours résidentiels de groupes spécifiques
(jleunes, séniors, gens du voyage, saisonniers, ...) ; expérimentations sur le bati ou le
foncier adapté (« vilages de saisonniers ») ; acquisiion du foncier et innovations
(production d'habitat Iéger et/ou modulable) ; volet financier et ingénierie pour proposer
des solutions juridiques ef de gestion ; projets d'habitat groupé et inclusif (via la
domotiquey, ...

= Accompagnement des ménages pour lutter contre le mal logement et la précarité
énergétique,

= Transformation numérique dans [I'habitat et offre de nouveaux services
d'accompagnement,

= Actions pour l'insertion et I'emploi pour les personnes éloignées de I'emploi,

= Renforcement des parcours d'accompagnements pour les publics les plus éloignés de
I'emploi,

= |evée des freins professionnels et sociaux,
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D. Un vieillissement de la population au cceur des projections

Selon les projections de I'INSEE, en 2050, la population des plus de 75 ans doublera dans les
Landes (+50 000 séniors). En 2050, un landais sur cing aura plus de 75 ans (20% contre 15%
aujourd’hui)

En découlent de nouvelles formes de dépendances (iés par exemple a de nouvelles
pathologies, dont Alzheimer) et de nouveaux besoins (équipements & domicile, assistance,
prise en charge, etc., ...)

Une offre de service de santé accessible et supérieure & la moyenne nationale : lindicateur
d'Accessibilité Potentielle Localisée (qui tient compte de l'offre et de la demande sur le
territoire en matiére de santé et du niveau d’'activité des professionnels en exercice, ainsi
que de la structure par age de la population de chagque commune qui influence les
besoins de soins) est de 4,2 dans les Landes, contre 3,9 pour le reste de la France, en 2018.

Population par tranche d'age
[10-14ans [ 3044ans M 65anset+
[115-29ans W 4564 ans

100
75

50
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Département  Région National

Défis pour le territoire des Landes

»  Accés & I'autonomie des Landais les plus agés (soutien et modernisation du maintien &
domicile)

=  Amélioration de I'offre et de |a prise en charge de séniors et personnes handicapées
=  Maintien I'offre de services de santé et autres services de proximité pour les personnes
agees

» Développement d'une silver-économie et valorisation des « métiers liés au grand age »

ﬂéhémas départementaux et politiques publiques permettant de répondre a ces défis
= Politiques partagées Etat / Conseil Départemental

o Schéma départemental d'amélioration de I'accessibilité des services au public —
SDAASP,

o Plan départemental de |'habitat 2021-2027,
o Plan « Bien vieillir dans les Landes ».

o Stratégie départementale d'inclusion numérique https://www.pind0.fr/ qui
intégre le déploiement des programmes d'Etat comme le pass numérique,
didants connect ou encore le déploiement des conseillers numériques France
Services,

- Politiques de I'Etat /

o==Programme-fFrance-Serviees
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Nature des projets et des investissements ayant vocation d intégrer les CRTE

= Investissements pour la prise en charge des personnes en EHPAD,
* Rénovation des EHPAD,

= Accompagnement de projets locaux pour la consolidation de I'offre « interstitielle »
Habitat intergénérationnel...

= Projets pour le maintien a domicile,

= |nvestissements pour la structuration, valorisation des métiers liés au « grand dge » ; projet
de création d'une plateforme métiers de |'autonomie,
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E. Un Environnement de qualité mais soumis aux effets du changement
climatique et de l'activité humaine

L'environnement naturel des Landes est riche et constitué de nombreux espaces naturels,
& préserver pour la qualité de vie et la biodiversité. Les Landes disposent d'un patrimoine naturel
reconnu, qui fait déja I'objet de travaux de recherche et d'actions de préservation & fravers des
dispositifs divers, dont le réseau des sites Nature 401,

En effet, la préservation des milieux naturels, des paysages et de la biodiversité
constitue un des principaux domaines d'intervention du Département en matiére de
politique environnementale, au titre de sa compétence « Espaces Naturels Sensibles ». Le
Schéma Nature 40 cadre I'action départementale en matiére d'acquisition et gestion de
sites, d'acquisitions de connaissances sur la biodiversité landaise et de valorisation des
enjeux de protection du patrimoine naturel auprés du public.

La préservation des ressources naturelles, au 1¢ fitre desquelles la ressource en eav,
est un autre champ d'intervention déterminant (protection des aires de captage,
interconnexions des réseaux).

Le tenitoire est fortement soumis aux effets du changement climatique, les risques naturels
(inondations, tempétes, ...) sont accentués et leur fréquence augmente. A I'image de la cote
landaise soumise aux risques naturels (recul du trait de cote, submersion marine) ou encore
I'espace riviere contraint & de forts aléas. Les événements climatiques fréquents de ces demieres
années ont occasionné de nombreux dégats aux ouvrages de protection en bordure de cours
d'equ.

En matiére de dépendance et de consommations énergéfiques, les Landes sont le 4éme
département consommateur d'énergie en Nouvelle-Aquitaine avec 16 670 Gwh d'énergie
consommée en 2016 représentant 8% de la consommation énergétique de Nouvelle-Aguitaine.

Les consommations énergétiques sont ainsi caractérisées :

» 39% sont d'origine industrielle avec plus de 17 900 salariés sur plus de 600
établissements

» 29 % liges au transport (déplacement de personnes et de marchandises) induit
par le trafic routier sur les principaux axes du département (A63, Aé5, ...)

» Etenfin, 21 % dues au parc résidentiel composé & 74 % de maisons individuelles.

La consommation énergétique est assurée & 49 % par des ressources fossiles (pétrole
et gaz), 31 % par les énergies renouvelables et 20 % par électricité. |l s'agit du 2éme
département contributeur au bilan énergétique renouvelable de Nouvelle-Aquitaine
avec 6 112 GWh soit 16 % de la production énergétique régionale (9 % photovoltaiques,
3 % géothermie, 77 % biomasse, méthanisation, ...). La part des énergies renouvelables
rapportée & la consommation d'énergie finale est de 36.7% (23,1 % en Nouvelle-
Aquitaine). A noter que le département est le 2nd producteur d'énergie & partir du
photovoltdique au niveau national.

Source : site du Département, https://www.landes.fr/patrimoine-naturel
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Une mobilisation est d’ores et déjd engagée en faveur du développement durable :

L'Assemblée départementale a adopté lors de la session du 3 novembre 2014 son Plan
Climat-Energie Teritorial (PCET) actualisé en Plan Climat-Air-Energie Territorial (PCAET) en 2014.
La finalité premiére de ce plan est la lutte contre le changement climatique par la réduction des
émissions de gaz & effet de serre générées par I'activité de la collectivité. Les landes comptent
actuellement sept teritoires labellisés "Termitoire & énergie positive pour la croissance verte" (TEPC)
et deux EPCl engagés dans un Contrat de Transition Ecologique (CTE). L'Etat et le Département
ont par dilleurs engagé I'élaboration d'une Stratégie Départementale de la Transition
énergétique & I'horizon 2030. Cette stratégie initiée en 2020 et articulée avec les démarches des
temitoires au niveau local (PCAET, SRADDET, ...) est batie autour d'un triptyque : sobriété
énergétique, maitrise des consommations et énergies renouvelables. Elle se décline donc en
orientations stratégiques et en un plan d'actions qui s'appuie sur un large réseau d'acteurs pour
fédérer I'ensemble des parties prenantes et des temitoires autour d'une stratégie partagée.

Défis pour le territoire des Landes
=  Préservation des ressources naturelles, milieux et paysages,

* Protection de la biodiversité, imitation de la consommation d'espaces naturels, agricoles
et forestiers et résilience des espaces,

= Rénovation thermique et réduction de la consommation et de la dépendance
énergétiques,

= Développement des énergies renouvelables et d'une croissance verte (innovation).

Schémas départementaux et politiques publiques permettant de répondre & ces défis
- Politiques partagées Etat / Conseil Départementall

o Programme SARE (service d'accompagnement & la rénovation énergétique)
porté par I' ADEME avec la contribution du Conseil départemental.

o Stratégie départementale de la transition énergétique dans les Landes 2021-
2030,

= Politiques de |'Etat
o 3¢mestratégie nationale pour la biodiversité (consultations en cours),

o Programmes de I'office frangais pour la biodiversité (Atflas de la biodiversite
communale, Territoires engagés pour la nature...),

o Territoires & énergie positive pour une croissance verte (TEPCV]),
o Territoires & énergie positive (TEPOS),
o Contrats de transition écologique,

o Politiques de I'ADEME (contrats d'objectifs de termitoire, développement
d'énergies renouvelables, économie circulaire, tourisme durable...},

o Politiques de soutien & la rénovation énergétique (dotations aux collectivités,
renovation de batiments Etat, dispositif ma Prim renov pour les particuliers...).

= Politiques du Conseil départemental

o Schéma Départemental des espaces naturels sensibles : Schéma Nature 40.
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Nature des projets et des investissements ayant vocation a intégrer les CRTE

Les aménagements de sites naturels,
Projets visant & limiter I'artificialisation des sols (objectif « zéro artificialisation nette »),
Projets contribuant & la protection du littoral,

Projets pour la protection de la biodiversité et des milieux naturels (ENS et Natura 2000,
trame verte et bleue, ...), développer les ségquences « Eviter- Réduire- Compenser »,

Projets autour de la qualité des ressources naturelles (Eau/micropolluants, ...)
Investissements pour la prévention du risque d’'inondation,

Etudes autour des Parcelles & valoriser (PAV) ; diagnostics et études sur les friches
industrielles, forestiéres et agricoles a réhabiliter, sur les zones & dépolluer, le recyclage
foncier ;

Reconstruction énergétique et Rénovation thermique des bdatiments publics des
collectivités, des établissements publics,

Projets pour I'efficacité énergétique des logements sociaux,

Projets pour I'efficacité énergétique des collectivités (éclairage public, ...),
Investissements pour une plateforme énergétique d'appui aux particuliers,
Projets pour I'efficacité énergétique des élevages agricoles (label bas-carbone),

Projets de développement des ENR (ENR thermiques ; photovoltaiques, énergies marines ;
biogaz ; projets agrivoltaiques, etc.),

Investissements en faveur du biocontrdle en agriculture, pour les économies d'énergie et
la réduction de la consommation des ressources naturelles (eau),
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Ps Un territoire créateur d’entreprises pérennes, des filieres porteuses, une
économie a forte saisonnalité

Dans les Landes, les créations d'entreprises sont nombreuses (le département polarise 7%
des créations d'entreprises en région & septembre 2020 ; parmi les plus dynamiques sur la
création d'entreprises en 2020 en région), pérennes (des défaillances en recul de 38,9% en
septembre 2020 par rapport & I'an passé) et peu impactées par la Covid-19 (en septembre 2020,
6 564 entreprises créées, soit + 11,7 % par rapport & septembre 2019).

Trois secteur industriels (agroalimentaire, bois et aéronautique) et des filiéres diverses et
spécifiques aux Landes : e tourisme et le thermalisme sont des moteurs de I'économie landaise,
bien qu'ils touchent différemment les temitoires (2eme département dans la région pour les
nuitées recensées entre mai et septembre ; un secteur de I'hébergement-restauration qui
regroupe 7,8% de l'emploi salarié du département au dernier trimestre 2020 ; prés de 95% des
nuitées totales réparties sur la cote landaise, 5% a l'intérieur des terres et 44,1% en zone
thermale) ; dans la plus grande région agricole de France, la madisiculture est un autre secteur
de poids (représente prés des neuf dixiémes de la surface agricole utilisée du département,
faisant des Landes le 1er producteur national de mais et de madis doux) ; avec un taux de
boisement de plus de 60 % (massif forestier des Landes de Gascogne), la sylviculture et
I'exploitation forestiere permettent au département de produire 36 % de larécolte totale de bois
en Nouvelle-Aquitaine (en particulier le pin maritime), alors que la région représente elle-méme
27 % de larécolte nationale en 2016).

Une économie a forte saisonnalité : deux secteurs majeurs de I'économie landaise, le
tourisme (économie touristique et thermalisme) et I'agriculture (cultures de I'asperge, fruits
rouges, kiwis, légumes, mdiis ou activités agroalimentaires : volaille, conserveries ...) mobilisent
une part prépondérante d'empilois saisonniers (« appel & une main d'ceuvre externe qui attire
sur des périodes courtes de nombreux jeunes »2). Cela impacte & la fois le marché de I'emploi
et les besoins en matiére d'infrastructures (dont le logement, ...}.

Des filieres fragilisées :

La filiere du tourisme méme si elle a pu résister en haute saison et grace aux touristes
frangais a quand méme perdue 16,5% des nuitées sur I'année 2020 par rapport & 2019.

16,5 millions
L’ESSENTIEL de nuitées frangaises vs 18.8 en 2019

en millions de nuitées i
3 millions
de nuitées étrangéres estimées vs 4,5 en
*
.
L4

2019

*

@ ‘
e e @ 2019
% o
@ 2011 X 2017
2009 @

2014
2020
Source : B.E.T.F Marchand 2009/2011/2014/2017 et FVT 2019, 2020
2 Source : Plan Départemental de 'habitat des Landes (PDH), p.15
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