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CONTRAT TERRITORIAL DE RELANCE ET DE

TRANSITION ECOLOGIQUE

pour le territoire de la Communauté de communes

ENTRE

du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts

La Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts

Représentée par son Président, M. Jacky DALLET , autorisé a I'effet des présentes suivant la
délibération en date du 1°" juillet 2021,

Ci-aprés désignée par « 'EPCl » ;

d’une part,
ET

L’Etat,
Représenté par M. Benoit BROCART, Préfet du département de la Vendeée,
Ci-aprés désigné par « I'Etat » ;

Le Conseil régional,

Représenté par sa Présidente, Mme Christelle MORANCAIS, autorisée a I'effet des présentes
suivant délibération du ............. de la Commission Permanente du Conseil régional,

Ci-apres désigné par « le Conseil régional Pays de la Loire»,

d’autre part,

Le Conseil départemental,

Représenté par son Président, M. Alain LEBOEUF, autorisé a I'effet des présentes suivant
délibération du ............. de la Commission Permanente du Conseil départemental,

Ci-aprés désigné par « le Conseil départemental de la Vendée »,

d’autre part,

en présence de Mesdames et Messieurs les maires des communes membres de la Communauté

de communes du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
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Préambule

Dans le prolongement des nouveaux contrats de plan Etat-région (CPER), le Gouvernement souhaite
que chaque territoire soit accompagné pour décliner, dans le cadre de ses compétences, un projet de
relance et de transition écologique a court, moyen et long terme, sur les domaines qui correspondent
i ses besoins et aux objectifs des politiques territorialisées de I'Etat.

Les contrats territoriaux de relance et de transition écologique (CRTE) constituent une nouvelle
génération de démarche de partenariat entre I'Etat et les collectivités locales. Ces contrats doivent
traduire de maniére transversale et opérationnelle les ambitions d’un territoire en matiere de
transition écologique, de développement économique et de cohésion territoriale. Ces contrats doivent
répondre a trois enjeux.

1 - A court terme, il s’agit d’associer les territoires au plan de relance. Ces nouveaux contrats seront
un vecteur de la relance 2021-2022 et ils favoriseront I'investissement public et privé dans tous les
territoires.

2 - Dans la durée du mandat municipal 2020-2026, il s’agit d’accompagner les collectivités dans leur
projet de territoire, vers un nouveau modele de développement résilient sur le plan écologique,
productif et sanitaire. Le CRTE a vocation a traiter 'ensemble des enjeux du territoire, dans une
approche transversale et cohérente, notamment en matiére de développement durable, d’éducation,
de sport, de santé, de culture, de revitalisation urbaine, de mobilité, d’accés au service, de
développement économique, d’emploi, d’agriculture, d’aménagement numérique, d’accessibilité des
services et des soins, a d’attractivité, de stimulation de I'activité des bourgs-centres et d’amélioration
de la mobilité.

3 - Le CRTE constitue I'outil privilégié de contractualisation entre I’Etat et un territoire. Le CRTE
regroupe les démarches contractuelles existantes. A I'échelle du territoire de la Communauté de
communes du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts, le CRTE regroupe les contrats suivants :

- le contrat de plan Etat — Région
- le programme d’appui petites villes de demain passé avec les communes de Saint-Fulgent et de

Chavagnes-en-Paillers
- le contrat nature signé avec la Région des Pays de la Loire

Le CRTE reprend également les actions prévues dans le plan climat air-énergie territorial de la
Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts.

Dés lors qu’un axe stratégique du projet de territoire correspond a un contrat passé avec I'ftat, ce
contrat a vocation a étre inclus dans le CRTE. Cette logique intégratrice vise a simplifier I'acces des
porteurs de projets aux crédits de I'Etat et de ses opérateurs.
Le CRTE est un contrat évolutif qui s’échelonne sur six années

La Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent-Les Essarts a souhaité s’engager dans cette
démarche.
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Projet de territoire

Le projet de territoire exprime une vision stratégique, qui précise la maniére dont les signataires
s'inscrivent dans les grandes transitions (démographique, écologique, numérique et productive) a
'ceuvre dans le territoire sous contrat.

Il repose sur un diagnostic de la situation au moment de la signature du CRTE permettant d’identifier
des enjeux partagés puis un fil rouge de transformation avec des orientations stratégiques qui feront
sens pour 'ensemble des partenaires autour du CRTE.

Cette ambition et les actions qui en découleront devront nécessairement étre en cohérence avec les
orientations stratégiques des documents de planification de référence (SRADDET, SRDEII, ScoT,
PLUi{H), PLH, SDAASAP, ...) existants.

Le diagnostic du territoire figure en annexe 1 du CRTE.

Article 1°" - Objet du CRTE de la Communauté de
communes du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts

L’objet du présent document est de définir un cadre de partenariat et ses modalités de mise en ceuvre
opérationnelle pour réussir collectivement la transition écologique, le développement économique et
la cohésion territoriale de la Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts autour
de projets concrets.

Article 2 - Stratégies du territoire
2.1 Stratégie de transition écologique

Orientation 1 : Tendre vers un territoire a énergie positive et bas carbone

Face aux enjeux du climat, la Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts
souhaite amener le territoire a tendre vers une autonomie énergétique et une réduction importante
des gaz a effets de serre.

Pour atteindre ces objectifs ambitieux, la collectivité mise sur le développement d’un véritable mix
énergétique. Le territoire comptabilise aujourd’hui un parc éolien sur la commune de Chauché ou il
reste encore un potentiel de développement et aussi une chaudiére bois pour le centre aquatique de
Saint-Fulgent alimentée en bois bocager local. Il existe également une unité industrielle de
méthanisation. Le pari est donc de prendre exemple sur I'existant et de déployer d’autres sources
d’énergies renouvelables. ‘
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Pour réussir ce challenge de transition énergétique, la Communauté de communes souhaite
notamment accompagner la structuration d’une filiére de bois-énergie issu de I'entretien pérenne du
bocage, en agissant a la fois du coté de I'offre sur la production auprés des agriculteurs propriétaires
de haies et a la fois du coté de la demande en stimulant les projets de chaufferie bois.

Le principe d’exemplarité sera appliqué. Les collectivités du territoire possédent un patrimoine public
et notamment bati relativement important. Des études énergétiques seront donc menées pour
amener ce patrimoine existant & étre source d’économies d'énergies, de production d’énergies
renouvelables.

Les projets neufs seront aussi concernés par cette exemplarité et permettront également d'intégrer
des procédés de construction performants et innovants, avec, notamment, des matériaux biosourcés
permettant de limiter les gaz a effets de serre.

Les habitants aussi seront accompagnés dans leurs projets de rénovation énergétique (conseils,
financements, etc...).

Au-dela du batiment, la collectivité s’efforcera a faciliter la conversion des véhicules thermiques en
motorisations alternatives moins génératrices de gaz a effets de serre.

Orientation 2 : Préserver les ressources et richesses naturelles du territoire pour garantir la
protection de I'environnement et un maintien de la qualité du cadre de vie

Le diagnostic du Plan Climat montre que le territoire de la Communauté de commune du Pays de Saint-
Fulgent - Les Essarts est peu sujet aux vulnérabilités, notamment grice a son climat doux et a un
changement climatique moins brutal que dans les régions méridionales. Le risque le plus prégnant est
I’exposition aux risques d’inondation (par débordement des cours d’eau ou par ruissellement) et dans
une moindre mesure I'exposition aux risques de canicule.

Toutefois, le changement climatique & I'ceuvre peut modifier cette hiérarchie ou bien amplifier
I'intensité de certains risques présents sur le territoire :

e En venant notamment amplifier la récurrence et I'intensité des phénomenes de sécheresses
augmentant par la-méme la pression sur la ressource en eau. Cela risque d’impacter fortement
le territoire, et en particulier I'agriculture trés présente et fortement consommatrice de
ressources en eau.

e La succession des périodes de pluie et de sécheresse va accroitre le phénomeéne de
retrait/gonflement des argiles. Cela peut entrainer des dégats matériels importants dans les
structures des batiments situés sur des terrains argileux.

e Enfin, la qualité de Vair et de 'eau pourra se trouver dégradée lors des pics de chaleur. En
effet, les températures au-dessus de 30°C sont favorables a la création d’ozone au niveau du
sol.

Les mesures de réduction des émissions de gaz a effet de serre, dites d’atténuation, produiront leurs
résultats 3 'échéance de plusieurs décennies. Par ailleurs, le systeme climatique est soumis a une
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certaine forme d’inertie, qui a pour conséquence de décaler dans le temps les effets du changement
climatique. Au regard de cette temporalité, il faut que le territoire anticipe cette évolution, et favorise
I’adaptation des milieux qui le compose.

Les actions & mettre en place doivent mobiliser 'ensemble des acteurs du territoire : les communes,
la société civile, les associations, les entreprises, les usagers et les acteurs privés. Tous devront étre
impliqués pour agir en vue d’atteindre un objectif partagé : celui d’un territoire capable de s'adapter
au changement climatique.

Parmi les orientations définies pour éviter, réduire et compenser les effets du changement climatiques,
le territoire s’attachera a tendre vers un objectif « zéro artificialisation nette » a ceuvrer pour favoriser
la biodiversité sur son territoire et agir pour une gestion durable de la ressource en eau.

Orientation 3 : Promouvoir et favoriser une mobilité durabie accessible a tous

L’accessibilité des différents pdles du territoire et des fonctionnalités qui s’y trouvent, I'articulation
des différents modes de déplacement, ainsi que la préservation de I'environnement et de la qualité de
I'air constituent les enjeux de la mobilité de demain.

La collectivité souhaite répondre a ces enjeux en contribuant au développement d’une mobilité
durable et saine facilitant I'accés a tous au travail et aux différents services, tout en permettant de
favoriser I'activité physique.

Uobjectif pour la collectivité est d’accompagner, financierement et/ou techniquement, au
développement de projets, pouvant étre portés par d’autres acteurs, en termes de mobilités actives,
partagées ou solidaires (location ou aide financiére pour I'acquisition d’un vélo, plateforme de
covoiturage...).

Afin de permettre d’apporter la réponse la plus adaptée aux besoins de mobilité du territoire, la
Communauté de communes souhaite, dans un premier temps, réaliser une étude des déplacements.
Les données compilées par ce diagnostic et cette analyse permettront a la collectivité d’adapter ses
actions de mobilité durable sur le territoire.

Pour répondre aux enjeux du développement durable, la Communauté de communes prévoit de
favoriser 'usage des modes actifs et doux dans les centres bourgs, mais aussi de développer des

liaisons entre centres urbains et zones économiques, de commune en commune, etc...

Au-dela du déploiement de la pratique de la marche et du vélo, la collectivité qui ne dispose pas a ce
jour de transports en commun, mise sur le déploiement du covoiturage pour limiter I'autosolisme.
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Orientation 4 : Sensibiliser au changement climatique et modifier les pratiques

La réussite de la transition énergétique du territoire dépend beaucoup de I'adhésion des habitants et
d’autres acteurs du territoire. La mobilisation peut prendre différentes formes : réunions
d’informations/échanges, visites, témoignages, etc...

Partant du principe que c’est dans I'action que les comportements évoluent et peuvent devenir de
« bonnes » habitudes, la collectivité va déployer sur son territoire des ateliers « éco gestes ». Ainsi, des
thématiques autour des déchets, de I'énergie, de I'alimentation, de la gestion de I'eau, de la qualité de
Iair... pourront étre abordées lors de ces ateliers. La collectivité souhaite pouvoir s’appuyer sur des
compétences locales pour animer ces ateliers (associations, habitants...). D’autres formats de diffusion
des bonnes pratiques pourront étre envisagés : tutos, fiches « recettes », etc...

L'objectif étant Fadoption de nouvelles pratiques de consommation, la collectivité envisage
particulierement de travailler sur les sujets de I'alimentation, des déchets et de I'eau.

L'agriculture est un secteur important sur le territoire de la Communauté de communes a la fois en
matiere de développement économique, mais aussi d’entretien des paysages et de maintien du cadre
de vie et de la biodiversité. C’est aussi un secteur fragilisé qui doit s’adapter aux enjeux alimentaires,
climatiques, énergétique et en matiére de santé. L'objectif est donc d’impulser et d’accompagner, avec
I'ensemble des acteurs du territoire, la transition de I'agriculture et de I'alimentation du territoire, vers
des pratiques de production et de consommation plus raisonnées avec trois objectifs : développer
Foffre alimentaire de proximité et de qualité, dont la production ne nuit pas a I'environnement,
faciliter le lien entre Poffre alimentaire de proximité et la demande (restauration collective,
consommateurs du territoire), changer les comportements sur cette thématique et notamment
réduire le gaspillage alimentaire.

La Communauté de communes posséde la compétence « collecte et traitement des déchets ». Comme
beaucoup de collectivités vendéennes, la redevance incitative a été instaurée sur le territoire et les
consignes de tri des plastiques ont été mises en place. « Le meilleur déchet étant celui qui n'est pas
produit », la collectivité souhaite désormais aller plus loin et amener les habitants et entreprises du
territoire a s’engager vers une démarche zéro déchet.

2.2 Stratégie de développement économique
Orientation 1 : Créer les conditions favorables a ’accueil et au développement des entreprises

Si la réussite des entreprises dépend principalement de leur stratégie de développement, le réle du
Pays de Saint-Fulgent- Les Essarts est de créer un écosystéme favorable au déploiement de cette
stratégie. En favorisant 'émergence d’un climat propice a I'entrepreneuriat, les collectivités se
positionnent alors en tant que véritables partenaires de proximité.

Ce rdle de facilitateur se définit par un ensemble de missions ayant pour objectifs de :
e promouvoir la création d’activités et favoriser leur pérennité,
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e favoriser I'accueil de nouvelles entreprises, notamment en lien avec les filieres stratégiques
du territoire,

e accompagner les entrepreneurs aux moments clés du cycle de vie des entreprises, en offrant
un « service support » aux entreprises, pour apporter des réponses a leurs besoins en conseils,
en recherches de partenaires, en besoins fonciers ou immobiliers.

Le parcours de la création d’entreprise peut parfois paraitre comme un chemin sinueux et complexe.
Dans son role d’animation économique et de « tiers de confiance », la Communauté de communes
peut ainsi guider les porteurs de projets et leur transmettre plusieurs repéres : des informations
pratiques, des guides, des outils pour préparer et construire le business-plan, des témoignages, des
conseils... et un carnet d’adresses pour se faire accompagner par des professionnels. C'est aussi
I'occasion d’échanger sur les nouvelles tendances autour des sujets de I'économie circulaire, de
I’économie sociale et solidaire et sur les nouvelles formes d’entrepreneuriat, comme le portage
salarial, les couveuses ou les coopératives d’activité.

De leur naissance jusqu’a leur maturité, il apparait central de favoriser la fluidité du parcours
résidentiel des entreprises, en leur proposant une offre adaptée a leurs besoins. Pépinieres
d’entreprises, ateliers relais, villages d’artisans, espaces de coworking, tiers-lieux, sont autant d’outils
pour 'accompagnement des professionnels travaillant actuellement a leur domicile ou extérieurs au
territoire en recherche de locaux, a louer ou a vendre.

Afin d’accompagner 'implantation et le développement des activités économiques, le territoire doit
également étre force de propositions en matiére d'accueil économique, par une offre fonciére. La mise
en place d’une organisation lisible des parcs d’activités est nécessaire pour répondre de maniére
différenciée aux demandes d’implantation ou d’évolution des entreprises. Cette offre doit étre
construite de maniére 3 limiter la consommation des espaces naturels et agricoles en privilégiant en
priorité la réhabilitation et la valorisation des potentiels existants.

Orientation 2 : Attirer de nouveaux talents et favoriser le recrutement des entreprises

Le développement des activités industrielles dans les territoires induit des besoins spécifiques en main
d’ceuvre et en compétences. Ces derniéres années, les recrutements sont devenus particuliérement
complexes a réaliser par les employeurs du territoire, créant de véritables goulets d’étranglement et
constituant des freins au développement des entreprises.

Au niveau local, ces difficultés sont observées dans de nombreux métiers, tels que les métiers du
batiment, de la métallurgie, de I'agroalimentaire, mais également sur les postes de techniciens de
maintenance ou encore de conducteurs routiers...

De multiples causes, a la fois territoriales et sectorielles, expliquent les difficultés de recrutement :
absence de candidatures correspondant aux compétences attendues, préjugés négatifs liés aux
carrieres professionnelles, désajustement de Fappareil de formation, attentes excessives des
entreprises, manque de visibilité des offres d’emploi, déficit d’attractivité du bassin d’emploi,
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méthodes de recrutement parfois peu adaptées des entreprises, au regard des évolutions
comportementales et technologiques...

Ces pénuries structurelles en matiére de ressources humaines limitent les perspectives de croissance
des entreprises, qui doivent alors refuser des commandes, faute de main-d’ceuvre disponible. Par
ailleurs, cette situation entraine un phénoméne de concurrence entre les employeurs, avec une main-
d’ceuvre plus mobile et volatile.

Il est en général plus facile de recruter sur place que d’attirer un ouvrier qualifié vivant a I'extérieur du
territoire. Néanmoins, les compétences demandées par les industriels ne sont pas toujours présentes
localement et avec un taux de chémage parmi les plus bas de France, les candidats disponibles sont
souvent les personnes éloignées de 'emploi pour de multiples raisons : échec scolaire, absence de
qualification, chdmage de longue durée, handicap... Dans une telle configuration, le travail sur la
réinsertion est essentiel, mais nécessitera d’étre couplé a des actions de promotions extraterritoriales,
afin de satisfaire les besoins en recrutement du territoire.

Loin de se résumer 3 un appariement entre une offre et une demande de compétences relevant des
politiques de 'emploi et de la formation, ces enjeux nécessitent une prise en compte globale et
transversale, visant a mailler les différents intervenants nécessaires pour attirer, former et recruter

sur le territoire.

Afin de réduire les freins périphériques 3 I'emploi, des réflexions sur les enjeux et leviers de
développement des compétences sur le territoire, tels que le logement et la mobilité, gardent ainsi
tout leur intérét.

Orientation 3 : Contribuer au déploiement des démarches de transition

Les collectivités locales ont une responsabilité majeure dans la résilience des territoires face aux
changements environnementaux. 15 % des émissions de GES sont directement issues des décisions
prises par les collectivités territoriales concernant leur patrimoine (batiment, éclairage public, flotte
de véhicules) et leurs compétences (aménagement, urbanisme, transports, déchets, énergie) et 50 %
si I'on integre les effets indirects de leurs orientations en matiére d’habitat, d’aménagement, et de
transport.

A travers la démarche du PCAET, le Pays de Saint- Fulgent - Les Essarts a amorcé la réflexion sur ses
impacts et les leviers locaux qu’elle pouvait actionner face a la question du changement climatique.

Uintercommunalité souhaite ainsi amorcer, soutenir et valoriser les démarches portées par les
entreprises du territoire face & ces enjeux. La mise en place de la démarche d’Ecologie Industrielle
nécessite alors un triple positionnement d’observateur, d’intermédiaire et d’animateur.

A travers cette approche, les objectifs portés par la collectivité sont de :

e rapprocher les entreprises de toutes tailles et toutes activités confondues autour de
thématiques communes & enjeux forts, et notamment la problématique de I'optimisation des
matiéres et de I'énergie par les entreprises ;
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e permettre la mutualisation de certains achats en synergie avec d’autres entreprises (matieres
premieres, énergie, services...) et donc diminuer les codts liés aux économies d’échelles avec,
comme effet, une meilleure compétitivité ;

e favoriser la création d’emplois non délocalisables (ex : réemploi, valorisation de déchets...) ;

e promouvoir et créer des passerelles entre secteur marchand et économie sociale et solidaire ;

e développer les échanges entre collectivité et entreprises.

A terme, I'exploitation de ces synergies a pour but de réduire la perte de valeur économique et de
favoriser un réemploi des ressources appréciable sur le plan environnemental. En favorisant la
relocalisation de certains flux, la collectivité souhaite ainsi limiter la dépendance du territoire a
I'importation d’énergies et de matiéres et augmenter sa résilience.

Orientation 4 : Valoriser l'attractivité touristique du territoire

Situé au coeur du Bocage Vendéen, le Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts constitue un carrefour en
termes de tourisme, entre le littoral atlantique et le Puy du Fou®, Nantes et la « Venise Verte » du
marais poitevin, conforté en cela par un réseau autoroutier structurant. Cette jonction donne au
territoire intercommunal une visibilité et une accessibilité primordiale en matiere touristique.

Au regard du potentiel de développement significatif avec la proximité du Puy du Fou® qui draine
chaque année 2.3 millions de visiteurs, le territoire de Saint-Fulgent - Les Essarts s’attache au sein du
Pays du Bocage Vendéen 2 identifier et affirmer les complémentarités avec ce site de renommée au
niveau national et international. Ainsi, trois thématiques clés caractérisent la destination touristique
du territoire : le théme de Ihistoire, le theme de 'environnement naturel et le theme de la culture.

Il s’agit par conséquent de mettre en avant les principaux sites et activités présents sur notre territoire,
ainsi que le patrimoine, tant culturel et religieux que naturel : le Refuge de Grasla, I'Espace Gaston
Chaissac, le Chateau des Essarts, le Sanctuaire de la Salette, le Lac de la Bultiere, le Cabaret de la Belle-
Entrée, 'Escape Game a L'Oie...

Le travail collectif des territoires du Nord-Est vendéen a pour objectif de mobiliser 'ensemble des
acteurs et partenaires du tourisme pour le développement des nuitées, par le prolongement de la
durée moyenne des séjours sur les territoires et par le développement également d’un tourisme « 4
saisons ».

Pour cela, la stratégie de communication et de mise en réseau commercial des acteurs locaux doit
s’adosser a une offre structurante et lisible, mais aussi cohérente, avec I'image et le niveau de qualité
du site principal, le Puy du Fou®.

Par ailleurs, I'évolution de la demande et des comportements d’achats, ainsi qu’un contexte
économique touristique fragile ol la tendance est plut6t a la mutualisation de moyens, ameéne les
destinations touristiques a se réinventer. En s’appuyant sur des sites d’intérét et de qualité, 'objectif
est ainsi de proposer une nouvelle offre de séjours aux visiteurs et de travailler sur des offres
combinées de produits thématiques « prét a consommer » alliant hébergement, sites de visites,
activités de nature et bonnes adresses.
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2.3 Stratégie de cohésion du territoire

Orientation 1 : Proposer une offre de logements de qualité, adaptée a la diversité des besoins et
articulée aux caractéristiques du territoire intercommunal

Trois grands défis sont a relevés sur le territoire intercommunal du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts :
répondre 3 une diversité de demandes, faire évoluer le parc existant, valoriser |'habitat au sein du tissu
bati en particulier dans les centres bourgs.

La politique de logement est diverse et il convient par conséquent d’organiser une politique du
logement capable d’apporter une réponse adaptée a tous les types de besoins. En particulier, une telle
démarche nécessite de prendre en compte :

e Les ménages aux revenus modestes et trés modestes auxquels le territoire doit pouvoir
proposer une offre locative diversifiée a des loyers adaptés a leurs ressources.

e Les jeunes en apprentissage qui souhaitent s'installer sur le territoire de fagon temporaire ou
sur une plus longue période, pour qu’ils trouvent plus rapidement un logement qui
conviennent a leurs besoins.

e Les personnes agées et trés agées dont le nombre progresse. Certains conservent leur
autonomie et souhaitent seulement pouvoir faire évoluer leur logement pour en simplifier
I'usage. Mais d’autres ont besoin de quitter leur logement pour se rapprocher d’'un centre-
bourg et pouvoir bénéficier de la proximité des commerces et des services.

o Les personnes défavorisées. Or, celles qui demandent un hébergement sur le territoire sont
souvent aiguillées vers Les Herbiers ou La Roche sur Yon qui disposent de structures d’accueil
et d’accompagnement adaptées. Le territoire en effet ne propose actuellement aucun
hébergement d’urgence pour répondre a ce type de demande.

Par ailleurs, méme si des constructions nouvelles seront réalisées sur le territoire dans les années a
venir, essentiel du parc de logements & I'échéance de 6 a 12 ans sera issu du parc actuellement
existant. De ce fait, celui-ci doit pouvoir évoluer afin de s’adapter et de répondre a la nécessité
d’améliorer la performance énergétique |a ol cela est nécessaire et de répondre aux évolutions des
ménages et a leur parcours résidentiel, ainsi qu’a la diversité de demandes qui en découle.

Enfin I'amélioration de I’habitat dans les centres-bourgs constituent un vecteur important pour la
préservation, voire le renforcement du caractére patrimonial du territoire intercommunal.

Orientation 2 : Réinventer le centre-bourg et valoriser le cadre de vie

Les centres-bourgs jouent un role essentiel pour la cohésion des territoires ruraux. Les espaces publics,
lieux de mixité, de services, de commerces, d’événements culturels... sont propices a la rencontre des
autres, aux échanges et au partage. lls contribuent trés fortement au développement des liens qui
nous unissent sur un méme territoire.
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Depuis une trentaine d'année,'les communes se développent massivement dans les périphéries. Dans
le méme temps, les habitudes de consommation et les modes de vie ont changé : grande distribution,
achats par internet... Un commergant a besoin d’habitants et de flux.

Il sagit de redonner de V'attractivité aux centres-bourgs en les adaptant a la vie d’aujourd’hui, en
prenant en compte la mobilité, 'amélioration des logements, les espaces publics, les services, les
commerces...

Les commerces sont essentiels a la dynamique d’un centre-bourg. Cela passe nécessairement par le
maintien des commerces existants et par leur valorisation. Les commerces de proximité participent au
renforcement du lien social et répondent aux difficultés liées au vieillissement de la population et au
développement durable.

Lauréates du programme « Petites Villes de Demain », les communes de Saint-Fulgent et de
Chavagnes-en-Paillers ambitionnent de répondre a I'émergence des nouvelles problématiques sociales
et économiques et de participer a I'atteinte des objectifs de transition écologique, démographique,
numeérique et de développement. Ce programme doit permettre a ces deux communes d’agir en faveur
de la revitalisation de leur centre-bourg, afin de soutenir les services, commerces et équipements qui
irriguent les territoires alentours.

Par I'intermédiaire de son Projet d’Aménagement et de Développement Durables, la Communauté de
communes du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts a souhaité structurer son organisation territoriale et
renforcer le maillage des polarités, en compatibilité avec le SCoT du Pays du Bocage Vendéen.

Un des enjeux pour les communes du territoire est de déployer un nouveau cercle vertueux, facteur
d’attractivité et d’amélioration du cadre de vie. L'objectif est de recentrer les fonctions compatibles
avec la vie dans les bourgs pour réinvestir les potentiels délaissés et accroitre le rassemblement des
habitants sur le territoire pour répondre a la forte demande en logements.

Pour cela, il est prévu de :
e Travailler 3 la revitalisation des centres-bourgs afin de renforcer le cadre de vie rural et le
rendre attractif :

- par le développement des activités de commerce et services

- par la consolidation des enveloppes urbaines existantes et le renouvellement urbain

- par le déploiement d’une offre de logements de qualité adaptée a la demande : réalisation
d’opérations d’aménagement d’ensembles favorisant les programmes de qualité
environnementale alliant mixité économique, sociale et générationnelle. La diversité des
typologies et des formes urbaines sera recherchée, afin de formuler une réponse adaptée
aux besoins en logements des ménages, mais aussi afin de respecter les objectifs de
consommation économe des espaces naturels et agricoles.

e Préserver des espaces de respiration au cceur des bourgs, comme autant de lieux de création
du lien social, en veillant a la qualité paysagére et patrimoniale des sites et a leur appropriation
par tous, conforté par un tissu associatif fortement présent sur le territoire.
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e Inciter et développer la pratique des modes de transports doux dans les centres, mais aussi
développer les liaisons entre centres urbains et zones économiques et également entre les
communes du territoire intercommunal.

Orientation 3 : Veiller a 'existence d’une offre en services et en équipements suffisante et de qualité
proposée a travers un maillage pertinent et équilibré du territoire

Le territoire du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts est un territoire dynamique et solidaire. L'offre de
services et d’équipements mérite d’étre confortée pour répondre aux besoins de tous les habitants
quels que soient leur age, leur autonomie, leur origine sociale, leur situation financiére ou leur lieu de
résidence.

Les équipements et services du territoire se caractérisent par leur diversité. Le territoire dispose non
seulement d’'une gamme de services et d’équipements pour la petite enfance, la jeunesse, les
personnes agées, la santé... mais au sein de chaque catégorie, on retrouve une diversité importante
qui permet de donner le choix aux usagers.

On peut prendre pour exemple les différents modes de garde des enfants en bas age. Les structures
d’accueil se caractérisent par leur variété . (accueil individuel ou collectif, public ou privé) : de
nombreuses micro-créches, deux multi-accueil, des Maisons d’Assistantes Maternelles (MAM) et des
assistantes maternelles.

Les structures d’hébergements et d’accompagnement pour les personnes agées sont également bien
réparties sur le territoire. Sur la partie Nord, elles sont dispersées sur quatre communes, tandis que
sur la partie Sud, les équipements sont concentrés que la commune déléguée des Essarts. Les
équipements permettent de proposer des structures allant du « chez-soi », a la Maison de vie et a
'EHPAD.

Au niveau de I'offre de santé, la situation s’est considérablement améliorée en termes d’offres de
santé de 1% recours. Le nouveau zonage ARS au 1° janvier 2021 vient confirmer cette évolution
favorable en classant le territoire en « Zone d’action complémentaire » en remplacement de « Zone
d’intervention prioritaire ». Ceci a pu étre possible grace a une politique interventionniste de la
Communauté de communes : recrutement de médecins salariés, mutualisation du secrétariat et de
I'informatique, mise en réseau des professionnels de santé avec un logiciel commun... La situation
reste cependant fragile et mérite une attention toute particuliére.

Le Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts est un territoire 8 dominante rurale qui peut parfois souffrir d'un
éloignement des services a la population. Cet éloignement a de multiples conséquences au quotidien :
multiplication des trajets, complexification des démarches, sentiment d’isolement... Pour répondre
aux défis de la qualité de vie et de la solidarité générationnelle, le territoire doit pouvoir garantir a
chaque foyer un accés facilité aux services de premiéres nécessités, qu’ils soient administratifs,
médicaux ou de transport.
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Orientation 4 : Valoriser le territoire au travers de son offre culturelle, patrimoniale et sportive

Le patrimoine culturel du territoire du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts est constitué d’un patrimoine
historigue et naturel riche.

Plusieurs circuits du patrimoine situés dans les bourgs, ainsi que 23 sentiers balisés de petite
randonnée (de 1,5 km a 17 km) permettent de découvrir ce patrimoine, tels que :

e ses foréts domaniales : la Forét de I'Herbergement a Sainte-Florence (Essarts en Bocage) et la
forét de Grasla aux Brouzils ;

e le Lac de La Bultiére et sa base nautique a Chavagnes-en-Paillers ;

e le Sanctuaire de la Salette a La Rabateliere qui constitue un ensemble de constructions qui a

* marqué la vie paroissiale de la fin du XIXe siecle ;

e le Refuge de Grasla aux Brouzils, village historique reconstitué qui évoque la vie d’une
population réfugiée durant 'hiver 1794 ;

e [I'Espace Gaston Chaissac a Sainte-Florence (Essarts en Bocage). Dessinateur, peintre,
sculpteur, écrivain et poéte du XXe siecle, Gaston Chaissac a marqué son époque en
réinventant les mots, en créant des formes et en détournant des objets du quotidien ;

o le Chateau des Essarts (Essarts en Bocage) qui a su traverser le temps, de 'époque gallo-
romaine a nos jours.

Si ce patrimoine constitue un atout majeur pour la filiére touristique, il peut également étre une source
d’épanouissement, au quotidien, pour les habitants. L’animation, le partage et la transmission de ce
patrimoine, notamment aupres des jeunes générations, représentent des enjeux clés pour le Pays de
Saint-Fulgent — Les Essarts.

Plus largement, les collectivités souhaitent porter une réelle ambition culturelle sur le territoire qui
peut notamment s’appuyer sur un réseau de bibliotheques.

Depuis 2017, le réseau de lecture publique s’est constitué et renforcé pour devenir aujourd’hui un
service public gratuit maillant 'ensemble du territoire, a la fois par la présence d’un lieu par commune
mais également d’une offre riche, car complémentaire, grace a la mise en ceuvre d’une politique
d’acquisition organisée de maniére concertée, ainsi que la mise en place d’une navette permettant la
circulation des ouvrages d’une bibliothéque a I'autre.

De méme dans le domaine sportif, le territoire veut promouvoir auprés de ses habitants, une offre
variée et accessible. Le but est de disposer d’un parc d’équipements sportifs répondant aux besoins
de sa population tout en intégrant 3 exigences majeures :

e Respect des normes et des réglementations

e Mutualisation des services dans une perspective de maitrise de la gestion du parc

e Prise en compte des évolutions et des besoins en termes de pratiques sportives sur le territoire

Facteur de cohésion locale et d’épanouissement personnel, la culture et le sport vont faire I'objet de
plusieurs actions concrétes.
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Article 3 - Priorités d’action et mise en ceuvre

Les stratégies du territoire sont déclinées en actions & conduire sur le territoire. Ces actions seront
concrétisées sous forme de projets ou d’opérations cofinancés par I'Etat.

Chaque année la liste de ces projets/opérations est susceptible d’'étre actualisée sous forme d’un
avenant au CRTE. Les stratégies et actions prioritaires du territoire de la Communauté de communes
du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts sont présentées en annexe 2. Si leur contenu devait étre modifié
pendant la durée de vie du contrat, il conviendrait alors de modifier cette annexe 2.

Les priorités d’actions retenues pour le CRTE sont les suivantes :

Action 1 : Développer un mix énergétique sur le territoire

Les sources d’énergies renouvelables et leurs potentiels sont multiples sur le territoire (éolien, bois,
méthanisation, solaire thermique et photovoltaique, etc...).

Afin de maitriser au mieux leur développement, d’éviter leur mitage et de répondre aux enjeux de
lutte contre Iartificialisation des sols, le territoire souhaite encourager le développement de projets
d’énergies renouvelables (EnR).

Action 2 : Garantir 'exemplarité énergétique du patrimoine public

En moyenne, les collectivités consacrent 6% de leur budget de fonctionnement pour des dépenses
lides aux consommations d’énergie. Ces dépenses augmentent d’année en année du fait de
I'augmentation réguliere du colt de Vénergie. Afin de maitriser durablement les dépenses
énergétiques, il convient d’une part de réduire les consommations, et d’autre part d’améliorer la
performance énergétique du patrimoine.

Au-dela de la. consommation énergétique du patrimoine, le potentiel de production d’énergie
renouvelables sur le patrimoine public intercommunal et communal sera aussi étudié.

Action 3 : Accompagner la rénovation énergétique des habitations

Le secteur du résidentiel est un fort consommateur d’énergie et contributeur des émissions de gaz a
effet de serre sur le territoire. Dans le cadre de son programme habitat, la collectivité joue un réle de
sensibilisation, de formation et de conseil auprés du grand public, afin de l'inciter a rénover le
patrimoine béti, notamment au travers la mise en place d’un guichet unique de I'habitat.

Action 4 : Contribuer a la conversion des véhicules thermiques en motorisations alternatives

Pour réduire les émissions individuelles de gaz a effet de serre des véhicules, une des solutions consiste
3 substituer les carburants fossiles (essence ou gazole) par des carburants plus « propres ». Le
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développement des véhicules électriques ou a hydrogéne participe a cette fin : aucun rejet pour les
premiers, de la vapeur d’eau seulement pour les seconds. La loi relative a la transition énergétique
prévoit plusieurs moyens pour parvenir a ces objectifs.

L’article 37 prévoit I'obligation.pour certains employeurs, notamment publics, de convertir, lors de
renouvellement, une partie de leur flotte vers des « véhicules a faibles émissions définis comme les
véhicules électriques ou les véhicules de toutes motorisations et de toutes sources d’'énergie
produisant de faibles niveaux d’émissions de gaz a effet de serre et de polluants atmosphériques ».
L’objectif est de poursuivre cette conversion et de réfléchir au développement d’autres motorisations
alternatives, tels que le bioGNV, I’hydrogéne (via le projet LHYFE), etc...

Une information des acteurs privés est aussi envisagée.

Action 5 : Lutter contre Vartificialisation des sols

En cohérence avec le SCoT et son Projet d’Aménagement et de Développement Durable ou encore le
PLUIh, le territoire encourage I'économie de la consommation d’espaces naturels et agricoles en
favorisant la densité urbaine, et en privilégiant en priorité la réhabilitation et la valorisation des
potentiels existants.

Dans le cadre des orientations du Plan Climat, une attention particuliere sera donnée a cet objectif de
modération de consommation de I'espace et d’artificialisation et d’imperméabilisation des sols,
notamment pour tous les projets de création d’infrastructures et/ou installation d’énergies
renouvelables.

Pour chaque projet, des mesures d’évitement, de réduction et de compensation seront observées.
Dans le cas de consommation d’espaces supplémentaires, un travail sera effectué sur les formes
architecturales moins consommatrices d’espaces. L'innovation sera aussi au cceur des choix, afin de
privilégier des procédés ou matériaux de construction permettant de limiter I'imperméabilisation des
sols.

Action 6 : Favoriser la biodiversité

Dans la méme veine que V'action de lutte contre I'artificialisation des sols, la stratégie écologique du
territoire met "accent sur le maintien et le développement de la biodiversité.

La protection des réservoirs biologiques (étangs, mares, tourbiéres, landes des collines vendéennes,
boisements importants du bas bocage, sections des cours d’eau accueillant une biodiversité
remarquable...) véritables « poumons » du territoire qui concentrent une immense biodiversité, sera
favorisée.

La perméabilité écologique territoriale au travers du travail d’un maintien de la haie est aussi un volet

pris en compte et développé dans les différents documents pilotes de la collectivité (SCoT, PLUIh et
PCAET).
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Ainsi le territoire souhaite poursuivre et conforter les actions entamées aupreés des agriculteurs et des
autres acteurs du territoire en matieére de valorisation de la ressource bocagére et forestiere
(programme de plantations et d’entretien durable des haies et des massifs forestiers).

Le développement de la biodiversité est aussi imaginé dans les « coeurs de bourg», avec un
prolongement de la trame verte au sein des enveloppes urbaines par la création ou le développement
d’espaces verts (parcs, jardins partagés, espaces publics...), mise en place d’éco-paturage, d’hétels a
insectes, ruches, etc...

Ici encore, des mesures d’évitement, de réduction ou de compensation pourront étre mises en place
en cas de ruptures ou de menaces des continuités naturelles provoquées par des projets

d’aménagements.

Action 7 : Agir pour une gestion durable de I'eau

Le diagnostic du Plan Climat a mis en évidence, une augmentation de la fréquence des épisodes de
sécheresse générant des impacts sur la quantité et la qualité de la ressource en eau, déja dégradées
par I'augmentation de la pression anthropique, sur le territoire.

Par la combinaison de ces deux facteurs (augmentation de la population et baisse de débit des cours
d’eau), le territoire peut étre confrontée a des soucis d’alimentation en eau potable mais aussi a des
problémes de qualité de I'eau. Afin de protéger quantitativement et qualitativement cette ressource
en eau, il convient d’agir sur les usages de I'eau.

En partenariat avec les acteurs de V'eau sur le territoire (Vendée Eau, les structures porteuses des
bassins versants...), la collectivité et ses communes peuvent jouer un réle de relais d’information et de
communication mais elles peuvent aussi étre actrices dans cet enjeu de préservation de la ressource
en eau, en mettant en place des projets exemplaires et innovants.

Concernant les économies d’eau, les collectivités pourront engager et/ou poursuivre les diagnostics de
consommation d'eau potable dans les batiments publics (écoles, complexes sportifs, centre technique,
...) et développer des procédés de réutilisation de |'eau ou installer des équipements économes en eau.
Le volet communication sur 'usage de I'eau auprés des usagers et habitants sera également développé.

Dans ce méme souci d’exemplarité, les documents d’urbanisme inciteront a une gestion intégrée des
eaux pluviales.

Sur le sujet de I'assainissement, le territoire veillera 8 maintenir les systémes d'assainissement aux
normes vis-a-vis de la directive ERU (eaux résiduaires urbaines) et du SDAGE Loire Bretagne. La
collectivité cherchera aussi a réduire les flux de pollution rejetés par les systémes assainissement et a
poursuivre I'équipement et la mise en conformité des équipements d‘auto surveillance, la réhabilitation
des systemes d'assainissement (réseaux et stations). La gestion des boues de stations d’épuration sera
également un sujet sur lequel la collectivité poursuivra ses réflexions.
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La collectivité soutiendra la reconquéte de la qualité de I'eau et de la restauration des milieux
aquatiques dans le cadre des Contrat territoriaux Eau (GEMAPI) dans le cadre de sa participation
financiére aux syndicats de Bassin versants.

La collectivité s’appuiera sur plusieurs documents de référence comme le projet de Schéma Directeur
d’Aménagement et de gestion des Eaux 2022-2027 et les orientations et dispositions des SAGE du
territoire de 'EPCI.

Action 8 : Planifier et aménager 'espace pour une mobilité durable

La mise en place d’actions touchant les habitudes de déplacements des habitants d’un territoire
nécessite une connaissance approfondie de la mobilité actuelle. Dans le cadre d’une optimisation des
déplacements, 'action vise ici a identifier de fagon précise les besoins actuels en mobilité des
habitants.

Grace a cette étude, les acteurs du territoire pourront se positionner sur les champs d’actions a mener
prioritairement en disposant d’un panorama des déplacements sur le territoire. Cette étude permettra
aussi d’assurer une cohérence des actions envisagées face aux besoins exprimés et constatés.

Cette action favorisera également 'émergence du Plan de Déplacement de I’Administration (PDA) et
I'essaimage (Communauté de communes et communes) de Plans de Déplacements d’Entreprises
(PDE).

Action 9 : Faciliter la pratique des modes actifs (vélo et marche)

Pour développer la pratique du vélo sur le territoire, la collectivité devrait élaborer un « schéma vélo ».
Le développement des modes actifs (vélo et marche) s"accompagne par une politique d’aménagement
adaptée : liens entre les centre-bourgs, gestion des circulations et du stationnement, organisation de
I'extension des centre-bourgs. L’objectif est de créer des continuités entre les communes, des
connexions entre zones d’habitat et zones d’emplois, de développer des liaisons cyclables sécurisées,
de prendre en compte le réseau de voies piétonnes et cyclables dans les nouvelles opérations
d’aménagement, adapter la vitesse selon la catégorie de route, etc...

Au-dela de la construction d’infrastructures, I'incitation a la pratique du vélo et de la marche pourra
étre envisagée par des subventions & I'achat de vélos électriques, la mise en place d’événements
ludigues « Tous & Vélo », des ateliers de réparation de vélos, de la promotion de la vente de vélos
d’occasion avec partenaires du réemploi : recycleries, campagnes d’affichages...

Action 10 : Inciter et déployer le covoiturage

Le covoiturage permet d'augmenter le nombre de personnes déplacées en stabilisant le trafic, voire
de le diminuer en améliorant le taux de remplissage des véhicules. Pour que le covoiturage de
proximité atteigne tout son potentiel, il est nécessaire d’agir sur différents leviers a la fois. Il faut
favoriser la mise en relation, proposer une animation associée au territoire, offrir des infrastructures
facilitant le co-voiturage. L’objectif est de sensibiliser et d’informer sur le covoiturage, mais aussi de
faciliter la mise en relation, afin de développer la pratique du covoiturage sur le territoire : plateforme
de covoiturage commune, aires de covoiturage, communication sur les bénéfices du covoiturage...
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Action 11 : Mobiliser le territoire

Afin de favoriser une prise de conscience collective et initier une dynamique collective autour des
thématiques de sobriété, différents supports de communication seront utilisés : supports papiers,
numériques, formations, événements...

Les scolaires seront aussi concernés par cette mobilisation avec la mise en ceuvre.

Action 12 : Diffuser des bonnes pratiques, écogestes pour motiver les changements de
comportements

Dans le prolongement de I'action de mobilisation et partant du principe que c’est dans l'action que les
comportements évoluent et peuvent devenir de « bonnes » habitudes, la collectivité souhaite déployer
sur son territoire des ateliers « écogestes ».

Ainsi des thématiques autour des déchets, de I'énergie, de la gestion de I'eau, de la qualité de I'air...
pourront &tre organisés. La collectivité souhaite pouvoir s’appuyer sur des compétences locales pour
animer ces ateliers (associations, habitants...).

D’autres formats de diffusion pourront étre envisagés : tutos, fiches « recettes »...

Le territoire devra se doter d’outils, notamment numériques, de promotion des écogestes.

Action 13 : Accompagner et promouvoir une alimentation durable

L’agriculture est un secteur important sur le territoire de la Communauté de communes, a la fois en
matiére de développement économique et a la fois en matiere d’entretien des paysages et de maintien
du cadre de vie et de la biodiversité. Mais, c’est aussi un secteur fragilisé qui doit s’adapter aux enjeux
alimentaires, climatiques, énergétique et en matiére de santé. L'objectif de cette action est d’impulser
et d’accompagner, avec I'ensemble des acteurs du territoire, la transition de I'agriculture et de
I'alimentation du territoire, vers des pratiques de production et de consommation plus raisonnée avec
trois objectifs : développer I'offre alimentaire de proximité et de qualité, dont la production ne nuit
pas a lenvironnement, faciliter le lien entre I'offre alimentaire de proximité et la demande
(restauration collective, consommateurs du territoire), changer les comportements sur cette
thématique et notamment réduire le gaspillage alimentaire.

Action 14 : Réduire la production de déchets

Le territoire fait partie des collectivités ol la production de déchets ménagers est la plus faible. Le ratio
d’ordures ménagéres est désormais stabilisé aux alentours des 90kg/habitant/an. L'extension des
consignes de tri plastiques a logiquement entrainé une augmentation des tonnages d’emballages. Pour
répondre aux enjeux liés a la consommation des ressources, il est nécessaire que la polit'ique entermes
de déchets soit désormais orientée vers la réduction a la source. Chaque consommateur a donc un réle
a jouer.
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Afin de respecter la hiérarchie de traitement des déchets (éviter, réemployer, recycler et éliminer), il
est nécessaire de modifier la représentation qu’a la plupart des habitants de la notion de « déchets »
et permettre de passer a cette notion de « ressources ».

Au-deli des actions du réemploi et de la réparation, il est important d’encourager et d’accompagner
les usagers dans la réduction quantitative et qualitative (diminution de la toxicité de leurs déchets).

Action 15 : Créer un guichet unique de I'économie

Lobjectif est de créer un lieu identifié pour Faccueil, linformation et I'orientation de tous les porteurs
de projets et chefs d’entreprises de tous secteurs d'activités (commerces, services, industries,
artisanat, agriculture).

Cette interface fera le lien avec les partenaires économiques et de I'emploi locaux en fonction du stade
d’avancement du projet et de ses besoins identifiés. Ce guichet sera également le relais des
informations concernant les dispositifs d’aides aux entreprises. Des réunions collectives animées par
des partenaires généralistes et spécialistes, des forums et des rendez-vous personnalisés seront mis
en place par les chambres consulaires, la plateforme Vendée Bocage Initiative, le réseau
d’accompagnement a la création, I'agence Solutions & Co, les acteurs de I'emploi... Cette interface sera
également le relais des différents services communaux ou intercommunaux pour accompagner les
projets comme le service urbanisme, le service technique ou le service assainissement.

Action 16 : Accompagner le parcours résidentiel des entreprises

A ce jour, le marché immobilier du territoire est plutét tendu et I'offre locative de batiments artisanaux
ou de stockage semble sous développée. L'objectif pour le territoire est donc de rendre lisible
ensemble de Foffre de locaux & vocation professionnelle (commerces, batiments, bureaux, de
stockage...) et les opportunités sur de futurs programmes d’immobilier d’entreprise.

Ainsi, dans cette optique, un partenariat renforcé entre.communes et Communauté de communes et
les professionnels (promoteurs, agences immobilieres, notaires, entreprises...) permettrait de
valoriser l'offre et faire la promotion de I'offre publique et privée autour d’une bourse aux locaux.
Par ailleurs, il conviendra de s’interroger sur la pertinence d’une consolidation de I'offre immobiliere

existante portée par les collectivités et.sur la modularité, la flexibilité de ces espaces.

Action 17 : Structurer une offre fonciére qualitative en zone économique

Pour permettre I'accueil de nouvelles entreprises et également répondre aux besoins des entreprises
existantes (extension, relocalisation), il convient de mettre en place une offre rapidement mobilisable :
e adaptée quantitativement et qualitativement aux besoins identifiés, notamment pour
l'implantation de grands projets industriels qui nécessitent de vastes surfaces et la proximité

des infrastructures majeures (RD160-RD137-A83-A87) et une bonne desserte numérique ;
e qui conforte les sites économiques d'excellence existants, dans un souci de proximité et de

développement des convergences économiques ;
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e quisoutient la diversification du tissu économique et le développement des activités tertiaires,
en intégrant des objectifs d'image et de mixité.
Par ailleurs, une attention devra étre portée a la requalification des sites ou zones d’activités les plus
anciens afin de leur redonner une attractivité et ainsi prévenir leur obsolescence.

Action 18 : Renforcer I'attractivité territoriale et les métiers

Pour faire face aux difficultés de recrutement, un soutien doit se mettre en place pour coconstruire,
en partenariat avec le club d’entreprises, un programme d’actions en faveur de I'attractivité, de la
formation et de I'emploi.

Des actions de promotion territoriale pourront étre envisagées, afin de faire connaitre le territoire
pour les recrutements exogénes (film de promotion, systeme de centralisation des offres d’'emploi du
territoire pour les candidats...).

Par ailleurs, il est important de valoriser les métiers du territoire aupres des jeunes. A ce titre, les
collectivités soutiennent pleinement les actions en faveur d’une meilleure connaissance des métiers
aupres de ce public (actions de communication/formation auprés des scolaires, initiation des jeunes
aux métiers manuels, visites d’entreprises...).

Enfin, Pintercommunalité s'inscrit également dans la démarche, avec les partenaires de I'emploi et de
la formation, en faveur du recrutement et de la formation dans le cadre du Conseil Local Emploi
Formation et Orientation Professionnelle (CLEFOP), en communiquant sur les dispositifs existants
(exemple : « 1 jeune, 1 solution ») et en contribuant aux actions communes (exemple : « 1 métier, 1
formation, 1 emploi ») afin de favoriser la découverte des métiers en tension.

Action 19 : Développer une offre de logements pour accueillir les salariés

Le Pays de Saint-Fulgent-Les Essarts se caractérise avec une situation de plein emploi. Le parc de
logements est aujourd’hui dominé par I'accession a la propriété, et ce, au détriment du parc locatif.
Les industriels présents sur le secteur ont des dynamiques de développement aujourd’hui freinées par
des difficultés a recruter. Les recrutements exogénes au département se heurtent a des blocages, dont
la disponibilité de logements adaptés aux nouveaux arrivants.

Les enjeux apparaissent donc portés sur :
e la compréhension fine de la problématique emploi-logement ;
o la mobilisation du parc existant pour accroitre le nombre de logements locatifs disponibles ;
« le développement d’une offre neuve voire novatrice en mobilisant les opérateurs sociaux et

privés

Les entreprises ont aussi leur rdle a jouer dans I'accompagnement de leurs nouvelles recrues.
Concernant la problématique du logement, elles peuvent de leur c6té développer un parc personnel
pour loger les nouveaux arrivants et s’assurer de la cohérence de I'offre par rapport a leur besoin.

Action 20 : Améliorer les conditions d’accessibilité aux zones d’emploi
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Un des freins observés pour 'accés a emploi est I'absence de moyens de déplacement motorisé ou
de permis de conduire. Parmi les leviers identifiés, la collectivité se veut étre le relais des partenaires
comme la MDEDE ou la Mission Locale, afin d’identifier les dispositifs d'aides et d'accompagnement
mobilisables pour lever ce frein dans le cadre d’un projet d’insertion professionnelle et du maintien
dans 'emploi.

Par ailleurs, par I'intermédiaire de la création de liaisons douces entre les centres-bourgs et les
principales zones d’emploi du territoire, ainsi que la prise en compte d’un réseau de voies
piétonnes et cyclables dans les nouvelles opérations d’aménagement des zones d'activités
économiques, le Pays de Saint-Fulgent-Les Essarts entend favoriser la pratique des modes actifs
pour améliorer les conditions d’accés des salariés aux zones d’emplois.

Action 21 : Développer les synergies par la démarche d’Ecologie Industrielle Territoriale

La démarche d’Ecologie Industrielle Territoriale portera principalement sur deux volets :

e des actions sur des zones d’activités liées a la proximité des entreprises, notamment avec une
expérimentation dans le cadre du Contrat Nature sur le Vendéopdle de la Mongie qui
concentre le plus grand nombre d’entreprises ;

e des actions par filieres et/ou intéréts communs ce qui évitera I'exclusion des entreprises
isolées, et des petites zones d’activités.

Cette démarche se fait en partenariat avec les membres du club d’entreprises « Saint-Fulgent — Les
Essarts entreprises » qui regroupe environ 80 entreprises de plus de 5 salariés.

Ce projet propose également une approche intercommunautaire, avec la Communauté de Communes
du Pays de Pouzauges, du Pays des Herbiers et du Pays de Mortagne, ou la similitude des territoires en
matiére de population, d’environnement et d’économie rend ce rapprochement pertinent en matiére
de mutualisations et de filiéres.

Action 22 : Soutenir et valoriser les initiatives locales innovantes et responsables

L’engagement des entreprises dans des démarches d’éco-responsabilités peut constituer un levier
économique et stratégique pour les entreprises en leur permettant de réduire leur facture
énergétique, d’économiser des ressources, de valoriser leur image... Chaque entreprise, quelle que soit
sa taille et son secteur d’activités, doit pouvoir disposer d’outils permettant le développement de ce
type démarche.

L’objectif de cette action est de favoriser la lisibilité des outils existants ou & développer, en lien avec
les chambres consulaires et les autres organusmes locaux représentant les entreprises et de
promouvoir les bonnes pratiques en entreprises.

Dans son role d’animation locale, la Communauté de communes souhaite ainsi valoriser et
communiquer sur les démarches existantes portées par des entreprises du territoire (visites,
conférences, newsletter de la Communauté de communes, etc...). Des rencontres, des formations
mutualisées et des éveénements pourront également étre mis en place sur les thématiques de la
Responsabilité Sociétale en Entreprise ou sur la mise en place d’actions en faveur des mobilités plus
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vertueuses (covoiturage, plan déplacement entreprise, défi mobilité) en favorisant les échanges
d’expériences.

Action 23 : Encourager les entreprises par une commande publique responsable

La commande publique constitue 'un des principaux leviers a disposition des collectivités pour agir
directement ou indirectement sur les émissions de gaz a effet de serre (extraction des ressources,
production des matériaux, transports, mise en ceuvre, durée de vie, recyclage...).
Cette démarche aura pour ambition un effet d’entrainement auprés des partenaires et des entreprises
qui répondent a la commande, afin d’entrer dans un systéme plus vertueux. Cette action vise a:
o systématiser Iintégration de critéres environnementaux dans les achats réalises par la
collectivité,
» développer un outil et accompagner les communes a suivre la méme démarche,
e accompagner les professionnels du territoire par des actions d’information ou de formation
pour intégrer ces nouveaux critéres dans leur réponse.

Action 24 : Contribuer au rayonnement de la destination Vendée Vallée - Pays du Bocage Vendéen

L'objectif est de mettre en avant |'offre touristique la plus performante et la plus génératrice de
retombées économiques. La marque « Vendée Vallée - Pays du Bocage Vendéen » a défini un
positionnement touristique autour des valeurs de la famille. Il s’agit d'y contribuer en impliquant les
sites touristiques locaux, afin de fédérer et de bénéficier d’une marque porteuse pour renforcer
I'attractivité du Bocage Vendéen.

Il conviendra également de définir une nouvelle stratégie de communication, plus qualitative, avec un
plan d’actions marketing différencié pour séduire de nouvelles clientéles. La promotion de l'offre
passera nécessairement par les outils numériques, les réseaux sociaux et un bon référencement pour
faire du Bocage Vendéen une destination majeure de la Vendée.

Action 25 : Encourager la montée en gamme des hébergements

La montée en gamme des hébergements de tourisme est une préoccupation majeure de la destination
pour disposer d’une offre durable, avec des niveaux de fréquentation élevés toute année. Il s'agit
d’adapter le parc des hébergements marchands aux exigences du touriste d’aujourd’hui. Il ne s’agit
plus uniquement d'accroitre le volume d’hébergements, mais de privilégier la qualité, la thématisation
et la montée en gamme.

Pour cela, il convient :
« d’accompagner les unités existantes dans des démarches de qualité et de valeur ajoutée dans

leurs prestations, pour accéder a un modéle économique pérenne ;

« d’encourager le développement d’une offre différenciante répondant aux critéres de
différents labels, comme par exemple « Tourisme et handicap » pour F'accessibilité, ou des
labels de référence en matiére de respect de 'environnement (Clef verte, Green Globe, Eco-
label européen...) ;
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o de soutenir les offres d’hébergements valorisant les plus-produits, les services et la
thématisation (Gite nature, bien étre, charme, randonnée, équitation, accueil vélo...) ;

o d’accompagner les porteurs de projet et de rechercher des investisseurs sur des créneaux non
pourvus.

Action 26 : Développer une offre de commercialisation de séjours et de circuits personnalisés

L’objectif est de contribuer & mettre en marché 'offre touristique du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts
3 travers une démarche coordonnée a I'échelle du Pays du Bocage Vendéen : sites, visites guidées,
activités de loisirs, hébergements, expériences touristiques... de maniére a pouvoir mettre en avant
des offres complémentaires au Puy du Fou®.

Ces circuits ou offres packagées pourraient étre commercialisés via les acteurs privés présents :
agences de voyages, réceptifs, autocaristes, réseaux de distributeurs...

Afin de renforcer son rayonnant historique et culturel, le Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts contribuera
au sein de Vendée Vallée 3 'accompagnement des sites & se moderniser, pour plus d’interactivité, en
privilégiant des mises en scénes ludiques, mais également des contacts humains et des histoires
racontées, pour plus d’émotions partagées avec les visiteurs.

Action 27 : Disposer d’une offre locative sociale plus large et de meilleure qualité

Le territoire connait une forte tension en termes de demandes de logements sociaux. Il s’agit d’un
territoire avec un taux d’emploi important, affichant a la fois un dynamisme économique et une
demande réguliére de logements sociaux. Des opérations nouvelles peuvent avoir lieu sur le territoire,
3 la fois pour satisfaire les besoins en logements des ménages locaux et a la fois les besoins des
nouveaux arrivants dont nombreux disposent de revenus modestes, voire faibles.

A ce titre, 'objectif est d’accompagner sur le long terme, d’une part les communes dans leurs projets
de développement, en prévoyant avec elles un minimum de logements sociaux a envisager dans
chaque opération de constructions neuves (257 logements envisagés sur les 10 prochaines années) et
d’autre part, les bailleurs sociaux en leur proposant un dispositif fina ncier spécifique dans leurs projets
d’acquisition/amélioration. Par anticipation aux principes du « zéro artificialisation nette », I'idée est
d’inciter ces bailleurs a investir dans la réhabilitation des biens immobiliers existants (bati vieillissant
ou vétuste, nécessitant parfois également des travaux de rénovation énergétique), en compiément de
la construction neuve réalisée habituellement dans les lotissements. Ce type de projet, plus vertueux,
s’inscrit pleinement dans les objectifs du territoire en matiére de limitation de la consommation des
espaces.

Action 28 : Conforter et renforcer la qualité des logements existants
Il est aujourd’hui impératif de porter une attention toute particuliere au bati existant, afin qu’il

réponde aux exigences en matiére de salubrité, de performance énergétique et d’adaptation et qu'il
limite ainsi I'étalement urbain en accueillant toujours de nouveaux ménages a proximité des
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commerces et des services. Pour cela, la qualité technique et esthétique des rénovations entreprises
doit étre promue.

Dans cette optique, un partenariat étroit entre la Communauté de communes, le SyDEV et le
Département de la Vendée doit &tre envisagé sur le long terme, en adéquation avec le guichet unique
de I'habitat, tel qu’il a été envisagé par I'intercommunalité : proposer gratuitement aux habitants du
territoire un accompagnement solide dans le montage de tous leurs projets ayant trait a la rénovation
du logement (rénovation énergétique, adaptation du logement a I'age ou au handicap, rénovation des
facades, traitement de I'habitat indigne ou trés dégradé) ou a la mise/remise en location des biens
parfois vieillissants ou peu entretenus. En effet, cet axe a toute son importance pour accueillir de
nouvelles populations sur le territoire.

Il est ainsi prévu, au total, la rénovation et 'adaptation de plus de 1 500 logements durant les 5 années
planifié de ce premier guichet unique de I'habitat.

Action 29 : Favoriser I'accession sociale a la propriété

Il convient d’encourager I'accession sociale pour contribuer au développement de la construction
neuve sur le territoire. Actuellement, on distingue deux dispositifs d’aide pour I'accession sociale : le
Prét pour I’Accession Sociale (PAS) et le Prét Social Location Accession (PSLA).

De plus, par lintermédiaire du dispositif « Eco-Pass » proposé par I'ADILE de la Vendée, la
Communauté de communes s'engage a accompagner les primo-accédants dans leur projet
d’acquisition et d’amélioration du bati ancien existant, en particulier sur les anciennes batisses
agricoles pouvant devenir des logements. L'objectif est double, puisque cet accompagnement permet,
par la méme occasion, d’encourager la remise en état du bati présentant des caractéristiques
architecturales typiques du bocage vendéen, tout en limitant I'expansion de I'urbanisation a travers la
construction neuve.

Action 30 : Favoriser les programmes de qualité environnementale alliant économique, sociale et
générationnelle

La mixité économique, sociale et générationnelle constitue aujourd’hui un enjeu majeur pour la
création d’un ensemble urbain cohérent dans une logique de développement durable intégrant des
qualités architecturales et urbanistiques et répondant aux attentes variées de la population et a leur
diversité sociale.

L'attachement des ménages a la résidence individuelle n’est pas pour autant remis en question, mais
d’autres formes urbaines respectueuses de Iarchitecture locale, plus adaptées a la taille des ménages
et plus économe en foncier, pourront étre développées a la location et a Vaccession : logements
intermédiaires ou semi-groupés avec un jardin pour chaque habitation.

Une diversité des typologies et formes urbaines devra donc étre recherchée par les communes,
notamment dans les secteurs destinés 3 accueillir les nouveaux quartiers de demain, afin de formuler
une réponse adaptée aux besoins en logements des menages et également afin de respecter les
objectifs de consommation économe des espaces naturels et agricoles. Ces opérations particuliéres
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pourront notamment s’envisager en partenariat avec le CAUE et les opérateurs sociaux, dans le cadre
des projets portant sur le logement locatif social.

Action 31 : Répondre aux besoins de logements des jeunes et des personnes défavorisées

Les besoins en logement pour les jeunes sur le territoire concernent en particulier les apprentis
(demande forte liée & la présence de nombreux artisans) et les jeunes actifs (difficultés a trouver un
petit logement a proximité du lieu de travail).

Aussi, la Communauté de communes s'implique dans 'accompagnement a 'accessibilité au logement
des populations les plus fragiles, dont les jeunes, en proposant des petits logements sociaux situés
dans les centres-bourgs des communes. La collectivité s’engage ainsi dans un processus de rénovation
du bati existant a proximité des commerces, des équipements et des services.

En complément, il pourrait étre opportun que lI'intercommunalité devienne relai de I'information
autour des dispositifs créés par d’autres organismes tel qu’Action Logement, qui permettent aux
jeunes d’accéder plus facilement au logement, quand bien méme ces derniers ne sont employés que
sur des contrats courts.

En ce qui concerne les personnes défavorisées, il n’existe aucune structure d’hébergement sur le
territoire, ce qui, en cas de besoin, induit la mise en place’d’un réseau de bouche a oreille pour trouver
des solutions localement. Sinon, les ménages sont orientés vers des possibilités situées en dehors du
territoire.

'intercommunalité souhaite donc proposer un soutien aux personnes défavorisées ou en situation
difficile pour lesquelles il nexiste, actuellement, aucune solution d’hébergement temporaire pour les
cas liés a'une rupture dans le parcours résidentiel ou alors d’accident de la vie; a travers la création de
logements d’urgence.

Action 32 : Développer et maintenir les commerces de centre-bourg

La vitalité commerciale d’un centre-bourg dépend de I'ensemble des fonctions de la centralité :
I’habitat, les services (administration, santé, éducation), I'espace public et le patrimoine.

En tant qu’aménageur de l'espace, les collectivités jouent un réle essentiel pour favoriser le
regroupement des cellules commerciales en centre-bourg et la réalisation de commerces
multiservices. L’objectif est de proposer la diversité et la complémentarité de I'offre, pour ainsi éviter
I’évasion commerciale dans les zones périphériques.

Par ailleurs, les usages des consommateurs évoluent : digitalisation de I'offre, augmentation de la
vente directe et de la vente d’occasion. Les élus locaux ont vocation a travailler en collaboration avec
les commercants pour promouvoir et faciliter la mise en place d’une offre commerciale différenciante
et adaptée aux besoins et aux usages.
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Action 33 : Améliorer les déplacements vers et depuis le centre-bourg

L’enjeu est de rendre le centre-bourg accessible de fagon a accompagner sa revitalisation. 1l faut que
les usagers.des équipements ou commerces puissent y accéder facilement.

Il s’agit a la fois de concevoir :
e Un réseau de voiries adapté
e Une politique de stationnement en adéquation avec une mobilité durable
e Un réseau de mode doux complémentaire et facile a pratiquer

Action 34 : Aménager les espaces publics

Les espaces publics sont des lieux de vie a part entiére pour les communes. A la fois espace de
convivialité, vitrine de Iidentité locale et lieu des activités quotidiennes, I'espace public est au
croisement de nombreux usages et tient un role primordial dans la qualité du cadre de vie.

Il constitue le support d’un vécu de proximité. Il doit permettre la diversité des usages tout en assurant
la coexistence harmonieuse entre les usagers. |l doit s’agir d’un projet global cohérent et de qualité
sur le coeur du bourg, afin de recréer une attractivité.

Cela peut revétir des formes d’utilisation plutét individuelles (le repos, le jeu, la marche, le jogging...)
ou collectives (terrains de sports, aires de jeux, marchés, foires, jardins partagés...).

Action 35 : Valoriser le patrimoine bati et naturel

Le patrimoine, vecteur d’identité et de reconnaissance, se caractérise par sa diversité : monuments
religieux, équipements civils, ensembles urbains, patrimoine local emblématique (calvaires, lavoirs,
moulins, puits...). Le bati existant doit étre pensé conjointement avec le tissu urbain dans lequel il
s’insére (trame viaire et parcellaire) afin de révéler la valeur patrimoniale de I'ensemble urbain :
composition harmonieuse, rythme des fagades cohérent, matériaux locaux...

La revalorisation du patrimoine bati demande a étre anticipée et réfléchie en faisant partie intégrante
des réflexions menées dans le cadre du projet de revitalisation des centres-bourgs. Cette phase de
diagnostic est nécessaire pour cibler les actions, les hiérarchiser et identifier les différentes échelles

d’intervention.
Ce patrimoine bati ou naturel fait partie d’un héritage a transmettre aux générations futures et/ou a
constituer pour I'avenir. La valorisation du patrimoine consiste a faire connaitre et a mettre un

patrimoine local en valeur (architectural, naturel...) afin de favoriser I'attractivité du territoire. Le but
est ainsi d’augmenter les flux touristiques et de jouer le réle de levier de développement.

Action 36 : Garantir le maintien et la qualité des services et des équipements pour tous
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Face au dynamise du territoire et a I'accueil de nouvelles populations, il s'avere indispensable de
mettre en adéquation le niveau de service public avec les besoins de la population.

L’objectif est de permettre aux habitants de bénéficier sur le territoire de nombreux services et
d’équipements de qualité. Il s’agit autant de services « traditionnels » comme les écoles, le
périscolaire, le transport... mais également des services plus innovants comme le coworking, les tiers
lieux...

Afin de moderniser et de développer cette offre, les collectivités sont amenées a intervenir dans
Iinvestissement immobilier pour la construction et/ou la rénovation de batiments ou a soutenir
Iinitiative privée.

Action 37 : Conforter I'offre de santé de proximité sur le territoire

U'offre de santé du territoire répond a un maillage cohérent autour de 5 pdles : Essarts en Bocage,
Saint-Fulgent, Chavagnes-en-Paillers, Les Brouzils et Chauché. Les échanges avec les professionnels de
santé de 1° recours ont montré la nécessité d’offrir des conditions d’installation et d’exercice a la fois
conformes aux besoins de santé exprimés par les concitoyens et aux souhaits des professionnels d’une
pratique pluridisciplinaire. ‘

Dans une maison de santé, mettre en commun certains moyens (secrétariat, informatique...) est
bénéfique aussi bien pour I'équipe que pour les patients. L’'un des bienfaits est de permettre aux
praticiens de mieux se concentrer sur leur mission médicale et d’optimiser la prise en charge des
patients.

Une organisation de proximité et en réseau vise a améliorer la prise en charge médicale de la
population. Des médecins salariés compléte I'offre des médecins libéraux pour une bonne couverture
du territoire.

Action 38 : Favoriser I’égalité d’accés de tous aux services

Afin de renforcer la présence des services publics de proximité, un Espace France Services sera mis en
place sur le territoire du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts. Ce guichet polyvalent permettra un accueil
identique et de trouver un socle minimum de services garantis : fiscal, santé, famille, retraite, emploi...
Un accompagnement au numérique pourrait également étre dispensé pour en favoriser
I'apprentissage.et en développer les usages.

‘De méme, afin d’améliorer les conditions favorisant 'accés a I'offre de services et des équipements,
et permettant de répondre aux besoins des populations fragilisées, la politique tarifaire des
collectivités du territoire doit prendre en compte ces disparités.

Action 39 : Renforcer les solidarités et la cohésion sociale
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Le lien social doit &tre favorisé et entretenu grace a la définition et a la mise en ceuvre des politiques
publiques de solidarités. Afin de répondre au mieux aux besoins des différents publics, des actions
spécifiques pourront &tre menées en direction des publics ciblés.

Ainsi, diverses initiatives seront développées en faveur de 'enfance et de la jeunesse, afin de favoriser
F'autonomie des jeunes et leur accés a 'emploi. Des actions a destination des personnes atteintes de
handicap pourront &tre menées dans le domaine de I'emploi. Des actions menées par le Centre
Intercommunal d’Action Sociale (CIAS) seront également proposées permettant I'accompagnement
des personnes dgées devant faire face aux difficultés liées au vieillissement et a 'isolement.

Action 40 : Conforter 'offre d’accueil en matiére de petite enfance et de soutien a la parentalité

Il convient d’&tre attentif a I'évolution des besoins et des attentes de la population en matiére d’accueil
de la petite enfance et d’accompagnement a la parentalité.

* Un diagnostic plus complet en lien avec I'élaboration d’une Convention Territoriale Globale (CTG)
permettra d’étudier de fagon précise les différentes options pour répondre a différents objectifs :
» soutenir la famille dans son ensemble, en prenant en compte notamment les évolutions des

structures familiales,
e soutenir la vie socio-économique du territoire, en rendant le territoire attractif par une offre

d’accueil complete,
e soutenir Venvironnement socio-éducatif des enfants, en proposant différents services

qualitatifs sur le territoire.

Action 41 : Favoriser la lecture pour tous

Le réseau intercommunal soutient le développement des bibliothéques (rénovation des batiments
existants ou construction des nouvelles bibliothéques, achat de mobiliers adaptés, extension des
horaires d’ouverture, actions culturelles) en lien avec le développement des collections.

Il s’agit également d’améliorer l'offre et les services pour favoriser l'accés au plus grand
nombre d’usagers comme l'acquisition de nouveaux supports, la mise en ceuvre d’actions vers les
publics éloignés de la lecture et le développement d’une offre numérique cohérente sur le territoire.

Action 42 : Mettre en valeur I'offre patrimoniale, culturelle et naturelle pour favoriser sa découverte
au plus grand nombre

Il s’agit de travailler sur la promotion de I'offre culturelle, patrimoniale et naturelle du territoire par
différents moyens. Lenjeux est d’utiliser les richesses culturelles, patrimoniales et naturelles pour en
développer les atouts et favoriser I'émergence artistique et la création.

Cette ambition doit reposer sur des infrastructures adaptées et performantes. Cela peut étre des tiers-
lieux a dimension culturelle ou naturelle.
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Il s’agit également d’assurer la promotion de I'offre culturelle, patrimoniale et naturelle par différents
moyens : faire connaitre et donner envie de découvrir les richesses du territoire avec notamment des
actions de médiation aupres des scolaires.

Action 43 : Favoriser la pratique du sport pour le plus grand nombre

Le sport pour tous est une ambition forte portée par les élus du territoire. L’activité sportive, dés le
plus jeune age, fait partie des éléments contribuant & I'équilibre des enfants. De méme, les personnes
agées et/ou dépendantes doivent également pouvoir bénéficier d’une activité physique, facteur de
bien-étre.

Certaines filieres sportives restent peu développées sur le Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts:
Fescalade, le roller-hockey... L’objectif est de créer les conditions pour encourager et structurer leur
pratique.

Il convient d’organiser et de mutualiser, a I'échelon intercommunal, la pratique de Yensemble des
sports en améliorant les conditions d’accueil des sportifs, avec des équipements sportifs de qualités
modernes et adaptés.

Article 4 - Résultats attendus du CRTE

Les résultats du CRTE seront suivis et évalués.

Les actions ainsi que leurs indicateurs d’évaluation sont repris dans une fiche de suivi qui présente en
quoi chaque projet réalisé concourt a la mise en ceuvre d’une stratégie. Une présentation annuelle
sera effectuée en comité de suivi et de programmation au moyen de la fiche de suivi figurant en annexe
5, qui vise & obtenir une vision synthétique des résultats obtenus par la mise en ceuvre du CRTE.

Chaque projet cofinancé par I'Etat comportera notamment un indicateur relatif a l'efficacité de la
gestion, afin de s’assurer d’une consommation fluide des crédits et en phase avec le niveau
d’avancement de I'opération.

Article 5 - Engagements des partenaires

Les partenaires du CRTE s’engagent & tout mettre en ceuvre pour assurer la réalisation des actions
inscrites a ce contrat.
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5.1. Dispositions générales concernant les financements

Les crédits mobilisables pour les opérations des CRTE sont ceux de la DSIL relance, la DSIL de droit
commun, de la DETR, du FNADT, des ministéres concernés par les contrats ou les axes thématiques
intégrés dans le CRTE, des opérateurs partenaires notamment dans le cadre du comité régional des
financeurs, des collectivités partenaires.

Le contrat est mis en ceuvre annuellement par un avenant d’application qui décline les financements
des différents partenaires pour les opérations prétes a démarrer. Un premier avenant de financement
annuel est signé en méme temps que le contrat. Un nouvel avenant de programmation listant les
nouvelles opérations a financer sera ensuite signé chaque année, conformément a I'annexe 3. En fin
d’année, une annexe financiére mentionnée a l'article 3 arréte la liste des projets effectivement
cofinancées par I'Etat (annexe 4).

5.2. La Communauté de communes

En signant ce CRTE, la Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts assume le
réle d’entraineur et d’animateur de la transition écologique, du développement économique et de la
cohésion de son territoire. Il porte la démarche et I'intégre dans ses politiques publiques.

La collectivité s’engage a désigner dans ses services un référent responsable du pilotage du CRTE qui
sera l'interlocuteur des services de I’Etat pour la mise en ceuvre du contrat et son évaluation.

5.3. L’Etat, les établissements et opérateurs publics

L’Etat mobilise sous 'égide de la Préfecture une équipe composée des services départementaux et
régionaux de I'Etat et des délégations régionales des établissements et opérateurs publics impliqués.

L’aide de I'Etat peut également consister, dans le respect du droit de la concurrence, en un appui en
ingénierie (assistance a maitrise d’ouvrage, aide au montage de projet, assistance technique, mécénat
de compétences, échanges d’expériences et formation notamment au travers de I’Agence Nationale
de Cohésion des Territoires), subventions en fonctionnement et en investissement, participations en
fonds propres, avances...

L’Etat s’engage a travers ses services et établissements & accompagner I'élaboration et la mise en
ceuvre du CRTE, dans une posture de facilitation des projets. L'appui de I’Etat portera en particulier
sur apport d’expertises techniques et juridiques et la mobilisation coordonnée de ses dispositifs de
financement au service des projets du CRTE,

Des données d’observation et d’analyse territoriale avec la mise a disposition immédiate par I’ANCT
d’un portrait du territoire sur lequel le périmétre du contrat est assis sont mobilisables par lés
collectivités. Il comprend les principales données et cartographies issues de I'Observatoire des
territoires,  mettre en perspective pour le projet de territoire pour lui permettre de se situer dans son
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environnement (comparaison au sein du bassin de vie, du département, de la région, au niveau
national...).

L’Etat s'engage a désigner dans ses services un référent responsable du pilotage du CRTE qui soit
I'interlocuteur des services de la collectivité pour la mise en ceuvre du contrat et son évaluation.

5.4. La Région Pays de la Loire

Le CRTE étant une déclinaison directe du volet territorial du CPER, la Région des Pays de la Loire,
cosignataire des contrats, assurera le déploiement de ses politiques régionales en matiére
d’aménagement du territoire, de développement économique, de mobilités ou encore de transition
écologique en faveur du territoire, avec lesquelles les engagements de I'Etat, des opérateurs et des
autres acteurs feront levier.

Les opérations concernées devront faire 'objet d’une sollicitation officielle de subvention, avec un
dépot de dossier. L'éligibilité sera instruite et étudiée au regard des dispositifs sollicités en vigueur et

des disponibilités financiéres. La décision fera I'objet d’une délibération régionale.

La Région apportera son ingénierie aux territoires via 'appui de ses services ainsi que par la fourniture
d’éléments de contexte issus du SRADDET.

5.5. Le Département de la Vendée

Le Conseil départemental de la Vendée pourra accompagner certains projets des collectivités
territoriales.

Article 6 - Gouvernance du CRTE - Comité de suivi et
de programmation

Les représentants de I'Etat et de la Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts
mettent en place une gouvernance conjointe pour assurer la mise en ceuvre, le suivi et 'évaluation du
CRTE.

Un comité de suivi et de programmation est créé a cet effet. Il est présidé par le Préfet de la Vendée
ou son représentant et par le Président de la Communauté de communes.

Il est composé de représentants des signataires et des partenaires du contrat
Il se réunira au moins 1 fois par an pour :
e présenter les propositions de projets a conduire au cours des douze mois suivants ;

e examiner les modalités d’un cofinancement de ces actions par une subvention de I'Etat ;
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e examiner Favancement et la programmation des actions engagées depuis I'entrée en vigueur
du contrat ;

e étudier et arréter les demandes d’évolution du CRTE en termes d’orientations et d’actions
(inclusion, adaptation, abandon...).
Avant chaque comité, un tableau de suivi de I'exécution du CRTE sera établi, sur le modele en annexe

5. La réunion du comité de suivi et de programmation pourra également constituer I'occasion de signer
I'annexe financiere (annexe 4) fixant la liste des opérations financées au titre de 'année écoulée.

Article 7 - Suivi et évaluation du CRTE

Le tableau de suivi du CRTE (sur le modéle de Fannexe 5) est établi et régulierement renseigné,
décrivant Pavancement dans la mise en ceuvre des stratégies et actions du CRTE (taux de réalisation,
mobilisation des moyens et financement, indicateurs...). Il est tenu a jour sous la responsabilité de la
Communauté de communes du'Pays de Saint-Fulgent — Les Essarts.

Chaque action fait I'objet d’un ou plusieurs indicateurs permettant de mesurer en quoi la mise en
ceuvre du CRTE permet de réaliser la stratégie.

Le dispositif d’évaluation fera 'objet d’une présentation annuelle devant le comité de suivi et de
programmation. Il s’intégrera au dispositif national d’évaluation de I'ensemble des CRTE.

Article 8 — Entrée en vigueur et durée du CRTE

Lentrée en vigueur du CRTE est effective a la date de signature du présent contrat.
Le contrat s’achéve lors du renouvellement général des conseils municipaux et communautaires.

Au terme du contrat, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats.

Article 9 - Evolution et mise a jour du CRTE

Le CRTE n’est pas figé, il est évolutif.

Les annexes 2, 3, 4 et 5 sont mises a jour en tant que de besoins, aprés examen et avis du comité de
suivi et de programmation.

33 | 115



L. 8 OV P @« LSV P
pNRLAN AWE&A@%&NQ ?"
o S T, BT %y
w B, S SR e ‘P@
4A%~\Q.M ZM«\Q};N 4A
7y ‘“é"“ "’@ & "'
£ x%% lméq.
&.79 &‘?

@ g

Article 10 - Résiliation du CRTE

D’un commun accord entre les parties signataires du CRTE, aprés avis favorable du comité de suivi et
de programmation, il peut étre mis fin au présent contrat.

Article 11 - Traitement des litiges

Les éventuels litiges survenant dans I'application du présent contrat seront portés devant le tribunal
administratif de Nantes.

Signé le 29 juillet 2021,

Le préfet de la Vgndée Le Président de la Communauté de communes du
Pays de Saint Fulgent-Les Essarts
T
/
La Présidente de |la Région des Pays de la Loire Le Président du Département de la Vendée
Christelle MORANCAIS Alain LEBOEUF

En présence d’Eric SALAUN, représentant Le
Président du ement de la Vendée
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Annexes

Annexe 1 - Diagnostic du territoire

Annexe 2 - Stratégies et actions prioritaires

Annexe 3 - Avenant de programmation

Annexe 4 - Annexe financiere

Annexe 5 - Indicateurs de suivi du CRTE
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Annexe 1 - Diagnostic du territoire

Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts

La Communauté de communes du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts est issue de la fusion de la
Communauté de communes du Canton de Saint-Fulgent et la partie Nord de la Communauté de
communes du Pays des Essarts (depuis le 01/01/2017).

Elle se situe au carrefour des deux
axes autoroutiers et se place a
proximité des deux grands pdles de
Nantes et Cholet et des deux péles
secondaires de La Roche-sur-Yon et
des Herbiers.

Elle se compose de 10 communes
depuis la création, au 01/01/2016,
de 1a commune nouvelle Essarts-en-
Bocage, regroupant les communes
de Boulogne, Les Essarts, L'Oie et
Sainte-Florence.

D'une superficie de 324 km?, on y

T \ \ recense 27 767 habitants (INSEE
L _1 2017) soit une densité de 86
habitants/km? (Vendée : 100

habitants/km?).
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Dynamiques territoriales

bVEDE observatoire
LE DEMAXTEMENT

et infrastructures

Evolution de la population buse 100 [busg 100 en 19_68)

I, Rpce

B0

. Pays de Saint Fulgent les Essarts

. Vendée

Population municipale *
au 1% janvier 2017

27 767 hab

4 % de la population vendéenne

012 2017

. Pays de la Loire

France

JoJo]

Population vendéenne
au 1* janvier 2017

675 247 hab

Un trés fort dynamisme
démographique
depuis ces 20
derniéres années

il

Evolution annuelle moyenne
2012-2017

+ 1,1 % par an
Vendée * +0,8 % par an
Pays de la Loire : +0,7 % par an
France : +0,4 % par an
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Evolution des soldes naturel et migratoire (entre 1968 et 2017)
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[ ~ Solde Natrel <0 J
L Solde Migrviaine <0
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Indice de jeunesse (2017)

De maniére générale, lindice de jeu-
nesse est plus faible en Vendée que
la moyenne ligérienne. Cela signifie
que la part des moins de 20 ans est
bien plus faible que celle des 60 ans
et plus.

A linverse, cet indice de jeu-

nesse est plus élevé pour 'EPCI
{Etablissement Public de Coopération
Intercommunale) du Pays de Saint-
Fulgent - Les Essarts. Il est de 131
contre 77 & ['échelle de la Vendée.
Ainsi, sur le Pays de Saint-Fulgent -
Les Essarts, les moins de 20 ans sont
nettement plus nombreux que [es 60
ans et plus. Lintercommunalité a, a
la fois, une proportion plus faible de
personnes agées parmi sa popula-
tion et une présence plus importante
de familles avec enfant(s).

Cette moyenne masque

cependant une hétérogénéité sur
lintercommunalité.

Tandis que Chavagnes-en-Paillers
obtient l'indice de jeunesse le plus
faible de l'intercommunalité avec 93,
il est de 210 pour la commune de La
Merlatiére (les moins de 20 ans sont
donc deux fois plus nombreux gue
les 60 ans et plus).

Cet indice est a rapprocher du solde
naturel de ces deux communes. D'un
cHté, Chavagnes-en-Paillers est a
seule commune de Vintercommuna-
lité & avoir un solde naturel négatif
et, a l'inverse, La Merlartiére, la seule

“commune ou seul le solde naturel

trés fortement positif compense un
solde migratoire négatif.

Indice de jeunesse (2017)
11-95
»>95-111

P san-a39

P > 239-166

B > 166 - 24

Une population jeune
sur l'intercommunalité

=

Pays de Saint-Fulgent
Les Essarts

131

{131 jeunes de moins de
20 ans pour 100 per-
sonnes de 60 ans et plus)

Vendée : 77
Région : 96
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Evolution de la répartition de la popuiation p
Pays de Saint Fulgent les Essarts

Inses, feranss e 0 nopuiathco Lads
253
22%22% 22%22»22%
20%.
20%
152
in;
o
0-14ans 15-29 ans 30-44 ans

ar classe d'dge (2017)

19%19% 20%
13%
11%11
I 8% 9% guy
o
45-59 ans 60-74 ans 75 ans et plus

Evolution de la répartition de la pnpulatlon por classe d'ége (2017)

Vendee

25%

o]

20% 18% 1996
15%

10%

5%

a%

G-14 ans 15-29 ans 30-44 ans

Un vieillissement de

la population moins
prononce

21%
201 19%
17
15%
11%11%
4559 ans 60-74 ans 75 ans et plus

 Parten 2007
0 Farten20m2
@ Parten 2017

Part en 2007
I rarten 2012
B rpart en 2017
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Un usage massif de la
voiture

Le taux de motorisation des
habitants du Pays de Saint-Fulgent
~ Les Essarts est trés élevé et se
situe au-dessus des moyennes
départementale, régionale et
nationale : 95 % des ménages

du Pays de Saint-Fulgent — Les
Essarts possédent au moins une
voiture. A noter que la Vendée est
le département avec le taux de

motorisation le plus élevé de France.

A limage du taux de motorisation,
l'usage de la voiture individuelle
pour les déplacements domicile-
travail y est massif. On retrouve

une part proche de celle observée

3 l'échelle vendéenne, mais plus
importante que ce qui est constaté
sur l'ensemble de la région et du
territoire francais, 88 % des actifs
habitant Le Pays de Saint-Fulgent -
Les Essarts utilisent principalement
leur vaiture pour leur trajet domicile-
travail (86 % des Vendéens, 79 % des
Ligériens et 70 % des Francais).

95 %
des ménages disposent d'au
moins une voiture

Vendée : 92 %
Pays de lo Loire : 87 %
) France : 81 %

Un territoire bien
desservi et relié aux

agglomérations naniaise,
choletaise et yonnaise
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Lo moyenne journaligre fh : [yl
des flux routiers w [ ‘) ’

Los infrastructures ;

. Gare merfume
[ caeromare
. Aseodroma
Gare ferroviare

@ Covoturage

e—— T

: . . ]
0y r'l \
——— Ligne SNCF ) :
Les flux routier en 2019 1 f_’\_“\ ' i\l
<3 000 véhicules/jor \ . ) J'\ —~
'

>3 000 -7 00D véhicutesfjous
>7 000 - 13 D00 vithicules/jour

> 13000 - 20 000 véhiculenjour

> 20000 - 33 084 véhicules/jour
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Principoux flux domicile-trovail (2017)

Pays

= 40 i —

Flux journaliers Flux sortants
domicile - travell
frupériens 108

Des actifs travaillant
majoritairement

en dehors de
leur commune de
résidence

Flux internes

Flux domicile / travall

Essarts en La Roche-
Bocage ) sur-Yon

557

personnes

Grosbreuil _9 Les Herbiers

435

porsonn‘es

69 %
des octifs travaillent dans

une auire commune que leu
commune de résidence

iricsn, Hecprsement 0e

oopuictien (2017
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Le déploiement du
trés haut débit se
poursuit

Planning du déploiement de la fibre :

Hors secteur Vendée Numérique

Le programme de déploiement de la
fibre en Vendée a débuté en 2017 1l a
pour objectif de raccorder 'ensemble
des Vendéens au Trés Haut Débit d'ici
2023.

Déploiement de la fibre en 2020

La premiére phase du programme a
permis le raccordement de 27 villes.
Les communes du Pays de Saint-
Fulgent - Les Essarts sont concernées
par ta deuxiéme partie du déploie-
ment, lancée en juillet 2020 et qui
devrait se dérouler jusqu'en 2023.
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Avec 582 services et commerces, le
taux d’équipement du Pays de Saint-
Fulgent - Les Essarts est moins favo-
rable que pour la moyenne dépar-
tementale : 21 pour 1 000 habitants
cantre 29 %.. Prés des 2/3 de ces
équipements concernent les services
aux particuliers. Les taux d'équipe-
ments de l'intercommunalité sont
inférieurs aux taux vendéens et ce
quelle que soit la gamme (de proxi-
mité, intermédiaire ou supérieure).
Lintercommunalité comptabilise

469 équipements de proximité. Cela

Une offre de services
moins développée au
regard de la situation
vendéenne

Taux d'éguipements {pour %.) par type de commerces et services (2018)
Irsee, Base Permanente des Equipements (2018) Recensement de la papulation [2017)

18 17,1

16

14 13,4

12

10

8

6 47 5,0

4 3,6

, 2,0 19 16

0 ————————
Commerces Services aux Santé Sports, loisirs et Transports et

particuliers culture déplacements

Taux d'équipements (pour %.) par gamme d'équipement (2018)
Insee. Bose Permonente des Equipements {2018) Recensement de i populat.on (20%7)

20

1.9
16,9
15
10
55
S 3,3
0 a— T T |

Equipements de Equipements de la Equipements de la
proximité gamme intermédiaire gamme supérieure

regroupe, par exemple, les artisans
du batiment, les boulangeries, les
médecins généralistes, les terrains de
grands jeux, ..).

Les équipements intermédiaires sont
au nombre de 92. Cela concerne les
équipements d’usage courant, tels
que les supermarchés, les magasins
de vétements, les stations-services,
les banques, laboratoires d'analyses
médicales, etc.

Enfin, lintercommunalité compte 21
équipements de la gamme supé-
rieure dont la moitié concerne le
secteur de la santé (établissements
et praticiens spécialisés).

. Pays de Saint Fulgent les Essarts
[ vendee

. Pays de Saint Fulgent les Essarts
. Vendée
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Temps moyen 1
d'accés qux services
dusage courantau |
plus prés dutrajet |
domicile-travail
(2014)

insee, Base -
Permionente de L

} ]-: (12 e 1

{atanner Metr

Temps moyen &'acchs Domicle - Teevalt

I -
- Dr 30,74 1.7 (win)
- D 128 15,1 (mim)
[

3
.

582

équipements

Taux d'equipement en services et

commerces (pour 1 000 habitants)

2] o/C)O

de
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Cohésion sociale et
cohérence territoriale

b VenDEE observatoirer B

En 2017, intercommunalité compte légérement progressé depuis 1968,
11913 logements dont 10 995 méme si elles ont diminué entre 2012
résidences principales (92 %), 207 et 2017, et elles ne représentent que
résidences secondaires et logements 2 % des logements.

occasionnels (2 %) et 751 logements La part des logements vacants est
vacants (6 %). plus élevée sur lintercommunalité

gue la moyenne vendéenne (6 %
En 50 ans, le nombre de loge- contre 5 %) et leur nombre a presque
ments a été multiplié par 2,7 Cette quadruplé en 50 ans alors qu'il a
progression est portée presque doublé sur la Vendée. La part des
exclusivement par {'évolution des ré-  logements vacants varie de 4 % sur
sidences principales qui représentent  la commune de La Rabateliére 3 9 %
92 % de 'ensemble des logements. pour Chavagnes-en-Paillers.
Les résidences secondaires ont

i R
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Evolution du nombre de logements (entre 1968 et 2017) Répartition selon la cotégorie de
Recencement papulation 11968, 1993, LI, 2012 20 logements (2017)
Irsee, Rerensemenl He ia pop

15 000

10000

5000

1968 1975 1982 1990 1999 2007 2012 2017

Evolution selon In catégorie de logements (entre 1968 et 2017)
Insee, Rpeprsement de g panulition (1958, W98 939, 2007, 2012, 20
. Résidences principales
000 10955  Résidences secondaires

10000 B togements vacants

8000

6000

4000

2000 i
194 269 363 360 337 a3s 584 51

1968 1975 1982 1990 1989 2007 2012 2017

ol

Prés de 12 000 )
Nombre de logements en Evolution annuelle moyenne
logements en 2017 e AR ATy -

dont 92 % de 11 913 + 1,45 LA

résidences principales logements +1,29 % résidences principole:

10 955 résidences principoles - 1,47 % résidences secondaires

207 résidences secondaires + 5,16 % logements vacanis}
51 logements vacants Vendée : +1,19 % par on (+ 1,27% RP
+ 0,81 HRS; +1,88 % LV]
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Propriétaires

77 %
Vendée 72 %

Region 64 °

Locataires parc privé

16 %

Vendee 2L

Region 22

) -l\
i L
9 o
~ — 5
§ "
e |
. Bazoges-
N T en-Palllers
\ Les Brouzils |
N ) Chavagnes- 7 bt
X J . en-Palflers f 1 .
~ J /
o [ /
D O, d —
i i) ey 7 Saim-Fulgent o
N E 7 & A ¢
" Copechagnitre [ 7 S \
. - 1/‘11 . ‘{ ) :
= ¢ oo _
/_/-_ \j < ’ j L J a4 Mo iy .-'\J - . l’\ Répﬂl'tiﬂﬂﬂ du nombre
@ / O b _ de logements (2077) et
: el TN\ toux d'évolution [2012-
Chauché e . iy
\ @ kj \ i 2o
N " \ £ irnee, Recensement.
b /fa el AR o’ . de la population |
NN Ji P 201
e L .
\ - . - > Evolution du logement par
N / commune de 2012 & 2017
N Essarts- [ lpe-2,17a0
LY e [ I>0a083
L [>083a1,82
. La Meriatire \_ P -1,82333
¢ “‘-1 B 333872
N ! g Ny
Al / . Lq N Nombre de logemants par
j - A commune en 2017
. ) g € \ 10000
o “. h .\
5000
.
~ t\k ~— 1000
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En 50 ans, la population
a été multipliée par 1,6
tandis que le nombre de
logements a été multiplié
par 2,7

Evolution comparée de lo population et du nombre de logements (entre 1968 et

2017) bose 100 en 1968

300
250
200

150

1968 1975 1982 1990 1999

Population
- Logements

Une forte
prédominance des

propriétaires

Le nombre de personnes par ménage
diminue progressivement sur l'en-
semble du territoire frangais.

Sur U'EPCI, un ménage était composé
en moyenne de 4 personnes en 1968.
I est composé en moyenne de 2,5
personnes en 2017

Ce phénoméne s'explique par deux
principaux facteurs : le vieillissement

de la population ainsi que la déco-
habitation des ménages (séparation,
décohabitation des jeunes).

Ainsi, pour un méme nombre d’ha-
bitants, le besoin en logement est
plus important et cela nécessite une
adaptation de U'offre en proposant
des logements plus petits, permet-
tant ainsi de limiter les situations de
sous-occupation des logements.

Evolution de la tallle moyenne des

ménages 1968 - 2017

40

35

20

15
2007 2012 2017

1968 1975 1987 1990 1999 2007 2012 2017

. Pays de Saint Fulgent les Essarts

B vendée

| France métropolitaine

Que ce soit au niveau national,
régional ou départemental, les ré-
sidences principales sont occupées
majoritairement par des ménages
propriétaires de leur logement.

Ce constat est plus prononcé pour le
Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts,
avec 77 % de propriétaires. Cette
proportion varie d’'une commune &
l'autre et représente, au minimum,
72 % pour Saint-Fulgent & 83,5 % pour
Saint-André-Goule-d'Oie.

Les locataires du parc privé quant-a-
eux représentent une part plus faible
que celles observées a I'échetle dé-

partementale et & I'échelle régionale.

Bien que l'offre de logements sociaux
-ait augmenté de prés de 105 loge-
ments en 10 ans (soit une hausse de
17,5 %), la part des ménages loca-
taires du parc social reste faible, ne
représentant que 6 % des résidences
principales.

Page 52 ] 115



lam

M

™

L

Marché de 'existant

Evolution des logements exitants vendus de 2014 4 2018

250

400

350

35)

s 2016

 Appartements

. Maisons

Un marché immobilier
dynamique et des

prix de ventes plus
abordables que la
moyenne vendéenne

|7 012 201%

NMombre de ventes en 2019

93

Prix médian des ventes de
maisons anciennes en 2019

141 500

euros
Vendée : 162 000 euros

0=

Prix médian des terrains a
batir en 2019

58 euros/m?

Vendee B2
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Constructions

Evolution des logements commencés de 2015 & 2019

DREAL-SITADEL (2015 0 2019)

180
160
140

120

100

161 157

104

100

80

60

40

20

2015 2016

Sur 'intercommunalite, a l'image du
marché vendeen, te nombre de tran-
sactions des logements exislants n'a
cessé de croitre : le nombre de tran
sactions a augmente de 62 % entre
2014 et 2019, Ces ventes concernent
presgue exclusivement les maisons
en 2019, 97 % des logements vendus
sont des maisons (sur ce territoire,

94 % de I'ensemble de parc de loge-

ments sont des maisons)

8§ ___—

2017 2018 2019

Cette dynamique s'observe éga
lement par Uaugmentation des
logements commences : + 80 % gntre
2015 et 2019.

Les prix de ventes en 2019, que ce
soit pour des maisons ou des ter-
rains a batir, se situent a des niveaux
inférieurs a ceux observes pour la
moyenne départementale.
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Un niveau de vie
globalement plus
favorable que

la moyenne des
ménages vendéens

A,
Y )
o\
=
Médiane du niveau de vie

1728

euros/mois
(par unité de consommation)

Vendée : 1 727 euros/mois
Pays de la Loire : 1 748 euros/mois
France: 1 759 euros/mois

Les ménages du Pays de Saint-Fulgent

- Les Essarts ont un niveau de vie
plus favorable que la moyenne des
ménages vendéens :

Les ménages disposent a la fois d'un
revenu médian disponible compa-
rable (1728 euros/mois) et d’'un taux
de pauvreté plus faible (69 %) & ce
que {'on observe aux niveaux dépar-
temental et régional.

Taux de pauvreté
{60 % revenu médian)

6,9 %
des ménages vivent sous le seuil de pauvreté
Vendée : 9,3 %
Pays de la Loire : 10,8 %
France métropolitaine : 14,5 %

Toutefois, il existe des disparités

au sein de lintercommunalité : le
revenu médian disponible des mé-
nages varie de 1 675 euros/mois pour
les habitants de Merlartiére a 1770
euros/mois pour les habitants des

Brouzils.

Les niveaux de vie sont indiqués pour les ménages

ayont leur résidence principale sur le territoire
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Revenu disponible
médian par mois
par unité de
consommation
(2017

Insee: [GFIP-Cnof
Cnav-CCMSA, Frichier
localise sooa et
fiscal (2017

Médiane du revenu
disponible par unité de
consommation (€mois)

- 1409 - 1547
- 1548 - 1624
- 1625 - 1685
- 1686 - 1748
- 1749 - 1824
- 1825-1975
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Nombre de foyers ollocataires dont les ressources sont constitudes ¢ 50% ou plus des prestations CAF (2019)

it
LYY

20%

17%

15%

5%

Pays de Saint-Fulgent - Les Vendée Pays de la Loire
Essarts

| aumoins 50 % des revenus
9 100 % des revenus

53 % de la population
couverte par une

prestation délivrée par
la CAF et 1 % couverte
par le RSA

23%

France métropalitaine
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Evolution du nombre de personnes couvertes par une afloca- Evolution du nombre de personnes couvertes par le RSA

tion CAF (entre 2016 et 2019) {entre 2016 et 2019)
Base 100 en 2016 Base 100 en 2016
Cnaf (2019) Cnaf (2019)
106 110
105 105
104 100
103 95 \
102
90
101
85
100
99 -
08 75
97 70
2016 2017 2018 2019 2016 2m7 2018 2019
. Pays de Saint Fulgent les Essarts . Pays de Saint Fulgent les Essarts

. Vendée . Vendée
[ Région [ Région
[ France . France
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Personnes agées

Taux d'éguipement des structures pour personnes dgées (2020)

300

257
250
200
148 147
150
114
100
50
0 -

Structures d'hébergement

. Pays de Saint Fulgent les Essarts

B vendée

oooo
oo

)

Structures d’hébergement pour
personnes agées

11

Vendée ; 189
Capacité d'accueil

581 places

Vendée : 11 032

18 18 19
°

Structures de maintien a domicile

! Région
France

Structures de maintien & domicile

0

Vendée : 24
Capacité d’accueil

0 place

Vendée : 1 307

Un taux
d'équipement
en établissement
élevé

Le taux d'équipement en matiére
d’hébergements pour personnes
agées (qu'ils soient médicalisés ou
non) est nettement plus élevé sur
l'intercommunalité que sur le dépar-
tement alors méme que la Vendée
est I'un des départements les mieux
dotés en EHPAD. Le territoire dispose
de 11 structures {8 EHPAD ou EHPA et
3 résidences autonomie), totalisant
581 places.

Concernant l'offre en Services de
Soins Infirmiers a Domicile (SSIAD)
et Services Polyvalents d'Aide et de
Soins & Domicile (SPASAD), méme

si aucune structure n'est comptabi-
lisée, deux SSIAD interviennent sur
lintercommunalité (un dont le siége
gst situé aux Herbiers et l'autre &
Montréverd).

Ce type de structures, qui concourent
au maintien a domicile, est amené

a progresser, a la fois par le souhait
des personnes de rester le plus
longtemps possible & domicile et par
['évolution démographique attendue.
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Personnes en situation de handicap

Aucune structure pour enfants en situation de handicap ne se situe sur le
territoire. Toutefois des services pour enfants intervenant en ambulatoire et
implantés sur d'autres territoires couvrent 'ensemble du département.

9 structures pour adultes en situation de handicap sont recensées sur le Pays
de Saint-Fulgent - Les Essarts :
- 1 entreprise adaptée A
- 1 Etablissement et Service d’Aide par le Travail (ESAT)
- 3 établissements non médicalisés : 1 Etablissement d'Accueil Non
Médicalisé pour personnes handicapées (EANM), 1 foyer de vie, 1 foyer
d’hébergement
- 2 établissements médicalisés : 1 Etablissement d'Accueil Médicalisé pour
personnes handicapées (EAM), 1 Foyer d'Accueil Médicalisé (FAM)
- 2 services ambulatoires : 1 Service d’Accompagnement a la Vie Sociale
(SAVS), 1 Service d'Accompagnement Médico-Sacial Adultes Handicapés
(SAMSAH)

Nb de structures

Capacite d'accuel!
enfants

Pays de Saint Fulgent

fes Essarts

9 structures pour
adultes en situation
de handicap

Nb de structures
aduttes

Capacite d'arcuel

Page 60 | 115



—_— 3

3

Bénéficiaires des prestations MDPH - Type d'aides
Consell déportemental de vendée - MIPH (20200

30 156 200 300 400 5]

s

. AEEH
B ann
@ rcn

Types d'aides :

Allocataires des prestations
MDPH

579

Vendée : 17 248

Bénéficialres des prestotions MDPH - Tranche d'dge
Corsel gépartefnentol de vendse - MO 120201

115

464

. moins de 20 ans
- 20 ans et plus

579 personnes en situation de
handicap domiciliées au Pays de

. Saint-Fulgent - Les Essarts béné-
ficient au moins d’une prestation
délivrée par la MDPH {Maison
Départementale des Personnes
Handicapées) de Vendée, soit 20,9
pour mille habitants (en Vendée, 25,5
%o). Parmi elles, 115 ont moins de 20
ans et 464 ont 20 ans ou plus.
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Petite e nfﬂ nce Réportition des places d'accueil de lo petite enfance
nnsall départemental de Vendee (2020]

30 50
12 4
’ .

Une offre d’accueil

des moins de 3 [ Assistants maternels

ans élevée mais B Micro-créche

3 f, 3 . . Multi-accueil

inferieure au niveau

départemental

1092

297 assistants maternels sont Le taux d'accueil théorique des enfants de moins 3 ans est de 71 % pour 'EPCI
recensés sur l'intercommunalité, contre 77 % en Vendée et 59 % en France métropolitaine.
pour un total de 1092 agréments. Le Ce taux d'accueil théorique recouvre a la fois les places chez les assistants
Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts maternels, les salariés a domicile, les places en EAJE (&tablissements d'accueil
compte également 1 halte-garderie du jeune enfant) et en &coles maternelles.
de 12 places, 3 micro-créches pour
une capacité de 30 places, 2 multi- Le taux d'activité des parents avec enfant(s) de moins de 3 ans influe les
accueils totalisant 50 places. besains en termes d'offre d'accueil de la petite enfance : pour l'intercommuna-

lité, 76 % des couples avec enfants de moins de 3 ans travaillent tous les deux
(73 % pour la moyenne départementate ; 60 % pour la moyenne frangaise).
Pour les familles monoparentales avec des enfants de moins de 3 ans, 87 %
sont actifs en emploi (52 % en Vendée ; 42 % en France).

T

71 %

Assistants maternels Structures d'accueil de la petile Taux d'accueil théorique des enfants
enfance de moins de 3 ans

Vendeés - 95 Vendée : 77 %

France : 59

Vendée : 5 630
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Evolution comparée du nombre de chémeurs de catégorie a,b ou c (entre mai 1996 et mai 2020)
Base 100 en 1986

SIMT, Réle empla Dares (1996 G 2020

250
230
210
190
170
150
130
110

90

70
50

-
=)

In<ee, Racensement de la populaton (201

1996
1997
1998
1999
2000
2002
2003

2001

Zone d’emplei Nantes

Zone d’emploi La Roche-sur-Yon

Taux d’emploi (actifs occupés

/ population 15-64 ans)
78 %
Vendée : 68%
Pays de la Loire : 67 %
France : 64 %

2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Vendée

il
. Pays de la Loire

Taux de chémage 2017
{au sens du recensement)

6 %
de la population active
Vendée : 1%
Pays de lo Loire : 12 %
France : 14 %

2015

2016

~ W g Q
~ A = N
o o o O
NN NN

Le taux d’emploi

le plus élevé du
département
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Bazoges-
en-Paillers

Chavagnes-
en-Paillers

Les Brouzils
L e,
—
4 4B
Saint-Fulgent "
'.
%
'\\ ta Copechagnters L2 Hybaieliscs =
\ |
- |
™ !
Saint- / “

i
» Angre
// Goule-d'Oie )f\

P,

Taux d'emplol des 15- | F r ; £5sar1s

64 ans (2017 en-Bocage
insee, Recersement oo &
i aopulation [2(1

58,5-68,6 : La Medatiere
. >68,6-741
0 >74,1-78
N >78-81,3
N >81,3-86,6
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Répartition des actifs occupés de 15-64 ans selon la catégorie socio-professionnelle (2017)

incee, Recersemant de jo popdlation (2017}

45%
40%

35%

26%26%

25% 23%
22%,

20%

14%14%

10%

S% A%
3% 2% 2% i‘
| .

0%

Agricuiteurs Artisans. Comm.. Cadres, Prof. inte!  Prof Intermediaires
exploitants Chefs entr. up

. Pays de Saint Fulgent les Essarts £ Rrégion

. Vendée | France

Une forte sur-

représentation des

ouvriers

27% 26% 26%

25%25%

2%

Employes QOuvrier:
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Répartition de la population de 15 ans ou plus non scolarisée selon le niveau de formation (2017)
insee, Recersement de o populaticn (2017

30% 29%

28%

25%
20% 19%
15%
12%
11% 11%
1%
10%
5%
0%
Aucun diptéme cu CAP BEP Bac, Brevet Bac+? BacL + 3 et plus
brevet des colléges professionnel
- Pays de Saint Fulgent les Essarts [ Région
- Vendée | france

Des niveaux de
formations proches
de la situation

départementale
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Nombre de praticiens pour 10 000 habitants (2019)
ARS Pays de fa Lore : Conseil Departemental e I'Grdre des Meédedins de Vendée ; Consell Dapartemental d I'Crdre get Crirgrgens
Dentistes de vender

16,0

140

12.0

10.0

8.0

6.0

4.0

2.0

0.0

Consell départementa de vendée (2119, 2020) Insee. Recensement 6e Ia pop
14,9
10,7
8,8
83
6,6
5,8
3.33‘1
0,4
meédecins médecins chirurgiens infirmiers masseurs king orthophonistes
généralistes spécialistes dentistes

. Pays de Saint Fulgent les Essarts

B vendée
[ Rrégion

~ France

Une faible offre de

soins en libéral

atian {2017
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L'accés aux médecins
pgénéralistes (2018)
SNHR-AM 2018 £GB
ZU0E, CHAM-TS
UL [
o1 age 26, distancier
METRIC. INSEE : traite
ments OREES

Ly

Accesslbilité Potentielle
Locallsée (APL) : nombre
moyen de consultations
chez un médacin généra-
liste, par an et par habHant

1,19-1.97

L sumem
- >2,74-35
P sas-axs
B > oze-506
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Licenciés sportifs

Principales fédérations - nombre de licenciés (2016)

instityt Notionn! de 'g Jeuresse et de (Fducotion Popalaire  INJET [T0E

Féderation trancaise de la retraite sportive [ 185
fFédération francaise d'éguitation ET 192
Fedération nationale du sport er miliew rurat ! 196
Federation frangaise de judp-jujitsu et disciplines associees - 209

Federation sportive et cultureile de France - 214

Féderation frangaise de tennis - 307
Féderation frangaise de tennis de tabte - 308
Fédération frangaise de handbali - 447

Fédération frangmse de basketbal

Fédération frangaise de football

22 %

Nombre de licenciés sportifs pour
100 habitants

Hommes - 30 % femmes
Vendee : 23 °
Pays de la Loire : 24
France : 27

Plus d'un habitant
sur cing a une
licence sportive
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Associations

it 613 associations sont présentes sur
Vintercommunalité, représentant 22
associations pour 1 000 habitants,
Préesd’1/3 des soit un niveau proche de la moyenne
associations départementale (23 %a).

. . d i Les associations culturelles et artis-
interviennent dans les tiques sont les plus nombreuses (125

domaines du sport, de associations) suivies des associations

la cuhure et de I'Gﬂ sportives (69 associations). A elles
deux, elles représentent prés d'un

tiers de l'offre associative globale.

2

613 22 %0

Associations Nombre d'associations
1 000 habitants

andée

Dont associations sportives : 125
Dont associations culturelles et
arfistiques : 69

bliotheques

Plus de 220 bibliotheques sont
reparties sur Pensemble du territoire
vendéen, couvrant plus de 80 % du
département.

13 %
Prés de 105 000 Vendéens sont ins 3 736

Nombre d’inscrits @ la bibliothéque

¢rits & une bibliothéque. Concernant Inscrits & la bibliothéques pour 100 habitants

le Pays de Saint-Fulgent - Les Vandés : 1¢
Essans, 3 736 personnes sont ins-

crites a la bibliotheque, soit 13 % de

la population.
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" Economie et développement | |

des territoires

N e
bVENDEE observatoire’
| LE DEMMRTEMENT r

Répartition des établissements selon le secteur d'activités (2015)

v AP 201

Pays oe Saint-Fulgent  Les Essart:

vendée

Pays e |2 Loire

0% 109 209 30%: 40X 50 60¢ 709 B8O 90 100%

. Agriculture, sylviculture, péche
. Industrie

. Construction

- Commerces, transports, services

Administration bublique, enseignement, santé,
action sociale

2 037 établissements
installés sur
I'intercommunalité donf
plus d'un tiers sur Essart-

en-Bocage
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Répartition des établissements selon le nombre de salariés (2015)

@ Etablisements sans salarié
Pays ae Sant-Fulgent - Les Essarts B Etabtisements de 13 9 salariés
I Etablisements de 10 & 19 salariés
) Etablisements de 20 3 49 salariés

Vendee

_ . e

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% /0P 80 80: H0%

=
.
462

Entreprises artisanales
Vendée : 27 529
1 des mmRtiers er e fnp s

N

Entreprises artisanales
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Nombre d’emplois par secteur d'activités (2017)

, Fecensement tian (200

Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts

. Agriculture
- Industrie
. Construction

- Commerces, transports et services

Pays de la Loire

. Administration publique, enseignement,
santé et action sociale

France

0 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

12 740 emplois sur le

Pays de Saint-Fulgent
— les Essarts

12 740

Emplois
Vendée : 262 794 emplois
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b Les Brouzlls : d
N .  Bazoges-
NS @ £ en-paiflers
. 1 avagnes- ’ T N
3 en-Paillers 4 ] .
> . j Saint-Fulgent
/ -
. -’/ L
g L @
Répartition des . ) \
emplols ou lieu de . = & A ]
travail (2017) et ¢ L s |
taux d'évolution / T (
(2an2:208 . @ sné 1
ingoe, Pocorsomant ) Chauché P }k André- ~ =X
Jeia poguinig > . ; i 1 Goule-d'Oie
h | 1
N fl - / 1
Taux d'évolution des emplois A0 and '-.\ \ ~ . /
entre 2012 st 2017 {en%) \ -~ / =~ ; ;
) N s \\‘ ey / (A N t
-333-14% ] S ' . -
B >-1430% /
Bl -0a5% Essarts-
en-Bocage
B -523151%
B > 15,1252,2% . TN
Nombre d’emplois au lieu de ®
travail en 2017 .
e e
10000 P )
5_. S —I
1000 | B 5
500 @ : Ny
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Avec 868 emplois, le secteur agricole représente une part
importante parmi I'ensemble des emplois

500 entreprises agricoles sont recen-
sées sur l'intercommunalité.

Pour les communes de Chavagnes-
en-Paillers, La Rabateliére,
Saint-André-Goule-d'Oie et Essarts-
en-Bocage, le secteur dominant est
l'élevage de volailles et de lapins.

620 entreprises
agricoles sont
recensees sur
I'intercommunalité

Pour les communes de La
Copechagniére, Chauché, Saint-
Fulgent et Bazoges-en-Paillers, il y

a une prédominance de I'élevage

de viandes bovines. Et enfin, pour la
commune des Brouzils, c'est ['élevage
de vaches laitiéres.

Chefs d'exploitation ou entreprises
agricoles

Vendee : 7 896

5 % des exploitations agricoles sont
engagées dans l'agriculture biolo-
gique (8 % en Vendée).

Avec 868 emplois, le secteur agri-
cole représente 6,8 % des emplois
de l'intercommunalité. Cette part
atteint 24 % des emplois de Bazoges-
en-Paillers et 19 % des emplois de
Saint-André-Goule-d’Oie.

6,8 %

Part de 'agriculture parmi

les emplois

Vendes 1 4.9
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Nombre de Chefs
d'exploitation ou
Entreprises agricoles
et secteurs agricole
dominant (2019)

Secteurs agricoles
dominants (2019}

B Elevage bovins viande
B Elevage bovins lait
Céréales et grandes cultures

la
Elevage de volailles, lapins Meriatiere
Palyculture et poly-élevage A O

Essarts-
en-Bocage

W Entreprise de Jandins

0 conchyliculture
Elevage ovins, taprins
Maraichage

B Marais salants

0 Elevage bovins mixte

W viticulture

Secret statistique

BIO

25 S %

Exploitations Bio Part dans l‘agriculture

Vendee . 650 Vendée : 8°
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Localisation et fréquentation des principaux sites touristiques (2020)

f 7

\ =1 . : Fommore o vittanrs (“méﬁ) . o
> 100 000
De 10 & 25 000

<5000
NC

Uintercommunalité compte 5 sites
touristiques :

- Le refuge de Grasla (Les Brouzils),

avec prés de 19 000 entrées/an. 5 sites touristiques
- Puis, & autres sites (mains de 5 000 sur le Pays de Saint-
entrées par an) : UEspace Gaston Fulgent - les g&sans

Chaissac (Essarts-en-Bocage), le
Chateau des Essarts (Essarts-en-
Bocage), la base nautique de la
Bultiére {Chavagnes-en-Paillers)
et le Moulin & vent de Bel-Air (La
Rabateliére).
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as Aoyt Brigre fo.

Répartition des lits selan les types d’hébergements touristiques (2019)
Recpal {1 o o resme {F-5F oy s Armvd |
foitet | Traitomiaht VentEe EXBAnsio t

vif

SARANDME QULCe Y

HADA Rl

ESSARTS T BOCAGE
54%

L2r2M2LNEL TN PAILERS

CHAUTH

TreTsN ARl

¢ 100 e 30u 4% 213
. Résidences secondaires . Villages de vacances . Hotellerie
. Campings . Locations de vacances meublées Aires de camping-car
. Résidences touristiques B centres de vacances B chambres d'hdtes

Essarts-en-Bocage
dispose d’un tiers

de I'hébergement hésegements ot | g 1988

touristique de Lits

l'intercommunalité

de l'offre vendéenne
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Environnement et

cadre de vie

; I;VENDEE observatoire
LE DEPAXTEMENT

Surface artificialisée por type de destination 2009 - 2018

1%

38%

61%
1 Destiné & Factivité 315 ha

- . Actific
. Destiné a Uhabitat \rtificiahisation 2009-2018

Destiné a un usage mixte

Page 79 | 115



/
S f
) N P
e 7 /
¥ L~ { i J"/J
5 ¥ '
% =
i rl-“;:‘ L
\ ! Bazoges-
Les Brouzils : e A en-Palllers
{\ Chavagnes- ,r'J s
en-Paillers }
L = r {
] Qe y =
ﬂ N ) | rd ——
NG et L s
u&pem;f S / |.a‘2'-:E ? .
"‘- b o N, S e o '
g [ 7 suamnelwfé % e
NG | / b R
Taux dartifidalisa- — L L £ A2
tion des sols entre L dAd AL 1 salnt-Fulgent 1
. 7 f TN 5y
2009 #2019 P e . VY ¢
. v A Salnt= k
. - A
\ Chauché y _ André > N il
iy I ; P *_Goule-d'Oie g
\ | g ?
N G T ! 1[ A /i
/A { - /
Surfsces artificiailsées entre S i { r - &6 | /
2009 ot 2018 {on m2) N, N / i v !
Sy N\t Yoy !
1000 000 ~. :
> .
Essarts-
en-Boca;e
100 000
g La Merlat!
Part ds la surface
communale convertia en =l
surface artificlalisée entre s T \{"" v
2009 o1 2018 (en %) 7 |
0 { N\
0,01-0,5 [’ W -
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En 10 ans, 315 ha ont
été ariificialisés sur

'intercommunalité

A { S . \\_
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ZNIEFF de type 1

o S
4

Surface ZPENS

~

20

0,4 % (122 ha) 0,7 % (224 ha)

de la superficie du territoire de la superficie du territoire

Un territoire du Yidig: 0%
haut bocage
encore peu connu

Vendée: 3 %

Espéces observéas sur le territoire

A

Total

1350

Vendée : 7 475

Protégées
236

Vendée : 658
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STations d'EPuration des eaux usées (STEP)

Y,

Nombre de stations Capacité équivalent habitant
21 25134
Conformes : 20
MNon conforme : 1
Cours d'eou
e ™
™ ™
—— ™
™
Linéaire de cours d’eau Les principaux cours d'eau
sur le territoire
102 km Lo Petite Maine : 24,56 km
Vendée : 2 182 km Lo Boulogne : 1715 km

Ruisseou Le Vendrenneau : 14,88 km
La Gronde Moine : 13.89 km

Les SAGE

e |

SEVRE NANTAISE
LAY
LOGNE, BOULOGNE, OGNON
et LAC DE GRAND LIEU
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Chavagnes-
en-Paillers

LTSS
Saint-
.

Goule-d'Ole

Dastion et troitemant
de Feou

La conformité des stations
d'épuration en Vendée

® ton

& oui

Le réseau hydrographique
1771 Les périmétres des SAGE

— lescours d'eau
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Consommation par type de secteur (2008-2016)

Pays de Saint Fulgent les Essorts

0
8 2010 2011

. Résidentiel
. Transport routier
. Tertiaire

e secteur industriel
et celui du
transport routier

sont les principaux

consommateurs

d'énergie

1200 i
1000 .
800
600
400
200
200 2009

2012 2013 2014 2015 2016

" industrie (hors branche énergie}

Agriculture

~ Autres transports
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Tensommation per type de sectewr (2016)
Pays de Saint Fulgent les Essarts
il b 1 L€ |

6% 0%

14%

. Résidentiel
. Transport routier
[0 Tertiaire

| Industrie
(hors branche énergie)

38%

36%

6% Agriculture

. Autres transports

Consommation por type de secteur (2018)
Vandée
it Pave

6% 0%

19% -

31%
. Résidentiel
. Transport routier
[0 Tertiaire

" Industrie
(hors branche énergie)

Agriculture

~ Autres transports

industrie

{hors branche énergie)

38 %

Transport routier

36 %

consammation par type d'énergle (2016)
Pays de Salint Fulgent les Essants
1 ; ire (200

44%

17%
. Praduits pétroliers

B Electricité
_ Gaz Naturel
fm . Bois énergie (ENR)

Autres énergies
renouvelables (EnR)

tonsommation par type d'énergle (2016}
Yendée

45%

- Produits pétroliers
B Eectricite

. Gaz Naturel

| Bois énergie (EnR)

Autres énergies
renouvelabtes (EnR)

Residentiel

14 %
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Evolution de lo production d'énergie renouvelchle (2008-2016) Poys de Saint Fulgent les Essarts

180

160

2008 2010

Les énergies
renouvelables
produites
représentent 19 %
de la consommation
d'énergie totale

2011

140
120
100
80
60
40
20.

168

2012 2013 2014 2015 2016

La production d'énergie renouvelable
de l'intercommunalité représente
168 GWh en 2016, Le bois-énergie

est 1a filiére la plus largement
valorisée sur le territoire (présence
de U'entreprise PiveteauBois,
fabricant de Bois-énergie). L'énergie
renouvelable produite représente
une part importante dans la
consommation d'énergie (19 % contre

15 % en Vendée). De plus, entre
2008 et 2016, cette production
d'énergie renouvelable a fortement
augmenté en ayant été multipliée
par 37 (elle a doublé sur le

département).

Page 87 | 115



Type de production d'énergle renouvelable (2016) Type da production d'énergle renouvslable (2016)
Pavs de Balnt Fuigent les Essarts Vendée

5%
31%

69%

95%

. Chateur - Chaleur

tlectricité Electricité

Principales filiéres de production

Part d’énergie renouvelable

produite dans fa
consommation d'énergie Bois-énergie Pompe a chaleur Solaire Photovoltaique

finale 148 GWh 11 GWh 8 GWh
19 % T i e i I eaiedii2 coM
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Evolution das émissions de goz 4 affet de serre ut polluants (2008 - 2016) Pays de Saint Fulgent les Essarts

400000
350000
300000
250000
200000
150000
100000
50000
0 ’
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
. Agriculture Tertiaire
- Transport routier Industrie (hors branche énergie)
[ Rrésidentiel Autres transports
| Déchets

Le secfeur agricole
est le premier secteur

émefteur de gaz a
effet de serre
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Emission de goz & effet de serve ¥t polluants (2016) Emission de gaz & effet da seyre et polluonts (2016)

Pays de Sailnt Fuigent les Essarts vendée
. elg Lole !
0% 0%
12% fhs
5%
45%
13%
25%

. Agriculture . Agriculture
. Transport routier . Transport routier
0 Résidentiel [ Rrésidentiel
| Déchets | Déchets

Tertiaire Tertiaire

Industrie (hors branche énergie) industrie (hors branche énergie)

Autres transports Autres transports

Agriculture Transport routier Industrie

45 % 32 % {hors branche énergie}
Vendée - 44 Vendée : 2 12 °6
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Accessibilité
potentielle
localisée aux
médecins
généralistes

Artificialisation des
sols

Chomeurs de
catégoriea,bouc

Gamme
d'équipement

Indice de jeunesse

Ménages

Ménages
motorisés

Population
municipale

Définitons -/

Indicateur qui tient compte de l'offre et de la demande issue des communes environnantes.
Iindicateur est calculé en nombre de consultations/visites accessibles par habitant standardi-
sé. C'est-a-dire que I'APL rend comparable l'accessibilité de communes ayant des populations
d'ages trés différents.

Transformation d’un sol naturel, agricole ou forestier, par des opérations d'aménagement pou-
vant entrainer une imperméabilisation partietle ou totale, afin de les affecter notamment a des
fonctions urbaines ou de transport {habitat, activités, commerces, infrastructures, équipements
publics...)

Personnes inscrites a Pole emploi, tenues de rechercher un emploi, exergant ou non une activite
réduite

Un équipement recouvre ici un ensemble de services rendus a la population, dans le domaine
des services, marchands ou non, des commerces, de la santé et de l'action sociale, de l'en-
seignement, du tourisme, du spart, de la culture, des loisirs, des transports. Les équipements
répertoriés dans la base permanente gérée par lInsee sont regroupés en trois gammes, selon
leur fréquence sur teur territoire et la proximité du service rendu.

- La gamme de proximité regroupe les équipements les plus fréquents. Elle comporte 27
dquipements : poste, banque-caisse d'épargne, épicerie-supérette, boulangerie, boucherie,
enseignement du premier degré, médecin omnipraticien, pharmacie, taxi...

- La gamme intermédiaire correspond & 36 équipements : police-gendarmerie, supermarché,
librairie, collége, laboratoire d'analyses médicales, ambulance, bassin de natation...

- La gamme supérieure recense 47 équipements : Pole emploi, hypermarché, lycée, urgences,
maternité, médecin spécialiste, cinéma...

Nombre de personnes de moins de 20 ans pour 100 personres de 60 ans et plus

Un ménage, au sens du recensement de la population, désigne l'ensemble des personnes qui
partagent la méme résidence principale, sans que ces personnes soient nécessairement unies
par des liens de parenté. Un ménage peut étre constitué d'une seule personne. Ily a égalité
entre le nombre de ménages et le nombre de résidences principales

Ménages disposant d'au moins une voiture

La population municipale comprend les personnes :

- ayant leur résidence habituelle sur le territoire de la commune, dans un logement ou une
communauté ;

- détenues dans les établissements pénitentiaires de la commune ;

- les sans-abri recensées sur le territoire de la commune ;

- résidant habituellement dans une habitation mobile recensée sur le territoire de la commune.
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Revenus
disponibles

Solde migratoire

Solde naturel
Taux d'accueil
théorique des
enfants de moins
de 3 ans

Taux de natalité

Taux d'emploi

Unité de
consommation

Le revenu disponible d'un ménage comprend les reverus d'activité (nets des cotisations sociales),
les revenus du patrimoine, les transferts en provenance d'autres ménages et les prestations so-
ciales (y compris les pensions de retraite et les indemnités de chdmage), nets des impdts directs.

Différence entre le nombre de personnes qui sont entrées sur le territoire et le nombre de per-
sonnes qui en sont sorties

‘Différence entre le nombre de naissances et e nombre de décés

Ensemble des places offertes par les modes d'accueil "formels" & un instant donné sur le ter-
ritoire observé pour 100 enfants de moins de 3 ans (Assistants maternels, salariés a domicile,
Accueil en Eaje, école maternelle)

Rapport du nombre de naissances vivantes de l'année & la population totale moyenne de l'année.

Rapport du nombre d'individus ayant un emploi & la population en dge de travailler (15-64 ans)

Systéme de pondération attribuant un coefficient 4 chaque membre du ménage et permettant de
comparer les niveaux de vie de ménages de tailles ou de compositions différentes

Page 92 | 115



Population municipale et évolution
Solde naturel et solde migratoire

Indice de jeunesse

Classes d'ages

Infrastructures des transports et moyenne
journaliére des flux routiers

Flux domicile-travail

Equipements de services et commerces

Trés Haut Débit

Logements et évolutions

Taille des ménages

Marché immobilier

Niveau de vie médian

Taux de pauvreté

Prestations CAF

Equipements et allocations pour personnes
agées

Equipements et allocations pour personnes
en situation de handicap

Equipements pour la petite enfance

Taux d'emploi

Chomage

Catégories socio-professionnelles
Niveaux de formations
Offre de soins

Licenciés sportifs

Bibliothéques
Associations

Sources i

Insee, Recensement de la population (1968, 1982, 1998, 2607, 2012, 2017)
Insee, Recensement de la population et état civil (1968, 1982, 1999,
2007, 2012, 2017)

insee, Recensement de la population {2017)

Insee, Recensement de la population (2007, 2012, 2017)

Conseil départemental de Vendée (2013)

Insee, Recensement de {a population (2017)

insee, Base Permanente des Equipements (2014, 2018) ; distancier
Metric ; Recensement de la population (2017)

Vendée Numérique ; ARCEP (2020)

Insee, Recensement de la population (1968, 1982, 1999, 2007, 2012, 2017)
Insee, Recensement de la population (1968, 1982, 1999, 2007, 2012, 2017)
DGFI? Demande de valeurs fonciéres (2014 a 2019)
Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal (2017)
Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal (2017)
Cnaf (2019)

Drees, Finess (2020)

Drees, Finess (2020) ; Conseil départemental de Vendée - MDPH (2020)

Conseil départemental de Vendée (2020)

Insee, Recensement de la population (2017)

STMT, P6ile emploi-Dares (1996 & 2020) ; Insee, Recensement de la
population (2017)

Insee, Recensement de la population (2017)

insee, Recensement de la populaticn (2017)

ARS Pays de la Loire ; Conseil Départemental de 'Ordre des Médecins
de Vendée ; Conseil Départemental de 'Ordre des Chirurgiens
Dentistes de Vendée ; Conseil départemental de Vendée (2019, 2020)
institut National de la jeunesse et de 'Education Populaire - INJEP
(2016)

Conseil départemental de Vendée (2019)

Repertoire National des Associations {2020)
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Etablissements

Emplois

Artisanat

Agriculture

Hébergements touristiques

Fréquentation des sites touristiques

Surface artificialisée
Les masses d'eau surfaciques
Enjeux biodiversité

Consommation d'énergies
Production d'énergies renouvelables
Emission de gaz a effet de serre et polluants

CLAP 2015

Insee, Recensement de la population (2012, 2017)

Chambre des métiers et de l'artisanat (2018)

MSA (2019) ; Insee, Recensement de la population (2017)

Réseau des Offices de Tourisme (E-Sprit), Insee, Atout France, Gites
de France Vendée, Académie de Nantes, Ministére de la Cohésion des
Territoires - Traitement Vendée Expansion (2020)

Vendée Expansion (2020)

DGFIP, Fichiers Fonciers - Observatoire de l'artificialisation (2009, 2018)
Agence de l'eau Loire-Bretagne

CBNB, SFO, Partenaires associés, IGN, Conseil départemental de Vendée
(1990 a 2020)

Air Pays de la Loire (2016)

Air Pays de la Loire (2016)

Air Pays de la Loire (2016)
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AEEH

APA

APL

EHPAD

EPCI

FAM

NAF

" PCH

Allocation Aduites Handicapés

Allocation d'Education de l'Enfant Handicapé
Allocation Personnalisée d'Autonomie
Accessibilité potentielle localisée

Etablissements d'Accueil du Jeune Enfant

Glossaire

Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes

Etablissement Public de Coopération Intercommunale

Foyer d'Accueil Médicalisé
Espaces Naturels, Agricoles et Forestiers

Prestation de Compensation du Handicap

SAMSAH Service d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés

SAVS  Service d'’Accompagnement a la Vie Sociale
SOURCE :
DEPARTEMENT DE LA VENDEE - Péle Territoires et Collectivités — observatoire@vendee.fr
Juin 2021
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Annexe 2 - Orientations stratéegiques

1 Stratégie de transition écologique

Orientation n°1 : Tendre vers un territoire 3 énergie positive et bas carbone

Action 1 : Développer un mix énergétique sur le territoire

Les sources d’énergies renouvelables et leurs potentiels sont multiples sur le territoire (éolien, bois,
méthanisation, solaire thermique et photovoltaique, etc...).

Afin de maitriser au mieux leur développement, d’éviter leur mitage et de répondre aux enjeux de
lutte contre Vartificialisation des sols, le territoire souhaite encourager le développement de projets
d’énergies renouvelables (EnR).

Action 2 : Garantir I'exemplarité énergétique du patrimoine public

En moyenne, les collectivités consacrent 6% de leur budget de fonctionnement pour des dépenses
lises aux consommations d’énergie. Ces dépenses augmentent d’année en année du fait de
augmentation réguliere du colt de I'énergie. Afin de maitriser durablement les dépenses
énergétiques, il convient d’une part de réduire les consommations, et d’autre part d’améliorer la
performance énergétique du patrimoine.

Au-deld de la consommation énergétique du patrimoine, le potentiel de production d’énergie
renouvelables sur le patrimoine public intercommunal et communal sera aussi étudié.

Action 3 : Accompagner la rénovation énergétique des habitations

Le secteur du résidentiel est un fort consommateur d’énergie et contributeur des émissions de gaz a
effet de serre sur le territoire. Dans le cadre de son programme habitat, la collectivité joue un rdle de
sensibilisation, de formation et de conseil auprés du grand public, afin de Vinciter a‘rénover le
patrimoine bati, notamment au travers la mise en place d’un guichet unique de I'habitat.

Action 4 : Contribuer i la conversion des véhicules thermiques en motorisations alternatives

Pour réduire les émissions individuelles de gaz a effet de serre des véhicules, une des solutions consiste
3 substituer les carburants fossiles (essence ou gazole) par des carburants plus « propres ». Le
développement des véhicules électriques ou a hydrogéne participe a cette fin : aucun rejet pour les
premiers, de la vapeur d’eau seulement pour les seconds. La loi relative a la transition énergétique
prévoit plusieurs moyens pour parvenir a ces objectifs.

L’article 37 prévoit I'obligation pour certains employeurs, notamment publics, de convertir, lors de
renouvellement, une partie de leur flotte vers des « véhicules a faibles émissions définis comme les
véhicules électriques ou les véhicules de toutes motorisations et de toutes sources d’énergie
produisant de faibles niveaux d’émissions de gaz a effet de serre et de polluants atmosphériques ».
L’ objectif est de poursuivre cette conversion et de réfléchir au développement d’autres motorisations
alternatives, tels que le bioGNV, I'hydrogéne (via le projet LHYFE), etc...

Une information des acteurs privés est aussi envisagée.
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Orientation 2: Préserver les ressources et richesses naturelles du territoire pour garantir la protec-
tion de 'environnement et un maintien de la qualité du cadre de vie

Action 5 : Lutter contre I'artificialisation des sols

En cohérence avec le SCoT et son Projet d’Aménagement et de Développement Durable ou encore le
PLUIh, le territoire encourage I'économie de la consommation d’espaces naturels et agricoles en
favorisant la densité urbaine, et en privilégiant en priorité la réhabilitation et la valorisation des
potentiels existants.

Dans le cadre des orientations du Plan Climat, une attention particuliere sera donnée a cet objectif de
modération de consommation de I'espace et d’artificialisation et d’imperméabilisation des sols,
notamment pour tous les projets de création d’infrastructures et/ou installation d'énergies
renouvelables.

Pour chaque projet, des mesures d’évitement, de réduction et de compensation seront observées.
Dans le cas de consommation d’espaces supplémentaires, un travail sera effectué sur les formes
architecturales moins consommatrices d’espaces. L'innovation sera aussi au coeur des choix, afin de
privilégier des procédés ou matériaux de construction permettant de limiter imperméabilisation des

sols.

Action 6 : Favoriser la biodiversité

Dans la méme veine que l'action de lutte contre I'artificialisation des sols, la strategie écologique du
territoire met I'accent sur le maintien et le développement de la biodiversité.

La protection des réservoirs biologiques (étangs, mares, tourbieres, landes des collines vendéennes,
boisements importants du bas bocage, sections des cours d’eau accueillant une biodiversité
remarquable...) véritables « poumons » du territoire qui concentrent une immense biodiversité, sera

favorisée.

La perméabilité écologique territoriale au travers du travail d’'un maintien de la haie est aussi un volet
pris en compte et développé dans les différents documents pilotes de la collectivité (SCoT, PLUIh et

PCAET).

Ainsi le territoire souhaite poursuivre et conforter les actions entamées aupres des agriculteurs et des
autres acteurs du territoire en matiére de valorisation de la ressource bocagére et forestiere
(programme de plantations et d’entretien durable des haies et des massifs forestiers).

Le développement de la biodiversité est aussi imaginé dans les « cceurs de bourg», avec un
prolongement de la trame verte au sein des enveloppes urbaines par la création ou le développement
d’espaces verts (parcs, jardins partagés, espaces publics...), mise en place d’éco-paturage, d’hotels a
insectes, ruches, etc...

Ici encore, des mesures d’évitement, de réduction.ou de compensation pourront étre mises en place
en cas de ruptures ou de menaces des continuités naturelles provoquées par des projets
d’aménagements.
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Action 7 : Agir pour une gestion durable de I'eau

Le diagnostic du Plan Climat a mis en évidence, une augmentation de la fréquence des épisodes de
sécheresse générant des impacts sur la quantité et la qualité de la ressource en eau, déja dégradées
par 'augmentation de la pression anthropique, sur le territoire.

Par la combinaison de ces deux facteurs (augmentation de la population et baisse de débit des cours
d’eau), le territoire peut étre confrontée 3 des soucis d’alimentation en eau potable mais aussi a des
problémes de qualité de 'eau. Afin de protéger quantitativement et qualitativement cette ressource
en eau, il convient d’agir sur les usages de 'eau.

En partenariat avec les acteurs de I'eau sur le territoire (Vendée Eau, les structures porteuses des
bassins versants...), la collectivité et ses communes peuvent jouer un rble de relais d’information et de
communication mais elles peuvent aussi &tre actrices dans cet enjeu de préservation de la ressource
en eau, en mettant en place des projets exemplaires et innovants.

Concernant les économies d’eau, les collectivités pourront engager et/ou poursuivre les diagnostics de
consommation d'eau potable dans les batiments publics (écoles, complexes sportifs, centre technique,
..) et développer des procédés de réutilisation de I'eau ou installer des équipements économes en eau.
Le volet communication sur l'usage de I'eau aupreés des usagers et habitants sera egalement développé.
Dans ce méme souci d’exemplarité, les documents d’urbanisme inciteront a une gestion intégrée des

eaux pluviales.

Sur le sujet de Passainissement, le territoire veillera & maintenir les systémes d'assainissement aux
normes vis-a-vis de la directive ERU (eaux résiduaires urbaines) et du SDAGE Loire Bretagne. La
collectivité cherchera aussi a réduire les flux de pollution rejetés par les systémes assainissement et a
poursuivre I'équipement et la mise en conformité des équipements d'auto surveillance, la réhabilitation
des systémes d'assainissement (réseaux et stations). La gestion des boues de stations d’épuration sera
également un sujet sur lequel la collectivité poursuivra ses réflexions.

La collectivité soutiendra la reconquéte de la qualité de I'eau et de la restauration des milieux
aquatiques dans le cadre des Contrat territoriaux Eau (GEMAPI) dans le cadre de sa participation
financiére aux syndicats de Bassin versants.

La collectivité s’appuiera sur plusieurs documents de référence comme le projet de Schéma Directeur
d’Aménagement et de gestion des Eaux 2022-2027 et les orientations et dispositions des SAGE du
territoire de I'EPCL.

Orientation n°3 : Promouvoir et favoriser une mobilité durable accessible a tous

Action 8 : Planifier et aménager I'espace pour une mobilité durable

La mise en place d’actions touchant les habitudes de déplacements des habitants d’un territoire
nécessite une connaissance approfondie de la mobilité actuelle. Dans le cadre d’une optimisation des

déplacements, I'action vise ici a identifier de fagon précise les besoins actuels en mobilité des
habitants. -

Grace a cette étude, les acteurs du territoire pourront se positionner sur les champs d’actions a mener
prioritairement en disposant d’un panorama des déplacements sur le territoire. Cette étude permettra
aussi d’assurer une cohérence des actions envisagées face aux besoins exprimés et constatés.

Cette action favorisera également I'émergence du Plan de Déplacement de I'Administration (PDA) et
I'essaimage (Communauté de communes et communes) de Plans de Déplacements d’Entreprises
(PDE).
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Action 9 : Faciliter la pratique des modes actifs (vélo et marche)

Pour développer la pratique du vélo sur le territoire, la collectivité devrait élaborer un « schéma vélo ».
Le développement des modes actifs (vélo et marche) s'accompagne par une politique d’aménagement
adaptée : liens entre les centre-bourgs, gestion des circulations et du stationnement, organisation de
Iextension des centre-bourgs. L'objectif est de créer des continuités entre les communes, des
connexions entre zones d’habitat et zones d’emplois, de développer des liaisons cyclables sécurisées,
de prendre en compte le réseau de voies piétonnes et cyclables dans les nouvelles opérations
d’aménagement, adapter la vitesse selon la catégorie de route, etc...

Au-dela de la construction d’infrastructures, I'incitation a la pratique du vélo et de la marche pourra
étre envisagée par des subventions a I'achat de vélos électriques, la mise en place d’événements
ludiques « Tous & Vélo », des ateliers de réparation de vélos, de la promotion de la vente de vélos
d’occasion avec partenaires du réemploi : recycleries, campagnes d’affichages...

Action 10 : Inciter et déployer le covoiturage

Le covoiturage permet d'augmenter le nombre de personnes déplacées en stabilisant le trafic, voire
de le diminuer en améliorant le taux de remplissage des véhicules. Pour que le covoiturage de
proximité atteigne tout son potentiel, il est nécessaire d’agir sur différents leviers a la fois. Il faut
favoriser la mise en relation, proposer une animation associée au territoire, offrir des infrastructures
facilitant le co-voiturage. L’ objectif est de sensibiliser et d’informer sur le covoiturage, mais aussi de
faciliter la mise en relation, afin de développer la pratique du covoiturage sur le territoire : plateforme
de covoiturage commune, aires de covoiturage, communication sur les bénéfices du covoiturage...

Orientation n°4 : Sensibiliser au changement climatique et modifier les pratiques

Action 11 : Mobiliser le territoire

Afin de favoriser une prise de conscience collective et initier une dynamique collective autour des
thématiques de sobriété, différents supports de communication seront utilisés : supports papiers,
numériques, formations, évenements...

Les scolaires seront aussi concernés par cette mobilisation avec la mise en ceuvre.

Action 12 : Diffuser des bonnes pratiques, écogestes pour motiver les changements de
comportements

Dans le prolongement de I'action de mobilisation et partant du principe que c’est dans P'action que les
comportements évoluent et peuvent devenir de « bonnes » habitudes, la collectivité souhaite déployer
sur son territoire des ateliers « écogestes ».

Ainsi des thématiques autour des déchets, de I'énergie, de la gestion de I'eau, de la qualité de I'air...
pourront étre organisés. La collectivité souhaite pouvoir s'appuyer sur des compétences locales pour
animer ces ateliers (associations, habitants...).

‘D’autres formats de diffusion pourront étre envisagés : tutos, fiches « recettes »...

Le territoire devra se doter d’outils, notamment numériques, de promotion des écogestes.
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Action 13 : Accompagner et promouvoir une alimentation durable

L'agriculture est un secteur important sur le territoire de la Communauté de communes, a la fois en
matiére de développement économique et a la fois en matiére d’entretien des paysages et de maintien
du cadre de vie et de la biodiversité. Mais, c’est aussi un secteur fragilisé qui doit s’adapter aux enjeux
alimentaires, climatiques, énergétique et en matiére de santé. L’objectif de cette action est d’impulser
et d’accompagner, avec I'ensemble des acteurs du territoire, la transition de I'agriculture et de
I’alimentation du territoire, vers des pratiques de production et de consommation plus raisonnée avec
trois objectifs : développer I'offre alimentaire de proximité et de qualité, dont la production ne nuit
pas a I'environnement, faciliter le lien entre V'offre alimentaire de proximité et la demande
(restauration collective, consommateurs du territoire), changer les comportements sur cette
thématique et notamment réduire le gaspillage alimentaire.

Action 14 : Réduire la production de déchets

Le territoire fait partie des collectivités ou la production de déchets ménagers est la plus faible. Le ratio
d’ordures ménagéres est désormais stabilisé aux alentours des 90kg/habitant/an. L'extension des
consignes de tri plastiques a logiquement entrainé une augmentation des tonnages d’emballages. Pour
répondre aux enjeux liés a la consommation des ressources, il est nécessaire que la politique en termes
de déchets soit désormais orientée vers la réduction a la source. Chaque consommateur a donc un role
a jouer.

Afin de respecter la hiérarchie de traitement des déchets (éviter, réemployer, recycler et éliminer), il
est nécessaire de modifier la représentation qu’a la plupart des habitants de la notion de « déchets »
et permettre de passer a cette notion de « ressources ».

Au-dela des actions du réemploi et de la réparation, il est important d’encourager et d’accompagner
les usagers dans la réduction quantitative et qualitative (diminution de la toxicité de leurs déchets).

2 Stratégie de développement économique

Orientation 1 : Créer les conditions favorables 3 I"accueil et au développement des entreprises

Action 15 : Créer un guichet unique de ’'économie

L’objectif est de créer un lieu identifié pour 'accueil, 'information et I'orientation de tous les porteurs
de projets et chefs d’entreprises de tous secteurs d'activités (commerces, services, industries,
artisanat, agriculture).

Cette interface fera le lien avec les partenaires économiques et de I'emploi locaux en fonction du stade
d’avancement du projet et de ses besoins identifiés. Ce guichet sera également le relais des
informations concernant les dispositifs d’aides aux entreprises. Des réunions collectives animées par
des partenaires généralistes et spécialistes, des forums et des rendez-vous personnalisés seront mis
en place par les chambres consulaires, la plateforme Vendée Bocage Initiative, le réseau
d’accompagnement a la création, I'agence Solutions & Co, les acteurs de I'emploi... Cette interface sera
également le relais des différents services communaux ou intercommunaux pour accompagner les
projets comme le service urbanisme, le service technique ou le service assainissement.
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Action 16 : Accompagner le parcours résidentiel des entreprises

A ce jour, le marché immobilier du territoire est plutdt tendu et I'offre locative de batiments artisanaux
ou de stockage semble sous développée. L'objectif pour le territoire est donc de rendre lisible
Fensemble de Poffre de locaux & vocation professionnelle (commerces, batiments, bureaux, de
stockage...) et les opportunités sur de futurs programmes d’immobilier d’entreprise.

Ainsi, dans cette optique, un partenariat renforcé entre communes et Communauté de communes et
les professionnels (promoteurs, agences immobilieres, notaires, entreprises...) permettrait de
valoriser I'offre et faire la promotion de I'offre publique et privée autour d’une bourse aux locaux.
Par ailleurs, il conviendra de s’interroger sur la pertinence d’une consolidation de I'offre immobiliére

existante portée par les collectivités et sur la modularité, la flexibilité de ces espaces.

Action 17 : Structurer une offre fonciére qualitative en zone économique

Pour permettre I'accueil de nouvelles entreprises et également répondre aux besoins des entreprises
existantes (extension, relocalisation), il convient de mettre en place une offre rapidement mobilisable :
o adaptée quantitativement et qualitativement aux besoins identifiés, notamment pour
I'implantation de grands projets industriels qui nécessitent de vastes surfaces et la proximité
des infrastructures majeures (RD160-RD137-A83-A87) et une bonne desserte numérique ;
o qui conforte les sites économiques d'excellence existants, dans un souci de proximité et de
développement des convergences économigues ;
e quisoutient la diversification du tissu économique et le développement des activités tertiaires,
en intégrant des objectifs d'image et de mixité.
Par ailleurs, une attention devra étre portée a la requalification des sites ou zones d’activités les plus
anciens afin de leur redonner une attractivité et ainsi prévenir leur obsolescence.

Orientation 2 : Attirer de nouveaux talents et favoriser le recrutement des entreprises

Action 18 : Renforcer I'attractivité territoriale et les métiers

Pour faire face aux difficultés de recrutement, un soutien doit se mettre en place pour coconstruire,
en partenariat avec le club d’entreprises, un programme d’actions en faveur de I'attractivité, de la
formation et de I'emploi.

Des actions de promotion territoriale pourront étre envisagées, afin de faire connaitre le territoire
pour les recrutements exogénes (film de promotion, systéme de centralisation des offres d’emploi du
territoire pour les candidats...).

Par ailleurs, il est important de valoriser les métiers du territoire auprés des jeunes. A ce titre, les
collectivités soutiennent pleinement les actions en faveur d’une meilleure connaissance des métiers
auprés de ce public (actions de communication/formation aupres des scolaires, initiation des jeunes
aux métiers manuels, visites d’entreprises...).

Enfin, Fintercommunalité s’inscrit également dans la démarche, avec les partenaires de I'emploi et de
la formation, en faveur du recrutement et de la formation dans le cadre du Conseil Local Emploi
Formation et Orientation Professionnelle (CLEFOP), en communiquant sur les dispositifs existants
(exemple : « 1 jeune, 1 solution ») et en contribuant aux actions communes (exemple : « 1 métier, 1
formation, 1 emploi ») afin de favoriser la découverte des métiers en tension.
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Action 19 : Développer une offre de logements pour accueillir les salariés

Le Pays de Saint-Fulgent-Les Essarts se caractérise avec une situation de plein emploi. Le parc de
logements est aujourd’hui dominé par I'accession a la propriété, et ce, au détriment du parc locatif.
Les industriels présents sur le secteur ont des dynamiques de développement aujourd’hui freinées par
des difficultés a recruter. Les recrutements exogénes au département se heurtent a des blocages, dont
la disponibilité de logements adaptés aux nouveaux arrivants.

Les enjeux apparaissent donc portés sur :
e la compréhension fine de la problématique emploi-logement ;
 la mobilisation du parc existant pour accroitre le nombre de logements locatifs disponibles ;
e le développement d’une offre neuve voire novatrice en mobilisant les opérateurs sociaux et
privés

Les entreprises ont aussi leur réle a jouer dans 'accompagnement de leurs nouvelles recrues.
Concernant la problématique du logement, elles peuvent de leur cdté développer un parc personnel
pour loger les nouveaux arrivants et s’assurer de la cohérence de I'offre par rapport a leur besoin.

Action 20 : Améliorer les conditions d’accessibilité aux zones d’emploi

Un des freins observés pour I'accés a Femploi est I'absence de moyens de déplacement motorisé ou
de permis de conduire. Parmi les leviers identifiés, la collectivité se veut étre le relais des partenaires
comme la MDEDE ou la Mission Locale, afin d’identifier les dispositifs d'aides et d'accompagnement
mobilisables pour lever ce frein dans le cadre d’un projet d’insertion professionnelle et du maintien
dans I'emploi.

Par ailleurs, par I'intermédiaire de la création de liaisons douces entre les centres-bourgs et les
principales zones d’emploi du territoire, ainsi que la prise en compte d’un réseau de voies pié-
tonnes et cyclables dans les nouvelles opérations d’aménagement des zones d’activités écono-
miques, le Pays de Saint-Fulgent-Les Essarts entend favoriser la pratique des modes actifs pour
améliorer les conditions d’accés des salariés aux zones d’emplois.

Orientation 3 : Contribuer au déploiement des démarches de transition

Action 21 : Développer les synergies par la démarche d’Ecologie Industrielle Territoriale

La démarche d’Ecologie Industrielle Territoriale portera principalement sur deux volets :
¢ des actions sur des zones d’activités liées a la proximité des entreprises, notamment avec une
expérimentation dans le cadre du Contrat Nature sur le Vendéopble de la Mongie qui
concentre le plus grand nombre d’entreprises ;
o des actions par filieres et/ou intéréts communs ce qui évitera I'exclusion des entreprises
isolées, et des petites zones d’activités.

Cette démarche se fait en partenariat avec les membres du club d’entreprises « Saint-Fulgent — Les
Essarts entreprises » qui regroupe environ 80 entreprises de plus de 5 salariés.

Ce projet propose également une approche intercommunautaire, avec la Communauté de Communes
du Pays de Pouzauges, du Pays des Herbiers et du Pays de Mortagne, ou la similitude des territoires en
matiére de population, d’environnement et d’économie rend ce rapprochement pertinent en matiere
de mutualisations et de filieres.
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Action 22 : Soutenir et valoriser les initiatives locales innovantes et responsables

Uengagement des entreprises dans des démarches d’éco-responsabilités peut constituer un levier
économique et stratégique pour les entreprises en leur permettant de réduire leur facture
énergétique, d’économiser des ressources, de valoriser leur image... Chaque entreprise, quelle que soit
sa taille et son secteur d’activités, doit pouvoir disposer d’outils permettant le développement de ce
type démarche.

L’objectif de cette action est de favoriser la lisibilité des outils existants ou a développer, en lien avec
les chambres consulaires et les autres organismes locaux représentant les entreprises et de
promouvoir les bonnes pratiques en entreprises.

Dans son rdle d’animation locale, la Communauté de communes souhaite ainsi valoriser et
communiquer sur les démarches existantes portées par des entreprises du territoire (visites,
conférences, newsletter de la Communauté de communes, etc...). Des rencontres, des formations
mutualisées et des événements pourront également étre mis en place sur les thématiques de la
Responsabilité Sociétale en Entreprise ou sur la mise en place d’actions en faveur des mobilités plus
vertueuses (covoiturage, plan déplacement entreprise, défi mobilité) en favorisant les échanges
d’expériences.

Action 23 : Encouragér les entreprises par une commande publique responsable

La commande publique constitue I'un des principaux leviers a disposition des collectivités pour agir
directement ou indirectement sur les émissions de gaz a effet de serre (extraction des ressources,
production des matériaux, transports, mise en ceuvre, durée de vie, recyclage...).
Cette démarche aura pour ambition un effet d’entrainement auprés des partenaires et des entreprises
qui répondent a la commande, afin d’entrer dans un systéme plus vertueux. Cette action vise a:
o systématiser Vintégration de critéres environnementaux dans les achats réalisés par la
collectivité,
o développer un outil et accompagner les communes a suivre la méme démarche,
o accompagner les professionnels du territoire par des actions d’information ou de formation
pour intégrer ces nouveaux criteres dans leur réponse.

Orientation 4 : Valoriser I'attractivité touristique du territoire

Action 24 : Contribuer au rayonnement de la destination Vendée Vallée - Pays du Bocage Vendéen

Lobjectif est de mettre en avant I'offre touristique la plus performante et la plus génératrice de
retombées économiques. La marque « Vendée Vallée - Pays du Bocage Vendéen » a défini un
positionnement touristique autour des valeurs de la famille. Il s’agit d’y contribuer en impliquant les
sites touristiques locaux, afin de fédérer et de bénéficier d’'une marque porteuse pour renforcer
I'attractivité du Bocage Vendéen.

Il conviendra également de définir une nouvelle stratégie de communication, plus qualitative, avec un
plan d’actions marketing différencié pour séduire de nouvelles clientéles. La promotion de I'offre
passera nécessairement par les outils numériques, les réseaux sociaux et un bon référencement pour
faire du Bocage Vendéen une destination majeure de la Vendée.
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Action 25 : Encourager la montée en gamme des hébergements

La montée en gamme des hébergements de tourisme est une préoccupation majeure de la destination
pour disposer d’une offre durable, avec des niveaux de fréquentation élevés toute I'année. Il s’agit
d’adapter le parc des hébergements marchands aux exigences du touriste d’aujourd’hui. I ne s'agit
plus uniquement d’accroftre le volume d’hébergements, mais de privilégier la qualité, la thématisation
et la montée en gamme. '

Pour cela, il convient :

o d’accompagner les unités existantes dans des démarches de qualité et de valeur ajoutée dans
leurs prestations, pour accéder a un modéle économique pérenne ;

e d’encourager le développement d’une offre différenciante répondant aux criteres de
différents labels, comme par exemple « Tourisme et handicap » pour l'accessibilité, ou des
labels de référence en matiére de respect de I'environnement (Clef verte, Green Globe, Eco-
label européen...} ;

o de soutenir les offres d’hébergements valorisant les plus-produits, les services et la
thématisation (Gite nature, bien étre, charme, randonnée, équitation, accueil vélo...) ;

e d’accompagner les porteurs de projet et de rechercher des investisseurs sur des créneaux non
pourvus. :

Action 26 : Développer une offre de commercialisation de séjours et de circuits personnalisés

L' objectif est de contribuer & mettre en marché I'offre touristique du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts
3 travers une démarche coordonnée a I'échelle du Pays du Bocage Vendéen : sites, visites guidées,
activités de loisirs, hébergements, expériences touristiques... de maniére a pouvoir mettre en avant
des offres complémentaires au Puy du Fou?®.

Ces circuits ou offres packagées pourraient étre commercialisés via les acteurs privés présents :
agences de voyages, réceptifs, autocaristes, réseaux de distributeurs...

Afin de renforcer son rayonnant historique et culturel, le Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts contribuera
au sein de Vendée Vallée a 'accompagnement des sites a se moderniser, pour plus d’interactivité, en
privilégiant des mises en scénes ludiques, mais également des contacts humains et des histoires
racontées, pour plus d’émotions partagées avec les visiteurs.

3 Stratégie de cohésion sociale

Orientation 1 : Proposer une offre de logements de qualité, adaptée 3 la diversité des besoins et
articulée aux caractéristiques du territoire intercommunal

Action 27 : Disposer d’une offre locative sociale plus large et de meilleure qualité

Le territoire connait une forte tension en termes de demandes de logements sociaux. Il s’agit d’un
territoire avec un taux d’emploi important, affichant a la fois un dynamisme économique et une
demande réguliere de logements sociaux. Des opérations nouvelles peuvent avoir lieu sur le territoire,
3 la fois pour satisfaire les besoins en logements des ménages locaux et a la fois les besoins des
nouveaux arrivants dont nombreux disposent de revenus modestes, voire faibles.

A ce titre, I'objectif est d’accompagner sur le long terme, d’une part les communes dans leurs projets
de développement, en prévoyant avec elles un minimum de logements sociaux a envisager dans
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chaque opération de constructions neuves (257 logements envisagés sur les 10 prochaines années) et
d’autre part, les bailleurs sociaux en leur proposant un dispositif financier spécifique dans leurs projets
d’acquisition/amélioration. Par anticipation aux principes du « zéro artificialisation nette », I'idée est
d’inciter ces bailleurs a investir dans la réhabilitation des biens immobiliers existants (bati vieillissant
ou vétuste, nécessitant parfois également des travaux de rénovation énergétique), en complément de
la construction neuve réalisée habituellement dans les lotissements. Ce type de projet, plus vertueux,
s’inscrit pleinement dans les objectifs du territoire en matiére de limitation de la consommation des

espaces.

Action 28 : Conforter et renforcer la qualité des logements existants

Il est aujourd’hui impératif de porter une attention toute particuliére au bati existant, afin qu’il
réponde aux exigences en matiére de salubrité, de performance énergétique et d’adaptation et qu'il
limite ainsi I'étalement urbain en accueillant toujours de nouveaux ménages a proximité des
commerces et des services. Pour cela, la qualité technique et esthétique des rénovations entreprises

doit étre promue.

Dans cette optique, un partenariat étroit entre la Communauté de communes, le SyDEV et le
Département de la Vendée doit étre envisagé sur le long terme, en adéquation avec le guichet unique
de I'habitat, tel qu'il a été envisagé par I'intercommunalité : proposer gratuitement aux habitants du
territoire un accompagnement solide dans le montage de tous leurs projets ayant trait a la rénovation
du logement (rénovation énergétique, adaptation du logement a I'dge ou au handicap, rénovation des
facades, traitement de I'habitat indigne ou trés dégradé) ou a la mise/remise en location des biens
parfois vieillissants ou peu entretenus. En effet, cet axe a toute son importance pour accueillir de
nouvelles populations sur le territoire.

Il est ainsi prévu, au total, la rénovation et 'adaptation de plus de 1 500 logements durant les 5 années
planifié de ce premier guichet unigue de I'habitat.

Action 29 : Favoriser I'accession sociale a la propriété

Il convient d’encourager I'accession sociale pour contribuer au développement de la construction
neuve sur le territoire. Actuellement, on distingue deux dispositifs d’aide pour I'accession sociale : le
Prét pour I’Accession Sociale (PAS) et le Prét Social Location Accession (PSLA).

De plus, par lintermédiaire du dispositif « Eco-Pass» proposé par 'ADILE de la Vendée, la
Communauté de communes s’‘engage a accompagner les primo-accédants dans leur projet
d’acquisition et d’amélioration du béati ancien existant, en particulier sur les anciennes batisses
agricoles pouvant devenir des logements. L'objectif est double, puisque cet accompagnement permet,
par la méme occasion, d’encourager la remise en état du bati présentant des caractéristiques
architecturales typiques du bocage vendéen, tout en limitant I'expansion de I'urbanisation a travers la
construction neuve.

Action 30 : Favoriser les programmes de qualité environnementale alliant économique, sociale et
générationnelle

La mixité économique, sociale et générationnelle constitue aujourd’hui un enjeu majeur pour la
création d’un ensemble urbain cohérent dans une logique de développement durable intégrant des
qualités architecturales et urbanistiques et répondant aux attentes variées de la population et a leur
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diversité sociale.

L’attachement des ménages a la résidence individuelle n’est pas pour autant remis en question, mais
d’autres formes urbaines respectueuses de 'architecture locale, plus adaptées a |a taille des ménages
et plus économe en foncier, pourront étre développées a la location et a I'accession : logements
intermédiaires ou semi-groupés avec un jardin pour chaque habitation.

Une diversité des typologies et formes urbaines devra donc étre recherchée par les communes,
notamment dans les secteurs destinés a accueillir les nouveaux quartiers de demain, afin de formuler
une réponse adaptée aux besoins en logements des ménages et également afin de respecter les
objectifs de consommation économe des espaces naturels et agricoles. Ces opérations particuliéres
pourront notamment s’envisager en partenariat avec le CAUE et les opérateurs sociaux, dans le cadre
des projets portant sur le logement locatif social.

Action 31 : Répondre aux besoins de logements des jeunes et des personnes défavorisées

Les besoins en logement pour les jeunes sur le territoire concernent en particulier les apprentis
(demande forte liée a la présence de nombreux artisans) et les jeunes actifs (difficultés a trouver un
petit logement a proximité du lieu de travail).

Aussi, la Communauté de communes s’implique dans 'accompagnement a I'accessibilité au logement
des populations les plus fragiles, dont les jeunes, €n proposant des petits logements sociaux situés
dans les centres-bourgs des communes. La collectivité s’engage ainsi dans un processus de rénovation
du béti existant a proximité des commerces, des équipements et des services.

En complément, il pourrait étre opportun que I'intercommunalité devienne relai de I'information
autour des dispositifs créés par d’autres organismes tel qu’Action Logement, qui permettent aux
jeunes d’accéder plus facilement au logement, quand bien méme ces derniers ne sont employés que
sur des contrats courts.

En ce qui concerne les personnes défavorisées, il n’existe aucune structure d’hébergement sur le
territoire, ce qui, en cas de besoin, induit la mise en place d’un réseau de bouche a oreille pour trouver
des solutions localement. Sinon, les ménages sont orientés vers des possibilités situées en dehors du
territoire. '

Lintercommunalité souhaite donc proposer un soutien aux personnes défavorisées ou en situation
difficile pour lesquelles il n’existe, actuellement, aucune solution d’hébergement temporaire pour les
cas liés 3 une rupture dans le parcours résidentiel ou alors d’accident de la vie, a travers la création de
logements d’urgence.

Orientation 2 : Réinventer le centre-bourg et valoriser le cadre de vie

Action 32 : Développer et maintenir les commerces de centre-bourg

La vitalité commerciale d’un centre-bourg dépend de I'ensemble des fonctions de la centralité :
Fhabitat, les services (administration, santé, éducation), I'espace public et le patrimoine.

En tant qu’aménageur de l'espace, les collectivités jouent un rdle essentiel pour favoriser le
regroupement des cellules commerciales en centre-bourg et.la réalisation de commerces
multiservices. L'objectif est de proposer la diversité et la complémentarité de l'offre, pour ainsi éviter
I’évasion commerciale dans les zones périphériques.
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Par ailleurs, les usages des consommateurs évoluent : digitalisation de I'offre, augmentation de la
vente directe et de la vente d’occasion. Les élus locaux ont vocation a travailler en collaboration avec
les commergants pour promouvoir et faciliter la mise en place d’une offre commerciale différenciante
et adaptée aux besoins et aux usages.

Action 33 : Améliorer les déplacements vers et depuis le centre-bourg

L’enjeu est de rendre le centre-bourg accessible de fagon a accompagner sa revitalisation. Il faut que
les usagers des équipements ou commerces puissent y accéder facilement.

Il s’agit a la fois de concevoir :
s Un réseau de voiries adapté
e Une politique de stationnement en adéquation avec une mobilité durable
e Un réseau de mode doux complémentaire et facile a pratiquer

Action 34 : Aménager les espaces publics

Les espaces publics sont des lieux de vie a part entiére pour les communes. A la fois espace de
convivialité, vitrine de l'identité locale et lieu des activités quotidiennes, I'espace public est au
croisement de nombreux usages et tient un réle primordial dans la qualité du cadre de vie.

Il constitue le support d’un vécu de proximité. Il doit permettre la diversité des usages tout en assurant
la coexistence harmonieuse entre les usagers. Il doit s’agir d’un projet global cohérent et de qualité
sur le cceur du bourg, afin de recréer une attractivité.

Cela peut revétir des formes d’utilisation plutét individuelles (le repos, le jeu, la marche, le jogging...)
ou collectives (terrains de sports, aires de jeux, marchés, foires, jardins partagés...).

Action 35 : Valoriser le patrimoine bati et naturel

Le patrimoine, vecteur d’'identité et de reconnaissance, se caractérise par sa diversité : monuments
religieux, équipements civils, ensembles urbains, patrimoine local emblématique (calvaires, lavoirs,
moulins, puits...). Le bati existant doit étre pensé conjointement avec le tissu urbain dans lequel il
s'insére (trame viaire et parcellaire) afin de révéler la valeur patrimoniale de I’'ensemble urbain :
composition harmonieuse, rythme des fagades cohérent, matériaux locaux...

La revalorisation du patrimoine bati demande a étre anticipée et réfléchie en faisant partie intégrante
des réflexions menées dans le cadre du projet de revitalisation des centres-bourgs. Cette phase de
diagnostic est nécessaire pour cibler les actions, les hiérarchiser et identifier les différentes échelles
d’intervention.

Ce patrimoine bati ou naturel fait partie d’un héritage a transmettre aux générations futures et/ou a
constituer pour l'avenir. La valorisation du patrimoine consiste a faire connaitre et a mettre un
patrimoine local en valeur (architectural, naturel...) afin de favoriser I'attractivité du territoire. Le but
est ainsi d’augmenter les flux touristiques et de jouer le role de levier de développement.
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Orientation 3 : Veiller a existence d’une offre en services et en éguipements suffisante et de qua-
lité, proposée a travers un maillage pertinent et équilibré du territoire

Action 36 : Garantir le maintien et la qualité des services et des équipements pour tous

Face au dynamise du territoire et a I'accueil de nouvelles populations, il s’avere indispensable de
mettre en adéquation le niveau de service public avec les besoins de la population.

L'objectif est de permettre aux habitants de bénéficier sur le territoire de nombreux services et
d’équipements de qualité. Il s’agit autant de services « traditionnels » comme les écoles, le
périscolaire, le transport... mais également des services plus innovants comme le coworking, les tiers
lieux...

Afin de moderniser et de développer cette offre, les collectivités sont amenées a intervenir dans
Finvestissement immobilier pour la construction et/ou la rénovation de batiments ou a soutenir
I'initiative privée.

Action 37 : Conforter I'offre de santé de proximité sur le territoire

L'offre de santé du territoire répond & un maillage cohérent autour de 5 péles : Essarts en Bocage,
Saint-Fulgent, Chavagnes-en-Paillers, Les Brouzils et Chauché. Les échanges avec les professionnels de
santé de 1% recours ont montré la nécessité d’offrir des conditions d’installation et d’exercice a la fois
conformes aux besoins de santé exprimés par les concitoyens et aux souhaits des professionnels d'une
pratique pluridisciplinaire.

Dans une maison de santé, mettre en commun certains moyens (secrétariat, informatique...) est
bénéfique aussi bien pour I'équipe que pour les patients. L'un des bienfaits est de permettre aux
praticiens de mieux se concentrer sur leur mission médicale et d’optimiser la prise en charge des
patients.

Une organisation de proximité et en réseau vise a améliorer la prise en charge médicale de la
population. Des médecins salariés complete I'offre des mé