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CONTRAT TERRITORIAL DE RELANCE
ET DE TRANSITION ECOLOGIQUE
pour le Territoire de ’Entente Intercommunautaire
du Grand Chambord et de Beauce Val de Loire

ENTRE
L’Entente intercommunautaire du'Grand Chambord et de Beauce Val de Loire

Représentée par_seé Présidents Gilles CLEMENT pour La Communauté de communes du Grand
Chambord et Pascal HUGUET pour la Communauté de communes Beauce Val de Loire, autorisé &

I'effet des présentes suivant délibération en date du‘(date),
Ci-aprés désigné par L'Entente

D’yne part,

| ET

L’Etat,

Représenté par Monsieur Francois PESNEAU,
_ Ci-aprés désigné par « IEtat» ;

Le Conseil régional,

Représenté par Monsieur Erang;ois BONNEAU,
Ci-aprés désigné par « Le Conseil régional » ;
Le Conseil départemental

Représenté par Monsieur Phi_lip_pe GOUET,
‘Ci-apreés désigné par « Le Conseil départemental » ;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
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Préambule

Dans le prolongement de I'accord de partenariat- signé avec les régions le 28 septembre 2020, qui se
traduira dans des contrats de plan Etat-région (CPER) rénovés d'une part, -dans les Programmes
opérationnels européens d'autre part, le Gouvemnement souhaite que chaque territoire soit accompagné pour
décliner, dans le cadre de ses compétences, un projet de relance et de transition écologique & court, moyen
et long terme, sur. les domaines qui correspondent a ses besoins et aux objectifs des politiques

territorialisées de I'Etat, dans le cadre d'un projet de territoire.

ppement économique et la cohésion temitoriale constituent des ambitions
communes & tous les territoires : elles doivent étre traduites de maniére transversale et opérationnelle dans
la contractualisation, qui est aujourd'hui le mode de relation privilégié entre I'Etat et les collectivités
territoriales, sous la forme de contrats territoriaux de relance et de transition écologique (CRTE). Le
Gouvemement poursuit, au travers de ces nouveaux contrats, 'ambition de simplifier et d'unifier les

dispositifs de contractualisation existants avec les collectivités.

La transition écologique, le dévelo

Article 1 - Objet du contrat

e transition écologique (CRTE) ont pour objectif d’accompagner la relance de
ntribuant a la transformation écologique, sociale, culturelle et
I, montagne et littoral, métropole et outre-mer).

Les contrats de relance et d
I'activité par la réalisation de projets concrets co
économique de tous les territoires (urbain et rura

Les CRTE s'inscrivent : i
e Dans le temps court du plan de relance économique et écologique avec des actions concrétes et

des projets en maturation ayant un impact important pour la reprise de Pactivité dans les territoires ;
e Dans le temps long en forgeant des projets de territoire ayant pour ambition Ia transition écologique

et la cohésion territoriale.

Pour réussir ces grandes transitions, les CRTE s’enrichissent de la participa'tion des forces vives du territoire
que sont les entreprises ou leurs représentants, les associations, les habitants.

La circulaire du Premier Ministre n 6231 / SG du 20 novembre 2020 relative & l'élaboration des Contrats
Teritoriaux de Relance et de Transition Ecologique confirme la- contractualisation comme le mode de
relation privilégié entre 'Etat et les territoires, associés a la territorialisation du plan de relance.

Le CRTE définit un cadre de partenariat et ses modalités de mise en ceuvre pour réussir collectivement la
transition écologique, &conomique, sociale et culturelle du territoire de 'Entente Beauce Val de Loire Grand
Chambord autour d’actions concrétes qui concourent a.la réalisation d'un projet résilient et durable. Ces
contrats mobiliseront Iensemble des moyens d’accompagnement existants au profit des collectivités locales,
entreprises et :populations des territoires engagés. Sur la base du projet de territoire, les dynamiques des
dispositifs contractuels éxistants seront intégrées et articulées. ' ,

Le CRTE permet de concrétiser des actions communes de co
interactions pour des questions d’emplois, de mobilité, de service
influencent les projets de territoire. - -

opération entre les territoires dont les
s, de culture, de loisirs, de tourisme...

Le contrat contient 'ensemble des engagements des différents partenairés pour I'ensemble de la période

contractuelle 2021-2026 : Etat, opérateurs, collectivités, secteur prive.
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Article 2. Présentation et Ambitions du territoire

Le territoire et ses partenaires ont souhaité s'engager dans cette démarche de contractualisation.
entation stratégique, des actions opérationnelles

Sur la base du projet de territoire, le CRTE décline, par ori
pour conduire sa démarche de transformation & moyen et long terme, en mobilisant dans la durée les
moyens des partenaires publics et privés. Le CRTE traduit également la maniére dont le volet territorial du

CPER se décline concrétement dans le territoire. ) . u
Le contenu du présent contrat est congu sur-mesure, par et pour les acteurs locaux. C'est un contrat évolutif
et pluriannuel d’une durée de 6 ans. | fera Pobjet d'une large communication et d'une évaluation sur la base
d'indicateurs de performances numériques, écoriomiques, sociaux, culturels et environnementaux.

2.1 Portrait de FEntente

Voir annexe 1

2.2 Grand-Chambord et Beauce Val de Loi're: deux projets singuliers aux synergies et

complémentarités affirmées

Depuis plusieurs années maintenant, les Communautés de communes du Grand Chambord et de Beauce
Val de Loire positionnent ensemble les jalons d’'une coopération teritoriale volontariste. A travers le Contrat
de relance et de transition écologique (CRTE), les ‘deux  Etablissements public de coopération
intercommunale (EPCI) souhaitent renforcer les synergies initibes dans les élaborations de leurs documents
de planification (Projets de territoire, Plan local d’urbaniémé intercommunale...) mais aussi réaffirmer les

engagements pris en faveur de Ia transition écologique dans les documents cadres construits conjointement .
ces demiéres années (Contrat de ruralité, Plan climat-air-énergie territoriale, Projet alimentaire territorial,

Plan de mobilité...).

2.2.1 les défis et enjeux partagés

o Les deux territoires voisins entretiennent. pIUsieurs formes de collaborations (administratives,
structurelles, humaines...). Cette coopération dépasse la simple association administrative et entre en

résonance avec de nombreux enjeux partages.

La Communauté de communes du Grand Chambord et la Communauté de communes Beauce Val
de Loire (46 communes au total - environ 41 000 habitants) partagent, tout d’abord, un ancrage territorial et
géographique commun. Situées en extension de l'agglomération blésoise, a équidistance des bassins
métropolitains de Tours et Orléans, les deux collectivités locales s'inscrivent ‘pleinement dans les
dynamiques de Paxe ligérien '(développements socio-démographiques et économiques similaires, identité
patrimoniale en construction...). Ces dynamiques ligériennes g'illustrent de maniére singuliére dans les deux
territoires mais soulévent un questionnement prospectif partagé (attractivité et promotion - territoriale,
préservation d’un cadre de vie qualitatif, valorisation des ressources locales...). Paradoxalement, la Loire
représente' une limite géographique entre les deux intercommunalités mais s'impose en réalité comme un
dénominateur commun unifiant les trois entités paysagéres structurant les territoires : Sologne, Val de Loire,
Petite Beauce. Par ailleurs, Pidentité rurale caractérisant les deux territoires les confrontent aujourd'hui & des
defis identiques : revitalisation des centre-bourgs, futte contre lartificialisation des espaces naturels,
agricoles et forestiers, préservation des ressources naturelles, adaptations aux nouvelles maniéres d’habiter,
gestion des interdépendances avec I'agglomération blésoise. Face aux interrogations que so_ulévént les
mutations actuelles des territoires ruraux, une réflexion prospective commune apparait nécessaire -et

enrichissante en vue de parvenir & des fins partagées et acceptables par $ous.

Ainsi, la contractualisation CRTE représente une réelle opportunité pour consolider et accentuer
une vision stratégique a P'échelle des deux- cpmmunadtés de communes dont ‘la ‘transition
écologique est le vecteur. De fait, le CRTE doit permettre d'accompagner la mise en ceuvre d'un nnouveau
modéle de développement, intégrateur et resilient, prenant acte des interdépendances, flux et échanges qui
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structurent le devenir des deux territoires. Les actions concretes qui en découlent devront former un nouvel
espace de dialogue, favorisant un échange co-constructif pour I'ensemble des acteurs territoriaux

2.2.3 Des syne_rgiés entre deux territoires qui coopérent dans la mise en ceuvre de leur transition

écologique.

L’évolution législative connues ces dermnieres années (loi de réforme des'collectivités territoriales de

2010 (RCT), la loi de modemisation de l'action publique territoriale et d’affirnation des métropoles de 2014
(MAPTAM), Grenelle 1, loi ALUR, loi ELAN...) a conduit, d'une part, a une profonde recomposition de fa
carte intercommunale frangaise impliquant une évolution des cadres de gouvernance locaux, et d’éilt're part,
& une multiplication des documents stratégiques et réglementaires. Dans ce contexte, les Communautés de
communes du Grand Chambord et de Beauce Val de Loire ont progressivement redessiné les contours de
leur action publique locale et posé les premiéres balises d'une coopération intercommunale engagée.

Des cadres de gouvernance communs

Permis et encouragé par les cadres |égislatifs précédemment év'dqués,? les deux EPCI s'unissent et
créent, en 2013, une Entente intercommunautaire. Cet acte de coopération entre les deux intercommunalités
formalise une collaboration déja existante entre les acteurs Progressivement, I'Entente intercommunautaire
sest affirmée comme un outil de coopération souple et pertinent pour partager la mise en ceuvre de
compétences, la conduite de projets communs ou mutualiser des moyens. En plus d’engager les acteurs des
deux territoires & articuler leurs actions, elle fonde la connaissance et la reconnaissance des
interdépendances et complémentarités entre les deux intercommunalités. La réflexion commune sur :
divers champs d'investigation permet d'ores ‘et déja aux deux entités territoriales de construire un

_positionnement dans le territoire élargi et d’enrichir leurs compétences, notamment 3 travers les
retours d'expérience et le. partage de connaissance (partenariat pour les digues de Loire par exemple,

services mutualisés...).

intercommunal Pagalomération blésoise (SIAB) réunit les deux

territoires (intégration de la CC Beauce Val de Loire en 2018). Associant les deux Communautés de
communes a I'agglomération de Blois-Agglopolys, le syndicat mixte porte notamment I'élaboration du
Schéma de cohérence territoriale (SCoT), la gestion et les révisions éventuelles de ce demier, ainsi que le
suivi de la réalisation des objectifs préconisés. A ce jour, le SCoT du blésois couvre I'agglomération de Blois-
Agglopolys et la Communauté de communes du Grand Chambord. Lors de sa prochaine révision, prévue en
2025, le périmetre du SCoT intégrera la Communauté de communes Beauce Val de Loire et viendra opérer
a un alignement des objectifs de développement territoriaux (consommation d'espace, production de
logements...). Ce nouveau périmétre du SCoT permettra notamment de rééquilibrer les efforts imposés par
les documents supra-communauk aux collectivités locales, efforts dont Péchelon régional est récemment
venu rappeler les injonctions législatives a travers Pélaboration du Scheéma régio_nald‘aménag'ement, de
développement durable et d'égalité des territoires du Centre Val de Loire (SRADDET). -

Depuis 2018,  le Syndi

Des documents cadres partagé

En 2016, les deux Communauté de communes s'engagent ensemble dans -une organisation
collective pour Pfaménagement du territoire en élaborant un Contraf de ruralité. Cette démarche partenariale
_ donne alors un-cadre formel & une collaboration effective depuis quelques annees au sein de 'Entente. Le
contrat s’appuie sur une convention d'objectifs et sur des plans annuels d’actions. Avec ces documents, le
Contrat de ruralité propose une premiére vision stratégique du développement territorial & I'échelle
des deux in'tercommunalités. La construction de cette feuille de route permet notamment d’établir un cadre
d’action partagé, autour de Paccés aux services, la revitalisation des centre-bourgs, I'attractivité des
territoires, la mobilité et accessibilité des territoircs et la transition écologique. Il définit I'association
de nombreux acteurs institutionnels, économiques et associatifs dans les démarches portées. En s'appuyant
sur la labellisation « Termitoires & Energie Positive et Croissance Verte » (TEPCV) des deux Communautés
de communes, le Contrat de ruralité est un premier jalon pour inscrire I'enjeu environnemental comme
axe stratégique afin de répondre aux défis écologiques et énergétiques. ' ’
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Fléché dans le Contrat de ruralité comme Fun des leviers d'action pour s’enigager dans la transition,

le Plan climat air éneraie territorial (PCAET) fut lancé en 2018 par 'Entente. Le document affirme lidentité

de I'Entente en créant les conditions d'un développement global et local donnant la priorité a la limitation -
des consommations énergétiques (batiment, mobilité et transport) et a I'invention de nouveaux modes
mmation). La mise en

de vi_e en commun (dans les domaines de Ia mobilité, de I'alimentation, de la conso
ceuvre du PCAET est gérée par un service - Habitat et Transition écologique mutualisé a I'échelle de

'Entente, concrétisant la mise en commun des objectifs et des indicateurs. La contractualisation du CRTE a

réchelle de 'Entente s'inscrit logiquement dans la suite de cette structuration.

Plus récemment et dans des temporalités légérement décalées, les deux EPCI se sont engagés
dans I'élaboration de leur Projet de territoire. De son coté, la Communauté de communes du Grand
Chambord approuve son document en 2019. En s'appuyant notamment sur les scénarios prospectifs de

I'étude « Grand Chambord 2030 » réalisée dans le cadre du Plan local d’urbanisme intercommunal en 2017,

" Pintercommunalité s'est dotée d’'une feuille de route plagant Fidentité, Péquilibre et exceptionnalité du
territoire comme lignes directrices pour le développement du territoire. La Communauté de communes
Beauce Val de Loire s’est également lancée au début de 'année 2021 dans la ‘construction de son Projet de
territoire. A travers une relecture des modes d’actions actuels au sein de Pintercommunalité
(organisation des services, orientations stratégiques- définies dans les différents documents cadres,
portefeuille d'action...), I'EPCI a priorisé les futures actions a porter afin de faire advenir rapidement un
certain nombre de projets. Dans les deux projets de territoiré‘, la transition écologique jalonne les
ambitions stratégiques et s’inscrit comme le catalyseur des politiques publiques de demain : - .
e Au travers de priorités thématiques d'intervention : “Concilier préservation et valorisation des
paysages et du patrimoine / Préserver notre biodiversité et nos ressources naturelles / Poursuivre

'engagement du territoire dans les transitions écologiques " et énerg'étiques” (extrait Projet de

temitoire CCGC) ; ' B

e Ou au travers d'axes prioritaires : “Un territoire résilient, qui adopte une gestion durable et plus sobre

de ses ressources” (axe transversal, Projet de Territoire CCB VL).

Isati

- Au travers de PEntente intercommunale, les deux intercommunalités limitrophes ont engageé
plusieurs collaborations concrétes. Ces derniéres ont prises des formes diverses allant de l'unification des
services (Autorisations lices au Droit des Sols (ADS), Service Habitat et Transition écologique) a la
mutualisation des ressources humaines (chargé de mission PLUi...) et structurelles (partage de locaux...),
- en passant par la mise en place d’actions partagées (autour de 'emploi, du commerce, de la formation sur
les métiers du nucléaire et de la logistique...) et la signature de partenariats-contractualisations communs
(extension du Projet d'action culturelle de territoire (PACT), le Contrat régional de solidarité territoriale
(CRST)). Ces différentes expériences de coopération entretiennent les échanges de bonnes pratiques « au
quotidién » et nourrissent les débats de la Conférence de 'Entente. - -

ement de cette coopération et viendra accompagner les ambitions

Le CRTE sinscrit dans le prolong ;
ique pour les six ans de la contractualisation.

croisées des deux territoires en termes de transition énergét
Dans ce cadre, le développement économique et touristique, Faménagement de.l'espace, la protection et la
mise en valeur de I'environnement et des ressources locales sont autant d’enjeux transversaux sur lesquels

la consolidation d’'une réflexion commune a 'échelle de FEntente apparait nécessaire.
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2.2.4 Singularité et complémentarité de deux térritoirés_ qui structurent leur positionnement dans le

territoire élargi.

s du Grand Chambord et de Beauce Val de Loire partagent de

Si les Communauté de commune }
mentaux, en termes d’emploi

nombreux points communs (sociologiques, économiques, agricoles, environne
et d’habitat), un certain nombre d’enjeux restent singuliers a chaque territoire.

Structuration et gouvernance

ffere et ameéne aujourd’hui les deux intercommunalités & des degres

"Leur construction historique di
les 16 communes du Grand-Chambord enregistrent

de maturité différents; Réunis au pre_mier janvier 2002,
prés de vingt années d’expérience intercommunale. Au fur et & mesure, la Communauté de communes s'est

engagée dans des lectures prospectives de son territoire, principalement en lien avec le développement de
ses atouts teritoriaux ou dans le cadre de 'élaboration de documents de planification (Grand Chambord

2030, Opération grand site, mission Val de Loire...). -

. Beaucoup plus jeune, la Communauté de comnﬁunes de Beauce Val de Loire est issue de la fusion,
en 2016, des deux anciennes intercommunalités de Beauce et Forét et Beauce Ligérienne. En pleine
construction; le « faire territoire » s'affiche aujourd’hui 'un des objectifs principaux pour lintercommunalité
afin de fédérer les 30 communes autour d'un projet commun. Dans ce sens, les actuelles élaborations du
Plan local d’'urbanisme intercommunal (PLUI) et du Projet de territoire constituent une nouvelle étape dans 1a
création d'une identité collective et ‘la- définition d'une stratégie territoriale a I'échelle du territoire

intercommunal.

 Les deux intercommunalités développent par ailleurs des compétences différentes dans le champ de
la cohésion sociale et le service aux populations, (competences facultatives Jeunesse, Scolaire, Petite
Enfance pour la CCBVL)- Une gouvernance - territoriale quotidienne qui répond & des spécificités
démographiques et urbaines locales et qui impacte également les axes d'orientation des politiques
intercommunautaires et les actions a mettre en ceuvre. :

tives, les deux intercommunalités se sont progressivement
jeur développement territorial. Aujourd’hui & des stades
Grand-Chambord, en cours d’élaboration pour Beauce

Val de Loire, Projet de territoire approuvé en 2021 pour le Grand-Chambord, en cours d’élaboration pour
Beauce Val de Loire, Programme local de I'habitat (PLH) approUvé‘ en 2017 pour le Grand-Chambord,

approuve en 2019 pour Beauce Val de Loire), ces documents inscrivent des orientations stratégiques aux

ambitions similaires dans les deux territoires : inventer une ruralité attractive et résiliente, qui valorise

les ressources locales, et met en ceuvre la transition écologique.

Encouragées par les injonctions législa
dotées de documents stratégiques pour organiser
d'avancement variés (PLUi approuvé en 2020 pour le

2.2_.5_Lés dispositifs en cours et leurs partenaires

e Région Centre-Val de Loire, Contrat Régional de Solidarité Termitoriale,
e ADEME : PCAET, PLH et COT

'

2.3 Les ambitions de la Communauté de communes du Grand-Chambord :

La Communauté de communes du Grand Chambord (CCGC) inscrit Pélaboration de son
Projet de Territoire « GRAND CHAMBORD 2030 » (Voir annexe 2) dans le prolongement de
Pélaboration du PADD, élaboré lors du premier semestre 2017 dans le cadre de la formalisation du

Plan Local d’Urbanisme intercommunial (PLUI).

Exercice de planification stratégique, le Projet de Territoire « GRAND CHAMBORD 2030 » vise
llant des politiques multithématiques du bloc

des objectifs cqmplém’entaires au PLUi. En interpe
communal (CCGC, 16 communes), il vise a définir les priorités d’intervention locale a‘l’aune‘du
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0, tel que défini dans le PADD du PLU, et en

scénario de développement souhaité a horizon 203
communautaire en cours de définition (PLUi).

articulation avec le parti d’aménagement du territoire

2.3.1 Les enjeux pour le territoire du Grand-Chambord :

oration du PADD du PLUi « GRAND CHAMBORD 2030 »

Dans le cadre du travail concerté d'élab : _ :
qui a eu lieu lors du premier semestre 2017, le scénario de reférence s'est progressivement construit a la
is principaux ordres ressortent

lecture croisée des grands enjeux prospectifs du territoire. Des enjeux de troi
des travaux.

Principaux enjeux environ_ne'mentaijx, patrimoniaux et paysagers :

« Une richesse environnementale, patrimoniale et. paysagére de forte valeur et confortée par des
niveaux de protection élevée : présence importante des milieux aquatiques et humides, sensjbilité
particuliére des milieux, interaction forte vis-a-vis des activités humaines : urbanisation, agriculture,

etc. . .
o Une situation en extrémité géographique d'écos
d'interface biologique, positionnement du territoir
. frange Ouest de la Sologne, etc. _
¢ Une valorisation des pétrimoines batis associant monumentalité et ruralite : Domaine national de
‘Chambord, routes historiques, bords de Loire, patrimoine religieux et vernaculaire des villages, etc.

ystémes : forte sensibilité des espaces en _situation
e a l'aval des bassins versants, positionnement en

Principaux enjeux relevant du maintien de I'attractivité résidentielle :

Une attractivité résidentielle = soutenue malgré un ralentissement récent du dynamisme

sociodémographique -: moindre renouvellement des populations et installation de nouveaux
ménages : jeunes actifs, CSP intermédiaires et supérieures, efc.

ancrage du territoire dans un espace «
aux dynamiques périurbaines voisines

o Une dynamique §ociodémogfaphique néanmoins durable :
Val de Loire » entre Blois et Oriéans, ouverture du territoire

e Une offre en logements qui reste spécifique.: offre peu diversifiée avec une majorité d’occupants

propriétaires de logements individuels et un marché qui perd progressivement en fluidité

des fragilités du fait de 'absence

. o Une offre de services de proximité globalemént satisfaisante mais agilite
de bassins de vie et de Finfluence

d’un pole principal de services, d'une partition seion trois logiques
des agglomérations voisines

Principaux enjeux portant sur le renforcement de Pattractivité économique et touristique :_

e Une dépendance pbles d’embloi,s périphériques-du fait de Pinscription du territoire dans la logique de -
développement régionale « Val de Loire » et d’'un déséquilibre Emplois locaux / Actifs ayant un
emploi : prés d’'un. actif résident sur deux du territoire travaille 3 I'extérieur (Rapport de 0,54 en 2012)

¢ Une prééminence d’emplois locaux dans I'industrie nucléaire - centrale EDF de St-Laurent-Nouan,
1er employeur du territoire - et les activités présentielles mais des marges de progression encore

possibles

o Des spécificités économiques locales en’lien avec la qualite patrimoniale du territoire et des
potentialités de développement économique insuf_ﬂsamment valorisées : productions agricoles, filiere
bois, activités touristiques, activités artisanales de niche et & haute valeur ajoutée, etc:

o Une notoriété touristique mondialement connue mais une destination & renforcer notamment en
reliant davantage le Domaine de Chambord avec les autres aménités/sites d'intéréts du territoire ou

encore en renforgant les capacités d’accueil touristiques.



Page 8 sur 37

2.3.2 Les risques en présence du scénario tendanciel

Au regard de la trajectoire décryptée du Grand Chambord au cours des derniéres décennies, la
poursuite « au fil de 'eau » des dynamiques observées voire leur amplification, 3 défaut de politiques locales
correctrices et volontaristes, semblent présenter de nombreux risques. On peut les résumer a partir des points

suivants:
d’entrainement pour le territoire du fait d’un

la production résidentielle et du moindre
tion, spécialisation des publics, diminution

o Une attractivité résidentielle qui ne produit plus d'effets
accueil résidentiel contraint, d'un affaiblissement ” de
renouvellement des populations - vieillissement de la popula
des populations actives et de jeunes ménages, etc. 4 . A

¢+ Des effets vertueux limités sur 'économie résentielle :-r moindre fréquentation

des services, moindre dynamiSme des activités artisanales, efc. .

Une valorisation patrimonial_é, agricole et touristique des ressources locales qui peine & progresser .

des activités agricoles-qui se diversifient peu et se maintiennent difficilement et des synergies

. d'ampleur limitée entre le Domaine de Chambord et les autres aménités du territoire et sites d’intéréts

« Un décrochage économigue du territoire du fait de son « enfermement » sur une fonction résidentielle
largement dominante o ' '

« Un développement insuffisant des emplois sur le territoire

o Des relations.de plus en plus déséquilibré'es entre le Grand Chambord et les agglomérations de Blois
et d'Orléans : « Inscription passive » du territoire dans des logiques: périurbaines et « dortoirs », et
développement des flux alternants quotidiens se traduisant notamment par un accroissement des
déplacements carbonés, et par voie de conséquence de son « empreinte carbone ».

En synthése, les risques identifiés :
« Ralentissement de P'attractivité résidentielle
o Valorisation patrimoniale, agricole et touristiques limitée des ressources locales

« Relations de plus en plus déséquilibfées entre Grand Chambord et les agglomérations voisines de

Blois et d'Orléans

o Décrochégé économique du fait de « 'enferment » du territoire sur sa vocation résidentielle

233 Le scénario de référence « Grand Chambord 2030 »

Au regard des risques en présence du scénario tendanciel et des enjeux prqspgctifs du territoire, il
est ici rappelé le scénario de réféerence retenu dans le. PADD du PLUi, socle a partir duquel est_béti la
stratégie d'intervention locale et le programme plurianhuel d’actions du Projet de Territoire « ‘GRAND

CHAMBORD 2030 ».

L’ambition : « Grand Chambord 2030, construisons un territoire d’exception : une prise en main du
territoire par les acteurs locaux ». '

Des ambitions

¢ Des logiques de développement jusqu’ a présent | o La nécessité d'organiser localement les nouveaux
largemerit fondée a partir de forces exogenes : moteurs de développement du territoire,
Domaine national de Chambord, Centrale EDF, | e Faire du grand Chambord un territoire @
dynamique périurbaine liée aux’ agglomérations complet du terme au-dela dune - réalité
voisines, etc _ géographique et historique, Grand Chambord

« Un modale de développement exogene qui atteint devient un <space de projet de développement,

aujourd'hui ses limites et questionne sa pérennité | o Cultiver et partager une exceptionialité vécue,
facteur de développement et de cohésion

territoriale tout en ménageant les bassins de vie
de proximité

Des constats

u sens
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2.3.4 Les défis de la Communauté de communes du Grand Chambord

‘Construire une identité partagée en affifmant Grand Chambord comme espace de rencontre Val de
Loire et Sologne. - - |
=> facé a un risque de dépendance Vis
positionnement singulier d'interface en privilégiant les échanges et syne

Sologne.

-4-vis des égglo'mérations voisines, le teritoire valorise son
rgies entre Val de Loire et

Développer le territoire de maniere équilibrée en favorisant les synergies économiques sociales

locales. . .
=> les échanges entre secteur d'activité économique, opérateurs de services ou habitants sont

renforcés pour faire de Grand Chambord un territoire vivant ol se multiplient les projets locaux. Les
coopérations se développent notamment entre le domaine de Chambord et les autres acteurs et

secteurs d’activités.

Co-construire l’excegtionnaiité de Grand Chambord .
ire de I'exceptionnalité de

" => faire bénéficier & tous les habitants et sur foutes les parties du territo
vivre Grand Chambord. Gérer collectivement I'exceptionnalité de Grand Chambord.

TROIS PRINCIPES GENERAUX D’INTERVENTION :
, ~ Trois principes directeurs guident I'action du bloc communal du Grand Chambord, quels que soient
les domaines d'interventions concernes : ' _ o

'« Le renforcement des approches intégrées des politiques publiques locales en s'efforcant

d'intervenir .de maniére cohérente dans les quatré champs du développement ‘durable
Environnement Aménagement, activités économiques, cohésion sociale et gouvemance locale .

e Le renforcement des missions premiéres de la CCGC, en tant qu'aménageur de Pespace et
développeur du territoire. |l s'agit ici de conforter les politiques d’animation du territoire au-dela de
la gestion de services et des équipements & la population ] .

o L’articulation optimale des échelles d’intervention par application du principe de subsidiarité, en
recherchant  systématiquement réchelle la plus adaptée et en distinguant les portages
communautaires, les portage infra communautaires (commune ou mutualisation intercommunale) et
les portage supra communautaires (entente intercommunautaire CCGC-CCBVL, Pays, SCOT,

. Syndicats mixtes, etc.).

2.3.5 Les dispositifs en cours et leurs partenaires

o Etat et Domaine national de Chambord, Opération Grand Site de France en projet,

e Mission Val de Loire, convention partenariat, .

o Office francais de la Biodiversité, CDPNE, partenariat pour conduire les ABC de la biodiversité,
« Région Centre-Val de Loire, Contrat Régional de Solidarité Temitoriale,

« Banque des territoires, convention d'accompagnement de 'Opération Grand Site, en cours,
o Agence Régionale de Santé, Contrat Local de Santé, en finalisation,

« CAF, Convention Territoriale Globale, - S

e Laposte, partenariat Espace France Services,

e Chambre d'Agriculture, convention partenariat,

o Office national des foréts, convention de partenariat en cours d'élaboration,

e CAUE, Observatoire de I'Economie et des Territoires, convention de partenariat.
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¢ Petites Villes de Demai_n (voir annexe 4) .
2.4 Les ambitions de la Communauté de communes Beauce Val de Loire

2.4.1 Les défis de la Communauté de communes Beauce Val de Loire -

- Le projet de territoire de la communauté de communes de Beauce Val de Loire (Voir annexe 3)
s'organise autour de trois défis essentiels : '
e La construction d'un territoire résilient,.qui a

ressources : _
e La construction d'un territoire unifié, qui allie proximité et équité pour ses habitants, et qui

s'inscrit avec ses partenaires au coeur de 'axe ligérien
La diversification de Iattractivité du territoire, qui valorise ses singularités pa

intensifie son dynamisme rural. -

dopte une gestion durable et plus sobre de ses

ysageres, qui

2.4.2 Les enjeux pour le territoire de Beauce Val de Loire

A partir d'un diagnostic effectué pour chacune des compeétences communautaires (voir document en
annexe) les Elus de la CCBVL ont arrété des enjeux répondant aux différents défis du territoire et aux

grands axes définis par I’Etat_'de_ms le cadre du CRTE.

Afin de faciliter- des synergié_s entre compétencés, des enjeux transversaux ont également été -

identifiés. -

A partir de ces enjeux, pour chaque compétence, des objéctifs stratégiques ont été fixés. Chaque

action inscrite au CRTE devra bien entendu répondre & ces orientétiohs stratégiques.
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2.4.3 Les dispositifs en cours et leurs partenaires ‘

» Agence Régionale de Santé, Contrat Local de Santé, en cours de lancement
« CAF, Convention Territoriale Globale,

+ Petites Villes de demain (voir annexes 5 et 6)

o Programme France Service (voir annexé 7

Article 3 — Les orientations stratégiques pour le CRTE

31 Les orientations stratégiques partagées: des enjeux communs, des mises en ceuvre
contextualisées
et les différentes formes de- collaboration entre les deux

ourager une. harmbnisation dans leurs réflexions
faire par le biais des probIémAatiques‘partagées tout

- Aujourd’hui, la recomposition territoriale
intercommunalités limitrophes tendent & enc
stmtégiqueé et prospectives. Cette approche veut se
en s'appuyant sur les complémentarités existantes.

" Le Grand-Chambord. et Beauce Val de Loire partagent des dynamiques territoriales qui ‘laissent
entrevoir des enjeux communs. De part et d'autre de la Loire, elles ‘sont mitoyennes de I'agglomération
blésoise a I'ouest, et proches de Fagglomération orléanaise a l'est. Ces proximités leur procurent une
attractivité résidentielle forte mais occasionne des déplacements et un étalement périurbain, affaiblissant,
dans une certaine mesure, les activités économiques locales et les singularités paysageres. Le caractére
essentiellement rural, avec une population.peu dense, surtout dans la Petite Beauce et en Sologne, pose la
question d’'accés aux services (notamment pour les séniors) et de précarité énergétique.

vironnementaux, les deux territoires sont confrontés a un autre;déﬁ
les deux EPCI ont une activite économique dominee
Saint Laurent des eauXx, avec 1 000 salariés, dont

Parallélement aux enjeux en
commun, celui de la transition économique. En effet,

par deux poles importants : la centrale nucléaire de
I'éventuel arét d'activité dans les quinze prochaines années nourrit un véritable enjeu ; et la zone d'activité

des Portes de Chambord & Mer, avec 1 200 salariés, dont la capacité & renouveler son attractivité et son
développement & l'aune des restrictions fonciéres et des enjeux de décarbonation des mobilités. .

Par ailleurs, 'Entente partage une réflexion commune autour du tourisme et de la mise en

“valeur de ses atouts patrimoniaux, naturels et paysagers. Le territoire bénéficie . d'une renommée
internationale liée au patrimoine exceptionnel de la vallée de la Loire avéc un potentiel touristique
important qui pourrait étre encore développé et diversifié. Le site du Chateau de Chambord occupe une
place importante dans cette vitrine territoriale mais le ruissellement économique de son attractivité interroge.
Pour mieux valoriser le temitoire local, la’communauté de c@mmunés s'est engagée depuis fin 2019 dans
une Opération Grand Site, avec un périmeétre qui s'étend sur Iintercommunalité Beauce Val de Loire. De son
coté, Beauce-Val de Loire entend structurer uné offre de tourisme locale et durable pour faire connaitre
son territoire en s'appuyant sur la mise en valeur de ses spécificités (Chéteau de Talcy, paysage beauceron,
circuits-courts alimentaires, zone Natura 2000...). Les portes d’entrée du te_fritoire situées le long de la Loire
(autoroute A10,la D152, la D 951, le TER Tours-Blois Chambord — Orléans — Paris) représentent un atout

commun 2 Pécosystéme local.

Enfin, Pagriculture est un dénominateur commun et essentiel de la transition économique et
écologique des deux territoires @ & la fois dans le développement de nouvelles filiéres diversifiées
(maraichage, viticulture, filiere bois, ‘éco-matériaux...), dans la valorisation et la pré_servatibn des terres
agricoles existantes, dans I'acsompagnement a la relscalisation alimentaire (circuit-courts, partenariats pour
les équipements scolaires, transformation sur le territoire...). : :

~ La mutualisation des réflexions sur le développement économique et le tourisme représente ainsi un

potentiel fort et stratégique pour I'Entente Intercommunale dans les années a venir.
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‘A travers le CRTE, et les réflexions multi-acteurs qui sont appelées 2 en découler, PEntente Grand-
Chambord - Beauce Val de Loire souhaite adopter Ia transition écologique comme nouvelle clé de
relecture de ses politiques publiques, en mettant au coeur les habitants et usagers du territoire. Le
CRTE devient Poutil de concrétisation et d’engagemert pour les 6 années a venir, accompagnant
Pingénierie locale dans le développement du territoire. :

3.2 Les orientations stratégiques spécifiques au Grand Chambord

Pour le Grand Chambord les orientations stratégiques sont déclinées en 1" pn'prités thématiques
“ d'intervention locale qui s'inscrivent dans les quatre champs du-développement durable, conformément au
principe de renforcement des approches intégrées des politiques publiques locales :

Concilier préservation & valorisation des paysages et du patrimoine
Préserver notre biodiversité et nos ressources naturelles o A
Poursuivre 'engagement du territoire dans les transitions écologiques et énergétiques

Favoriser l'accueil et le développement des entreprises '

Faire du tourisme, un facteur de développement du territoire

Soutenir 'agriculture de proximité

Préserver la vitalité des centres-bourgs et lattractivité résidentielle

Définir les nouvelles solidarités territoriales et favoriser le bien-étre ensemble

Promouvoir le territoire pour accroitre le 'sentimgnt d’'appartenance de ses habitants et forger une
identité partagée ' . . ' '

10. Renforcer la gouvernance partagée du territoire

41. Conduire une démarche d’amélioration continue pour asseoir le fonctio:

de communes

©OONOOA NS

nnement de la communauté

3.3 Les orientations stratégiques spécifiques a Beauce Val de Loire

A partir des enjeux, pour chaque compétence, des objectifs stratégiques ont été fixés. Chaque

action insciite au CRTE devra répondre a ces orientations
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Article 4 - Le'PIan d’action

Le plan d’action est la traduction du projet deé territoire qui se décline_ en actions de la collectivité et des

acteurs territoriaux.

4.1 Validation des actions

Les communes et les communadtés de communes des deux territoires de ['Entente proposent leurs
projets qui font I'objet de fiches annexées au présent contrat. Celles-ci sont régulierement actualisées et -
complétées par avenant au contrat en fonction des-propositions des collectivités précitées.

Ces fiches sont ensuite examinées dans le cadre de la gouvemance prévue CRTE et sont valideées
dés lors que les projets sont matures, financés et préts a démarrer. Leur financement s'inscrit dans les
procédures de subvention existantes, conduites par chacun des partenaires du CRTE.

L’ihs'cription formelle des actions dans le CRTE est validée par les instances de gouvernance en
s'appuyant sur I'expertise des services déconcentrés de I'Etat, ‘des opérateurs et des services des

collectivités territoriales concernées.’

sion de coordination nationale des Contrats

Le préfet peut saisir autant que de besoin la « Mis
cle 6.3.) pour toute opération nécessitant un

Temitoriaux de Relance et de Transition Ecologique-» (cf. arti
éclairage particulier. .

Les actions prétes sont inscrites chaque année dans_ une convention de financement annuelle qui

détaille la participation des différents partenaires.

4.2 Projets et actions en maturation

Des projets, de niveaux de maturité différents seront listés dans le contrat. Les projets feront I'objet
d’un travail spécifique de maturation afin d’étre proposés a lintégration du contrat, lors du comité de pilotage
ultérieur & la signature, en.fonction de leur compatibilité avec les objectifs du contrat, de leur faisabilité, de leur
valeur d’exemple et de leur dimension collective ou de leur effet d’entrainement.

Ces évolutions seront examinées et validées par la gouvernance définie & larticle 8. En cas
d’évolution de leur contenu en cours de contrat, les « fiches actions » ou les « fiches actions en maturation »

seront validées au fil de 'eau par le comité de pilotage, sans nécessité d'avenant.



4.3 Le volet transition écologique
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Création d'un réseau de points stops Entente
"intelligents"
Elaboration de la cartographie et du schéma Entente
directeur des mobilités alternatives
Mise en ceuvre du schéma directeur des Entente
mobilités alternatives
Réalisation d’une étude de potentiel territorial | Entente
des énergies renouvelables -
Etude de faisabilité pour la création d’un port a CCBVL:
sec a Mer
Création d’un port a sec a Mer CCBVL
Elaboration d’'un schéma immobilier scolaire CCBVL
Mise en ceuvre du schéma immobilier scolaire CCBVL
Réaliser les ABC de la Biodiversité - AAP sece
Candidater au label Territoire Engagé pour la ccac
Nature
Lutter contre les especes invasives (insectes + €CcGC
plantes)-
Réalisation nouvelle STEP sur la commune de ccaC
Saint Laurent Nouan
Mettre en ceuvre le PPl Assainissement CCGC
Mettre en ceuvre le PPl AEP ‘| ccae
Anticiper Vintégration des SMAEP CCGC
Anticiper le transfert de la compétence "gestion | CCGC
des eaux pluviales” i
Préparer le transfert de gestion des digues CCGC
domaniales ’ i
Poursuivre la mise en ceuvre de la gestion CCGC
différenciée
Création d’une Zone biodiversité et séparation | Commune
de réseau rue des vallées MPC
Acquisition de terrain pour permettre zone Commune la
rétention des eaux du cosson Ferté Saint
- ) Cyr

Développer la plateforme "Open Dvat'a" pour CCGC
suivre les indicateurs d'évaluation Citer'gie
Réaliser I'agrandissement du siégc de la CCGC
communauté et 'accueil du SEBB

(;CGC

Lancer le recrutement d’'un AMO pour lancer le
MGPE pour réaliser le complexe sportif de
Bracieux ’
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Etudier le transfert de la piscine de Bracieux CCGC
Définir les conditions pour élaborer PP Eclairage | CCGC
public '
Réalisation d’un diagnostic énergétique pour Toutes les
I'ensemble du patrimoine public des communes communes
permettant de réaliser par la suite des travaux dela CCGC
d’isolation adapté et de modification des modes
de chauffages
Raccordement du « clos renard » Commune
I'assainissement de Saint
Claude de
Diray -
Création d’un Jardin partagé Commune
de Saint
Claude de’
Diray
Déconnection du pluvial des réseaux Toutes les
d’assainissernents communes
dela CCGC

concernées




4.4 Le volet cohésion sociale

Mise en ceuvre du scénario retenu suite au
diagnostic des besoins de garde petite- enfance

CCBVL
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Mise en ceuvre du plan d’action issu du
Diagnostic CLS

CCBVL

Renforcer I'accessibilité aux actions de
prévention et 3 'éducation thérapeutique

Communes
dela
CCGC/CCGC

Accompagner les houveaux modes d'exercice des

professionnels de santé

Communes
dela
CCGC/CCGC

Développer les lieux d'accueil et de rencontre
des jeunes parents '

£}

Communes
dela .
CCGC/CCGC

Harmoniser I'offre de service petite enfance /
enfance / jeunesse sur le territoire

Communes
dela
CCGC/CCGC

Création d’un RAM

Commune
de Saint
Claude de
Diray

Construction d’une résidence séniors

Commune
de Saint
Claude de
Diray

Agrandissement du multi accueil et ALSH

| Commune

de Saint-
Laurent-
Nouan

Faciliter I'installation de professionnels de
santé, aménager 2 logements pour des
stagiaires :

Commune
de Saint.
Claude de
Diray

Elaborer un projet d'Espace France Services en
lien avec les accueils des mairies

CCGC

Conventionner avec Sépia 41 le dispositif
Parcours Préserva

Communes
dela
CCGC/CCGC

Mettre en ceuvre des projets participatifs et de
rencontres entre artistes et habitants par des
résidences de territoire

Communes
dela
CCGC/CCGC

Poursuivre le développement d'un projet de
diffusion culturelte estival en lien avec les
communes et le DN de Chambord

Communes
dela

CCGC/CCGC

Poursuivre le développement de I'éducation
artistique en direction des publics scolaires et

Communes,
dela
CCGC/CCGC

empéchés
Favoriser le développement de |'enseignement
musical sur le territoire ’

CCGC

[Elaborer le pacte de gouvernance et ses outils
associés (pacte fiscal et financier...)

ccGC

Développer I'extranet des élus du territoire -

ccaC
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‘Mise en ceuvre des « Lundis de la Comcom » CCGC

Mise en ceuvre du Conseil dé développement CCGC
Poursuivre la mise en ceuvre de la.Démarche CCGC
Qualité

Déployer I'outil de gestion relation citoyen (GRC) | CCGC

Mettre en ceuvre une plateforme Open Data CCGC

Mettre en ceuvre les lignes directrices de gestion | CCGC
Moyens partagés avec d’autres communes Commune

' ' de Saint
Claude de -

Diray




4.5 Le volet attractivité territoriale
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requaliﬁcation/densiﬁcation des espaces et de
'immobilier é&conomigues

| Etude d’aménagement globale sur la ZA des CCBVL
Portes de Chambord
Etude pour la création d’une base de loisirs Val | CCBVL
de Loire
Aménagement de la base de loisirs du Domino | CCBVL
Acquisition d’un portail famille numérique CCBVL

[ Réalisation d'un réfectoire 2 I'école de Ia CCBVL

.| Bréche
Construction d’une école 2 la Chapelle St CCBVL
Martin
Réalisation d’un schéma directeur voirie CCBVL
Achat de matériel suite a la création d’un CCBVL
service de maintenance CCBVL
Eude de la mise en place d'un SIG CCBVL
intercommunal (Gemapi, Voirie...)
Acquisition d’un SIG (cf étude) CCBVL
Poursuivre l'inventaire du patrimoine hors CCGC
enveloppe urbaine & Intégration PLUI
Développeér une application numérique CCGC
permettant la découverte du patrimoine des
villages (extension de la boussole de
Chambord)
Aménagement du port de Montlivault CCGC
Aménagement de la maison éperonnée du port | CCGC
de Montlivault
Réalisation d’un belvédere sur I'itinéraire de CCcGC
|'Ormetrou a Maslives
Réalisation d’un espace culturel a 5t Dyé sur CCGC
Loire. ,
Etudier 'opportunité de classement "Site €CGC
Patrimonial Remarquable” pour fa commune de
Montlivault
Schéma Directeur de YOGS CCGC
Rétablissement du gué de la bonheur Commune

Bracieux
Rénovation de I'église Commune de
! Fontaines

Réalisation de la maison des entreprises et de |CCGC
la formation
Elaboration d’un Schéma d’ouverture, de CCGC
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Création d’une signalétique économique pour CCGC

toutes les zones

Mise en ceuvre d’un outil de veille fonciere ' CCGC

(bati et non bati) et de suivi des

commercialisations / vacances du territoire

Etude de projet d’économie circulaire (coT) CCGC .

Acquisition fonciére ZA La Ferté Saint Cyr/ CCGC

Saint Claude de Diray

Friches industrielles stratégiques du territoire | CCGC

{MPC SLN LFSC)

Définir la Politique locale du commerce CCGC

Préciser I'intérét communautaire en matiére de

commerce

Etude d’opportunité d’un centre culturel et de |[CCGC

congres

Conduire une étude de préﬁguraﬁon d'un CCcGC

espace de loisirs a Tour en Sologne

Développer des aires de services vélo a CCGC

proximité des itinéraires touristiques

Développer des animations culturelles et CcCcGC

touristiques pour valoriser les patrimoines i

Contribuer au projet départemental de création fg‘lgEVA'- DE

d’un « SMART Val de Loire » U RIGUE

Rénover le presbytere de Bracieux et ses Commune de

abords > Relais information Tourisme Bracieux

Réalisation d’une aire de stationnement de Commune de

camping-car & proximité de ['aire de service. Tour En

existante Sologne
Commune de
Tour En
Sologne .

Réalisation d’une aire de stationnement de Commune de

camping-car dans le Val de Montlivault 2 coté | Montlivault

de chez Kairos dans le cadre d’un

aménagement paysager préservant la

biodiversité -

Liaison cyclable d'interconnexion avec la ccaC

Sologne — Promotion des boucles Sologne

(Bauzy, Nelvy, La Ferté) ]

Conventionner-avec la Chambre d'Agriculture CCGC

en lien avec le PCAET, le projet "Pour une

agriculture durable et intégrée sur le territoire e

Réaliser un état des lieux des chemins ruraux CcCaC

Lancer une étude pour identifier le foncier CCGC

délaissé

. —

Définition de la politique communautaire de .|CCGC

soutien au commerce 2 partir notamment du

diagnostic réalisé par la CCl41

Lancer une étude d'opportunité pour un
magasin de producteurs agricoles, partenarjat

CCGC

Ch Agri4l
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Mettre en place un observatoire de I'habitat CCGC
Lancer une étude pour mieux connaitre les CCGC
raisons de la vacance
Création d'une structure d’hébergement pour | CCGC
saisonniers et jeunes en formation
MOUS - Maitrise d'ceuvre Urbaine Sociale - CCGC
Commune CCGC-CCBVL
OPAH - suivi animation CCGC
Etude requalification Centre bourg Commune de
- Huisseau
Etendre le champ d’usage de la carte de fidélité CCGC
Chambord :
Aménagement de la rue du moulin Commune de
' Saint Claude
de Diray
Sécurisation du gquartier de‘Morest Commune de
Saint Claude
de Diray
Entretien du patrimoine (ex : enduit de I'église) | Commune de
Saint Claude
de Diray
Aménagement et sécurisation des entrées et Commune de
traversées du bourg s Thoury
Enfouissement des points d'apports volontaires | Commune de
Thoury
Rénovation du moulin 2 Nouan sur Loire Commune de

Saint-Laurent-
Nouan

Construction d’un bar-restaurant

Commune de
S_ain't Claude
de Diray

Création d’un parcours santé, de circuits
ludiques

Commune de
Saint Claude
de Diray.

Déménager la bibliotheque

Commune de
Saint Claude
de Diray

Ouvrir I'école maternelle sur le jardin mitoyen
et partagé

Commune de
Saint Claude
de Diray

Aménagement du lotissement « les sentes Il »

Commune de
Saint Claude
de Diray

Prolonger le systéme de vidéo-surveillance

Commune de
Saint Claude
de Diray

Multisport

Commune de
Thoury N

Aménagement d'un esg:ce ludique et paysager

Commune de
Thoury

Vidéosurveillance

Commune de
Thoury

Effacement des réseaux

Commune de
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Thoury

Classement station.touristique

Commune de
Saint Dyé sur
Loire
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Article 5 : modalités d’accompagnement en ingénierie

Plusieurs partenaires-sontbsusceptibleé'de‘ proposer un soutien en ingénierie (les opérateurs (I'ANCT,

Cerema, Ademe, la Banque des territoires...), services déconcentrés de I'Etat, collectivités territoriales,

agences techniques départementales, 'agence technique ATD 41, CAUE, CPIE, Agences d'urbanisme...)
pour les différentes phases du contrat : élaboration du projet de territoires, .déﬁnition et mise en ceuvre des
projets, participation des habitants, suivi et évaluation du contrat) qu'il conviendra de préciser et de rappeler

dans le bilan du contrat.

L’activation de cet accompagnement s'effectuera selon les modalités de saisines propres a chaque
organisme. ' : :

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et opé‘ra'teurs qui
poumaient notamment mobiliser des financements pour le montage des projets et les investissements.

Ce soutien peut prendre d'autres formes partenariales comme le re‘nforl'en.”capacité d'ingénierie, I'animation

du territoire ainsi que des projets eux-mémes, comme par exemple ;- -
o Etudier les actions amorcées, nécessitant un approfondissement.technique' et financier afin de

préciser les aides potentielles ; »
» Partager les actions et les résultats relatifs aux contrats et partenariats en cours, déja financés sur

les autres territoires-du CRTE ;
e Metire en relation les relais et reseaux que ces partenaires financent et/ou animent avec les

territoires engagés pour renforcer leur capacité d'action.

Article 6 - Engagements des partenaires

Les panenaireé du CRTE s’engagent & assurer la réalisation des actions inscrites a ce contrat.



Page 30 sur 37

6.1. Dispositions généralés concernant les financements

s demandes de financement qui leur sont

Les financeurs s'efforcent d'instruire dans les meilleurs délais le
des actions entrant dans leur champ

soumises et & apporter leur appui pour contribuer 3 la réalisation
d’intervention. '

s fiches sont des montants prévisionnels. lis sont & mobiliser suivant les

‘Les financements inscrits dans le
pas accord final.

dispositifs et dispositions propres-aux différents partenaires, mais ne valent

dicatifs, sous réserve de: disponibilité des crédits
de I’instruction des dossiers, des dispositifs
décisionnaires du partenaire considéré. Les

Les montants de prét, d'avance ou de subvention, sont in
et du déroulement des procédures internes & chaque partenaire,
en vigueur & la date du dépét, de la validation par les instances
décisions font lobjet d’actes administratifs.

6.2. Les EPCI signataires du Territoire de PEntente

En signant ce contrat de transition écologique, les Communautés de communes de I'Entente assument le
rdle d'entraineur et d’animateur de la relance et de la transition écologique du territoire.

Chaqué Commun_auté de communes s’engage a désigner dans ses services un reéponsablé du pilotage du

CRTE.

Pour les collectivités lés moins bien dotées en capacité d’ingénierie, un ¢o-financement du poste de chef-fe

de projet pourra étre assuré par I'Etat.

e favoriser la mobilisation autour du CRTE et I'émergence d'éventuels porteurs
Etat s’engage & animer son projet de territoire associant les
les partenaires (contrat (coliectivités, entreprises, Etat,

Afin d’enrichir les actions, d
de projets, chaque collectivité, en accord avec I
acteurs du territoire et en travaillant avec

établissements publics, habitants, associations...)

Les Commun‘éutés' de communes signataires de IEntente s‘engageht a mobiliser les moyens, tant humains
que financiers, nécessaires au bon déroulement du CRTE, ainsi qu'a son évaluation.-

Les Communautés de communes. signataires de I'Entente s’engagent & la mise en ceuvre des actions
inscrites au CRTE, dont elles sont maitres d’ouvrages. '

6.3 L’Etat, les établissements et opérateurs publics

e 2020, I’Etat s'engage & travers ses services,

Conformément a la circulaire 6231/SG du 20 novembr _ :
élaboration et la mise en ceuvre du CRTE, dans

services déconcentrés et établissements & accompagner P
une posture de facilitation des projets.
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Lf‘appuf de I}’Etat porte en p'articulier' sur l'apport d’expértises techniques et juridiques et la mobilisation
coordonnée de ses dispositifs de financement au service des projets du CRTE. . a

n administrative et & examiner les possibilités:

L'Etat s'engage a optimiser les processus d'instructio
ur la base de

d’expén"mentation’de procédures nouvelles, ou de simpliﬁcatidn de procédures existantes, s
projets précis qui lui seraient présentés dans le cadre du CRTE.

L’Etat s'engage a étudier le possible cofinancement des actions inscrites dans le CRTE, qui seraient
éligibles aux dotations et crédits de i’Etat disponibles.

Le soutien au territoire peut passer par un appu_i spécifique des établissements publics et opérateurs qui
mobiliseront notamment des financements pour le montage des projets et les investissements. Ce soutien
permettra de renforcer la capacité d'ingénierie, Fanimation du territoire ainsi que les projets eux-memes.

En particulier : - - ‘ A
¢ L’ADEME peut apporter un appui a travers un contrat d'objectifs transversal sur la durée du contrat

de transition écologique et intervenir en soutien de certaines opérations du CRTE

e La Caisse des dépbts peut mobiliser la Banque des territoires pour accompagner les acteurs locaux
dans leurs projets de: développement territorial - conseil et ingénierie, préts, investissements en
fonds propres, services bancaires, consignations et dépots spécialisés

e Le Cerema peut apporter un appui en matiére de définition des projets de territoires, des actions

complexes (ex : réseaux), des indicateurs et d'évaluation.

D’autres - établissements p'ubllics ou opérateurs de I'Etat pe_uveht intervenir : POffice frangais pour la
biodiversité (OFB), 'Agence Nationale de YHabitat (ANAH), IAgence Nationale pour la Ré_novation Urbaine
(ANRU), la Banque publique d'investissement (Bpifrance), '’Agence francaise de développement (AFD), etc.
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6.4. Engagements du Conseil régional

'de'ﬁle des politiques de transport, de formation professionnelle,

Le Conseil régional en qualité de chef
pement économique, de tourisme et d'environnement, apportera

d’aménagement du territoire, de dévelop
son concours aux actions visées par le CRTE.

Il s'engage & désigner dans ses services un ou des référent (s) pour participer 3 la gouvernance du CRTE

ainsi qu'au dispositif de pilotage, de suivi et d'évaluation des actions et projets de 'Entente.

de maniere prioritaire les actions et projets du CRTE compatibles

avec ses politiques publiques et cadres d'intervention, sous réserve que les porteurs de projet déposent un
dossier complet et répondent aux sollicitationis de la collectivité pour Iinstruction du dossier et éclairer

Pexécutif sur la décision a intervenir, si nécessaire.

Le Conseil régional s’en”g'age, a soutenir

rventions ou les dispositifs européens, pourra apporter un appui
au CRTE. Ces opérations devront faire I'objet d'une sollicitation
éligibilité sera instruite et. étudiée au regard des
La décision fera Pobjet d’une délibération de

‘Le Conseil régional, via ses cadres d'inte
financier aux opérations et actions inscrites
officielle de subvention, avec un dépét de dossier. L
dispositifs sollicités en vigueur et des disponibilités financiéres.
1a Commission Permanente de la Région. :

6.5. Engagements du Conseil départemental

L’engagement du Conée_il départemental. au sein de ce CRTE permettra de concrétiser et de valoriser les
actions déja entreprises sur le territoire au bénéfice des communes ou des communautés de commun'es
dans le cadre de ses politiques sociales, d’habitat, d’'aménagement du territoire et environnementales,

culturelles ou de développement des mobilités douces (voir annexe 8).

pes de droit commun pour les projets inscrits au CRTE et

Le Conseil départemental mobilisera ses envelop) r
I'eau et de 'agence technique départementale.

les moyens techniques du service t_je fa qualité de

d’un dossier de demande de subvention adressé par le porteur du projet
-auprés du conseil départemental. Les montants de subventions départementales sollicitées par les porteurs
de projets dans les fiches annexées au présent contrat n'engagent pas le conseil départemental. L'éligibilite
sera instruite et étudiée au regard des dispositifs sollicités en vigueur et des disponibilités financieres. La
décision fera I'objet d’une délibération de la commission perrhanente du Conseil départemental.

Les opérations devront faire F'objet

Le Conseil dépanemental.valorisera dans le CRTE l'ensemble des réalisations sous sa maitrise d'ouvrage
pour la période concernée (aménagements routiers, mobilités alternatives, coliéges......... )

n ou des référent (s) pour participer a la

Le Conseil départemental s’engage a désigner dans ses services u
"évaluation des actions et projets.

gouvernance du CRTE ainsi qu'au dispositif de pilotage, de suivi et d

6.6. Engagements des opérateurs publics

nt & désigner dans leurs services un ou des référent (s) pour

Un ou des opérateurs publics s'engage-
ositif de pilotage, de suivi et d'évaluation des actions et -

participer & la gouve'rnance du CRTE ainsi qu'au disp
projets.

Ceou :es,opé."ateurs publicc s'engage-nt a soutenir de maniére prioritaire |

es actions. et projets cu CRTE,
compatibles avec leurs politiques publiques et cadres d'intervention. _
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6.7. Mobilisation des citoyens et des acteurs socio-éconpmiques

le et I'appartenance nécessaires a la dynamique de transformation

Il s'agit de renforcer la cohésion territoria
ant participer les habitants et les acteurs socio-économiques a fa

du territoire en mobilisant, écoutant, fais
décision du cap collectif. :

La dynamique d’animation du projet vise une dommunication et une sensibilisation en continu pour pemmettre

aux acteurs et partenaires de s'associer aux actions de transformation ;. une attention particuliére sera portée
a la facilitation de la mobilisation citoyenne en faveur du projet collectif. Concrétement, la mobilisation des
citoyens peut prendre deux types de formes : la participation .des publics & I'élaboration de la décision
publique d’une part, et les initiatives citoyennes prises et mises_en ceuvre par les citoyens -eux-mémes

d'autre part.

LQs entreprises, de par leur impact sur 'environnement et 'emploi, sont dvesracteurs indispensables au projet
de développement écologique et économique du territoire ; leur collaboration peut permettre d'identifier de

nouvelles synergies en particulier dans une logique d’économie circulaire.

Atticle 7 — Gouvernance du CRTE

Les représentants de PEtat et des collectivités territoriales porteuses mettent en place une gouvernance
conjointe pour assurer la mise en ceuvre, le suivi et Pévaluation du CRTE. :

e, selon leurs domaines de compétences respectifs, avec le comité stratégique

Cette gouvernance s’articul
t le comité local de

du plan de relance tel que decrit dans la circulaire 6220/SG du 23.oc,tobre 2020 e
cohésion des territoires (CLCT). Le CLCT participe & la définition d’orientations stratégiques communes en
matiére -d’ingénierie au profit des collectivités territoriales et de leurs groupements a I'échelle

départementale.

Cette comitologie, par la dimension intégratrice des CRTE, a vocation & s'articuler voire intégrer les
comitologies existantes, dans un souci d’efficacité et de cohérence.

7.1 Le comité de pilotage

Le comité de.pilotage est coprésidé par le Préfet du département, ou son représentant, et par les Présidents
des Communautés de communes de I'Entente ou leurs representants.

Il est composé de représentants de 'exécutif et des services de territoire Beauce-Val de Loire Grand-
-Chambord, des services de I'Etat, de 'ADEME et de la Caisse des dép6ts — Banque des territoires, ainsi que
d'autres établissements publics et opérateurs mobilisés en appui du CRTE, et de. représentants des

cbl!ectfvités départementale et régionale.

! siégeré au moins une fois par an pour _
e Valider 'évaluation annuelle du CRTE soumise par le comité technique, sur la base des indicateurs
de suivi définis pour le CRTE : '
o Examiner I'avancement et la programmation des actions
Etudier et arréter les demandes d'évolution du CRTE en termes d'orientations et d'actions (inclusion,
adeptation, abandor...), proposées par le comité technique

o Décider d'éventuelles mesures rectificatives
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7.2. Le comité technique

Le comité technique est coprésidé par les représentants de PEtat et du territoire de IEntente Beauce Val de
Loire Grand-Chambord. Les collectivités partenaires seront représentées. Il est chargé du suivi de
I'avancement technique et financier du CRTE et de rendre compte au comité de pilotage dont il prépare !_es

décisions.

Il se réunira au moins deux fois par an pour :

e Veiller en détail au bon déroulement des acti
dossiers, analyser les éventuelles situations d
permettre 'avancement des projets

o Ftabliret examiner le tableau de suivi de I'exécution du CRTE .

+ Mettre en place les outils d'évaluation et analyser les résultats des évaluations

o Etudier et valider les demandes d’adhésion a la charte partenariale d’engagement

o Etudier et statuer sur les évolutions des fiches orientations ,

Etudier et statuer sur les &volutions et les propositions d’ajouts de fiches projets et fiches actions.

ons prévues-aucontrat, vérifier 'avancement des
e blocage pour proposer des mesures visant &

7.3. L’articulation avec les autres instances locales de suivi des projets:

Le CRTE s'inscrit déns un contexte marqué par : _
e La mise en ceuvre territorialisée du plan de relance et son suivi dans les comités de pilotage et de

suivi de la refance ; ‘
e Le déploiement des comités locaux de cohésion territoriale qui suivent l'installation de l'agence
nationale de cohésion des territoires.

rritorial de 'ANCT, ‘de veiller a I’articulatidh.et la

Dans ce contexte, il appartient au préfet, délegue te
TE, et les orientations fixées par le comité local de

cohérence entre les projets et actions portees par le CR
cohésion temitoriale.

Le préfet organise, par ailleurs, la remontée d'informations au sujet des actions du CRTE financées par des
crédits du plan de relance vers les comités régionaux de pilotage et de suivi de la relance.

Article 8 - Suivi et évaluation du CRTE

Un tableau de bord de suivi du CRTE sera établi, éguliéré:nent renseigné, décrivant Pavancement des

orientations et actions (taux de réalisation, mobilisation des moyens et financement, indicateurs...). Il est

un binéme désigné de representants du territoire concerné et de I'Etat,

tenu a jour sous la responsabilité d'u e ¢ » ‘
membres du comité technique. 1l est examiné par le comité technique et présenté en synthése au comité de

pilotage. D’autres tableaux de bord partageés, complémentaires, peuvent étre établis, en fonction des
besoins. '
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atre I'outil de renseignement de ces tableaux de bord en vue de leur

-A terme, Ia‘platef'on'ne CRTE pourrait
e des parties prenantes.

mise & disposition selon une régularite a définir localement, auprés de ensembl

aux (intégralité- du CRTE, orientations et actions) avec la
teurs en charge de son fonctionnement, fera l'objet de
devant le comité de pilotage. Il

Le dispositif d'évaluation, articulé sur plusieurs nive
définition des indicateurs et la désignation des ac
comptes rendus réguliers devant le comité technique, et une fois par an
s'intégrera au dispositif national d’évaluation de 'ensemble des CRTE.

Article 9 — Résultats attendus du CRTE

Les résultats du CRTE seront suivis et évalues. Le ou les indicateurs a 'aune desquels ces réSuItats sont
évalués seront choisis en cohérence avec lobjectif recherché lors de la mise en ceuvre de laction.
L’évaluation est menée sur la base d’indicateurs quantitatifs et qualitatifs.

Les objectifs détailiés et les indicateurs de suivi seront précisés dans chaque fiche action.

plétée au cours de I'exécution du contrat par de

Si la liste d'actions arrétée a la date de signature est com
I'évaluation-finale du CRTE.

nouvelles actions, ces derniéres seront prises‘e'n compte dans

Article 10 — Entrée en vigueur et durée du CRTE

L’entrée en vigueur du CRTE est effective a la date de signature du préseht contrat.

La durée de ce contrat est de six ans.

AU terme du contrat, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les impacts

Article 11 — Evolution et mise a jour du CRTE

venant d’un commun accord entre toutes les
C’est notamment le cas lors d'une évolution
actions et leur complétude feront I'objet

Le CRTE est évolutif. Le corps du CRTE peut étre modifié par a
parties signataires du CRTE et aprés avis du comité de pilotage.
de son périmetre ou du nombre d'actions. L'ajout de fiches
d'avenant sans passage obligatoire en co_niité de pilotage.

Article 12- Résiliation du CRTE -

D'un commun accord entre les parties" signataires du..CBTE et aprés avis favorable du comité de pilotage, il

peut &tre mis fin au présent contrat. -

Article 13 — Traitement des litiges

Les éventuels litiges survenant dans I'application du présent contrat seront portés devant le tribunal

administratif d’Oriéans:



Fait a Blois,
en 5 exemplaires,

Le 29 novembre 2021

Le Préfet de Loir-et-Cher

RereSER

—

Francois PESNEAU

Le Président de la Communauté Le Président de la Communauté
de communes de Beauce-Val de de communes du Grand
Chambord
Gilles CLEMENT

Le Président de la Région Centre-Val
de Loire |

= 3\'@1@ Q o

Frangois BONNEAU
'/*

Le Président du Conseil départemental
de Loir-et-?her

gt

Philippe GOUET

-

En présence du
Ministre délégué chargé des
relations avec le parlement

et de la participation
citoyenne

Marc FESNEAU
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Exercice de planification stratégique, le Projet de Territoire « GRAND BBRDM
2030 » vise des objectifs complémentaires au PLUi. En interpellant des politiqu
multithématiques du bloc communal (CCGC, 16 communes), il vise a définir de
VIHA 00 » % E]}E]S « []vSs EA vi]}v o} o o u¥
souhaité a horizon 2030, tel que défini dans le PADD du PLUi, et enadiditu
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(PLUI).
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volonté de clarifier et renouveler les partenariats tant avec les acteurs
institutionnels traditionnels (Etat, Région, Département, etqerspective
éventuelle de contractualisation - que vis-a-vis des alliances et rapprocheraent
renforcer a moyen ou long terme avec les territoires voisins ou les acteurs clés
territoire (Domaine National de Chambord par exemple)
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DOUBLE FINALITEDU PROJET DE TERRITOIRE

° GRAND CHAMBORD 2030 °

Parti de développement

La trajectoire socio-économique du territoire promue
a horizon 2030 par les politiques locales

Document cadre

de planification stratégique :
« Feuille de route stratégique et programmatique »

Acquis et limites des politiques locales actuelles

Marges de progression des politiques du bloc communal &
l'aune du scénario de référence PADD - PLUI

Priorités communautaires 2030

Déclinaison programmatique 2018-2022

Parti d’aménagement

Le cadre de vie, 'environnement et les formes urbaines
promus a horizon 2030 par la planification spatiale

Document cadre
de planification spatiale

SCOT du Blaisois
PADD - PLUI
DOO - PLUI
Réglementation des sols PLUi
Orientations d’Aménagement et de Programmation PLUi

~ Démarche en
cours de
réalisation



TENDANCES SOUHAITEES 2030 : LE SCENARIO DE REFERENCE « GRAND CHAMBORD 2030 »

RAPPEL DES GRANDS ENJEUX PROSPECTIFS DU GRAND CHAMBORD
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CHAMBORD 2030 » qui a eu lieu lors du premier semestre 2017, le scénario de
E (E V o[ 8 % E}PE +«]A u v3 }ve3Eu]S o0 o SuE E}
prospectifs du territoire. Des enjeux de trois principaux ordres ressortent des
travaux.

Principaux enjeux environnementaux, patrimoniaux et paysagers :

T Une richesse environnementale, patrimoniale et paysagére de ¥attur et
confortée par des niveaux de protection élevée : présengertante des
milieux aquatiques et humides, sensibilité particuliére desennilj interaction
forte vis-a-vis des activités humaines : urbanisation, agriculture, etc.
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¥ Une valorisation des patrimoines batis associant monumentalité efitér.
Domaine national de Chambord, routes historiques, bords de Ljpatrimoine
religieux et vernaculaire des villages, etc.



TENDANCES SOUHAITEES 2030 : LE SCENARIO DE REFERENCE « GRAND CHAMBORD 2030 »

RAPPEL DES GRANDS ENJEUX PROSPECTIFS DU GRAND CHAMBORD
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CHAMBORD 2030 » qui a eu lieu lors du premier semestre 2017, le scénario de'
E (EV o[ *8 % E}PE *«]A u v3 }ve3Eu]S o0 o0 Sy
prospectifs du territoire. Des enjeux de trois principaux ordres ressortent des ""
travaux. :
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T Une attractivité résidentielle soutenue malgré un ralentissement récent du ST
dynamisme sociodémographigue : moindre renouvellement des populatior
installation de nouveaux ménages : jeunes actifs, CSP intermédiaires et
Supérieures, etc. ; Nombre

d'équipements et
densité pour 1000
habitants (INSEE,

T Une dynamique sociodémographique néanmoins durable : ancrage du epE)
territoire dans un espace « Val de Loire » entre Blois et Orléans, ouverture du
territoire aux dynamiques périurbaines voisines ;

T Une offre en logements qui reste spécifique : offre peu diversifiée avec une
uit}®E]s8 [} H% VSe %oE} %o E] S |E - O}P u v§e v {,ﬁ’
perd progressivement en fluidité ; w'

T Une offre de services de proximité globalement satisfaisante mais des\frag
H (18 o[ - vV [HV %0€0 %oE]V % O ¢ VESAE } U

0}PJcp se]ve Al 8 o[]v(op v « PPo}u (7

Partition de Grand
Chambord suivant 3
secteurs de vie (Portrait
de territoire, O2741)



TENDANCES SOUHAITEES 2030 : LE SCENARIO DE REFERENCE « GRAND CHAMBORD 2030 »

RAPPEL DES GRANDS ENJEUX PROSPECTIFS DU GRAND CHAMBORD
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CHAMBORD 2030 » qui a eu lieu lors du premier semestre 2017, le scénario de
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prospectifs du territoire. Des enjeux de trois principaux ordres ressortent des

travaux.
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StLaurent-Nouans, ler employeur du territoire - et les activités présentielles

mais des marges de progression encore possibles ;

T Des spécificités économiques locales en lien avec la qualité patrimoniale du
territoire et des potentialités de développement économique insuffisamment
valorisées : productions agricoles, filiere bois, activités touristiques, activités

artisanales de niche et a haute valeur ajoutée, etc.

T Une notoriété touristique mondialement connue mais une destination a
renforcer notamment en reliant davantage le Domaine de Chambord avec les
UHSE ¢ u V]S ele]8 ¢ []vS E!Se pu & EE]S}]JE }pu v }E moins de la moitié, viennent de I'extérieur pour travailler dans le

% ]S e [ W]o SIUE]-S]cp »

Flux domicile-travail entre la C fé de
du Grand Chambord et les autres
territoires (INSEE, MOBPRO 2013, atopia)

Beauce Val de
Loire

Agglopolys

Romorantinais
et Monestoi

5521 actifs résidant travaillent a I'extérieur et 2 066 actifs, soit



TENDANCES SOUHAITEES 2030 : LE SCENARIO DE REFERENCE « GRAND CHAMBORD 2030 »

RAPPEL DES GRANDS ENJEUX PROSPECTIFS DU GRAND CHAMBORD

LES RISQUES EN PRESENCE DU SCENARIO TENDANCIEL

uE P & o SEi S}|E EC % S H'E vV 2 u l@Ev] pUlu@Ee}ueE- EY] KB dyridmiquesodbservées voire leur
amplification, a défaut de politiques locales correctrices et volontaristes, legprésenter de nombreux risques. On peut les résumer a partir des points slivant
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production résidentielle et du moindre renouvellement des populationsitligsement de la population, spécialisation desblrs, diminution des populations
actives et de jeunes ménages, etc.
- o (( 8« A ESp UAE oJulS » *uE o }vIu] % EU wvoB WEEP weE 3]}Vuue E E Mjsmeldes afwitds artiSanales,
etc.
- Une valorisation patrimoniale, agricole et touristique des ressources Baalgoeine a progresser : des activités agricoles qui se diversifient peu et s&nmant
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- Un décrochage économique du territoire du fait de son « enfermement » sur ungdonésidentielle largement dominante ;
- Un développement insuffisant des emplois sur le territoire ;
- ¢« & o0 S]}ve %oOUe V %oOpe ¢ <p]jo] E + vIEPBOJE® S]ive }E o0}$e S [iEdpassives» Wi thrritvire danscess
logiques périurbaines et « dortoirs », et développement des flux alternaridiens se traduisant notamment par un accroissement des déplacements carbonés,
et par voie de conséquence de son « empreinte carbone ».
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Valorisation patrimoniale, agricole et touristiques limitée des ressources locales
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TENDANCES SOUHAITEES 2030 : LE SCENARIO DE REFERENCE « GRAND CHAMBORD 2030 »

RAPPEL DES GRANDS ENJEUX PROSPECTIFS DU GRAND CHAMBORD

LE SCENARIO DE REFERENCE « GRAND CHAMBORD 2030 »

Au regard des risques en présence du scénario tendanciel et des enjeux pifsgheterritoire, il est ici
rappelé le scénario de référence retenu dans le PADD du PLUI, socle dysarélest bati la stratégie
[JvS EA vS]}v o} 0 S0 %E}IPE uu %opE] B/E]S}][ESIHVvZ Ep WEIKEZ Tiii iX

« Grand Chambord 2030, construisons un territoire d’exception :
une prise en main du territoire par les acteurs locaux »

= Des logiques de développement

N s . = La nécessité d’organiser localement les houveaux moteurs
jusqu’a présent largement

= S . de développementdu territoire
(@) fondées a partir de forces
—_ exogénes : Domaine national de . s s
- ch g bord trale EDF = Faire du Grand Chambord, un territoire au sens complet du
ey ambord, centrale = ¢ g o . . .
(a'a] d o 2riurbai ’ lia terme au dela d’une réalité géographique et historique,
namiques peériurbaines liees aux q .
E Y , ‘,:' - P o : Grand Chambord devient un espace de projet et de
agglomeérations voisines, etc. o
g gg . développement
—
= Un modéle de développement - . e .
N  atteint p-p &’ hui = Cultiver et partager une exceptionnalité vécue, facteur de
exogene qui atteint aujour ui - P e .
Ig' it q t £ ] développement et de cohésion territoriale tout en
ses limites et questionne sa - . . . s
B o q ménageant les bassins de vie de proximité
peérennité
1 — Construire une identité partagée en affirmant Grand Chambord
comme espace de rencontre Val de Loire et Sologne
Face a un risque de dépendance vis-a-vis des agglomérations voisines, le territoire valorise son positionnement singulier d’interface en
privilégiant les échanges et synergies entre Val de Loire et Sologne
v 2 — Développer le territoire de maniére équilibrée en favorisant
\I-I.b les synergies économiques et sociales locales
g Les échanges entre secteurs d’activités économiques, opérateurs de services ou habitants sont renforcés pour faire de Grand Chambord un
territoire vivant ou se multiplient les projets locaux. Les coopérations se développent notamment entre le Domaine de Chambord et les autres
on acteurs et secteurs d’activités.

3 - Co construire I'exceptionnalité de Grand Chambord
Faire bénéficier a tous les habitants et sur toutes les parties du territoire de I'exceptionnalité de vivre Grand Chambord
Gérer collectivement 'exceptionnalité de Grand Chambord
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générales du scénario souhaité de développement « CHAMBORD 288face de rencontre Val de Loir8ologne valorisé, synergies optimales entre les acteur:
locaux, excellence territoriale partagée
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, D KZ U <poe <p ¢} vi o+ }ul]v e []JvE EA v3]}vrenfprcentEnt des\&pproches intégrées des politiques publiques locales (cf.
schéma ci-contre) :
T Lerenforcement des approches intégrées des politiques publiques
locales v [ ((}E& v§ []Jvd EA v]E uv] & }Z & vBE Conciberprégey@ion & valorisation des paysages et du patrimoine
champs du développement durable : Environnement Aménagement, activité®.  Préserver notre biodiversité et nos ressources naturelles
économiques, cohésion sociale et gouvernance locale ; 3. W}UE+p]AE o[VP Puvd ps EE]S}JE pved » SE ve]s
énergétiques
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a la population ; 7. Préserver la vitalité des centres}uyE P+ § o[ $SE 3§]A]S & <] vs] oo
8. Définir les nouvelles solidarités territoriales et favoriser le bi€tre
¥ > ES] po S]}v }%S]u o o Z par applicktidn G Arincideg v ensemble
‘He] ] E]JS8U vVE Z E Z VS *C*3 u 8]<pu u v3 0P. Z WEE}u} BAGIE 0 %8SE E]S}]E %o} E E}]SE <0
en distinguant les portages communautaires, les portage infra communaut habitants et forger une identité partagée
(commune ou mutualisation intercommunale) et les portage supra 10. Renforcer la gouvernance partagée du territoire
communautaires (entente intercommunautaire CCGC-CCBVL, Pays, SCOT,11. }v p]J]E pv u @ Z [uo]}lE& S]}v }vS]vHe %o}luE < }]C
Syndicats mixtes, etc.). fonctionnement de la communauté de communes



Rappel des principaux enjeux :

T Les nombreux atouts et richesses patrimoniales des
communes du Grand Chambord sont parfois masqués
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ambitieux.

P R ES E RVATI O N ET 1 Elles doivent étre également protégées en fonction de
VALO R | SATI O N D ES i leurs valeurs par le PLUI.
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PATRIMOINES tertitoire.

La priorité se traduit par les axes de travail suivants :

T Sensibiliser les habitants a la protection et valorisation des
paysages et patrimoines

tf VP P € 0[}% & S]}v PE v ]88 Vv % ES v E
Dnde Chambord




AXE DE TRAVAIL 1-1 SENSIBILISER LES HABITANTS A LA PROTECTION ET VALORISATION DES PAYSAGES E1

+ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE ‘
- uv P uvs o[ * %o V W}o]S]<p M Oo}P u vsS 3$v w]s E S]A* AHJMBEEIS }uupv ps JE

T K: d/&” d " zZ/wWd/& >[y dz s />
lo [ P]S]] %}pu&E o '"&v Zu}E o }veS]|Su BBy o jwwdee Vo SKEEY Y E GertEunesSet quigagnerait a étre
% E « EA S A o}E]e Vv}S uu vs veoO E O EREEHUIE]IW STUE?DPeS] A1 0 qu Ravbirsuet]fohtames, aQtres/ v o U
patrimoines vernaculaires, etc.

Un inventaire concerté auprées des populations de ce patrimoine de caractéee esurs de réalisation a la faveur de la mobilisation du labomtoiiversitaire
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+ SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Urbanisme et Développement Culturel



AXE DE TRAVAIL 1-1 SENSIBILISER LES HABITANTS A LA PROTECTION ET VALORISATION DES PAYSAGES

Wo v [ S1)ve Wl e b | S5

Poursuivre l'inventaire Patrimoine Biens Communs : CCGC
ntEgEien P ¢ parEis e MenEie i ? Citére t Labo universitaire Tours En attente
enveloppe urbaine ’
Elaborer une offre de découverte des villages a\ = VESE [ SH * "u% E] PE - 0 v 8§88 vS [uv 1E
Application ’ Renaissance avec la RCVdL
Con.d.uwe.des .reS|dences culturelles itinérantes CCGC
participatives :
Aménagement du port de Montlivault Mission Val de Loire - DDT - ABE

Projet maison éperonnée a Montlivaul Mission Val de Loire - DDT - ABF

z ol slpy [[py - on -pCErnmz(rpsav E 1E °- ' Sécurisation et intégration
Maslives (RN 2021 5
paysagére

wo v Slive Wisls s E SE UL ¢ Gy 2021
Loire :
Z o] S]}v [pVv %o poSuUE o

Etudier la possibilité de classement "Site Patrimonial
Remarquable" pour la commune de Montlivault Montlivault
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
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SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Urbanisme et Développement Culturel
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S ° Maitre Montant HT NSl Partenaires Dispositif contractuel Commentaires
[IHACE [P lancement

Lancer I'étude du Schéma Directeur de OGS
Plan de stationnement
La signalétique

La déclinaison du PDA






T RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX
Au regard de la qualité et la richesse de ses espaces et de

PRlORITE 2 : .V.§GUE]O] WAE v SHE o+ § *}V %o}e]S]}vv u

S 0 >}1J]E S “}o}Pv U o o[ S

AM E | O R E R LA fortement engagée sur certaines politiques

environnementales, et tout particulierement dans le champ
& S S %0 S & [ 2N ]
QUALITE DE NOTRE fo ot P15 1] Lukeol(] E 8  HluE-uIA®.
§§ % E]}E]S [JvS EA vS§]} S S}US %o !
ENV RONNEM ENT EN répsoise aux défis desvaloris\alltison du povs?tion\r/1emesr1tS ">
Z S & S E >1]E S N P S
PRESERVANT LA AV ol £ Heslvy 018 VAIE}vv u vE o
BIODIVE ?SITE ET LES T La priorité se traduit par les axes de travail suivants :
RESSOL RC ES I Définir une stratégie de préservation de la biodiversité
T E & S SSE - ACE o o 7/ °
NATURELLES AIRA S ‘

T Organiser une gestion différenciée des espaces publics
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biodiversité

+ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Transition écologique

f K: d/&n d » zZ/Wd/& >[y dz s />
Ve 0 % E}o}vP u vs ol o }E& S]}v M Wo VYodJusS J& v EP] d EE]S}IE

+ SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Services : Habitat & Transition Ecologique - Techniques

Définir une stratégie de préservation de la
biodiversité

Réaliser les ABC de la Biodiversit\P

Candidater au label Territoire Engagé pout
Nature

Lutte contre le frelon asiatique



AXE DE TRAVAILI2-> KZ Z d D ddZ E Vhsz >~~~ _ D™ [Z d hz™ >~ h z >

+ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
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+ SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Eau et Assainissement
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Schéma d'assainissement des eaux usées :

Définition des cartes d'assainissement (C. NC)
cohérence avec le PLUi

Lancer le projet d'une nouvelle STEP sur la commune
Saint Laurent Nouan

DSSE v pAE o WW/

D 3SE v pAE o WW/
Anticiper la disparition des SMAEP
DSSE v pyAE o ' D W/

}1}E& }vv E o ul]e v "WAE p~
pluviales

Anticiper le transfert de la compétence "gestion des ea
pluviales"

Préparer le transfert de gestion des digues domaniales



AXE DE TRAVAIL 3.3 : ORGANISER UNE GESTION DIFFERENCIEE DES ESPACES PUBLICS

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE .
- uv P uvs o[ %o V €& S]J}vU u v P uvs §[lvS§EK juupv A¥]ER

K: d/&” d » Z/Wd/& >[y dz s />

Des pratiques de mutualisation ont été engagees notamment au niveau des seedopg|ties entre la CCGC et les communeddide ces premleres démarches
A pne B3]SE A% EJu vs o U]o [ P]3 JvEJolt @ V33 [UMbo BSE (T dE AR &E}o S cp]A vie

- Approfondissement de la mutualisation des services techniqueschellés communautaire et/ou de secteurs Est, Ouest et Sud ;

- Extension de la démarche autour de gestion différenciée des espacesspatiliellement pratiquée entre la CCGC et les communes de St-LauremtteP s
Chambord, & destination des autres communes volontaires du Grand Chambord.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Technique

SSE Vv "HWAE 0 %0 vV S]}ve W






t RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX
Face aux enjeux généraux de lutte contre le réchauffement
climatique et de promotion des énergies renouvelables ou

4 ] de dével t des circuit ts et d
PRIORITE 3 ; ol Jviul 1E no JE U o § EEISHE VS v

P O U RS U IVR E localement a ces défis.

T La priorité se traduit par les axes de travail suivants :

L'ENGAGEMENT DU IDSSE v WAE o Wov olus G v
TERRITOIRE DANS LES Lemiore ¢ MAE MVRENS
TRANSITI ONS ¥ Elaborer un plan de mobilité rural

T Poursuivre I'entretien et la maintenance du

E N E RG ET | Q U ES ET patrimoine communautaire

T Poursuivre I'entretien et la maintenance de I'éclairage

ECOLOGIQUES public

T Poursuivre la gestion de l'espace public
T Lancer un diagnostic Les ouvrages d'art
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- %% E} Z SE veA E* 0 P W d<p] JvS E% 00 O weSu]l@& * }Ju% SV ¢ }jUUMV

K: d/&” d » Z/IWd/& >[y dz s />
v 11i6U o[ Z oo o[ v§ v8 ]JvS & }uupv PUsS J&E& Wo}lE'S]HvesS 4R Wo v ve |adrioridiPCAXETL R¢ Projet de
Territoire reprend ici les premiéres actions envisagées pour le début du manda

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service commun intercommunautaire Transition écologique
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Axe 1 : Se déplacer en polluant moins sur un territoire
Péri-urbain et rural

Axe 2 : Travailler et produire en préservant
I'environnement : des pratiques agricoles et sylvicoles
contribuant a la réduction des émissions de GES

Convention de partenariat avec Chambre Agri - Action 2.1-
1

Axe 3 - Travailler et produire en préservant
I'environnement

Axe 4 - Se nourrir avec une alimentation plus saine,
locale et bas carbone

Alimentation Défi - Action 4.1-3
Mettre en place les jardins partagés - Action 4.3-1

Faire connaitre les AMAP - Action 4.5-3
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Axe 5 - Consommer en économisant des ressources

Mettre en place une charte des événement éco-
responsable - 5.2-5

Axe 6 - Se loger sans énergie Fossile
Axe7-v]u E o D]+ v VWAE pW d

Axe 8 - Se doter de moyens et d'une organisation a la
hauteur des enjeux climat-air-énérgie

Développer la plateforme "Open Data" pour suivre les
indicateurs d'évaluation Citer'gie

+ Eco défig Commerce / Artisanat






AXE DE TRAVAIL 3-2 : ELABORER UN PROJET ALIMENTAIRE DE TERRITOIRE

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Transition Ecologique & Energétiques - Développement économique : aidanaagrises

K: d/&™ d "~ Z/Wd/& >[y dz s /> .

HEP & o[ u ]sS]}v P v & o ul] &£ A o}E]*E&Evo[ Z ugeEvU 0 E[@E) kS Gujh positquiEsnem A } ] E
économique du territoire singulier en misant notamment sur une plus forte valorisatiaelo@s productions maraicheres et agricoles, a la faveur de la
*SEMN SUE S]}v [pv (]Jo] & o]Ju vs |JE % E}AIRSI WP usS§S 3] P E[ Jw]e CEEGEDPYpEYs dhideadre du
Pays des Chéateaux (recensement et actions de promotion des producteurs locaux, premiéres s&bplimatoires, etc.) etahso u]e v "HAE p
PCAET (Plan Climat Air Energie Territorial).
>[ o }& S]}v [UV % E}i § o]Ju vsS JE S EE]SIE %o}|@Eh}%s]E vo SMVCr Miev V7S St WE b [ SEIJVHOSUE X
a organiser les circuits courts alimentaires en mobilisant les producteurs locaux, les amtauxsde la restauration colletA 3§ % E]A X /o ] ] S ]
% E A}]E pv }VSE] ps]}lv luupv pd 1E ol o }E& SJ}E pve2E® S oJu vs |E S EE]S
Dans ce cadre, le développement de points de commercialisation des produits du teeraifgromu, notamment en privilégiaattant que faire se peut
leur implantation dans les centres bourgs.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service commun intercommunautaire Transition écologique



AXE DE TRAVAIL 3-2 : ELABORER UN PROJET ALIMENTAIRE DE TERRITOIRE

Maintenir une diversité agricole garante
d'une richesse paysagéere

Nve] ]o]e CEI(}GEu‘CE O °* OM-
ulvs vvsip JA E-](] vS o]
(installation, transmission, action fonciere)

Encourager la reconquéte des parcelles en dépr

. o . CCGC Safert CAtPays des Chateaux
agricole sur des terrains a finalité alimentaire
Développer une filiére alimentaire locale
pourvoyeuse d'emploi
Evaluer, Conforter et communiquer sur le disposi CCGC CA

TransValoire

Accompagner la transition vers un modéle
plus durable

ZV(}E & o (}E&u S]}v S o]
agriculteurs sur les pratiques vertueus

Sensibiliser et rendre accessible une
alimentation saine et locale aupres de tous
les publics

Organiser des événements pour sensibiliser aux
produits locaux tous les consommateurs :

Défi Famille a Alimentation Positive

Mettre en valeur le terroir du Val de Loire
pour développer l'image du territoire

Créer des circuits « du godt » avec nos chate:



AXE DE TRAVAIL 3-3 : ELABORER UN PLAN DE MOBILITE RURALE
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- La révision éventuelle des transferts de charges dans |e cad T;
- La définition des pouvoirs de police entre la CCGC et les soesm L .
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b CONNEXIOVN RENFORCEE DU TE RITO]REA LA GARE DEIE{ERJEIDBOBTIERE PORTES TOURISTIQUES
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action de lobbying aupres de’la SNCF et de la
- Développer des navettes expérimentales entre Ia gare de Mer et Ie Derdai€hambord en partenariat avec Transdev et la SNCF, oaieites entre les
nouveaux parklngs de delestage autour du Domaine et le Demailletterie combinée SNCF-Transdev, navette prototype aumenet electrlque en site propre,

etc.
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En vue de contnbuer Iocalement au renforcemem de la destinabomistique « BLOI$ CHAMBORD - VAL DE LOIRE » et dans le prolongement deemitiatportée
régionale ou engagées dans le cadre du PaP/s des Chateatixciipeg) ose de deflnlr une stratégie & moyen et long terneerehforcement du mallla?g des |t|nerances
douces tous modes confonduspédestre, cyclable, équestre v po §] A o0 ]S ] v E ]E - \]edyichdl et deRridtental) ava alveur de

Ia defmmon de boucles locales de randonnées. s . “
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t  SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE | . o -
- Services techniques pour les voiries et pas de compétencesignautaires a ce jour pour les autres volets de la mobilité



AXE DE TRAVAIL 3-3 : ELABORER UN PLAN DE MOBILITE RURALE

Conventionner avec la Région Centre Val de
Loire le plan de mobilité rurale Mobilité



AXE 3.4 : POURSUIVRE L'ENTRETIEN ET LA MAINTENANCE DU PATRIMOINE COMMUNAUTAI

$ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- & S]}vU uv Puvs § vSE S] v o A}|E] [JvsS E!'S }uupv ps JE
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davantage liés

aux usages, selon les niveaux moyens de fréquentation ou encore, en prer@mhpte les voiries hors agglomération ou les pistes cyclables, etc.
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- La révision éventuelle des transferts de charges dans le cadre de la CLECT ;

- La définition des pouvoirs de police entre la CCGC et les communes ; .
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AXE 3.4 : POURSUIVRE L'ENTRETIEN ET LA MAINTENANCE DU PATRIMOINE COMMUNAUTAIRE

Les Batiments

Réaliser I'agrandissement du siége de la communa
et l'accueil du SEBB

WIHEu]AE o0 ule ADapuAE 0-—
Poursuivre la rénovation de la baignade naturelle

>v EGE o & EpS uvsS [pv DK %
pour réaliser le complexe sportif de Bracieux

Etudier le transfert de la piscine de Bracie!
L'éclairage public
Suivre le contrat d'exploitation

Définir les conditions pour élaborer PPI conforme
SDAL

Les ouvrages d'art

Lancer un diagnostic des ouvrages d'art

La voirie






PRIORITE 4 :
FAVORISER
L'ACCUEIL ET LE
DEVELOPPEMENT
DES ENTREPRISES

¥ RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX :

HEPE e o]5p 3]}v E o 3]A % V Vv LWE % €0
H (]85 [uv viu E [ u%o0}]s o} uAE 0 EP u vSewE .
le territoire, la question du renforcement des activités économiques locales est
primordiale dans le Grand Chambord.
/o [ P]S ] ] e }Jvv E 0 ¢ u}C ve [uv SEuS|PE %o E}
mieux accompagner et accueillir les porteurs de projets et les investisseurs

Ve 0o HE* u E Z ¢ [Ju%o vS S]}v }u [ A£S ve]}vX

La priorité se traduit par les axes de travail suivants :
tf €& EU veo & o[ v§ v§ /vS € }uupv o U
Entreprises et de la Formation (localisée a Mer)
T Z <p o](] € o« 1I}ve [ 8]A]8 ¢ 1Iviu]l<p ¢ suCE o
I'écologie industrielle
E% EJu v3 E pv J*%}*]135]( A Joo & [v]u 3]
Conduire une étude prospective sur les besoins des entreprises,
hébergements, mobilité & services...
t ZVv(}JE €& o« E * puAE 0} UAE [VSE % E]" -
T Organiser la coopération des différents partenaires du
développement économique sur le territoire

H ++
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ENTREPRISES ET DE LA FORMATION (LOCALISEE A MER)

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économique : aide aux entreprises

K: d/&” d » Z/IWd/& >[y dz s />

Constatant la difficulté des entreprises artisanales et industri@llesuver du personnel habilité, la communauté de commune du Grand Charmrbwaille a la
*SEMU SHE S]}v [HV % €0 E *s*}uE = *uE ovumwo}] G o EHE&E VE VIV % EEROCRY g1 8npdtenariat avec le site EDF
de St-Laurent, premier employeur du territoire.
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uv  H((&E (}JE&u 8]}v o[ veTBEdocales, Weelletsorte que les entreprises des deux territoires soientaen &ap u] WA [ VvS8] ]% & o ¢ A}o]
de competences de leurs métiers. Ressource identifiée au service du mamtengique, la maison des entreprises et de la formyati ( ]Jo]S €& o[]Ju%.o vS §]}v
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SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique
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(LOCALISEE A MER)

Construction du « chantier école » CCBVL

Création du syndicat de gestion ccae

WE % E S]}v p ]Jo }uu E ]l o A o[ VSE % E]-
«Onet » !'JCGC
}veSCEN S]}v [pv }((E (}J&u S]}v & %}v VvsS pA
besoins locaux : nucléaire + grand carénage +

logistique
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entreprises sur les 2 territories
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INDUSTRIELLE

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE ) .
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[}% S]u]e §]}v o0 }ve}luu S]}v (}v] €& o] OFfSCE [wV¥e S§RWE ] ' ulC v S wgitod f@ndEre et immobiliére
économiques, de requalification-densification des espaces économiques existate promotion et de commercialisation ciblées.

§8 ¢SE S P] %}pEE <[ S Oo]E o] Z odpu WwSVIRENS}]@&[ vBuufiv]psS [EE } vQEBVIY Soinfiie tenu des partenariats
économiques déja amorcées et des complémentarités des offres entre les deux territoires.

Harmonisation des conditions[ p des entreprises : les zones[ §] A {8 territoire présentent pi}p E desicpnditions [ p éxdrémement hétérogenes
et souvent degradéed.aCommunautéde communes initie une amélioratiode la qualité globale des sites[ $] A {i§ Grand Chamborénrevoyanto[ ve u o
des dispositifgle signalétique interne des ZAe.

La collectivitésedote [} u Sd@wveille fonciéreet immobiliere précis permettant [ « « pu (B p@motion commerciale des Zoneq  §] A [ fadiliter les reprisest
extensionset surtout [} %o S ] ulg¢ for@Eier existant touten luttant contre la vacance premiere étape des friches industrielles.

S[o }E &]}v pH IVEE § [Ki §](c d EE]S}E] oAPoES %o} v} p EE—po D@ i Vo wiisd de lastratégip o )

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique & Habitat et Transition Ecologique
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o }E §]}v [uv ~ Zu [}puA E3uE U
requalification/densification des espaces et de
o[Juu} Jo] & }viulcp e

E S]}v [ pv ¢]Pv 0 S]«pu Iviul<p % }uCE
toutes les zones

o }E& S]}v [MV %0 V %OUE] vvp o [ VSE S] v -
voieries ZA

D] Vv "MAE [pv }us]o A lJoo (}Jv] E &

suivi des commercialisations / vacances du

territoire

S % E}i S [ }viu] ]J& po |E
Acquisition fonciére ZA La Ferté Saint Cyri¢hes

industrielles stratégiques du territoire (MPC SLN
LFESC)



AXE 4 3 7. CONDUIRE UNEIETUDE PROSPECTIVE SUR LES BESOINS DES ENTREPF
HEBERGEMENTS, MOBILITE & SERVICES...

$ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE . .
- A 0}%% uvs }viul<p W E S]}vU uv Puvs §P «S]}v e l}v e [ S]A]
f K: d/&r d ~ZzZ/wd/& >[y dz s />

- Identifier aupres des entreprises grands comptes du territoire (principaux eeynigyet en collaboration avec les Organisation Professionnelles des secteurs ou
O[ U%o0}] S v S ve]jv ~Z EP u vSU E S PpE 3]}VU] BE] uES yEVvsSE o+ Heddruidiedd jeurshesoins en matiere
[Z &P u vsU u} Jo]s }u e (EA] S } }veSHuM]GD ¢ *Se}lo s} veeX}% E §]

-D $3SE Vv %0 Hv } » EA 3} E 0} PAPA VS ApFS AS] o Juvs 1 ]oo] @, descriptidn Acddrdonndes prpprigigire, a
Av E | o}lp EU %E]AU u} 0]8 +U EJAJE « /£ op sU EJecy oY

+ SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique & Habitat et Transition Ecologique



AXE 4.4 : CONDUIRE UNE ETUDE PROSPECTIVE SUR LES BESOINS DES ENTREPRISES, HEBERGEMENT:!
SERVICES...

Etudier l''mpact du développement du golf
des Bordes

Etude des besoins des entreprises
u EP v § v]u 38]}v [pv PE}u% SE A Jo
avec les entreprises

Observatoire des locaux vacants



AXE45:& sKzZ/~ Z >[ DD Z' E Z A~ hy >K hy [ EdZ Wz/»r ~
LA COOPERATION DES PARTENAIRES DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE SUR LE
TERRITOIRE

+ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économique : aide aux entreprises

K: d/&” d » Z/IWd/& >[y dz s />

uEP & o[ ul]sS]}vPvVv o ((]Z E v(pE wSME o0 «C\5 EE] * 0} }u%dédnlé&aleyoour la [GCGRIeSconstituer
un Conseil de Développement (CODEV) au titre de la loi NOdtRigation pour tout EPCI de plus de 20 000 habitants -, il esbigdpé la création du CODEV via
la mobilisation des acteurs économiques et des agriculteuss -% ES v E] §S A o Z u & [ PE&] poSu& ai
> K s %}lpEE <[ o0 EP]JE ve puv ¢ }v [ ULSE PEIYE Sy FTWHE]<u X > %o Ksi@EssHef udk fEnctignvde « club

[ VSE % E]e i S ¢ %% UC E Vv}S uu vS *uE o0 Oof>X[MI%E& %% EFUY]BoE *« WS> ajeESH}oo u Ko[svS vS§
intercommunautaire CCGC-CCBVL pourra par ailleurs étre posée.

Ju% Pv E o @& S]}v S o[ v]u S]}v [} ] §]}ve D} vRrés-Ghambded ? SEH aufeptAHoldn ?)
Organiser un business meeting par zone tous les 3 ans

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique
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Accompagner la création de clubs
d'entreprises par ZA

Accompagnero & S]}v S o[ v]u S]}v Convention entre
[ e} ] S]}ve luu E VvSe CCGC 2021 Communes concernées CCGC et Association
une fois créé

Organisation de business dating tous les 3 ans CCGC 2022 puis 2025 CCl/CMA/ ILC



AXE 4.6: ORGANISER LA COOPERATION DES DIFFERENTS PARTEN/
DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE SUR LE TERRITOIRE

+ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économique : aide aux entreprises

1

K: d/&” d » Z/Wd/& >[y dz s /> )
uE& P & o[ u]S]}vPvVv &o ((]Z E v(p&E vsSME o ~C\ EE] » 20} [uv eA@odynaimiques &opoh@isques
VIP Vv eU]Jo e8] ] %@®&}%}e puv E V(}E u vd A ¢flovP &] ®][ JuddsSEV u vS terstoires Celdfpdiria se traduire
notamment par :

-hv upsSpu o]e 8J]}v ¢ u}C ve [ Vv]u S]}v A]*S vSe

économique commune ;

wEE]ve E PJaEupw 4s CaBW.stansle E
-hv & v(}E& wuvsS < u}C ve [V]u S]}v o ( A u wE vEu 4 s }V}A'VO’VS]}V E animugautaire (CEQE-CCBVL)
oA [/VAl & }19¢p P 5 v §/ati®n@nCértie/Val de Loire ;

oE (]¢€]3]}u] @ &} uéonmmunautaifd de laBdrpétence
ES]e v §X

[uv uJee]}v
A o Z P]}jvU pu SJSE o ul]e Vv "HACE

-hv & A]e]}v H J*%}]1S]1( [ ] S [ }u% Pv u
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SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique



AXE 4.6: ORGANISER LA COOPERATION DES DIFFERENTS PARTENAIRES DU DEVELOPPEMENT ECONON
TERRITOIRE

Rendre plus visible l'accueil et
I'accompagnement des entreprises du
territoires



4.7 Définir la Politigue locale du commerce

WE ]+ E o[]vE E!E
commerce

¥ COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE_

A 0}% % u vsS }viu]<«p uv P uvs o[ * %o
fF K: d/&™r» d " zZ/Wd/& >[y dz s />
elve luu E] oW }u% § WOTRE) ~>1]
o0 E]J(] & 0 %o CEsP W viv o }u% S V} S] v f }JL U% Pv u
luupv eU § vS€S U S vS€S %oGE}%oGE] TCE %oCE A (3} Bupe GEE-o

Politique locale du commerce : Quels objectifsla CCGC ce fa®t- v u §] & A 0}% % U V3

guels moyens elle se donne
Proposition de méthode :
Juu & Vv3e % E -

- § 0] & E pv]ee vS 0 S uE-

- ZS3}WE A E+ 0 ¢ }uu E

cauEcommedki rietéqtapiodeaes Z p] U
%o 9&5’&&9&5@] S\ %oﬁﬁ %mp SH]I ProAesZ 1]
M }Juu E tdes prpjetstafaiffiewltés des commercants et

luupv us JE

% }UE ] «vS]({] 0 oB * XQridess leEsHEGS ddnt itgidyraient besdino
Atelier des élus / Commission Dev Eco pour étudier ces problématiquesrét défnment les traiter, et, selon la problématie, a quel niveau (Commune, Communauté)
Ve %o}UE 0 HE % E » VS E 0 ¢ %o E}%o}]S]}Vve

[ §]}veU e« EA] U [ }u% Pv u v$

- o] & S]}v  (Jv]ee v8§ 0 %}0]S]<p 0o} o p }uu E pS PEE VeuvS]oEH VS| & FVvIiduuvE ] o
- Mise en oeuvre
t SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique
f "h:d KEEy WW § (] o 8§ (Jvv] EW &}v_e v Jp@ES Juwpw él]CE: [ 1%.AEla & irnidne ? Si oui, baréme objectif &
S 0]EX W E& Z£Z u%o W & SJ}vIl uv P uwvs [uv }lu GEClpatlo Jlﬁﬁ%é&é aide& la commuyne dy fafEgRe ses habitants seront les premiers

bénéficiaires



t RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX
> '"Ev ZulE v (]] [uv VIS}E] § &

PRIORITE 5 : piematonele 12 aveur dy Domang pationa de Chambord
FAIRE DU dos dures e sejour o promouvant o développement

[ §]A]S ¢ }v}u]l<p ¢ VIUA 00 X
TO U R I S M E : U N La priorité se traduit par les axes de travail suivants :
FACTEUR DE e e oy 1
D EV E LO P P E M E N T 1 %f\iellloc%ptlarvdceéﬂlacg\]/itéz tglfgi?t(i%lées cgm;xl)éngEerlljtaiéreSCE

écouvrir les richesses du territoire

DU TERRITOIRE T ZVv(JE E o % E3v E] S A o[} ((]

Chambord




AXE 5.1 : CONTRIBUER A ENRICHIR L'IDENTITE TOURISTIQUE DE LA VALLEE DE LA LOIRE E
DESTINATION BLOIS CHAMBORD

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement touristique & Culturel

K: d/&” d » Z/Wd/& >[y dz s />

Partant du constat que le Domaine national de Chambord constitue par@ssesite touristique phare de la destination BLOIS CHAMBORD VARB&\&0Iune

(E <p vS S]}v vvu oo u}C vy o[}E& & ]puv[ WPllso]}y A%e b3 QU@+ U » h %otitdly Ddrdaine de Chambord, %otamment via,

0 A 0}% % u vsS ¢ S]A]S ¢« SIUE]*S]<H * }u% o0 LE D [JEH E % SE U %IEV %o } EHLUMEG G }o[BE]> 3 0 e E] Z ¢ *
territoires

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service a déterminer



AXE 5.1 : CONTRIBUER A ENRICHIR L'IDENTITE TOURISTIQUE DE LA VALLEE DE LA LOIRE ET DE LA DES
CHAMBORD

Accompagner les projets de développement

Les clairieres de Chambord

SU ] & 0[}%0%o} ESUV]S [HV Véqzccé‘cﬂpé\}qu o S

N 2021 Banque des territoires
congres

Conduire une étude de préfiguration d'un espace
loisirs a Tour en Sologne

Renforcer le maillage des itinéraires doux st
le territoire

Faire évoluer le schéma des itinéraires cyclak
(touristique & domestique)

Développer des aires de services a proximité (
itinéraires touristiques



AXE 5.2 : DEVELOPPEMENT DES ANIMATIONS TOURISTICO-CULTURELLES A PARTIF
DOMAINE DE CHAMBORD ET DES SITES PATRIMONIAUX ET TOURISTIQUES

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement touristique ; Diffusion culturelle

K. d/&~ d ~ Z/wd/&  >[y dz s />

No}v o ulu o}P]cu A 0}% % u VvsS [}((E * S}UEP ¥]eusq}V}u ¥oo] tausid§od@ultuiellesifidErantes Cet axe de travail se

traduira par diverses initiatives, telles que :

- Le renforcement de la fonction communautaire de développeanémique local afin de soutenir les porteurs de projetsistiques ;

->[ }u% Pv uvsS p E V(}JE uvsS ¢ % ]S ¢ BES o]Jv@ eu NMSS EEISIPELE]*SIeuS U WD 4 [0 WEE o S EE]S}
la CCBVL ;

- Le soutien aux projets culturels participatifs, itinérants efpdoximité .

- Des programmations culturelles estivale et des rendegple PSIUE ¢ ¢ A}JEs ( J]E ~ ES]e v SeVYtdoupstiiuess ]S ¢« % SE]Ju}v] LA

- Le développement de projets culturels collectifs inter-communaux et la miséseau des acteurs (accompagner, coordonner les projets partagés par plusieurs
communes).

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Culture



AXE 5.2 : DEVELOPPEMENT DES ANIMATIONS TOURISTICO-CULTURELLES A PARTIR DU DOMAINE DE CF
SITES PATRIMONIAUX ET TOURISTIQUES

Conventionner le soutien aux associations
0} o°¢ "MAE vS ve 0 S}uCE]-u
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement touristique : promotion et information touristiques

K: d/&™ d "~ Z/Wd/& >[y dz s />

W ES vS g }vesS § [UV % ESU <p o }u]Jv v S]}v o Z3Su $tH E }vI B8 U %o%o irflEion BLADIS @GHAMBORD
s > >K/Z A pv (E <p v 8]}v vvp oo u}C vy A]-¢$}(E(ECE Sy uJood B %cedECharni@re Wo tedrddijer v u
VSE s > >K/Z § "K>K'E *S puv S}tusS u] pA[AvVS}@ESe EOUE 00 [KS((] ] %o EENRORD VAL DEKUAIRE sur les
deux points suivants :

-> E& v(}E& u vs o[]Jve E]%S]}Vv o] Glv JIlwed}ueE]oSER] « WITOURRAINEZROLUOGNE avec pour traduction
opérationnelle possible, un partenariat avec la métropole de Tours, qui promelitniension interrégionale VAL DE LOIRE ;

-> E V(}& uvs 8§ E VIHA oo uVvS pul]oo P S[EEBEME]v 54uECE S|4 IE @ JralEoEue duspant %o 0
[JV(}EuU 8]}V % E& ¢ vS suyE o }u ]v Zu}lE ~iulogAvo vVAP]Ss PES]vyeesE®)IE M[]¥(}EuU 3]}v
touristiques présents sur

Bracieux, St-Laurent-Nouans et St-Dyé/Loire.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service a déterminer
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Développer des animations culturelles et
touristiques pour valoriser les patrimoines

Contribuer au projet départemental de
E S]}v PHMART Val de Loire »

Rénover le presbytére de Bracieux > Relais Mairie de
information Tourisme Bracieux/PV DETR

H]o [ ES]*S « o} pAE
D
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économigue : Accompagnement des entreprises

K: d/&~» d ~ Z/IWd/& >y . dZ s />
Cible : Commercants, hébergeurs, sites touristiques

4

= of M Jo e s}pd

(04
Q
11l

Action : Déjeuner ou petit déjeuner hebdomadaire avec une personne de langue maternelle anglaise ou la,

% E S]<p vS }HE uu vS ~Z ]S vS VPO}%Z}lv U Vv ]V % E}( Y oé-U
V e[} oJ]P vS  V[C % Eo0 E <u[ VPO ]J* %o}dE % E S]<u EU E A]- U e

Déjeuner : apporté par chacun ou fourni par la CCGC
Petit déjeuner : Fourni par la CCGC (moins onéreux et complexe que déjeuner)
Temporalité : Octobre Avril / Mai (a minima JanvierAvril)

Codt : Gratuit si chacun apporte son repas, sinon, petite participation / abonnement a prevoir

on English Lunch (déclinable en german lunch, spaoiglv ZY e
Principe :

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économique

[

Al}]C
[ VS



PRIORITE 6 ;
Soutenir le

developpement
de I'Agriculture

RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX : .

u &P & o[ u ]sS]}v P v & o u] uA£ A o} E
S EE]S}E] o pH'EV Zul}EUI]o [ P]sS]]
positionnement économigue du territoire singulier en misant sur
of] MH]Jo S o A 0}% % uvs ¢ S]A]S o Z uS§
en résonnance avec la richesse naturelle et patrimoniale du
territoire. Pour ce faire, la priorité proposée vise a renforcer les

u & Z - A o}E]e S]}v ol PE] posSucE %0

% ES v E]S A o ZuE& [PE] poSuE X
Parmi diverses initiatives, il pourra étre travaillé le développement
de la marque « CHAMBORD » a destination des productions
agricoles de terroirs et en complémentarité avec les autres marques

A]*S vS « h "}o}Pv i S hso >1JE W (]v]:
charges en concertation avec les producteurs et en partenariat avec
o ZuE& [PE] HOSUE <*pE = (]Jo] & - %o
(fraise, pomme, asperge, etc.).

La priorité se traduit par les axes de travail suivants :

T Conventionner avec la Chambre d'Agriculture en lien avec le
PCAET, le projet "Pour une agriculture durable et intégrée sur le
territoire

f>v uvs [pv Spu  %}uE ] vS](] & o (}v ]

T Reéaliser un état des lieux des chemins ruraux
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Aménagement et Développement économique

K: d/&” d » Z/Wd/& >[y dz s /> .
uE& P & o[ u]8]}v PvVv & o ul] HAE A PJCE]JUEEoy £AZ oo NME § [& E[ $F}Ein]pgsitionféeGient ¢goAdnidiie du

S EE]S}]E e+]vPpo] E v u]e vS *pE o[ M ]Jo ZousS A o}k uj S 5 §]M&Esehossewnaturdle etgatrimoniale du
S EE]S}IIE X WHuE (1€ U o[ &£ SE A JoZ% E}% jo} @]~ S]1}E V(4 [EP Eé@ropan€hatiat a%ecHal @himbre

[ PE] poSuE X
Parmi diverses initiatives, il pourra étre travaillé le développemenaararque « CHAMBORD » a destination des productigisoles de terroirs et en
Ju%o u vs E]JS A o USE + u E<p » A]*S vS « h]0]}8}Pw [UVS B @ - }PEEIRaveqlegproducteurs et en
% ES v E]S A o ZuE [PE] HOSUE *pUE ~(E(]e]UBbr}uuBIJES W EPVU] & XX

Mettre a jour le site internet En direct de nos fermes

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique & Habitat et transition éconamiq
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Conventionner avec la Chambre d'Agriculture en lien
avec le PCAET, le projet "Pour une agriculture
durable et intégrée sur le territoire

Lancement d'un étude pour identifier le foncie
délaissé

Réaliser un état des lieux des chemins rure

Mettre a jour En direct de nos fermes Support numérique

CCGC :
CCBVL ) . unlguement + support
AGGLOPOLY ChAgri + Pays des Chateaux phys!q_ue (format carte de
S visite, magnettey e

renvoyant vers le site






PRIORITE 7 : ,
PRESERVER LA VITALITE
DES CENTRES BOURGS ET
L'ATTRACTIVITE
RESIDENTIELLE
NOTAMMENT A
DESTINATION DES
NOUVEAUX HABITANTS

RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX

> 'Ev Zul}E - E S E]* v}S uu vS % E o[ vV
e EA] ¢ pv]<p €& C}vv vS epE& o[ veuo uS EE]IS}H

polycentrique des

bourgs et des villages structure fortement la trame urbaine du territdirgoa

(}v 8]}vv uvs v S BEu -+ [}EP v]e 8]}V e EA] - %o (

ulu S u%°+*U o § EE]S}IE V[ Z %% % ¢« o0 S v v I

dévitalisation commerciale des centres bourgs et de vieillissement-

]Jv. %S S]}v [pv % ES] L % E O}P U vSe % @E * vS:«

& e Vi HEU 0 % E « vE % E]}IE]S [ ((}C&E [ %o %o

nature diverse et complémentaire.

Dans ce contexte, la commune de Bracieux a été retenu dans le dispositif .
« Petite Ville de demain  (Jv [ A% &]Ju vS E PV % E}i § E A]

La priorité se traduit par les axes de travail suivants :
T Maintenir et développer les commerces dans les pdles relais

T Expérimenter la création de « points multi services » dans les
villages

T WIHEu]AE o0 ule Vv "MAE Yy %E}PE uu o}
T Expérimenter la création d'un point information "habitat »

T Ju% Pv BE o0 ¢ }luupv e ve 0 HE % E}i § [HE
opérationnel



AXE 7.1 MAINTENIR ET DEVELOPPER LES COMMERCES DANS LES POLES RELAIS

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE .
- A 0}%% uvsS }viu]l<p W %}o]S]<p 0o} o pu }luu E S e }uS]| E'ABUuiA IS |BuyY E
- Politigue du logement et du cadre de vie

K: d/&"* d "~ zZ/Wd/& >[y dz s />
Au regard notamment des enjeux spécifiques de confortement de la trame commerciale prinigatand Chambord, qui

%o ¢ VS 0 *]Ju%o0 <u *S]}v H e}puS] v pu EV] E }luw]E U ]9]}vs VAX]S[.FUE usv] (GedB pv@E U
complémentaires sur les communes, poles relais (St-Laurent-Nouan et Bracieux / Mont-Prés-ChamberitBee de St-Dyé/Loire

Ve 0 % Ee+% S]A [}svs]}v H O O % S]S ]S E S E W
- Définition de la compétence communautaire en matiere de soutien au commerce ;
-Z EuS uvs [upvuv P E g }luu E Ve O E o[ vE vS spd§ & }Hwispo[peg ]CE- ujee]}v
% & u] & « E o A [pv SE A]o u ] sltv § [ }usraRsmissiorsdu commgrceEv]e S]}tv t
- ee]eS v D "§E]s [KPAE P  }uupv-4études @& reodmpsedition urbéine et socio-economique des
centres bourgs abordant plusieurs thematiques : urbanlsme commercial, lien urbain et foredterire centralités commerciales
Z]*S}E]<p » S VIMA oo ¢ VSE 0]S « ~'D"e U %00 V % 0 U*VBo}EvSe «§ 3]} uwemenvB U E A
des eaux pluviales, etc. .
-] o P %E]}E]S |E 0[}% & S]}v h & v}A S]}v « ( e Juu E ] 0 i o[KW , X

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Développement économique ; Service Habitat



AXE 7.1 MAINTENIR ET DEVELOPPER LES COMMERCES DANS LES POLES RELAIS

Définition de la politique communautaire de soutien
au commerce a partir notamment du diagnostic Cf. 4.7
réalisé par la CCl 41

Poursuivre I'étude urbaine de Bracieux
Conventionner le dispositif Petite Ville de Demain

Etudier I'opportunité de la création d'un centri
culturel et de congrés a Bracieux, en lien avec
Domaine national de Chambord

Lancer une étude d'opportunité pour un magasin ¢ 5
producteur agricole, partenariathAgria1 ~ CCGC/PVD ZuE& [PE] posSuE

Su ] & 0_}9/“9/w}®éukmmce[“(V:CGC/PVD

Cartographier les commerces de Bracieux par type

CCGC/PVD Pilote 41
leur vacance



AXE 7.2 : EXPERIMENTER LA CREATION DE « POINTS MULTI SERVICES » DANS LES VILLAGES

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE )
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culturelle
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Au regard des limites constatées du modele économique de la politigue communautaiogitien du dernier commerce dans certains
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marchands, services non marchands, centre de ressources de la vie associative, etc. .
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de commercialisation de produits de terroirs, commerce itinérant, etc.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service a déterminer



AXE 7.2 : EXPERIMENTER LA CREATION DE « POINTS MULTI SERVICES » DANS LES VILLAGES

Accompagner les projets des communes
volontaires
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SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Habitat
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Mettre en place un observatoire de I'habitat

Cartographier la vacance
dans le cadre du PVD en
lien avec Pilote41

Lancer une étude pour mieux connaitre les raisons de
la vacance

Création d'une structure d'hébergement pour
saisonniers et jeunes en formation

Accueil des Gens du Voyage

MOUS-D “§E]s -"HAE hE ]Jv "~} ] o
Commune CCGCEBVL
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
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éenergeétique, aides financieres, etc. ;

- Son fonctionnement mobilisera en premier lieu les services IAE et Habilat@CGC, le CAUE 41, ADIL 41, la
Wo § (JEu v P Sj<p S EE]S}IE] o o[ vSOCBVI Wes@teyvenants alstitféile la
promotion des « opérations BIMBY », etc.

- Des articulations possibles seront a rechercher avec la démarche « Pointsenuittes » dans les villages

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Habitat & Transition Ecologique , Service 1AU,
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OPAH suivi animation

PTRE - suivi



y oXn W KDW 'E Z >~ KDDhE ~ E* > hzZ WZK: d [hZ E/*"D KW Z d

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE i
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sources), etc.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Habitat, Service Urbanisme
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PRIORITE 8 : Favoriser
le bien-étre ensemble :
solidarité, services de
proximité et actions
culturelles en direction
des populations

locales

RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX
>[ Z *]}v * %o}%opo S]}ve pu S EE]SHE 9
o 'Ev Zul}lE p%oKo}e [UV %o ESU [ %o
réponses locales fortes en termes de

A 0}%% uvs }viul<p S [uv P uvs 0
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%% ESU [ISE P o uvS % & « vsS uE o
guestion des services de proximité a destination de toutes les
%o} %o hO S]IVveX > %E ¢ vS % E]}E]S <[ SS
réponses a ce second défi pour le territoire, en
requestionnant et revisitant la proximité.

La priorité se traduit par les axes de travail suivants :
T Elaborer le projet Social de Territoire

T Ancrer la culture comme levier de développement et
conduire des actions de médiations culturelles a destination
des populations locales

T E E pv e Zu [uvPuvs ¢ <u]% u vs



AXE 8.1 : ELABORER UN PROJET SOCIAL DE TERRITOIRE

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Pas de compétence communautaire a ce jour
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE

- Pas de compétence communautaire a ce jour
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Département.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE

- Service
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toutes les populations, de la généralisation progressive des pegige dématérialisation, des enjeux de revitalisation cgres bourgs, il est apparu pertinent de structurer et de renforcer lestions de primo accueil
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pleinement dans la stratégie communautaire de renforcement de la primo informafies partenariats et des échanges pourrpat ailleurs étre développés avec la MSAP de la CCBVL.
Plusieurs axes de travail pourraient ainsi étre développés :
- Structuration de la médiation sociale, de la médiation numérigueu primo accueil / primo information en capitalisant les actions almeint déployées par les communes de Mont-Pres-Chambord et St-Laurent-
Nouan;
- Implication des secrétariats de mairie et articulation possible avdéveloppement des « Points multi services » dans les vilteaygtcipation du renouvellement
des secrétaires de mairie via la création éventuelle de postes mseesfaire de mairiet agent MSAP) ;
- Organisation possible de permanences dans les tiers lieux esgnints multi services, etc.
- Mobilisation des partenaires du dispositif MSAP : Etat (financeMEMR), CAF, Péle Emploi, CARSAT, MSA, etc.
- Conventionnement possible sur la médiation sociale avec le DépartgiMaison de la Solidarité) ;
- Articulation possible avec les démarches « Point Information Habitat » et ts Bleiecture publique ».

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Pas de compétence communautaire a ce jour
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prises de compétences communautaires en la matiére, il est apparusaeese définir un projet commun CC&E&mmunes fondé sur un diagnostic partagé des
enjeux, la recherche de réponses innovantes et une redéfiniti@mtfielle des portages, en portant la focale sur le chammpde( v § o[ }o e« v X
>[ &£ SE AJo }E E v}3 uu vS8 0+ %}]vse spu]A vie W
- Un diagnostic partagé des offres existantes et des besoins praspgatiies champs de la petite enfance, du périscolaireod £SE& « o JE S eSlv S]}v .



AXE 8.1 : ELABORER UN PROJET SOCIAL DE TERRITOIRE

Wo v [ S1jve W T frr | L

Accés aux soins médicaux

Renforcer I'accessibilité aux actions de prévention €
I'éducation thérapeutique

Accompagner les nouveaux modes d'exercice ¢
professionnels de santé

Soutien a la parentalité

Développer les lieux d'accueil et de rencontre d
jeunes parents

Harmoniser I'offre de service petite enfance / enfani
/ jeunesse sur le territoire

Acces aux services et aux droits

Développer des solutions de mobilité (en lien avec
PCAET)

Elaborer un projet d'Espace France Services en

avec les accueils des mairies

Prévenir et accompagner la perte
d'autonomie

P R T [ ead B B e . O = O 1 § P P P 1 I

Communes
+ CCGC

caee
Poste

ARS, FRAPS, CARSAT, MSA, DAC

Santé Escale4l

ARS

CAF, REAPP, SPEEJ du territoire, ~
W[S]Se 0iU WD/

2021 CAF, communes

6 }% E S WE-*W D]v
des Finances, CNAV, CAF, Pole
Emploi, MSA, CARSAT, La Poste,

ANTS

2021

Convention
Territoriale Globale

EFS

Signature de la convention
juin 2021

Pas de compétence
Mobilité de la CCGC mais
volonté de réfléchir a des

solutions de mobilité
alternatives et
respectueuses de
o[ VAJE}vv u v§

o[/vsS E] puEU D]v Ouverture prévisionnelles

de 2 EFS sur le territoire d
la CCGC: St-Laurent-Nouan
et Bracieux



AXE 8.2 : ANCRER LA CULTURE COMME LEVIER DE DEVELOPPEMENT ET CONDUIRE DES A
DE MEDIATIONS CULTURELLES A DESTINATION DES POPULATIONS LOCALES

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Projet artistique et culturel de territoire
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au transport en direction des lieux culturels et scientifiques du territoire. On citaraifpeurs les actions suivantes :
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- Accompagner, coordonner des actions culturelles du Domaine de Chambord.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service Culture



AXE 8.2 : ANCRER LA CULTURE COMME LEVIER DE DEVELOPPEMENT ET CONDUIRE DES ACT
MEDIATIONS CULTURELLES A DESTINATION DES POPULATIONS LOCALES

Accompagner la programmation
artistigue du DN de Chambord

D SSE v "HAGE * %o E}i S %o ES] [% S](° Pour Bracieux : Projet
et de rencontres entre artistes et CCGC/PVD collaboratif art de rue,
habitants par des résidences de territoire. cavalcade, ,,,

Création d'un espace culturel (Grange de
Saint Dyé sur Loire)

Poursuivre le développement d'un projet
de diffusion culturelle estival en lien avec
les communes et le DN de Chambord

Poursuivre le développement de
I'éducation artistique en direction des
publics scolaires et empéchés

Favoriser le développement de WE}i 8§ [pv vv &

'enseignement musical sur le territoire ~ CCGC/PVD of }BO Cupclp cp@E
racieux
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COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Pas de compétence communautaire a ce jour
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Concernant, la création et la gestion des équipements sportifs du territoire, qui est fia@itidg une compétence partagée entre les
<U]% u vsSe []JvS E!S
communautaire et les équipements de proximité gerés par les communes, il apparait opperdépldyer une stratégie consoéiddans le
cadre du bloc communal en .
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partenariats clarifiés dans les
usages quotidiens des équipements entre communes et intercommunalité.

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Service a déterminer
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Evaluer le "parfait achévement" de deux
courts de tennis couverts a Huisseau sur
Cosson

Rénover le gymnase de Bracieux en intégra
un nouveau Dojo.

Définir des conventions de MAD des
équipements aux communes d'accueil dans
une relation "Propriétaire-Locataire »






RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX
Cette priorité portant sur la gouvernance est de nature transversale, ai@&n
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V4
PI 2 IOR ITE 9 . priorités thématiques détaillées. ‘
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bloc communal en clarifiant au mieux la ligne de partage entre communes et
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partenariats avec les territoires voisins ou les partenaires institutionnels dans
’ un contexte par
DEMARCHE
[ D > / K Z d / K E La priorité se traduit par les axes de travail suivants :
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N T I N E P R également dans chacun des secteurs et les approches consolidées du bloc
communal
Q S S EO I R L E Evaluer et adapter le schéma de gouvernance communautaire
FO N CT I O N N E I\/I E N Constituer un conseil de développement représentatif du territoire
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T D E L C C communal, communautaire et inter territoriale
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du territoire

Réaliser un Pacte Fiscal et Financier

H =+ +H+  ++







RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX
Cette priorité portant sur la gouvernance est de nature transversale, ai@&n
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PRIORITE 10 . priorités thématiques détaillées.
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également dans chacun des secteurs et les approches consolidées du bloc

D'APPARTENANCE DE SES ™

Evaluer et adapter le schéma de gouvernance communautaire

HAB ITAN TS ET FO R G E R T Réaliser un Pacte Fiscal et Financier
= = 1t Constituer un conseil de développement représentatif du territoire
UNE IDENTITE PARTAGEE. ;¢ c . ¢ pvese s p1en -pconimpoms v

communal, communautaire et inter territoriale
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du territoire
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10.1 Mettre en place une Place de marcheé
commerciale virtuelle Grand Chambord

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE o
- Développement économique et promotion économique du territoire
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Objectifs :

1. Renforcement de leur présence sur Internet
2. Rassembler sur une unique plate-forme e-commerce tout ce qui peut étre acheté stit@re

Action : Place de marché unique pour

- Acheter / réserver et payer (option) un produit chez une commercants ou producteur

- Mettre en place le click & collect

- Z $§ E puv Joo § *% 5 o U us z % }ESU | e SHE -UEAIE]JANV] ]% oU }Yuupv p
- Souscrire une cotisation a une association

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économique et Communication
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fidelite Chambord

CO,MPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économique
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Objectifs :
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2. Elargir les bénéfices issus de la carte de fidélité Chambord

Action :
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- Communiquer
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SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Développement économique et Communication



PRIORITE 11 :
RENFORCER LA
GOUVERNANCE
PARTAGEE DU
TERRITOIRE

RAPPEL DES PRINCIPAUX ENJEUX
Cette priorité portant sur la gouvernance est de nature transversale, ai@&n
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partenariats avec les territoires voisins ou les partenaires institutionnels dans
un contexte par
définition mouvant

La priorité se traduit par les axes de travail suivants :
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également dans chacun des secteurs et les approches consolidées du bloc
communal

Evaluer et adapter le schéma de gouvernance communautaire
Réaliser un Pacte Fiscal et Financier
Constituer un conseil de développement représentatif du territoire
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communal, communautaire et inter territoriale

T VPP E puv E (0 £]}V *3E 8§ Plcu pE aof APops]v
du territoire
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EGALEMENT DANS CHACUN DES SECTEURS ET LES APPROCHES CONSOLIDEES DU BLOC
COMMUNAL

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE . 5 5 5 5 5 5 . o 5 5
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Autres compétences eventuelles
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Des pratiques de mutualisation ont été en[gg%ées notamment au niveau_des seedegjties entre la CCGC et les communesighude ces premieres démarches

A n e SISE A% E] 0 [“Pf S [ Alo }o% * %o CE/OQ%JECEE}( wa]lCEs VS BB &chelle? tbnwhdnautaire et/ou de

l:;’ ,sf_quE- *SU Ku 8 8 S]Iv ¢ %o v }F| U ovS Jwss J€EESP}v % [E S hapalsees a fitsgigradieus par la CCGC au
énéfice des communes.

>C

Concernant, la création et la gestion des équipements sportifs dudeeitqui est par définition une compétence partagée @t o * <p]% u vSe []JvS E!S

communautaire et les equipements de proximité géres par les communes, il artun de déployer une approche consolidée dans le cadre du bloc Caaimu

tout particulierement sur les points suivants ; . ) o o . . 5 .

- Un travail de clarification des responsabilités entre la CC@&S ebmmunes en matiere de gestion quotidienne des équigrge o %ogCE S] (CE [JvSs CE!S }u U£\g MS
ve o u-°puE 17 ]o -[[ACE_CE]so e Z VSU JvsS E ¢ v&|}v OpRPRLVE ([EE Juu Sy 2 »(E [UV %oOpue (}ES

reactivité dans le fonctionnement du service ;" _ 5 . . . Lo . _ .
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équipements sportifs communaux ; L . . O .
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notamment en termes de pression fiscalé a venir vis-a-vis des ménages et desisesrep territoire. La réalisation du Pacte financier et fiScal permektraas

échéant, de sortir des regles de droit commun concernant la fixation ns de compensation financieres versées aaxmunes et de faire jouer des

mécanismes specifiques de solidarité financiere intercommunale, si cela est €opduaies élus communautaires.
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DANS CHACUN DES SECTEURS ET LES APPROCHES CONSOLIDEES DU BLOC COMMUNAL

Adapter les ressources humaines aux
besoins du bloc communal

Poursuivre la structuration des outils RH



AXE 9.2 : EVALUER ET ADAPTER LE SCHEMA DE GOUVERNANCE COMMUNAUTAIRE

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Direction généerale et administration générale

K: d/&" d_ "~ Z/Wd/& ‘>[C|2/ dz s /> _ . 5 » s

v Al [u_oA}CE E o P}uA V Vv og o SvS uvVv]A e (H]}* 0]S _-]-]}}v,oo%o},fE]s]]%voss S
technique au sein dé la CCGC que sur le plan du foncfionnement du tandem Mblnes, il est ici proposé une revision de la
Charte de gouvernance abordant notamment les points suivants : _ ] ) _
- La réorganisation des commissions thématiques a partir des 4 poles du développemeng démaiginagement-Environnement,
Développement economique et touristique, Services a la population et Ressources/Fongbipodsy o .
- La création de commissions territoriales par secteurs Est, Ouest et Sudvetsatise des approches, mobhilisation « a la carte » et
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des séances de conseil communautaire et de faciliter les échanges etles debats; =~ _
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aux secrétariats dé mairie ; 5 LT 5
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communautaires : Pays des Chateaux, Syndicat du SCOT du Blaisois, SIEOM, SEBBetsMETABA

SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Administration générale



AXE 9.2 : EVALUER ET ADAPTER LE SCHEMA DE GOUVERNANCE COMMUNAUTAIRE

Elaborer le pacte de gouvernance

Développer le réseau social des élus du
territoire



AXE 9.3 : ELABORER LE PACTE FISCAL ET FINANCIER

COMPETENCES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Direction générale et administration genérale
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SERVICES COMMUNAUTAIRES DE REFERENCE
- Administration générale



AXE 9.3 : ELABORER LE PACTE FISCAL ET FINANCIER

Elaborer le pacte de gouvernance

Développer le réseau social des élus du
territoire
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Le Maire,

Gilles CLEMENT
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Vincent ROBIN Villes de Mer
Pascal HUGUET CCBVL
Dominique CLEMENT Ville de Mer
Martine POMMIER DDT

Maire

Président
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maire mer4l.fr

ad'ointurbanisme mer41.fr

.hu uet beaucevaldeloire.fr
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